Prefeitura Municipal de Suzano
Estado de Sao Paulo

LEI COMPLEMENTAR N° 275 DE 23 DE JUNHO DE 2015
Institui o “Plano Municipal de Educacio 2015/2025”, e da outras
providéncias.

(Autoria: Executivo Municipal
Projeto de Lei Complementar n° 013/2015)

(Texto consolidado com a Lei Complementar 353/2021)

O PREFEITO MUNICIPAL DE SUZANO, Estado de Sao Paulo, no
uso das atribuicoes legais que lhes sdo conferidas;

FAZ SABER que a Camara Municipal de Suzano aprova e ele
promulga a seguinte Lei Complementar:

Art.1°.  Fica aprovado o Plano Municipal de Educacdo — PME,
conforme Anexo Unico desta Lei Complementar.

Art.2°. A partir da vigéncia desta Lei, as escolas do Municipio
deverao elaborar seu Projeto Politico-Pedagogico (PPP), respeitando as metas e estratégias do Plano
Municipal de Educagdo — PME.

Art. 3°. A execugdo do Plano Municipal de Educagdo de Suzano —
PME se pautara pelo regime de colaboragdo entre a Unido, Estado e o Municipio, envolvendo, ainda, a
participacdo ativa da sociedade civil.

Art. 4°.  Os Poderes Municipais, Executivo ¢ Legislativo, bem como
o Conselho Municipal de Educagdo — CME ¢ o Conselho de Alimentac¢do Escolar — CAE empenhar-se-
do na divulgacdo deste Plano decenal e na progressiva realizagdo e acompanhamento das metas e
estratégias, para que a sociedade o conheca, acompanhe e avalie a sua implementagao.

Pardgrafo Unico: Qualquer atualizagio do presente Plano Municipal
de Educacgdo devera ser autorizada pelo Legislativo. (Acrescentado pela LC 353/2021)

Art.5°.  De acordo com a Lei Federal n° 13.005, de 25 de junho de
2014, a cada dois (02) anos o Plano Municipal de Educa¢do — PME sera avaliado pela Comissdao
Especial de Elaboragdo ¢ Acompanhamento do Plano Municipal, com a participac¢do de autoridades do
Executivo e do Legislativo, Educadores e representantes da sociedade civil.

Paragrafo unico — A Comissdao Especial de Elaboragdo e
Acompanhamento estabelecerd os mecanismos necessarios ao acompanhamento das metas ¢ estratégias
constantes no Plano Municipal de Educagdo — PME, em consonéncia com a Lei Federal n® 13.005, de 25
de junho de 2014, conforme regimento interno.

Art. 6°. O Plano Municipal de Educagdo — PME, a que alude o art. 1°
desta Lei, devera vigorar por dez (10) anos, contados a partir da data de sua publicag@o.

Paragrafo unico — O documento anexo, que apresenta as metas e

estratégias do Plano Municipal de Educagdo — PME para o ano de 2015-2025 ¢ parte integrante desta
Lei.
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Art.7°. O Municipio de Suzano incluirad nos Planos Plurianuais, nas
Leis de Diretrizes Orcamentarias Anuais e Orcamentiria Anual, dotagdes destinadas a viabilizar a
execucdo desta Lei Complementar.

Art. 8°. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicagdo.
Pago Municipal “Prefeito Firmino José da Costa”, 23 de junho de 2015,

66° da Emancipag¢do Politico-Administrativa.

PAULO FUMIO TOKUZUMI
Prefeito Municipal

ALEXANDRE DIAS MACIEL
Secretario Municipal dos Assuntos Juridicos
Registrado na Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos, publicado na portaria do Pago Municipal

“Prefeito Firmino José da Costa”, e demais locais de costume.

ROBERTO DOS SANTOS CHAGAS
Matricula - 17485
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ANEXO UNICO - ATUALIZAGAO PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO: . =

PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE SUZANO 2015-2025
ANEXOS

META 1

Universalizar, até 2016, a educacdo infantil na pré-escola para as criangas de 4 (quatro) a 5 (cinco)
anos de idade e ampliar a oferta de educacao infantil em creches de forma a atender, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) das criancas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PNE.

1.1 Estratégia Nacional: Definir, em regime de colaboragéo entre a Unio, os Estados, o Distrito Federal e
0s Municipios, metas de expansdo das respectivas redes publicas de educagéo infantil segundo padréo
nacional de qualidade, considerando as peculiaridades locais.

Estratégia Municipal:

o Em dez anos, atender em creche de periodo integral ou parcial, sendo este ultimo a pedido dos
responsaveis, a demanda de G a 3 anos no municipio, assegurando vaga a 50% desse total nos primeiros
cinco anos, garantindo parametros de qualidade — refererciados pelo MEC;

° Realizar anuaimente o censo educacional no municipio;

° Elaborar e implementar, de modo integrado, referenciais curriculares e de avaliagdo desta
modalidade, atendendo aos Parametros de Qualidade de Educacéo infantil;

° Reorganizar as escolas ja existentes na questao estruturai, garantindo os padrées minimos de
qualidade;

° Garantir investimentos e recursos materiais;

° Construir novas escolas, de acordo com o censo, separando o atendimento por modalidade

(Creche, Pré-Escola, Ensino Fundamental e Medio, em escoias diferentes), garantindo o estabelecido pelo
Conselho Nacional de Educagéo, Conselho Municipal de Educagdo e ANVISA no tocante a estrutura e
modulo.

1.2 Estratégia Nacional: Garantir que, ao final da vigéncia deste PNE, seja inferior a 10% (dez por cento) a
diferenca entre as taxas de frequéncia & educagzo infantil das criangas de até 3 (trés) anos oriundas do

quinto de renda familiar per capita mais elevado e as do quinto de renda familiar per capita mais baixo.

Estratégia Municipal:
¢ Criar campanhas de divulgagdo em defesa da importancia da educagéo infantil (creche e Pré-
escola) utilizando as rnidias de comunicag&o;

L Garantir direitos igualitarios de acesso e permanéncia a todos os municipes de 0 a 5 anos.
1.3 Estratégia Nacional: Realizar anualmente o censo educacional no municipio, sob responsabilidade de

setor da Secretaria Municipai de Educagéo, com parceria das demais secretarias (como Salde, Assisténcia
Social e outras).
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Estratégia Municipal:

. Realizar em um ano, o censo educacicnai do municipio, em regime de colaboragdo com outros
niveis de governo;

. Garantir a oferta considerando o CUSTO ALUNO QUALIDADE (CAQ), respeitando o limite de
alunos por sala, e o Termo de Ajustamento de Conduta, se houver, sem prejuizo, respeitando os documentos
ja referenciados;

. Realizar, anualmente, em regime de colaborag&o, levantamento da demanda por creche para a
populacao de até 3 (trés) anos, como forma de planejar a oferta e verificar o atendimento da demanda real;

. Utilizar das informagdes do Censo Escolar para fazer ades&o a programas federais para melhorar

a educacéo infantil.

1.4 Estratégia Nacional: Estabelecer, no primeiro ano de vigéncia do PNE, normas, procedimentos e prazos

para definico de mecanismos de consuita publica da demanda das familias por creches.

Estratégia Municipal:
# Estabelecer até 2018, normas, procedimentos e prazos para definicdo de mecanismos de consulta

publica da demanda das familias por creches, de forma direta.

1.5 Estratégia Nacional: Manter e ampliar, em regime de colaboragédo e respeitadas as normas de
acessibilidade, programa nacional de construgéo e reestruturacdo de escolas, bem como de aquisigéo de

equipamentos, visando & expansao e a melhoria da rede fisica de escolas publicas de educacao infantil.

Estratégia Municipal:

. Estabelecer e garantir o didlogo com os governos Federal e Estadual para o desenvolvimento e
efetivacéo de planos de obras e de otimizagdo das instalagbes educacionais publicas, com divulgacéo de
dados por consulta publica, tornando-os mais transparentes quanto a aplicacéo das verbas publicas;

. Constituir equipe multiprofissional com Engenheiros, Arquitetos e Pedagogos para planejamento e
acompanhamento de reformas, manutencéo e reparos, realizadas com mao de obra qualificada, a qualquer
tempo, das instalagdes fisicas das escolas, garantindo a discussao e intervengéo do projeto arquiteténico,
fundamentando nas leis de acessibilidade e sustentabilidade ambiental das unidades escolares, em dialogo
permanente com os Conselhos de Escola e Conselho Municipal de Educagao, divulgando cronograma com
custo e prazos das obras a serem realizadas. Respeitando-se as decisées tomadas em conjunto;

. Programa que vise a reestruturagac e aquisicdo de equipamentos para escolas publicas, tendo em
vista a equalizagéo regionai das oportunidades educacionais, pelo aperfeicoamento de procedimentos e
barateamento dessas aquisigées, sem prejuizo da qualidade;

. Manter e ampliar, em regime de colaborag&o entre os entes governamentais e respeitadas as
normas de acessibilidade, programa municipal de construgéo e reestruturagdo de escolas, bem como de
aquisicéo de equipamentos, levando em consideracso a taxa de natalidade e demanda espontanea visando

a expansao e melhoria da rede fisica de escolas publicas de educacao infantil.
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1.6 Estratégia Nacional: Implantar, até o segundo ano de vigéncia deste PNE, avaliacdo da educacéo :f
infantil, a ser realizada a cada 2 (dois) anos, corn base em parametros nacionais de qualidade, a fim de aferir

a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condigdes de gestéo, os recursos pedagdgicos, a situagdo de
acessibilidade, entre outros indicadores relevantes.

Estratégia Municipal:

» Estender o padrao de qualidade municipal para as creches comunitarias, tendo como base a
fixagdo do “CUSTO ALUNO QUALIDADE” (CAQ);

. Identificar e articular, em até dois anos, roteiros de ensino-aprendizagem, em especial para
“Cidade Educadora”;

. Efetivar a supervisdo das escolas particulares de Educacéo Infantil, com a definicio de agées
conjuntas da Secretaria Municipal de Educagdo, Conseiho Municipal de Educagdo e demais orgaos
responsaveis, buscando a definicao de diretrizes comuns junto & Diretoria de Ensino para a supervisio do
conjunto das escolas da Educacgéo Basica, para reguiarizagéo;

. Implantar, as avaiiagdes bianuais, com base em parametros nacionais de qualidade a proxima
revisdo deste PME, com base em parametros nacionais de qualidade, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o
quadro de pessoal, as condicbes de gestdo, os recursos pedagdgicos, a situagdo de acessibilidade, entre
outros indicadores relevantes, conforme os Indicadores de Qualidade para Educagao Infantil (IQEI);
* Implantar sistema de avaliagdo compartilhada entre a comunidade escolar e a gestao pl’xblica
através da analise dos resultados para garantir as melhorias necessarias;

. Implementar de modo integrado ao curriculo da escola desde a Educac&o Infantil, o ensino de uma
Lingua Estrangeira, a ser definida pela escola dentre as opgdes fornecidas pela Secretaria Municipal de
Educacao, com especial atengzo aos procedimentos pedagogicos da educagéo da infancia;

. Garantir a criagéo de um plano de agdo conjunta da Secretaria Municipal de Educagéo, Conselho
Municipal de Educagéo e demais Orgdos responsaveis para mapear, identificar e regularizar as escolas
particulares em situag&o irregular.

1.7 Estratégia Nacional: Articular a oferta de matriculas gratuitas em creches certificadas como entidades

beneficentes de assisténcia social na area de educagéo com a expans&o da oferta na rede escolar publica.

Estratégia Municipal:

] Diminuir gradativamente o atendimento na rede Publica comunitéria e expandir o atendimento na
rede Direta Municipal de Ensino.

1.8 Estratégia Nacional: Promover a formagao inicial e continuada dos(as) profissionais da educacéo
infantil, garantindo, progressivamente, o atendimento por profissionais com formagao.

Estratégia Municipal:
. Implantar politicas e programas de formagao continuada do profissional da Educagao Infantil no
turno e contraturno de trabalho, com instituigio de Coordenador Pedagégico em cada unidade escolar,
responsavel pela formagdo in loco e fazendo adesdes aos programas pedagogicos que refletem a
concepgéo de infancia;
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» Implantar e impiementar programas permanentes de formagdo continuada em parcerias com é’
Universidades, preferencialmente publicas e estatais, desenvolvendo projetos de estagios, de modo a
articular os programas de formacgao inicial de professores, possibilidades e praticas de atuagdo na Rede
Municipal, do tipo residéncia pedagdgica ou outro simiiar;
. Garantir discussdes acerca de primeiros socoitos e da educagdo alimentar com base em
orientagdes como intolerancia a lactose, diabetes e alergias a alimentos, incluindo cada etapa da educagéo

basica.

1.9 Estratégia Nacional: Estimular a articulagdo entre pds-graduagéo, nicleos de pesquisa e cursos de
formagéo para profissionais da educagdo, de modo a garantir a elaboragéo de curriculos e propostas
pedagogicas que incorporem os avangos de pesquisas ligadas ao processo de ensino-aprendizagem e as
teorias educacionais no atendimento da populagéo de 0 (zero) a 5 (cinco) anos.

Estratégia Municipal:

. Promover por meio de bolsas de estudos ou vagas em universidades e faculdades publicas ou
privadas, preferencialmente do Municipio, a articulag&o entre pés- graduacdo, nicleos de pesquisa e cursos
de formac&o para profissionais da educacio, de modo a garantir a elaboragéo de curriculos e propostas
pedagogicas que incorporem os avangos de pesquisas ligadas ao processo de ensino-aprendizagem e as

teorias educacionais no atendimento da populagzo de 0 (zero) a 5 (cinco) anos.

1.10 Estratégia Nacional: Fomentar o atendimento das populagdes do campo e das comunidades
indigenas e quilombolas na educagao infantil nas respectivas comunidades, por meio do redimensionamento
da distribuic&o territorial da oferta, limitando a nucleacéo de escolas e o deslocamento de criangas, de forma

a atender as especificidades dessas comunidades, garantido consulta prévia e informada.

Estratégia Municipal:

. Definir em regime de colaborag&o com a Uni&o e com o Estado, formas para assegurar as metas
de expansdo da rede municipal de Educacdo Infantil previstas neste plano. Assegurando padrdo de
qualidade compativel com as particularidades locais das diferentes regiées do municipio;

. Implantar e efetivar politicas publicas de educagéo do campo que respeitem e valorizem o meio
ambiente, o contexto sociocultural e a diversidade cultural, contemplando curriculos especificos para os
diversos niveis e rodalidades de ensino, sem distingdo de qualquer natureza, seja de raca, género, cor,
idade e qualquer outra forma de discriminacéo;

. Implementar as diretrizes curriculares nacionais para a educagéo das relagdes étnico- raciais e
para o ensino de historia africana, cultura afro-brasileira e indigena (Lei n® 10.639/03 e Lei n° 11.645/08);

. Implementar as diretrizes curriculares da politica nacional e da politica municipal de educacéo
ambiental (Lei Nacional 9795/99 e Lei Municipal 4614/2012).

1.11 Estratégia Nacional: Priorizar o acesso a educacdo infantil e fomentar a oferta do atendimento
educacional especializado complementar e suplementar aos(as) alunos(as) com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotag&o, assegurando a educagéo bilingue para

criangas surdas e a transversalidade da educag8o especial nessa etapa da educagéo basica.
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Estratégia Municipal:
° Garantir 0 acesso & educacdo infantii e a oferta do atendimento educacional especializado
complementar e suplementar aos(as) alunos(as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacdo, assegurando a educagdo bilingue para criancas surdas e a
transversalidade da educacao especial nessa etapa da educacéo basica;
° Criar um programa intersetorial de atendimento em rede entre as diversas secretarias para atender
prioritariamente e com qualidade aos(as) alunos(as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento
e altas habilidades ou superdotacao;
° Ampliar a equipe multiprofissional do Atendimento Educacional Especializado, de modo a haver,

pelo menos, um polo de profissionais por macrorregido (Norte, Centro e Sul).

1.12 Estratégia Nacional: Implementar, em carater complementar, programas de orientagéo e apoio as
familias, por meio da articulagdo das areas de educagdo, salde e assisténcia social, com foco no
desenvolvimento integral das criangas de até 3 (trés) anos de idade.

Estratégia Municipal:

J Garantir politicas de combate & violéncia na escola e a construgdo da Cultura de Paz, garantindo
ambiente escolar em que medidas de seguranca da comunidade escolar sejam objeto de reflexdo e busca
permanente;

. Inserir na proposta pedagogica a abordagem preventiva das diversas formas de violéncia
domeéstica contra criangas, adolescentes, mulheres e idosos em situacdes de risco (considerando o Estatuto
da Crianga e do Adolescente, o Estatuto da Primeira Infancia, a Lei Maria da Penha, o Estatuto do Idoso e a
Campanha Municipal do Lago Branco (Lei Nacional 11.489/2007 e Lei Municipal 5.115/2017), garantindo,
ainda, o respeito as diversas orientages sexuais, religides e etnias. Assegurar, junto as unidades de
educagéo bésica o monitoramento e acompanhamento da proposta pedagoégica e garantindo o
encaminhamento dos casos notificados/denunciados de violéncia para os érgdos competentes;

. Fiscalizar a cada dois anos a efetivacdo de metas educacionais que se relacionem a um plano

municipal de desenvolvimento social e econémico.

1.13 Estratégia Nacional: Preservar as especificidades da educagao infantil na organizagéo das redes
escolares, garantindo o atendimento da crianga de 0 (zero) a 5 (cinco) anos em estabelecimentos que
atendam a parametros nacionais de qualidade, e a articulagdo com a etapa escolar seguinte, visando ao
ingresso do(a) aluno(a) de 6 (seis) anos de idade no ensino fundamental.

Estratégia Municipal:

. Garantir e preservar especificidades da educac&o infantil na organizacio das redes escolares,
assegurar o atendimento da crianga de 0 (zero) a 5 (cinco) anos em estabelecimentos que atendam a
parametros nacionais de qualidade, e a articulagdo com a etapa escolar seguinte, visando o ingresso dos
alunos de 6 (seis) anos de idade no ensino fundamental.
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1.14 Estratégia Nacional: Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da permanéncia
das criangas na educag&o infantil, em especial dos beneficidrios de programas de transferéncia de renda;
em colaboragéo com as familias e com os &rgdos publicos de assisténcia social, saude e protecéo a

infancia.

Estratégia Municipal:

. Promover a articulagéo dos programas da area da educagéo, de ambito local, regional e nacional,
com os de outras &reas como satde, trabalho e emprego. Oferecer assisténcia social as familias, de modo a
garantir melhores condigbes para atendimento dos estudantes;

. Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da permanéncia na escola por
parte dos beneficiarios de programas de transferéncia de renda, identificando motivos de auséncia e baixa
frequéncia e garantir, em regime de colaboragéo a frequéncia e o apoio a aprendizagem nos termos da Lei
n° 12.796, de 04/04/2013.

1.15 Estratégia Nacional: Promover a busca ativa de criangas em idade correspondente a educagéo

infantil, em parceria com orgéos publicos de assisténcia social, satde e protecdo a infancia, preservando o
direito de opgao da familia em relagao as criancas de até 3 (trés) anos.

Estratégia Municipal:

. Promover a busca ativa de criangas em idade correspondente a educacao infantil, em parceria
com érgdos publicos de assisténcia social, satde e protegéo a infancia, preservando o direito de opg&o da
familia em relagéo as criangas de até 3 (trés) anos;

. Recensear, por meio dos 6rgéos competentes, as familias do municipio.

1.16 Estratégia Nacional: O Distrito Federal e os Municipios, com a colaboragéo da Unigo e dos Estados,
realizardo e publicaréo, a cada ano, levantamento da demanda manifesta por educagéo infantil em creches e
pré-escolas, como forma de planejar e verificar o atendimento.

Estratégia Municipal:

. O municipio de Suzano com a colaboragéo da Unido e do Estado, realizara e publicara, a cada
ano, levantamento da demanda espontanea por educac&o infantil em creches, além da taxa de natalidade
como forma de planejar e verificar o atendimento educacional;

. Realizar o estudo da demanda de 0 a-3 anos;

" Realizar o estudo da demanda de 4 e 5 anos.

1.17 Estratégia Nacional: Estimular o acesso a educagao infantil em tempo integral, para todas as criancas
de 0 (zero) a 5 (cinco) anos, conforme estabelecido nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagéo
Infantil.

Estratégia Municipal:
. Criar férum municipal de educagéo, para que. de dois em dois anos, a implementacdo do Plano
Municipal de Educag&o seja avaliada;
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. Obrigatoriedade da oferta do ensino integrai am creche, sendo facultativo a familia optar pelo ensmo"7
parcial ou integral, fomentando o convivio famiiar;
. Repensar o formato do atendimento com: gualidads para as criangas.

META 2

Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populagio de 6 (seis) a 14 (quatorze)
anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na
idade recomendada, até o tltimo ano de vigéncia deste PNE.

2.1 Estratégia Nacional: O Ministério da Educacg&o, em articulagdo com os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios, devera, até o final do 2° (segundo) ano de vigéncia deste PNE, elaborar e encaminhar ao
Conselho Nacional de Educag&o, precedida de consulta publica nacional, proposta de direitos e objetivos de

aprendizagem e desenvolvimento para os(as) alunos(as) do ensino fundamental.

Estratégia Municipal:

° Elaborar Propostas de direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento para alunos do
ensino fundamental devem ser elaboradas diretamente pelos profissionais envolvidos com seus alunos no
processo de ensino e aprendizagem, para que as mesmas contemplem as reais necessidades do municipio;
° Garantia de permanéncia de profissionais de Educagéo Fisica, Lingua estrangeira moderna e de
Arte nas escolas do ciclo |;

° Projeto que contemple os alunos em defasagem de aprendizagem com professor auxiliar em sala.

2.2 Estratégia Nacional: Pactuar entre Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, no ambito da instancia
permanente de que trata o § 5° do art. 7° desta Lei, a implantag3o dos direitos e objetivos de aprendizagem
e desenvolvimento que configurardo a base nacional comum curricular do ensino fundamental.

Estratégia Municipal:
° Elaborar um curriculo que contemple objetivos e metas de aprendizagem com o monitoramento de

uma equipe que acompanhe desde a implantag&o até a execugéo, e que divulguem os resultados.

2.3 Estratégia Nacional: Criar mecanismos para o acompanhamento individualizado dos(as) alunos(as) do
ensino fundamental.

Estratégia Municipal:
° Criar mecanismos (professor auxiliar, sala de recurso, recuperagéo intensiva) para o
acompanhamento individual de cada estudante do ensino fundamental.

2.4 Estratégia Nacional: Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da permanéncia e

do aproveitamento escolar dos beneficidrios de programas de transferéncia de renda, bem como das

situagées de discriminagéo, preconceitos e violéncias na escola, visando ao estabelecimento de condigcOes
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adequadas para o sucesso escolar dos(as) alunos(as), em colaboragdo com as familias e com érgéos Jo

publicos de assisténcia sociai, saude e protecéo a infancia, adolescéncia e juventude.

Estratégia Municipal:
° Manter didlogo e criar agées permanentes entre Secretaria de Educagéo Municipal e Estadual,
escolas, Conselho Tutelar, CREAS, CRAS e Ministério Publico.

2.5 Estratégia Nacional: Promover a busca ativa de criancas e adolescentes fora da escola, em parceria

com érgéos publicos de assisténcia social, satde e protegdo a infancia, adolescéncia e juventude.

Estratégia Municipal:
° Promover a busca ativa de criangas fora da escola, em parceria com areas de Assisténcia Social e

Saude.

2.6 Estratégia Nacional: Desenvolver tecnologias pedagogicas que combinem, de maneira articulada, a

organizagéo do tempo e das atividades didaticas entre a escola e o ambiente comunitario, considerando as

especificidades da educagéo especial, das escolas do campo e das comunidades indigenas e quilombolas.
Estratégia Municipal: sem indicacdes.

2.7 Estratégia Nacional: Disciplinar, no ambito dos sistemas de ensino, a organizagéo flexivel do trabalho
pedagogico, incluindo adequagdo do calendario escolar de acordo com a realidade local, a identidade
cultural e as condicées climaticas da regi&o.

Estratégia Municipal: sem indicagées.

2.8 Estratégia Nacional: Promover a relagéo das escolas com instituicdes e movimentos culturais, a fim de
garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre fruicdo dos(as) alunos(as) dentro e fora dos

espagos escolares, assegurando ainda que as escolas se tornem polos de criagéo e difuso cultural.

Estratégia Municipal:

° Promover a relagdo das escolas com instituicdes e movimentos culturais e artisticos, a fim de
garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre fruigdo dos(as) alunos(as) dentro e fora dos
espacos escolares, assegurando ainda que as escolas se tornem pélos de criacio e difuséo cultural.

2.9 Estratégia Nacional: Incentivar a participagdo dos pais ou responsaveis no acompanhamento das

atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das relacées entre as escolas e as familias.
Estratégia Municipal: sem.indicagdes.

2.10 Estratégia Nacional: Estimular a oferta do ensino fundamental, em especial dos anos iniciais, para as

populagdes do campo, indigenas e quilombolas, nas proprias comunidades.
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Estratégia Municipal: sem estratégias.

2.1 Estratégia Nacional: Desenvolver formas aiiernativas de oferta do ensino fundamental, garantida a

qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a atividades de carater itinerante.

Estratégia Municipal: sem indicagbes.

2.12 Estratégia Nacional: Oferecer atividades extracurriculares de incentivo aos(as) estudantes e de

estimulo a habilidades, inclusive mediante certames e concursos nacionais.

Estratégia Municipal:
° Estabelecer parcerias com as Secretarias de Esportes e Cultura;

° Criar concursos e olimpiadas com a inclus&o de cursos interativos “online”.

2.13 Estratégia Nacional: Promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades esportivas
nas escolas, interligadas a um plano de disseminagdo do desporto educacional e de desenvolvimento
esportivo nacional.

Estratégia Municipal:
° Criar projetos esportivos e/ou culturais condizentes com a comunidade local e regional do

municipio, com parcerias com outras Secretarias (Transporte, Cultira e Esportes).

META 3

Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populagio de 15 (quinze) a 17 (dezessete)
anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PNE, a taxa liquida de matriculas no ensino

médio para 85% (oitenta e cinco por cento).

3.1 Estratégia Nacionai: Institucionalizar programa nacional de renovagéo do ensino médio, a fim de
incentivar praticas pedagogicas com abordagens interdisciplinares estruturadas pela relacdo entre teoria e
pratica, por meio de curriculos escolares que organizem, de maneira flexivel e diversificada, contetidos
obrigatorios e eletivos articulados em dimensdes como ciéncia, trabalho, linguagens, tecnologia, cultura e
esporte, garantindo-se a aquisicdo de equipamentos e laboratorios, a produgdo de material didatico
especifico, a formagéo continuada de professores e a articulagio com instituicdes académicas, esportivas e
culturais.

Estratégia Municipal:

° Institucionalizar programa nacional de renovacdo do ensino médio, a fim de incentivar praticas
pedagogicas com abordagens interdisciplinares estruturadas pela relagcéo entre teoria e pratica, por meio de
curriculos escolares que organizem, de maneira flexivel e diversificada, conteidos obrigatérios e eletivos
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articulados em dimensdes como ciéncia, historia, trabalho, linguagens, tecnologia, cultura e esporte,
garantindo-se a aquisicdo de equipamentcs e iaboratorios, a produgdo de material didatico especifico, a
formag&o continuada de professores e a articuiagdo efeiiva com instituicdes académicas, esportivas e

culturais, em regime de colaboragdo com o Estado.

3.2 Estratégia Nacional: O Ministério da Educagan, em articuiagéo e colaboragio com os entes federados e
ouvida a sociedade mediante consulta publica nacional, elaborara e encaminhara ao Conselho Nacional de
Educacdo — CNE, até o 2° (segundo) ano de vigéncia deste PNE, proposta de direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento para os(as) alunos(as) de ensino médio, a serem atingidos nos tempos e

etapas de organizag&o deste nivel de ensino, com vistas a garantir formagao basica comum.

Estratégia Municipal:

° Criag&o de um documento e/ou mecanismo mediante consulta publica através de comissdes efou
conselhos que apontem propostas de direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento para alunos
de Ensino Médio relacionado especificamente a municipalidade.

3.3 Estratégia Nacional: Pactuar entre Unio, Estados, Distrito Federal e Municipios, no &mbito da instancia
permanente de que trata o § 5° do art. 7° desta Lei, a implantagéo dos direitos e objetivos de aprendizagem

e desenvolvimento que configurar&o a base nacional comum curricular do ensino médio.

Estratégia Municipal:
° Pactuar entre Unio, Estados, Distrito Federal e Municipios, no ambito da instancia permanente de
que trata o § 5° do art. 7° da Lei n° 13.005, a implantag&o dos direitos e objetivos de aprendizagem e

desenvolvimento que configuraréo a base nacional comum curricular do ensino médio.

3.4 Estratégia Nacional: Garantir a fruicdo de bens e espacos culturais, de forma regular, bem como a
ampliag&o da pratica desportiva, integrada ao curriculo escolar.

Estratégia Municipal:
° Fomentar, efetivar e garantir a articulagdo das unidades escolares com diferentes espacos
educativos e equipamentos publicos como: bibliotecas, pragas, parques, museus, teatros, cinema,

pesqueiros e outras areas de lazer.

3.5 Estratégia Nacional: manter e ampliar programas e agées de corregdo de fluxo do ensino fundamental,
por meio do acompanhamento individualizado do(a) aluno(a) com rendimento escolar defasado e pela
adogéo de praticas como aulas de reforgo no turno complementar, estudos de recuperagéo e progressao

parcial, de forma a reposiciona-lo no ciclo escolar de maneira compativel com sua idade.
Estratégia Municipal:

° manter e ampliar programas e agdes de corregdo de fluxo do ensino fundamental, por meio do

acompanhamento individualizado do(a) aluno(a) com rendimento escolar defasado e pela adogéo de praticas
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como aulas de reforge no turno complementar, estudos de recuperagéo e progressao parcial, de forma a_f3

reposiciona-lo no ciclo escolar de maneira compativei com sua idade.

3.6 Estratégia Nacional: Universalizar o Exame Nacionai do Ensino Médic — ENEM, fundamentado em
matriz de referéncia do contetido curricular do ensino médio e em técnicas estatisticas e psicométricas que
permitam comparabilidade de resultados, articulando-o com o Sistema Nacional de Avaliagéo da Educacgao
Basica — SAEB, e promover sua utilizagdo como instrumento de avaliagio sistémica, para subsidiar politicas
publicas para a educacdo basica, de avaliacdo certificadora, possibilitando afericdo de conhecimentos e
habilidades adquiridos dentro e fora da escola, e de avaliacio classificatoria, como critério de acesso a

educagéo superior.

Estratégia Municipal:

° Universalizar o Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM, fundamentado em matriz de referéncia
do conteudo curricular do ensino médic e em técnicas estatisticas e psicomeétricas que permitam
comparabilidade de resultados, articulando-o com o Sistema Nacional de Avaliagdo da Educacéo Basica —-
SAEB, e promover sua utilizagdo como instrumento de avaliacao sistémica, para subsidiar politicas publicas
para a educaco basica, de avaliagao certificadora, possibilitando aferigdo de conhecimentos e habilidades
adquiridos dentro e fora da escola, e de avaliagdo classificatéria, como critério de acesso a educagao

superior.

3.7 Estratégia Nacional: Fomentar a expansac das matriculas gratuitas de ensino médio integrado a
educacdo profissional, observando-se as peculiaridades das populagdes do campo, das comunidades
indigenas e quilombolas e das pessoas com deficiéncia.

Estratégia Municipal:

° Fomentar a expanséo das matriculas gratuitas de enhsino médio integrado a educacao profissional:
° Implantar e efetivar politicas publicas de educagéo do campo que respeitem e valorizem o meio
ambiente, o contexto sociocultural e a diversidade cultural, contemplando curriculos especificos para os
diversos niveis e modalidades de ensino, sem distingao de qualquer natureza, seja de raca, sexo, cor, idade
e qualquer outra forma de discriminagéo.

3.8 Estratégia Nacional: estruturar e fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da
permanéncia dos e das jovens beneficiarios(as) de programas de transferéncia de renda, no ensino médio,
quanto a frequéncia, ao aproveitamento escolar e & interagio com o coletivo, bem como das situacoes de
discriminag&o, preconceitos e violéncias, praticas irregulares de explorag&o do trabalho, consumo de drogas,
gravidez precoce, em colaboragdo com as familias e com orgéos publicos de assisténcia social, satde e
protec&o a adolescéncia e juventude.

Estratégia Municipai:

° Promover a articulagéo dos programas da area da educagéo, de ambito local, regional e nacional,
com os de outras areas como saude, trabalho e emprego, assisténcia social as familias, que as ajude a
garantir melhores condigoes para atendimento dos estudantes:
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° manter, ampliar e aperfeicoar programas de acesso e permanéncia (PAP), tais como programas J¢

suplementares de material didatico escolar, wansporte. aiimentagéo e assisténcia a saude.

3.9 Estratégia Nacional: Promover a busca ativa da popuiagéo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos fora
da escola, em articulagdo com os servicos de assisténcia social, salde e protecdo & adolescéncia e a

juventude.

Estratégia Municipal:

° Promover a busca ativa da populagéo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos fora da escola, em
articulag&o com os servigos de assisténcia social, saude, Conselho da igualdade racial, Conselho da mulher,
trabalho e emprego e protecéo & adolescéncia e a juventude.

3.10 Estratégia Nacional: Fomentar programas de educagéo e de cultura para a populagdo urbana e do
campo de jovens, na faixa etaria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, e de adultos, com qualificagéo social

e profissional para aqueles que estejam fora da escola e com defasagem no fluxo escolar.

Estratégia Municipal:

° Fomentar e divulgar programas de educacio e de cultura para a populacdo jovem urbana e do
campo, na faixa etaria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, e de adultos, com qualificagdo social e
profissional para aqueles que estejam fora da escola € com defasagem no fluxo escolar.

3.11 Estratégia Nacional: Redimensionar a oferta de ensino médio nos turnos diurno e noturno, bem como
a distribuicéo territorial das escolas de ensino médio, de forma a atender a toda a demanda, de acordo com
as necessidades especificas dos(as) alunos(as).

Estratégia Municipal:

° Redimensionar a oferta de ensino médio nos turnos diurno e noturno, bem como a distribuicéo
territorial das escolas de ensino médio, de forma a atender a toda a demanda, de acordo com as
necessidades especificas dos(as) alunos(as).

3.12 Estratégia Nacional: Desenvolver formas aiternativas de oferta do ensino medio, garantida a

qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a atividades de carater itinerante.

Estratégia Municipal:
° Desenvolver formas alternativas de oferta do ensino médio, garantida a qualidade, para atender
aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a atividades de carater itinerante.

3.13 Estratégia Nacional: Implementar politicas de prevenc3o a evasdo motivada por preconceito ou

quaisquer formas de discriminagéo, criando rede de protecdo contra formas associadas de exclus3o.

Estratégia Municipal:
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° Impiementar politicas de prevencéo a evas&o motivada por preconceito ou quaisquer formas de—{S’ ‘ J
discriminag&o, criando rede de protecéo contra formas assccudas de exclusao; ’
° Formagéo e cursos para educadores, pais, aiunos sobre a prevencdo, a evasdo motivada por
preconceito de quaisquer ordem;
° Contratagdo de orientador com formag&o especifica para prevencéo de evasio motivada por

preconceito de quaisquer ordem.

3.14 Estratégia Nacional: Estimular a participagdo dos adolescentes nos cursos das areas tecnolégicas e

cientificas.

Estratégia Municipal:
° Estimular e garantir o acesso a participagéo dos adolescentes nos cursos das areas tecnologicas e

cientificas em parcerias também com a rede privada.

META 4

Universalizar, para a populagdao de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, o acesso a educacao basica e ao
atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia
de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigos

especializados, ptiblicos ou conveniados.

4.1 Estratégia Nacional: Contabilizar, para fins do repasse do Fundo de Manutencao e Desenvolvimento da
Educagéo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo FUNDEB, as matriculas dos(as)
estudantes da educagdo regular da rede publica que recebam atendimento educacional especializado
complementar e suplementar, sem prejuizo do computo dessas matriculas na educagao basica regular, e as
matriculas efetivadas, conforme o censo escolar mais atualizado, na educagio especial oferecida em
instituigdes comunitarias, confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico

€ com atuagdo exclusiva na modalidade, nos termos da Lei n° 11.494, de 20 de junho de 2007.

Estratégia Municipal:

° Garantir o atendimento dos alunos com deficiéncia preferenciaimente no ensino regular com
suporte da sala de recursos multifuncionais;

° Garantir o Atendimento Educaciona! Especializado — AEE — no contraturno na rede regular de
ensino e instituicdes filantropicas sem fins lucrativos:

° Garantir quantidade e qualidade de recursos humanos, materiais e fisicos para o atendimento de
educacéo especial.

4.2 Estratégia Nacional: Promover, no prazo de vigéncia deste PNE, a universalizagdo do atendimento

escolar & demanda manifesta pelas familias de criancas de 0 (zero) a 3 (irés) anos com deficiéncia,
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transtornos globais do desenvoivimento e altas habilidades ou superdotacdo, observado o que dispse a Lei,i,g

n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as direirizes e bases da educacéo nacional.

Estratégia Municipai:

° Universalizar, mediante articulagdo entre os érgaos responsaveis pelas areas da saide e da
educacéo, o atendimento aos estudantes da rede publica de educagéo basica por meio de acbes de
prevengdo, promocéo e atengdo a saude;

° Humanizar e integrar a educag&o as redes de Assisténcia Social, considerando Conselho Tutelar,
Unidade Basica de Satde (UBS), Centro de Referéncia em Assisténcia Social (CRAS), Centro de Referéncia
Especializada em Assisténcia Social (CREAS);

° Garantir o atendimento educacional especializado (AEE) as criancas com deficiéncia, matriculadas
na rede municipal em periodo integral;

° Parceria com a Secretaria Municipal de Saude e prioridade de atendimento para diagndstico,
tratamento, acompanhamento e estimulagéo aos alunos com deficiéncia, bem como o companhamento de
apoio psicolégico de atendimento.

4.3 Estratégia Nacional: Implantar, ao longo deste PNE, salas de recursos multifuncionais e fomentar a
formagao continuada de - professores e professoras para o atendimento educacional especializado nas
escolas urbanas, do campo, indigenas e de comunidades quilombolas.

Estratégia Municipal:

° Planejar o uso da verba destinada & Educagéo Especial;

° Aumentar a verba para o aprimoramento e formagdo de professores do AEE-Atendimento
Educacional Especializado e dos recursos das salas multifuncionais;

° Garantir a formagéo continuada para todos os profissionais da Educagao;

° Garantir a construgéo, reforma e manutencéo das salas de recursos funcionais.

4.4 Estratégia Nacional: Garantir o atendimento educacional especializado em salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados, publicos ou conveniados, nas formas
complementar e suplementar, a todos(as) alunos(as) com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao, matriculados na rede publica de educagado basica,
conforme necessidade identificada por meio de avaliag&o, ouvidos a familia e o aluno.

Estratégia Municipal:

° Garantir a presenga de profissionais de apoio, tais como professor de atendimento educacional
especializado (AEE), agente de apoio & inclus&o de acordo com a necessidade, do(a) intérprete, do(a) guia
intérprete, professor(a) de libras para as salas do ensino regular com estudantes inclusos, de modo a
viabilizar a sua permanéncia no processo de escolarizagéo, garantindo a presenga destes profissionais
desde a educagéo infantil até o ensino médio, em numere suficiente para atender aos (a&s) educandos(as)
que necessitem deste atendimento;

° Garantir transporte escolar adequado para pessoas com deficiéncia;

66/119



Prefeitura Municipal de Suzano
Estado de Sao Paulo

° Garantir em regime de colaboragéo com a Unizo & o Estado a aquisicao de materiais pedagogicos— 3
as salas de recursos muitifuncionais que atendam as espeuificidades da demanda da comunidade escolar;

° Adequar, na Educagdo Basica, o numero de aiunos com deficiéncia por sala em relagdo ao
numero total de alunos;

° Priorizar o atendimento bilingue para os alunos com surdez, sendo em sala de aula especifica

para esses alunos.

4.5 Estratégia Nacional: Estimular a criagdo de centros multidisciplinares de apoio, pesquisa e assessoria,
articulados com instituicdes académicas e integrados por profissionais das areas de salde, assisténcia
social, pedagogia e psicologia, para apoiar o trabalho dos(as) professores da educacéo basica com os(as)
alunos(as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo.

Estratégia Municipal:

° Estabelecer parceria com Universidades para formagéo de todos os funcionarios da Educacéo na
perspectiva da Educagao Inclusiva;

° Articular com outras Secretarias (Satde, Culiura, Promogéo e Desenvolvimento Social, Esportes)
e instituicdes especializadas para atendimento e formacso;

° Criar Centro Multidisciplinar com pedagogo, fisioterapeuta, fonoaudiélogo, psiclogo e terapeuta
educacional para o apoio ao professor, articulado com outras Secretarias, Universidades e Instituicdes
especializadas para a avaliagio das necessidades do aluno e estratégias de atendimento junto ao professor
de AEE - Atendimento Educacional Especializado e acompanhamento periodico;

. Ampliar o quadro de funcionarios de apoio (fisioterapeuta, fonoaudislogo, psicélogo e terapeuta
educacional).

4.6 Estratégia Nacional: Manter e ampliar programas suplementares que promovam a acessibilidade nas
instituigoes publicas, para garantir o acesso e a permanéncia dos(as) alunos(as) com deficiéncia por meio da
adequagéo arquitetonica, da oferta de transporte acessivel e da disponibilizacado de material didatico proprio
e de recursos de tecnologia assistiva, assegurando, ainda, no contexto escolar, em todas as etapas, niveis e
modalidades de ensino, a identificagdo dos(as) alunos(as) com altas habilidades ou superdotagdo.

Estratégia Municipal:

° Garantir transporte adaptado suficiente para atender as pessoas com deficiéncia;

° Remover barreiras arquitetdnicas nas escolas e espagos publicos facilitando a acessibilidade das
pessoas com deficiéncia;

o Garantir a compra de materiais adequados para todo$ os tipos de deficiéncias, suficientes para

todas as escolas, analisados e avaliados por pessoas especialistas, garantindo a orientagdo do uso
adequado;

° Realizar concurso para professores de AEE - Atendimento Educacional Especializado, com

formagéo especifica na area de inclusao.

4.7 Estratégia Nacional: Garantir a oferta de educagéo bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS

como primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como segunda lingua, aos(as)
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alunos(as) surdos e com deficiéncia auditiva de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos, em escolas e classes”
bilingues e em escolas inclusivas, nos termos do art. 22 do Decreto n° 5.626, de 22 de dezembro de 2005, e

dos arts. 24 e 30 da Convengéo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, bem como a adog&o do

Sistema Braille de leitura para cegos e surdos-cegos.

Estratégia Municipal:

° Realizar Concurso Publico para admiss&o de funcionarios (intérprete de Libras, guia mediador,
guia intérprete) suficiente para atender a rede Municipal de Ensino;

° Realizar Concurso Publico para admisséo de professor de AEE — Atendimento Educacional
Especializado, com especializagéo em deficiéncia visual, deficiéncia auditiva, preferencialmente surdo;

° Incluir o ensino de Libras na matriz curricular da Educacéo Basica.

4.8 Estratégia Nacional: Garantir a oferta de educagao inclusiva, vedada a exclusio do ensino regular sob
alegacéo de deficiéncia e promovida a articulagido pedagégica entre o ensino regular e o atendimento

educacional especializado.

Estratégia Municipal:

° Garantir a matricula de todos os aiunos com deficiéncia.

4.9 Estratégia Nacional: Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso & escola e ao
atendimento educacional especializado, bem como da permanéncia e do desenvolvimento escolar dos(as)
alunos(as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao
beneficiarios(as) de programas de transferéncia de renda, juntamente com o combate as situacdes de
discriminag&o, preconceito e violéncia, com vistas ao estabelecimento de condi¢cdes adequadas para o
sucesso educacional, em colaboragdo com as familias e com os 6rgéos publicos de assisténcia social,
saude e protecdo a infancia, a adolescéncia e a juventude.

Estratégia Municipal:

° Promover e aprimorar a parceria entre Educago, Promogé&o e Desenvolvimento Social e Conselho
Tutelar a fim de garantir o controle de frequéncia, tomando as devidas providéncias e com acdes efetivas e
ageis de acordo com cada caso e em relacéo aos alunos ausentes;

® Criar o cadastro Gnico no municipio articulando os servicos;

° Fazer o acompanhamento e incentivar a permanéncia dos alunos no atendimento na Sala de
Recursos;

° Formalizar, através de documento, o’compromisso dos pais;

° Realizar e atualizar o mapeamento das pessoas com deficiéncia a cada dois anos.

4.10 Estratégia Nacional: Fomentar pesquisas voitadas para o desenvolvimento de metodologias, materiais
didaticos, equipamentos e recursos de tecnologia assistiva, com vistas & promogdo do ensino e da
aprendizagem, bem como das condigdes de acessibilidade dos(as) estudantes com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo.
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Estratégia Municipal: =y
. Adaquirir equipamentos, recursos e uemamenio para utilizagdo destes, em parceria com

Universidades e instituicbes especializadas para formagao.

4.11 Estratégia Nacional: Promover o desenvolvimento de pesquisas interdisciplinares para subsidiar a
formulagéo de politicas publicas intersetoriais que atendam as especificidades educacionais de estudantes
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo que requeiram

medidas de atendimento especializado.

Estratégia Municipal:
° Discutir com os Conselhos Municipais a fim de criar politicas normativas de atendimento as
pessoas com deficiéncia;

° Criar espago fisico adequado e grupos de profissionais destinados a pesquisas interdisciplinares.

4.12 Estratégia Nacional: Promover a articulaggo intersetorial entre érgéos e politicas publicas de satde,
assisténcia social e direitos humanos, em parceria com as familias, com o fim de desenvolver modelos de
atendimento voltados a continuidade do atendimento escolar, na educagéo de jovens e adultos, das pessoas
com deficiéncia e transtornos globais do desenvoivimento com idade superior & faixa etaria de escolarizacao
obrigatoria, de forma a assegurar a atengao integral ao longo da vida.

Estratégia Municipal:
° Planejar agbes das diversas secretarias municipais para esse publico;

° Aprimorar o AEE — Atendimento Educacional Especializado da EJA.

4.13 Estratégia Nacional: Apoiar a ampliagido das equipes de profissionais da educacéo para atender a
demanda do processo de escolarizagdo dos(das) estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, garantindo a oferta de professores(as) do
atendimento educacional especializado, profissionais de apoio ou auxiliares, tradutores(as) e intérpretes de
Libras, guias intérpretes para surdos-cegos, professores de Libras, prioritariamente surdos, e professores
bilingues.

Estratégia Municipal:

° Facilitar o acesso e investir na formagao continuada do profissional de Educag&o;

° Criar o cargo e concurso para professor de AEE — Atendimento Educacional Especializado — 40
horas;

° Criar o cargo de AAI — Auxiliar de Apoio a Inclusdo e AAPS — Auxiliar de apoio a pessoa com

surdez, em quantidade suficiente para atender as escolas.

4.14 Estratégia Nacional: Definir, no segundo ano de vigéncia deste PNE, indicadores de qualidade e
politica de avaliagéo e supervisio para o funcionamento de instituicées publicas e privadas que prestam
atendimento a alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacéo.
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Estratégia Municipal: .
° Criar mecanismos de avaliagéo acerca do desenvolvimento anual do trabalho desenvolvido nas

escolas.

4.15 Estratégia Nacional: Promover, por iniciativa do Ministério da Educagéo, nos drgdos de pesquisa,
demografia e estatistica competentes, a obtengéo de informag&o detalhada sobre o perfil das pessoas com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo de 0 (zero) a 17
(dezessete) anos.

Estratégia Municipal:

° Efetivar e manter redes de apoio aos Sistemas educacionais, por meio de parcerias com politicas
de saude, cultura, esporte, lazer e recreacéo, promog¢do da cidadania e inclusdo social, desenvolvimento
economico, trabalho, negécios e turismo, participagao popular, promovidas também pelos niveis do governo
federal e estadual, Organizagdes n&o governamentais (ONG's) para atender as pessoas com deficiéncias,
transtornos globais do desenvolvimento — TGD - e altas habilidades e/ou superdotacgéo;

° Criar cadastro Unico para o controie semestral de dados dos alunos com deficiéncia, a fim de

oferecer melhor atendimento e atender as demandas apresentadas.

4.16 Estratégia Nacional: Incentivar a inclus&o nos cursos de licenciatura e nos demais cursos de formagéo
para profissionais da educagao, inclusive em nivel de pos-graduagéo, observado o disposto no caput do art.
207 da Constituigdo Federal, dos referenciais tecricos, das teorias de aprendizagem e dos processos de
ensino-aprendizagem relacionados ao atendimento educacional de alunos com deficiéncia, transtornos

globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagao.

Estratégia Municipal:

. Criar referéncias para adequar as matrizes curriculares.

° Promover a formagao continuada aos profissionais de educagao, oferecendo tematicas especificas
relacionadas as demandas de inclusao, podendo ser ofertada também dentro da carga horaria de trabalho.

4.17 Estratégia Nacional: Promover parcerias com instituicées comunitarias, confessionais ou filantropicas
sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a ampliar as condicées de apoio ao
atendimento escolar integral das pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacéo matriculadas nas redes publicas de ensino.

Estratégia Municipal:

o Proporcionar parcerias com Organizagdes ndo Governamentais (ONG's), instituices
comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico e
empresas com projetos sociais para alunos com deficiéncia, no contraturno escolar;

° Promover parcerias com as universidades e faculdades da regido para atendimento da demanda
das pessoas com deficiéncia.
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4.18 Estratégia Nacional: Promover parcerias com instituicdes comunitarias, confessionais ou filantrépicas&-l!— »

sem fins lucrativos, conveniadas com o poder pubiico, visando a ampliar a oferta de formacao continuada é a g
producao de material didatico acessivel, assim como os servicos de acessibilidade necessarios ao pleno
acesso, participacdo e aprendizagem dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do

desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo matriculados na rede publica de ensino.

Estratégia Municipal:

° Garantir parcerias com instituigdes comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos,
conveniadas com o poder publico, visando a ampliar a oferta de formag&o continuada e a producéo de
material didatico acessivel, assim como os servicos de acessibilidade necessarios ao pleno acesso,
participagéo e aprendizagem dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotag&o matriculados na rede publica de ensino, com cumprimento até o fim da vigéncia
deste plano.

4.19 Estratégia Nacional: Promover parcerias com instituicdes comunitarias, confessionais ou filantrépicas

sem fins lucrativos, conveniadas com o poder piblico, a fim de favorecer a participacéo das familias e da
sociedade na construgdo do sistema educacional inclusivo.

Estratégia Municipal:

° Proporcionar parcerias com organizagdes nio governamentais (ONG's), empresas com projetos
sociais para familiares de alunos com deficiéncia e a sociedade civil como um todo.

META 5
Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do ensino fundamental.

5.1 Estratégia Nacional: Estruturar os processos pedagdgicos de alfabetizac&o, nos anos iniciais do ensino
fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-escola, com qualificacéo e valorizagédo
dos(as) professores(as) alfabetizadores e com apoio pedagagico especifico, a fim de garantir a alfabetizagéo
plena de todas as criancas.

Estratégia Municipal:

° Garantir, progressivamente, um nimero maximo de estudantes por turma e professor(a), na
proporgao de até 06 (seis) criangas na Educacao infantil de zero (0) a dois (02) anos, quinze (15) criangas na
Educac&o Infantil de trés (03) anos, vinte e cinco (25) estudantes no Ensino Fundamental nos anos iniciais
do ciclo de alfabetizacao;

o Construgéo de escolas;

° Garantir projeto de apoio escolar em contraturno aos alunos com baixo aproveitamento, a fim de
assegurar sua aprendizagem;

° Criac&o de um Centro Municipal de Formacéo Continuada, estabelecendo o prazo maximo de até
dois anos.
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° Em até trés (03) anos, garantir a contratagdo de profissionais psicopedagogos para todas as o2t

unidades escolares municipais e estaduais {em parceria coni a Prefeitura), a fim de auxiliar o trabalho do
professor em casos que o Atendimento Educacional Especializado (AEE) nao contemple;

° Em até um (01) ano, investir em materiai didatico, recursos pedagdgicos e tecnologia educacional,
especificos para as criangas que compdem o cicio de alfabetizacao;

° No prazo de até trés (03) anos, garantir que as unidades escolares possuam espacos abertos e
fechados, adequados para as aulas de Educag&o Fisica e atividades Iudicas, garantindo o desenvolvimento
integral das criangas, de maneira a priorizar as necessidades emergenciais;

° Completar o quadro de professores, incluindo os especialistas de Educacao Fisica e Arte;

° Trabalhar o curriculo da rede municipal em consonancia com o curriculo oficial do Estado de Sao
Paulo, sendo facultativo o uso do Programa Ler e Escrever e EMAI, ampliando a oferta de outros programas,
a fim de atender as expectativas de aprendizagem para cada ano do Ensino Fundamental (anos iniciais),
sem comprometer a aprendizagem dos alunos que migram de um sistema a outro no municipio de Suzano;

° Que as bredes, municipal e estadual de Suzano, possam utilizar instrumentos de avaliacio
similares como monitoramento do processo de alfabetizag&o nos anos iniciais a fim de que possam tragar
um plano de ag&o em consonancia com o curriculo oficial, implementado por ambos;

° Articular e integrar agbes educativas e formagéo continuada entre os professores da Educacgao
Infantil e Ensino Fundamental;

° Implantagéo de um curriculo unificado para Educagdo Basica no municipio de Suzano, respeitando
as especificidades de cada localidade.

5.2 Estratégia Nacional: Instituir instrumentos de avaliagéo nacionais periddicos e especificos para aferir a
alfabetizag&o das criangas, aplicados a cada ano, bem como estimular os sistemas de ensino e as escolas a
criarem os respectivos instrumentos de avaliagdo e monitoramento, implementando medidas pedagdgicas

para alfabetizar todos os alunos e alunas até o final do terceiro ano do ensino fundamental.

Estratégia Municipal:

. A partir do primeiro ano de vigéncia deste plano, estabelecer referenciais curriculares e de
avaliag&o das escolas municipais, garantindo a participagéo dos professores na elaboragao de critérios que
sejam baseados nos principios de gestdo democratica, acesso e permanéncia, qualidade social da educacéo
e da educag&o inclusiva, com base no projeto politico pedagégico de cada unidade escolar e de acordo com
as diretrizes da Secretaria Municipa! de Educagao.

5.3 Estratégia Nacional: Selecionar, certificar e divulgar tecnologias educacionais para a alfabetizacéo de
criangas, assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagdgicas, bem como o acompanhamento
dos resultados nos sistemas de ensino em- que forem aplicadas, devendo ser disponibilizadas,

preferencialmente, como recursos educacionais abertos.

Estratégia Municipal:

° Profissionais especializados para quaiificagéo dos professores;
° Adequac&o dos recursos educacionais de acordo com as tecnologias atuais;
° Garantir o acesso a tecnologia de informatica, através de internet, nas unidades escolares;
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° Aperfeicoar a elaboragéo coletiva de méduios de diferentes materiais e servicos necessarios ao

W)

melhor funcionamento das escolas (didaticos. pedayogicos, de limpeza e manutencédo, equipamentos,
mobiliario escolar, servigos de manutencas, de quaiificacdo de profissionais, no sentido de definir padrao
realizado, com vistas ao aprimoramento constante, propondo de forma critica, novos patamares de “custo-
aluno-qualidade™;

° Montar estratégias democraticas de eiaboragdo, acompanhamento por comissdes de educadores,
atuantes em sala de aula, para fiscalizagdo dos procedimentos de compras e de utilizacdo de diferentes
materiais e servicos, visando atingir melhores patamares de qualidade na escola e no conjunto do sistema

escolar.

5.4 Estratégia Nacional: Fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de praticas
pedagogicas inovadoras que assegurem a alfabetizagdo e favorecam a melhoria do fluxo escolar e a
aprendizagem dos(as) alunos(as), consideradas as diversas abordagens metodologicas e sua efetividade.

Estratégia Municipal:

° Divulgar e valorizar os projetos educacionais desenvolvidos por professores da rede.

8.5 Estratégia Nacional: Apoiar a aifabetizagdo de c:iancas do campo, indigenas, quilombolas e de
populagbes itinerantes, com a produgédo de materiais didaticos especificos, e desenvolver instrumentos de
acompanhamento que considerem o uso da lingua materna pelas comunidades indigenas e a identidade
cultural das comunidades quilombolas.

Estratégia Municipal:

° Formag&o e/ou contratagéo de profissionais fiuentes e/ou originarios dessas comunidades.

5.6 Estratégia Nacional: Promover e estimular a formacéo inicial e continuada de professores(as) para a
alfabetizacdo de criangas, com o conhecimento de novas tecnologias educacionais e praticas pedagogicas
inovadoras, estimulando a articulagéo entre programas de pds-graduagéo stricto sensu e acdes de formagao
continuada de professores(as) para a alfabetizaczo.

Estratégia Municipai:

° Implantar politicas e programas de formagao continuada dentro e fora da jornada de trabalho e
garantir a formag&o continuada para todos os profissionais da educagao;

° Implantar e implementar programas permanentes de formagdo continuada em parcerias com
Universidades, desenvolvendo projetos de estagios, de modo a articular os programas de formacao inicial de
professores, possibilidades e praticas de atuag&o na rede municipal, do tipo “residéncia pedagogica” ou
outro similar.

§.7 Estratégia Nacional: Apoiar a alfabetizacio das pessoas com deficiéncia, considerando as suas
especificidades, inclusive a alfabetizacao bilingue de pessoas surdas, sem estabelecimento de terminalidade
temporal.

737119



Prefeitura Municipal de Suzano
Estado de Sao Paulo

T 24
Estratégia Municipal:
° Formagé&o especifica para os docenies e apoio pictissional (agente de apoio) para criangas com
deficiéncia;
° Garantir a criagéo do Cargo de Coordenador Pedagdgico para suporte dos professores, em cada
unidade escolar,
° Implementar, de modo integrado ao curriculo da escola e desde a Educagéo Infantil, o ensino de

uma Lingua, a ser definida pela escola, dentre as opgdes ofertadas pela Secretaria Municipal de Educacéo,

com especial atengéo aos procedimentos da educagéo a infancia.

META 6

Oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das escolas
publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos (as) alunos (as) da

educacao basica.

6.1 Estratégia Nacional: Promover, com o apoio da Uni&o, a oferta de educag&o basica publica em tempo
integral, por meio de atividades de acompanhamento pedagogico e multidisciplinares, inclusive culturais e
esportivas, de forma que o tempo dé permanéncia dos (as) alunos (as) na escola, ou sob sua
responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 7 (sete) horas diarias durante todo o ano letivo, com a

ampliag&o progressiva da jornada de professores em uma Unica escoia.

Estratégia Municipal:

. Garantir, com o apoio da Uni&o, a oferta de educagéo basica publica em tempo integral, por
meio de atividades de acompanhamento pedagogico e multidisciplinar, inclusive culturais e esportivas, de
forma que o tempo de permanéncia dos (as) alunos (as) na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a
ser igual ou superior a sete (07) horas diarias durante todo o ano letivo.

6.2 Estratégia Nacional: Instituir, em regime de coiaboracéo, programa de construgdo de escolas com
padrao arquitetonico e de mobiliario adequado para atendimento em tempo integral, prioritariamente em

comunidades pobres ou com criangas em situago de vulnerabilidade social.

Estratégia Municipal:

° Instituir, em regime de colaborag&o, programa de construgéo de escolas com padréo arquitetdnico e
de mobiliario adequado para atendimento em tempo integral, prioritariamente em comunidades pobres ou
com criangas em situacao de vuinerabilidade social;

o Adequar, estruturar e fazer a manutengéo das unidades escolares ja existentes de forma que
atenda todas as exigéncias, com eficacia e qualidade das demandas e caracteristicas de cada modalidade

de ensino, dentro do prazo de vigéncia deste plano (PME).

6.3 Estratégia Nacional: Institucionalizar e manter, em regime de colaboragdo, programa nacional de

ampliagdo e reestruturagdo das escolas publicas, por meio da instalagdo de quadras poliesportivas,
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laboratoérios, inclusive de informatica, espagos para atividades culturais, bibliotecas, auditorios, cozihhawga
refeitorios, banheiros e outros equipamentos, bem como da producéo de material didatico e da formacao de

recursos humanos para a educagéo em teriipo integral.

Estratégia Municipal:

° Institucionalizar e manter, em regime de colaboragdo ou com recursos municipais, programa
nacional de ampliagdo e reestruturagdo das escolas publicas, por meio da instalagdo de quadras
poliesportivas, laboratorios, inclusive de informatica, espagos para atividades culturais, bibliotecas,
auditorios, cozinhas, refeitorios, banheiros e outros equipamentos, bem como o fornecimento e producéo de
material didatico bem como a formagéo de recursos humanos para a educagéo em tempo integral;

° Implantar um sistema de seguranca eficaz para assegurar o patriménio publico no prazo da vigéncia
deste plano (PME).

6.4 Estratégia Nacional: Fomentar a articulagdo da escola com os diferentes espagos educativos, culturais
€ esportivos e com equipamentos publicos, como centros comunitarios, bibliotecas, pragas, parques,

museus, teatros, cinemas e planetarios.

Estratégia Municipal:

° Fomentar e efetivar a articulagdo da sscola com os diferentes espagos educativos, culturais e
esportivos e com equipamentos publicos, como centros comunitarios, bibliotecas, pragas, parques, museus,
teatros, cinemas e planetarios;

° Divulgar as agbes culturais e esportivas do municipio, de modo, a garantir a acessibilidade e a
participacéo de toda a rede publica de ensino.

6.5 Estratégia Nacional: Estimular a oferta de atividades voltadas a ampliagéo da jornada escolar de alunos
(as) matriculados nas escolas da rede publica de educacio basica por parte das entidades privadas de
servigo social, vinculadas ao sistema sindical, de forma concomitante e em articulacéo com a rede publica de
ensino.

Estratégia Municipal:
° Estimular a oferta de atividades voltadas & ampliagéo da jornada escolar de alunos (as) matriculados
nas escolas da rede publica de educagdo basica por parte das entidades privadas de servigo social,

vinculadas ao sistema sindical, de forma concomitante e emn articulagéo com a rede publica de ensino.

6.6 Estratégia Nacional: Orientar a aplicagao da gratuidade de que trata o art. 13 da Lei n® 12.101, de 27 de
novembro de 2009, atividades de ampliagéo da jornada escoiar de alunos (as) das escolas da rede publica

de educagéo basica, de forma concomitante e em articulagéo com a rede publica de ensino.

Estratégia Municipal:

o Orientar a aplicagdo da gratuidade de que trata o art. 13 da Lei n° 12.101, de 27 de novembro de
2009, em atividades de ampliagdo da jornada escolar de alunos (as) das escolas da rede publica de

educagao basica, de forma concomitante e em articulagéo com a rede publica de ensino.
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6.7 Estratégia Nacional: Atender as escoias do campo e de comunidades indigenas e quilombolas na oferta
de educagdo em tempo integrai, com base e consuita prévia e informada, considerando-se as

peculiaridades locais.

Estratégia Municipal:
. Atender as escolas do campo, escolas rurais e de comunidades indigenas e quilombolas na oferta
de educagdo em tempo integral, com base em consulta prévia e informada, considerando-se as

peculiaridades locais.

6.8 Estratégia Nacional: Garantir a educagio em tempo integral para pessoas com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo na faixa etéria de 4 (quatro) a 17
(dezessete) anos, assegurando atendimento educacional especializado complementar e suplementar

ofertado em salas de recursos multifuncionais da propria escola ou em instituicdes especializadas.

Estratégia Municipal:

o Garantir a educagdo em tempo integral para pessoas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo na faixa etaria de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos,
assegurando atendimento especializado complementar e suplementar com equipe multidisciplinar composta
por cuidador, fonoaudiélogo, psicopedagogo, fisioterapeuta, terapeuta ocupacional, psicélogo, assistente
social, entre outros profissionais da saude, de acordo com as necessidades, ofertado em salas de recursos

multifuncionais da propria escola ou em instituicdes especializadas.

6.9 Estratégia Nacional: Adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na escola,
direcionando a expans&o da jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado com atividades recreativas,
esportivas e culturais.

Estratégia Municipal:

° Adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na escola, direcionando a
expansao da jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado com atividades recreativas, esportivas e
culturais;

° Iniciar em 2015 a implantagdo da educagao em tempo integral, ampliando 10% desse atendimento a
cada ano.

META 7

Fomentar a qualidade da educagao basica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do fluxo

escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias nacionais para o Ideb:

IDEB 2015 2017 2019 2021
Anos iniciais do ensino fundamental 52 55 57 6,0
Anos finais do ensino fundamental 47 5,0 52 5,5
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Ensino médio 4,3 4,7 5,0 52
7.1 Estratégia Nacional:' Estabelecer e implaniar, mediante pactuagdo interfederativa, diretrizes
pedagdgicas para a educagéo basica e a base nacionai comum dos curriculos, com direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento dos(as) alunos(as) para cada ano do ensino fundamental e médio,

respeitada a diversidade regional, estadual e local.

Estratégia Municipal:

° Estabelecer e implantar, mediante paciuag&o interfederativa, diretrizes pedagogicas para a
educacéo basica e a base nacional comum dos curriculos, com direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento dos(as) alunos(as) para cada ano do ensino fundamental e médio, respeitada a diversidade
regional, estadual e local.

o Criagdo de um curriculo unificado para todas as esferas da educacio basica, respeitando as
especifidades de cada unidade escolar.

° Garantir uma avaliagdo continua desse curriculo.

7.2 Estratégia Nacional:

Assegurar que:

a) No quinto ano de vigéncia deste PNE, pelo menos 70% (setenta por cento) dos(as) alunos(as) do
ensino fundamental e do ensino médio tenharn alcancado nivel suficiente de aprendizado em relacéo aos
direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 50% (cinquenta por
cento), pelo menos, o nivel desejavel;

b) no ultimo ano de vigéncia deste PNE, todos os(as) estudantes do ensino fundamental e do ensino
médio tenham alcancado nivel suficiente de aprendizado em relagdo aos direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 80% (oitenta por cento), pelo menos, o nivel
desejavel.

Estratégia Municipal:

a) no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 70% (setenta por cento) dos(as) alunos(as) do ensino
fundamental e do ensino médio tenham alcancado nivei suficiente de aprendizado em relag&o aos direitos e
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 50% (cinquenta por cento), pelo
menos, o nivel desejavel;

b) no ultimo ano de vigéncia deste PME, todos os(as) estudantes do ensino fundamental e do ensino médio
tenham alcangado nive! suficiente de aprendizado em relagéo aos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento de seu ano de estudo, e 80% (oitenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel.

¢) criar, promover e garantir a formagéo aos docentes, visando atender aos alunos com baixa aprendizagem.

7.3 Estratégia Nacional: Constituir, em colaboragdo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios, um conjunto nacional de indicadores de avaliag&o institucional com base no perfil do alunado e
do corpo de profissionais da educag&o, nas condicdes de infraestrutura das escolas, nos recursos
pedagogicos disponiveis, nas caracteristicas da gestao e em outras dimensées relevantes, considerando as
especificidades das modalidades de ensino.
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Estratégia Municipal:

° Constituir, em colaboraggo entre a Lnigo e ¢ Estado, um conjunto nacional de indicadores de
avaliagdo institucional com base no perfil do alunado e do corpo de profissionais da educagio, nas
condicbes de infraestrutura das escolas, nos recursos pedagogicos disponiveis, nas caracteristicas da
gestdo e em outras dimensées relevantes, considerando as especificidades das modalidades de ensino.

° Criag&o de uma avaliagéo para todos os profissionais da educac&o.

7.4 Estratégia Nacional: Induzir processo continuo de autoavaliagéo das escolas de educag&o basica, por
meio da constituicdo de instrumentos de avaliagdo que orientem as dimensdes a serem fortalecidas,
destacando-se a elaboragéo de planejamento estratégico, a melhoria continua da qualidade educacional, a

formag&o continuada dos(as) profissionais da educagao e o aprimoramento da gestdo democratica.

Estratégia Municipal

. Induzir processo continuo de autoavaliagido das escolas de educagéo basica, por meio da
constituic&o de instrumentos de avaliacdo que orientem as dimensées a serem fortalecidas, destacando-se a
elaboragéo do planejamento estratégico, a meihoria continua da qualidade educacional, a formacao
continuada dos(as) profissionais da educagéo e o aprimoramento da gestao democratica.

° Criagao de uma avaliagéo unificada, elaborada pelos profissionais da educagéo, com o objetivo de

reavaliar o curriculo e o acompanhamento do processo do ensino aprendizagem com aplicag&o semestral.

7.5 Estratégia Nacional: Formalizar e executar os planos de agbes articuladas dando cumprimento as
metas de qualidade estabelecidas para a educacio basica publica e as estratégias de apoio técnico e
financeiro voltadas & melhoria da gestso educacional, a formagédo de professores e professoras e
profissionais de servigos e apoio escolares, a ampliagdo e ao desenvolvimento de recursos pedagogicos e a
melhoria e expansao da infraestrutura fisica da rede escolar.

Estratégia Municipal:

° Formalizar e executar os planos de a¢des articuladas dando cumprimento as metas de qualidade
estabelecidas para a educacéo basica publica e as estratégias de apoio técnico e financeiro voltadas a
melhoria da gest&o educacional, & formag&o de professores e professoras e profissionais de servicos e apoio
escolares, & ampliagdo e ao desenvolvimento de recursos pedagdgicos e a melhoria e expans3o da
infraestrutura fisica da rede escolar.

. Promover formagéo aos profissionais ingressantes sobre a estrutura, fungéo do cargo e as leis que
regem o municipio, proporcionando a integragéo destes profissionais.

7.6 Estratégia Nacional: Associar a prestacdo de assisténcia técnica financeira a fixacdo de metas
intermediarias, nos termos estabelecidos conforme pactuac&o voluntaria entre os entes, priorizando sistemas

e redes de ensino com Ideb abaixo da média nacional.

Estratégia Municipal:
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° Associar a prestagdo de assisténcia técnica financeira a fixagdo de metas intermediarias, nos
termos estabelecidos conforme pactuagao voluniaris entre os entes, priorizando sistemas e redes de ensino

com ldeb abaixo da média nacional.

7.7 Estratégia Nacional: Aprimorar continuamente os instrumentos de avaliagdo da qualidade do ensino
fundamental e médio, de forma a englobar o ensino de ciéncias nos exames aplicados nos anos finais do
ensino fundamental, e incorporar o Exame Nacional do Ensino Médio, assegurada a sua universalizagao, ao
sistema de avaliacdo da educagéo basica, bem como apoiar o uso dos resultados das avaliagées nacionais

pelas escolas e redes de ensino para a melhoria de seus processos e praticas pedagogicas.

Estratégia Municipal:

° Aprimorar continuamente os instrumentos de avaliagdo da qualidade do ensino fundamental e
medio, de forma a englobar o ensino de ciéncias nos exames aplicados nos anos finais do ensino
fundamental, e incorporar o Exame Nacional do Ensino Médio, assegurada a sua universalizacdo, ao
sistema de avaliagdo da educagéo basica, bem como apoiar o uso dos resultados das avaliagbes nacionais

pelas escolas e redes de ensino para a melhoria de seus processos e praticas pedagégicas.

7.8 Estratégia Nacional: Desenvolver indicadores especificos de avaliago da qualidade da educagéo
especial, bem como da qualidade da educac&o bilingue para surdos.

Estratégia Municipal:
° Desenvolver indicadores especificos de avaliagéo da qualidade da educacao especial, bem como
da qualidade da educagao bilingue para surdos.

° Universalizar o ensino de LIBRAS, para todos os envolvidos no processo ensino-aprendizagem.

7.9 Estratégia Nacional: Orientar as politicas das redes e sistemas de ensino, de forma a buscar atingir as
metas do Ideb, diminuindo a diferenga entre as escolas com os menores indices e a média nacional,
garantindo equidade da aprendizagem e reduzindo pela metade, até o ultimo ano de vigéncia deste PNE, as

diferencas entre as médias dos indices dos Estados, inclusive do Distrito Federal, e dos Municipios.

Estratégia Municipal:

° Orientar as politicas das redes e sistemas de ensino, de forma a buscar atingir as metas do Ideb,
diminuindo a diferenga entre as escolas com os menores indices e a média nacional, garantindo equidade da
aprendizagem e reduzindo pela metade, até o ultimo ano de vigéncia deste PME, as diferencas entre as
médias dos indices do Estado.

7.10 Estratégia Nacional: Fixar, acompanhar e divulgar bienalmente os resultados pedagoégicos dos
indicadores do sistema nacional de avaliagio da educagao basica e do Ideb, relativos as escolas, as redes
publicas de educagéo basica e aos sistemas de ensino da Unigo, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, assegurando a contextualizagdo desses resuitados, com relacdo a indicadores sociais
relevantes, como os de nivel socioeconémico das familias dos(as) alunos(as), e a transparéncia e o0 acesso
publico as informagdes técnicas de concepgéo e operagao do sistema de avaliagao.
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Estratégia Municipal:
° Fixar, acompanhar e divuigar bienalmente os resultados pedagégicos dos indicadores do sistema
nacional de avaliagio da educac&o basica e do Ideb, relativos as escolas, as redes publicas de educacgao
basica do Municipio, assegurando a contextualizagio desses resuitados, com reiagdo a indicadores sociais
relevantes, como os de nivel socioeconémico das familias dos(as) alunos(as), e a transparéncia e o acesso

publico as informagées técnicas de concepgéo e operagéo do sistema de avaliagao.

7.11 Estratégia Nacionai: Melhorar o desempenho dos alunos da educacéo basica nas avaliagbes da
aprendizagem no Programa Internacional de Avaliagdo de Estudantes — PISA, tomado como instrumento
externo de referéncia, internacionalmente reconhecido, de acordo com as seguintes projecoes:

PISA 2015 2018 2021
Média dos resultados em matematica,
o 438 455 473
leitura e ciéncias
Estratégia Municipal:
o Melhorar o desempenho dos alunos da educagéo basica nas avaliagées da aprendizagem no

Programa Internacional de Avaliaggo de Estudantes — PISA, tomado como instrumento externo de
referéncia, internacionalmente reconhecido, de acordo com as seguintes projecdes: PISA: nos anos de
2015-2018-2021 e a média dos resultados em matematica, leitura e ciéncias de 438-455-473,

respectivamente.

7.12 Estratégia Nacional: Incentivar o desenvolvimento, selecionar, certificar e divulgar tecnologias
educacionais para a educagéo infantil, o ensino fundamental e o ensino médio e incentivar praticas
pedagogicas inovadoras que assegurem a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem, assegurada a
diversidade de métodos e propostas pedagdgicas, com preferéncia para softwares livres e recursos
educacionais abertos, bem como o acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino em que forem
aplicadas.

Estratégia Municipal:

° Incentivar o desenvolvimento, selecionar, certificar e divulgar tecnologias educacionais para a
educagio infantil, o ensino fundamental e o ensino médio e incentivar praticas pedagdgicas inovadoras que
assegurem a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem, assegurada a diversidade de métodos e propostas
pedagogicas, com preferéncia para softwares livres e recursos educacionais abertos, bem como o
acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino em que forem aplicadas.

7.13 Estratégia Nacional: Garantir transporte gratuito para todos(as) os(as) estudantes da educacéo do
campo na faixa etéaria da educag&o escolar obrigatoria, mediante renovagéo e padronizagéo integral da frota
de veiculos, de acordo com especificacées definidas pelo Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e
Tecnologia — INMETRO, e financiamento compartilhado, com participacdo da Unido proporcional as
necessidades dos entes federados, visando a reduzir a evasio escolar e o tempo médio de deslocamento a
partir de cada situacéo local.
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Estratégia Municipal:
° Garantir o transporte gratuito para todesias) os(as) estudantes da educacdo do campo e escolas
rurais na faixa etéria da educagéo escolar obrigatoria, mediante renovagéo e padronizagao integral da frota
de veiculos, de acordo com especificagdes definidas peio Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e
Tecnologia — INMETRO, e financiamento compartilhado, com participagdo da Unido proporcional as
necessidades do municipio, visando a reduzir a evas&o escolar e o tempo médio de deslocamento a partir de
cada situagéo local.
° Revisar os critérios de direitos do transporte publico, ampliando o atendimento de acordo com a
necessidade local, envolvendo a comunidade interessada. Realizar a manutengéo do transporte escolar
periodicamente, para que n&o haja prejuizo no atendimento.

7.14 Estratégia Nacional: Desenvolver pesquisas de modelos aiternativos de atendimento escolar para a

populagéo do campo que considerem as especificidades locais e as boas praticas nacionais e internacional.

Estratégia Municipal:
. Estabelecer calendario proprio para escolas rurais, atendendo as quantidades de dias letivos

estabelecidos para a LDBEN (Lei de Diretriz e Base do Ensino Nacional).

7.15 Estratégia Nacional: Universalizar, até o quinto ano de vigéncia deste PNE, o acesso a rede mundial
de computadores em banda larga de alta velocidade e triplicar, at¢ o final da década, a relacao
computador/aluno(a) nas escolas da rede publica de educagéo basica, promovendo a utilizagéo pedagdgica

das tecnologias da informag&o e da comunicacao.

Estratégia Municipal:

° Adquirir recursos como computadores, fousas digitais e formagao continuada aos professores para a
utilizagéo desses recursos.

7.16 Estratégia Nacional: Apoiar técnica e financeiramente a gestao escolar mediante transferéncia direta
de recursos financeiros a escola, garantindo a participagdo da comunidade escolar no planejamento e na

aplicagéo dos recursos, visando & ampliagdo da transparéncia e ao efetivo desenvolvimento da gestao
democratica.

Estratégia Municipal:
° Apoiar técnica e financeiramente a gestdo escolar mediante transferéncia direta de recursos
financeiros & escola, garantindo a participagéo da comunidade escolar no pianejamento e na aplicagéo dos

recursos, visando a ampliagao da transparéncia e ao efetivo desenvolvimento da gestdo democratica.

7.17 Estratégia nacional: ampliar programas e aprofundar acdes de atendimento ao(a) aluno(a), em todas
as etapas da educagdo basica, por meio de programas suplementares de material didatico-escolar,

transporte, alimentac&o e assisténcia a satde.
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Estratégia Municipal:
° Ampliar programas e aprofundar agbes de atendimento ao(a) aluno(a), em todas as etapas da
educagdo basica, por meio de programas supiementares de material didatico-escolar, transporte,

alimentacéo e assisténcia a saude.

7.18 Estratégia Nacional: Assegurar a todas as escolas publicas de educacao basica o acesso a energia
elétrica, abastecimento de agua tratada, esgotamento sanitario e manejo dos residuos solidos, garantir o
acesso dos alunos a espacos para a pratica esportiva, a bens culturais e artisticos e a equipamentos e

laboratérios de ciéncias e, em cada edificio escolar, garantir a acessibilidade as pessoas com deficiéncia.

Estratégia Municipal:

° Assegurar acesso a todos os aiunos a espagos para a pratica esportiva, a bens culturais e
artisticos e garantir a acessibilidade as pessoas com deficiéncia.

° Garantir a integracdo das secretarias da educag&o, cultura, meio ambiente e esporte, garantindo

atividades esportivas, sociais e culturais para toda comunidade.

7.19 Estratégia Nacional: Institucionalizar e manter, em regime de colaboragéo, programa nacional de
reestruturagéo e aquisicdo de equipamentos para escolas publicas, visando a equalizag&o regional das

oportunidades educacionais.
Estratégia Municipal: sem indicagoes.

7.20 Estratégia Nacional: Prover equipamentos e recursos tecnologicos digitais para a utilizagdo
pedagogica no ambiente escolar a todas as escolas publicas da educag&o basica, criando, inclusive,
mecanismos para implementagdo das condicbes necessarias para a universalizagdo das bibliotecas nas
instituicdes educacionais, com acesso a redes digitais de computadores, inclusive a internet.

Estratégia Municipal:

° Prover equipamentos e recursos tecnoiégicos para a utilizagdo pedagdgica no ambiente escolar a
todas as escolas publicas da educagéo basica, criando mecanismos para implementagéo das condigbes
necessarias para a universalizagéo das bibliotecas nas instituicbes educacionais, com acesso a redes

digitais de computadores, inclusive a internet.

7.21 Estratégia Nacional: A Uni&o, em regime de colaboracdo com os entes federados subnacionais,
estabelecera, no prazo de 2 (dois) anos contados da publicagéo desta Lei, parametros minimos de qualidade
dos servicos da educac&o basica, a serem utilizados como referéncia para infraestrutura das escolas,
recursos pedagogicos, entre outros insumos relevantes, bem como instrumento para adogdo de medidas
para a melhoria da qualidade do ensino.

Estratégia Municipal: O Municipio estabelecera parametros minimos de qualidade dos servicos da
Educagao Basica.
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7.22 Estratégia Nacional: Informatizar integralmente a gest3o das escolas publicas e das secretarias de
educacéo dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como manter programa nacional- de

formagé&o inicial e continuada para o pessoal técricn das secretarias de educacéo.

Estratégia Municipal: Manter um programa de formagao runicipal inicial e continuada para as equipes
técnicas da Educacéo.

7.23 Estratégia Nacional: Garantir politicas de combate a violéncia na escola, inclusive pelo
desenvolvimento de ages destinadas & capacitagio de educadores para deteccdo dos sinais de suas
causas, como a violéncia doméstica e sexual, favorecendo a adocdo das providéncias adequadas para
promover a construcao da cultura de paz e um ambiente escolar dotado de seguranca para a comunidade.

Estratégia Municipal: sem indicagées.

7.24 Estratégia Nacional: Implementar politicas de incluséo e permanéncia na escola para adolescentes e
jovens que se encontram em regime de liberdade assistida e em situagéo de rua, assegurando os principios
da Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 — Estatuto da Crianga e do Adolescente.

Estratégia Municipal: Impiementar politicas de inclusdo e permanéncia na escola para adolescentes e
jovens que se encontram em regime de liberdade assistida e em situag&o de rua, assegurando os principios
da Lein°® 8.069, de 13 de julho de 1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente.

7.25 Estratégia Nacional: Garantir nos curriculos escolares contetidos sobre a historia e as culturas afro-
brasileira e indigenas e implementar agdes educacionais, nos termos das Leis n°s 10.639, de 9 de janeiro de
2003, e 11.645, de 10 de margo de 2008, assegurando-se a implementagao das respectivas diretrizes
curriculares nacionais, por meio de agdes colaborativas com féruns de educacéo para a diversidade étnico-
racial, conselhos escolares, equipes pedagogicas e a sociedade civil.

Estratégia Municipal:

° Garantir nos curriculos escolares contetidos sobre a historia e as culturas afro- brasileira e
indigenas e implementar agdes educacionais nos termos das Leis n°s 10.639, de 9 de janeiro de 2003, e
11.645, de 10 de margo de 2008, assegurando-se a implementac&o das respectivas diretrizes curriculares
nacionais, por meio de agdes colaborativas com féruns de educacdo para a diversidade étnico-racial,
conselhos escolares, equipes pedagdgicas e a sociedade civil.

7.26 Estratégia Nacional: Consolidar a educacio escolar no campo de populagdes tradicionais, de
populagdes itinerantes e de comunidades indigenas e quilombolas, respeitando a articulagéo entre os
ambientes escolares e comunitarios e garantindo: o desenvolvimento sustentavel e preservacdo da
identidade cultural; a participagao da comunidade na definigdo do modelo de organizagéo pedagdgica e de
gestéo das instituicées, consideradas as praticas socioculturais e as formas particulares de organizagédo do
tempo; a oferta bilingue na educagéo infantil e nos anos iniciais do ensino fundamental, em lingua materna

das comunidades indigenas e em lingua portuguesa; a reestruturac@o e a aquisicéo de equipamentos: a
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oferta de programa para a formag&o inicial e continuada de profissionais da educacéo; e o atendimento em\;}"

educacéo especial.

Estratégia Municipal:

# Consolidar a educag&o escolar no campo de populagées tradicionais, de populacdes itinerantes,
estrangeiros e de comunidades indigenas e quilombolas, respeitando a articulagéo entre os ambientes
escolares e comunitarios e garantindo: o desenvolvimento sustentavel e preservacéo da identidade cultural;
a participacéo da comunidade na definicdo do modelo de organizacso pedagoégica e de gestdo das
instituicées, consideradas as praticas socioculturais e as formas particulares de organizagéo do tempo; a
oferta bilingue na educag&o infantil e nos anos iniciais do ensino fundamental, em lingua materna das
comunidades indigenas e em lingua portuguesa; a reestruturacio e a aquisicdo de equipamentos; a oferta
de programa para a formagao inicial e continuada de profissionais da educacdo; e o atendimento em
educacéo especial.

7.27 Estratégia Nacional: Desenvolver curriculos e propostas pedagdgicas especificas para educagéo
escolar para as escolas do campo e para as comunidades indigenas e quilombolas, incluindo os contetidos
culturais correspondentes as respectivas comunidades e considerando o fortalecimento das praticas
socioculturais e da lingua materna de cada comunidade indigena, produzindo e disponibilizando materiais
didaticos especificos, inclusive para os(as) alunos(as) com deficiéncia.

Estratégia Municipal:

. Desenvolver curriculos e propostas pedagégicas especificas para educagéo escolar para as escolas
do campo e para as comunidades indigenas e quilombolas, incluindo os conteudos culturais
correspondentes as respectivas comunidades e considerando o fortalecimento das praticas socioculturais e
da lingua materna de cada comunidade indigena, produzindo e disponibilizando materiais didaticos
especificos, inclusive para os(as) alunos(as) com deficiéncia e estrangeiros.

7.28 Estratégia Nacional: Mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educacéo formal
com experiéncias de educagéo popular e cidada, com os propésitos de que a educagéo seja assumida como
responsabilidade de todos e de ampliar o controle social sobre o cumprimento das politicas publicas
educacionais.

Estratégia Municipal: Mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educagéo formal com
experiéncias de educag&o popular e cidada, com os propdsitos de que a educagéo seja assumida como
responsabilidade de todos e de ampliar o controle social sobre o cumprimento das politicas publicas
educacionais. Promover parceria com a sociedade civil, conscientizando e desenvolvendo
corresponsabilidade comunitaria.

7.29 Estratégia Nacional: Promover a articulagéo dos programas da area da educagéo, de ambito local e
nacional, com os de outras areas, como saude, trabalho e emprego, assisténcia social, esporte e cultura,
possibilitando a criagéo de rede de apoio integral as familias, como condigéo para a melhoria da qualidade
educacional.
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Estratégia Municipal: Sem indicagoes. 2

7.30 Estratégia Nacional: Universalizar, mediante articuiagao entre os 6rgéos responsaveis pelas areas da
saude e da educagéo, o atendimento aos(as) estudantes da rede escolar publica de educacao basica por

meio de agdes de prevengdo, promogao e atencio & satiae.
Estratégia Municipal: Sem indicacdes

7.31 Estratégia Nacional: Estabelecer agbes efetivas especificamente voltadas para a promocgao,
prevencao, atengéo e atendimento a saude e a integridade fisica, mental e emocional dos(das) profissionais

da educagéo, como condigdo para a melhoria da qualidade educacional.

Estratégia Municipal: Estabelecer agdes efetivas especificamente voltadas para a promog&o, prevencao,
atencédo e atendimento a saude e a integridade fisica, mental e emocional dos(das) profissionais da

educagéo, como condigao para a melhoria da qualidade educacional.

7.32 Estratégia Nacional: Fortaiecer, com a colaboragao técnica e financeira da Unido, em articulagéo com
o sistema nacional de avaliacdo, os sistemas estaduais de avaliagdo da educagao basica, com participagéo,
por ades&o, das redes municipais de ensino, para orientar as politicas publicas e as praticas pedagdgicas,

com o fornecimento das informagées as escoias e a sociedade.
Estratégia Municipal: sem indicagbes

7.33 Estratégia Nacional: Promover, com especial &nfase, em consonancia com as diretrizes do Plano
Nacional do Livro e da Leitura, a formagéo de leitores e leitoras e a capacitagdo de professores e
professoras, bibliotecarios e bibliotecarias e agentes da comunidade para atuar como mediadores e
mediadoras da leitura, de acordo com a especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e da
aprendizagem.

Estratégia Municipal: Promover, com especial énfase, em consonancia com as diretrizes do Plano Nacional
do Livro e da Leitura, a formagéo de leitores e leitoras e a capacitacéo de professores, bibliotecarios e
agentes da comunidade para atuar como mediadores da leitura, de acordo com a especificidade das

diferentes etapas do desenvolvimento e da aprendizagem.

7.34 Estratégia Nacional: Instituir, em articulagdo com os Estados, os Municipios e o Distrito Federal,
programa nacional de formagéo de professores e professoras e de alunos e alunas para promover e
consolidar politica de preservagéo da memaria nacional.

Estratégia Municipal:

° Instituir programa municipai de formagéo de professores e professoras e de alunos e alunas para
promover ag&o de preservagéo do Patriménio Histérico do municipio.

85/119



Prefeitura Municipal de Suzano
Estado de Sao Paulo

Q/
7.35 Estratégia Nacional: Promover a regulacéo da oferta da educacdo basica pela iniciativa privada, ‘de =<

forma a garantir a qualidade e o cumprimento da fungéo socizi da educagao.

Estratégia Municipal:
* Promover a regulagéo da oferta da educagéo basica pela iniciativa privada, de forma a garantir a

qualidade e o cumprimento da fung&o social da educagéo.

7.36 Estratégia Nacional: Estabelecer politicas de estimulo &s escolas que melhorarem o desempenho no
Ideb, de modo a valorizar o mérito do corpo docente, da direcao e da comunidade escolar.

Estratégia Municipal
- Estabelecer politicas de estimulo as escolas que melhorarem o desempenho no Ideb, de modo a

valorizar o mérito do corpo docente, da direcéo e da comunidade escolar.

META 8

Elevar a escolaridade média da populagidc de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de modo a
alcancgar, no minimo, 12 (doze) anos de esiudo no ultimo ano de vigéncia deste Plano, para as
populacées do campo, da regido de menor escolaridade no Pais e dos 25% (vinte e cinco por cento)
mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e nio negros declarados a Fundacao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

8.1 Estratégia Nacional: Institucionalizar programas e desenvolver tecnologias para correcao de fluxo, para
acompanhamento pedagégico individualizado e para recuperagéo e progressao parcial, bem como priorizar
estudantes com rendimento escolar defasado, considerando as especificidades dos segmentos
populacionais considerados.

Estratégia Municipal:
° Criar forum de debates para a construgdo de um projeto ou programa especifico & populagéo
dessa faixa etaria.

8.2 Estratégia Nacional: Implementar programas de educagéo de jovens e adultos para os segmentos
populacionais considerados, que estejam fora da escola e com defasagem idade série, associados a outras

estratégias que garantam a continuidade da escolarizaco, apos a alfabetizaco inicial.

Estratégia Municipal:

° Expandir a Educacéo de Jovens e Adultos para garantir o acesso e a permanéncia; estabelecendo
maodulo para EJA.

° Implementar programas de educagéo de jovens e adulios, junto a rede municipal e estadual, para
0s segmentos populacionais considerados, que estejam fora da escola e com defasagem idade série,

associados a outras estratégias que garantam a continuidade da escolarizagéo, apos a alfabetizagdo inicial.
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° Implementar EJA Il — anos finais na rede municipal.

8.3 Estratégia Nacional: Garantir acesso gratuito a exames de certificacgdo da concluso dos ensinos

fundamental e médio.

Estratégia Municipal:
& Divulgar e informar em tempo habil para toda a popuiagéo, o procedimento para se inscreverem no
exame de certificac&o de concluséo do Ensino Fundamental e Médio, assim dando oportunidade a todo

cidad&o suzanense de concluir os estudos de forma rapida e gratuita.

8.4 Estratégia Nacional: Expandir a oferta gratuita de educag&o profissional técnica por parte das entidades
privadas de servigo social e de formag&o profissional vinculadas ao sistema sindical, de forma concomitante

ao ensino ofertado na rede escolar publica, para os segmentos populacionais considerados.

Estratégia Municipal:

° Expandir e garantir a permanéncia dos alunos até o final do curso.

8.5 Estratégia Nacional: Promover, em parceria com as areas de saude e assisténcia social, o
acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola especificos para os segmentos populacionais
considerados, identificar motivos de absenteismo e coiaborar com os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios para a garantia de frequéncia e apoio a aprendizagem, de maneira a estimular a ampliagédo do
atendimento desses(as) estudantes na rede publica regular de ensino.

Estratégia Municipal:

® Efetivar e intensificar, em parceria com as areas da sadde e assisténcia social, 0 acompanhamento
€ o monitoramento do acesso & escola, especificos para os segmentos populacionais considerados,
identificar motivos de absenteismo e colaborar com o Estado, para a garantia de frequéncia e apoio a
aprendizagem, de maneira a estimular a ampliagao do atendimento desses(as) estudantes na rede publica

regular de ensino.

8.6 Estratégia Nacional: Promover busca ativa de jovens fora da escola, pertencentes aos segmentos
populacionais considerados, em parceria com as areas de assisténcia social, satde e protecéo a juventude.

Estratégia Municipal:

° Estreitar os lagos da mediag&o escolar com a Escola da Familia para garantir a permanéncia dos
alunos;

° Instituir parcerias com empresas para oferecer cursos técnicos profissionalizantes;

° Promover busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos segmentos populacionais

considerados, em parceria com as areas de assisténcia social, satde e protegéo a juventude.
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Elevar a taxa de alfabetizagao da populagdo com 15 (quinze) anos ou mais para 93,5% (noventa e trés
inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e, até o final da vigéncia deste PNE, erradicar o
analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

9.1 Estratégia Nacional: Assegurar a oferta gratuita da educacéo de jovens e adultos a todos os que ndo
tiveram acesso a educago basica na idade propria.

Estratégia Municipal:

° Oferecer cursos semestralmente no Estado e anualmente no municipio;

° Formar turmas por proximidade de residéncia/deslocamento;

° Formar turmas com o minimo de 10 (dez) alunos e o maximo 25 (vinte e cinco) alunos;

° Assegurar a oferta gratuita da educacéo de jovens e adultos, nas redes municipal e estadual, a

todos os que n&o tiveram acesso & educagéo basica na idade propria.

9.2 Estratégia Nacional: Realizar diagnostico dos jovens e adultos com ensino fundamental e médio

incompletos, para identificar a demanda ativa por vagas na educagéo de jovens e adultos.

Estratégia Municipal:
° Realizar diagnéstico dos jovens e aduitos com ensino fundamental e médio incompletos, para

identificar a demanda ativa por vagas na educagéo de jovens e adultos.

9.3 Estratégia Nacional: Implementar acdes de alfabetizagéo de jovens e adultos com garantia de

continuidade da escolarizagéo basica.

Estratégia Municipal:

° Oferecer, na parte diversificada da matriz curricular, oficinas, cursos e passeios culturais.

9.4 Estratégia Nacional: Criar beneficio adicional no programa nacional de transferéncia de renda para

jovens e adultos que frequentarem cursos de alfabetizagéo.

Estratégia Municipal: Monitorar o programa nacional de transferéncia de renda para jovens e adultos que
frequentarem cursos de aifabetizaggo.

9.5 Estratégia Nacional: Realizar chamadas publicas regulares para educagdo de jovens e adultos,
promovendo-se busca ativa em regime de colaboragdo entre entes federados e em parceria com
organizagdes da sociedade civil.

Estratégia Municipal:

° Universalizar e Promover chamadas publicas, através de diversas midias, como carro de som, TV,
radio e outdoor, além do comércio local.
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9.6 Estratégia Nacional: Realizar avaliagdo, por meio de exames especificos, que permita aferir o grau de

alfabetizag&o de jovens e adultos com mais de 15 (quinze) anos de idade.

Estratégia Municipal: Realizar exame, a nivel municipal, para aferir o aprendizado dos alunos ao final de
cada etapa e/ou nivel de escolaridade(EJA).

9.7 Estratégia Nacional: Executar agdes de atendimento ao(a) estudante da educacao de jovens e adultos
por meio de programas suplementares de transporte, alimentagdo e saude, inclusive atendimento

oftalmoldgico e fornecimento gratuito de 6culos, em articulagao com a area da saude.

Estratégia Municipal:
° Garantir a todos alunos matriculados na Educagéo de Jovens e Adultos transporte, alimentacéo e
salde, inclusive atendimento oftalmoldgico e fornecimento gratuito de éculos, em articulagcéo com a area da

saude.

9.8 Estratégia Nacional: Assegurar a oferta de educacéo de jovens e adultos, nas etapas de ensino
fundamental e médio, as pessoas privadas de liberdade em todos os estabelecimentos penais, assegurando-
se formacédo especifica dos professores e das professoras e implementagéo de diretrizes nacionais em
regime de colaboragéo.

Estratégia Municipal:

° A educaggo de jovens e adultos deve abranger a populagdo adulta encarcerada no sistema
prisional, de modo a garantir as condi¢cbes de cumprimento das Diretrizes Nacionais para Educagdo nas
Prisdes Brasileiras.

9.9 Estratégia Nacional: Apoiar técnica e financeiramente projetos inovadores na educagéo de jovens e
adultos que visem ao desenvolvimento de modelos adequados as necessidades especificas desses(as)
alunos(as).

Estratégia Municipal:

° Promover agbes para inser¢do de jovens e adultos no mercado de trabalho, com vistas a
organizagéo de empreendimentos de economia solidaria, repensando a produgdo e o consumo, estimulando
novas formas de relagbes trabalhistas e de desenvolvimento local, com parceria efetiva do Estado para
garantia da continuidade dos estudos nos anos finais e médio.

9.10 Estratégia Nacional: Estabelecer mecanismos e incentivos que integrem os segmentos empregadores,
publicos e privados, e os sistemas de ensino, para promover a compatibilizagdo da jornada de trabalho dos

empregados e das empregadas com a oferta das agdes de alfabetizagéo e de educagéo de jovens e adultos.

Estratégia Municipal: Criar parcerias entre o municipio e instituicdes privadas a fim de ofertar programas de
flexibilizagdo da jornada de trabalho e estudos
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9.11 Estratégia Nacional: Implementar progiamas de capacitagdo tecnologica da populagdo jovem e
adulta, direcionados para os segmentos com baixos niveis de escolarizagao formal e para os(as) alunos(as)
com deficiéncia, articulando os sistemas de ensino, a Rede Federal de Educacio Profissional, Cientifica e
Tecnologica, as uriversidades, as cooperaiivas e as associagdes, por meio de agdes de extens&o
desenvolvidas em centros vocacionais tecnologicos, com tecnologias assistivas que favorecam a efetiva

inclus&o social e produtiva dessa populagéo.

Estratégia Municipal:

° Estabelecer parcerias com o Instituto Federal, ETEC, Universidades, Cooperativas e Associacoes
com a finalidade de subsidiar recursos humanos, materiais e fisicos para os locais de dificil acesso, onde ha
precariedade de tais instrumentos.

° Fomentar e criar polos para a realizag&o dos programas e agéo de parcerias.

9.12 Estratégia Nacional: Considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades dos
idosos, com vistas & promocg&o de politicas de erradicacao do analfabetismo, ao acesso a tecnologias
educacionais e atividades recreativas, culturais e esportivas, a implementag&o de programas de valorizagéo
e compartilhamento dos conhecimentos e experiéncia dos idosos e a inclusdo dos temas do envelhecimento
e da velhice nas escolas.

Estratégia Municipal: Criar programas municipais, articulando as secretarias diversas (saude, educacéo,
esporte, cultura) para atender as necessidades do publico jovem, adulto e idoso:
META 10

Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educacio de jovens e adultos,
nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada a educacéao profissional.

10.1 Estratégia Nacional: Manter programa nacional de educagéo de jovens e aduitos voltado & conclusdo
do ensino fundamental e & formag&o profissional inicial, de forma a estimular a conclusdo da educagao

basica.

Estratégia Municipal: .
° Criar e manter parcerias com IFSP CAMPUS SUZANO, SESI, SENAI, SENAC, SASPE e ONG's.

10.2 Estratégia Nacional: Expandir as matriculas na educagéo de jovens e adultos, de modo a articular a
formagé&o inicial e continuada de trabalhadores com a educagao profissional, objetivando a elevagéo do nivel

de escolaridade do trabalhador e da trabalhadora.

Estratégia Municipal:
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® Aperfeicoar as atividades profissionais na area em que atua, sistematizando o conhecimento pratico

por meio de cursos de curta duragio.

10.3 Estratégia Nacional: Garantir a integragéo da educagdo de jovens e adultos com a educacéo
profissional, em cursos planejados, de acordo com as caracteristicas do publico da educagdo de jovens e
adultos e considerando as especificidades das populagdes itinerantes e do campo e das comunidades
indigenas e quilombolas, inclusive na modalidade de educagao a distancia.

Estratégia Municipal:

° Divulgar e oferecer, garantir oportunidade de frequentar curso profissionalizante e o presencial.

10.4 Estratégia Nacional: Ampliar as oportunidades profissionais dos jovens e adultos com deficiéncia e
baixo nivel de escolaridade, por meio do acesso a educacéo de jovens e adultos articulada a educacéo
profissional.

Estratégia Municipal:
° Garantir parcerias com empresas e ceniros especializados que os integrem ao mercado de trabalho
de acordo com suas habilidades. ' )

10.5 Estratégia Nacional: Implantar programa nacioral de reestruturacéo e aquisicdo de equipamentos
voltados & expans&o e a melhoria da rede fisica de escoias publicas que atuam na educacéo de jovens e

adultos integrada a educagao profissional, garantindo acessibilidade 2 pessoa com deficiéncia.

Estratégia Municipal:

e Cumprir o que determina o programa nacional de reestruturagéo e aquisigdo de equipamentos e

materiais para acessibilidade.

10.6 Estratégia Nacional: Estimular a diversificag&o curricular da educagao de jovens e adultos, articulando
a formag&o basica e a preparacdo para o mundo do trabalho e estabelecendo inter-relacdes entre teoria e
pratica, nos eixos da ciéncia, do trabalho, da tecnologia e da cultura e cidadania, de forma a organizar o

tempo e os espacos pedagogicos adequados as caracteristicas desses alunos e alunas.

Estratégia Municipal:

° Avrticular o curriculo da EJA com assuntos especificos do mundo de trabalho.

10.7 Estratégia Nacional: Fomentar a producdo de material didatico, o desenvolvimento de curriculos e
metodologias especificas, os instrumentos de avaliagdo, o acesso a equipamentos e laboratérios e a
formagé&o continuada de docentes das redes pubiicas que atuam na educacéo de jovens e adultos articulada
a educagéo profissional.

Estratégia Municipal:

. Investir na formag&o continuada e especializada do profissional que atua na EJA.
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10.8 Estratégia Nacional: Fomentar a oferta publica de formacgo inicial e continuada para trabalhadores e
trabalhadoras articulada & educagéo de jovens e adultos, @m regime de colaboracdo e com apoio de

entidades privadas de formacdo profissional vincuiadas ao sistema sindical e de entidades sem fins

lucrativos de atendimento a pessoa com deficiéncia; com atuagao exclusiva na modalidade.

Estratégia Municipal:
® Criar num prazo de até dois anos e ofertar cursos profissionalizantes em parceria com instituicbes

publicas e privadas dentro do municipio.

10.9 Estratégia Nacional: Institucionalizar programa nacional de assisténcia ao estudante, compreendendo
acbes de assisténcia social, financeira e de apoio psicopedagogico que contribuam para garantir o acesso, a
permanéncia, a aprendizagem e a conclusdo com éxito da educacdo de jovens e adultos articulada a
educagao profissional. ’

Estratégia Municipal:

° Adequar o periodo de acordo com a necessidade do aluno trabalhador.

10.10 Estratégia Nacionai: Orientar a expansdo da oferta de educacdo de jovens e adultos articulada a
educacéo profissional, de modo a atender as pessoas privadas de liberdade nos estabelecimentos penais,
assegurando-se formagé&o especifica dos professores e das professoras e implementacéo de diretrizes

nacionais em regime de colaborag&o.

Estratégia Municipali:

° Criar um processo seletivo para levantar quantidade de profissionais que possuem interesse em

atuar em estabelecimentos penais.

° Ofertar formagéo continuada para esses profissionais executarem suas funcdes de forma qualitativa.

10.11 Estratégia Nacional: Implementar mecanismos de reconhecimento de saberes dos jovens e adultos
trabalhadores, a serem considerados na articulagdo curricular dos cursos de formacé&o inicial e continuada e
dos cursos técnicos de nivel médio.

Estratégia Municipal:

. Realizar uma avaliag&o do nivel de aprendizagem.

META 11

Triplicar as matriculas da educacéo profissional técnica de nivel médio, assegurando a qualidade da

oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expansio no segmento publico.
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11.1 Estratégia Nacional: Expandir as matriculas de educacéo profissionai técnica de nivel médio na Rede4 3
Federal de Educagéo Profissional, Cientificz & Tecnoidgica. levando em consideracéo a responsabilidade
dos Institutos na ordenagao territorial, sua vincuiagdo com arranjos produtivos, sociais e culturais locais e

regionais, bem como a interiorizagao da educacéo profissional.

Estratégia Municipal:

° Construir novas escolas, ampliar, modernizar e fazer a manutengéo dos prédios ja existentes, e
promover a ampliagdo do nimero de salas (descentralizadas);

° Buscar parcerias com a rede federal de educacio para oferta de cursos na modalidade PROEJA,
proporcionando assim, maior oferta de cursos técnicos;

° Criar centros de educag&o profissional nas areas de maior demanda;

° Oferecer campos de estagios e integragdo com empresas, de modo que o estudante conclua o curso
com chance de colocag&o no mercado de trabalho;

° O municipio devera oferecer cursos técnicos na area cultural;

° Ofertar cursos técnicos no periodo noturno e aos finais de semana.

11.2 Estratégia Nacional: Fomentar a expans&o da oferta de educacéo profissional técnica de nivel médio
nas redes publicas estaduais de ensino.

Estratégia Municipal:

° Construir novas escoias, ampliar modernizar e fazer a manutencéo dos prédios ja existentes, e
promover a ampliag&o do numero de salas (descentralizadas);

° Buscar parcerias com rede estadual de educac&o para maior oferta de cursos técnicos;

° Oferecer campos de estagio e integragdo com empresas, de modo que o estudante conclua o curso
com chance de colocag&o no mercado de trabalho.

11.3 Estratégia Nacional: Fomentar a expans&o da oferta de educacéo profissional técnica de nivel médio
na modalidade de educacgéo & distancia, com a finalidade de ampliar a oferta e democratizar o acesso a

educagéo profissional publica e gratuita, assegurado padréo de qualidade.

Estratégia Municipal:

. Divulgar, promover e ampliar a oferta de vagas de forma efetiva os cursos na modalidade EAD
(Semipresencial) das redes publicas, estaduais e federais, com reconhecimento do MEC e ofertas com
parcerias das universidades, assegurado padréo de yualidade.

11.4 Estratégia Nacional: Estimular a expansao do estagio na educagéo profissional técnica de nivel médio
e do ensino médio regular, preservando-se seu carater pedagogico integrado ao itinerario formativo do aluno,
visando a formagéo de qualificagdes proprias da atividade profissional, & contextualizagdo curricular e ao

desenvolvimento da juventude.

Estratégia Municipal:
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° Impiementar programa e/ou parceria com empresas e microempresas locais e regionais de todos os {4
segmentos para a abertura de campos de esidgios a fim de methor preparar a contratagéo efetiva do seu
futuro técnico profissional;

° Promover encontros entre empresas e instituicdes publicas e particulares de ensino, facilitando o

entendimento sobre a necessidade desta parceria.

11.5 Estratégia Nacionai: Ampliar a oferta de programas de reconhecimento de saberes para fins de

certificacéo profissional em nivel técnico.

Estratégia Municipal:

° Promover, expandir e buscar parcerias com as redes publicas, estaduais, federais e privadas, para
reconhecimento das competéncias e saberes; '

° Implementar programas de reconhecimento de saberes para fins de certificagao profissional em nivel

técnico.

11.6 Estratégia Nacional: Ampiiar a oferta de matriculas gratuitas de educacao profissional técnica de nivel
médio pelas entidades privadas de formagao profissional, vinculadas ao sistema sindical e entidades sem

fins lucrativos de atendimento a pessoa com deficiéncia, com atuacdo exclusiva na modalidade.

Estratégia Municipal:
° Preparar as instituicées de ensino capacitando seus profissionais para atuarem junto as pessoas

com deficiéncia, transtornos globais do desenvoivimento e altas habilidades ou superdotagéo.

11.7 Estratégia Nacional: Expandir a oferta de financiamento estudantil & educacéo profissional técnica de

nivel médio oferecida em instituices privadas de educagéo superior.

Estratégia Municipal:

° Ampliar a oferta do passe livre aos estudantes das instituigdes privadas;

o Buscar parcerias por meio de convénios com as instituicbes privadas de educagéo superior com o
objetivo de criar bolsas de estudo com descontos parciais e, se possivel, integrais, mediante desempenho

em processo seletivo.

11.8 Estratégia Nacional: institucionalizar sistema de avaliagdo da qualidade da educacéo profissional

técnica de nivel médio das redes escolares publicas e privadas.

Estratégia Municipal:

° Promover o encontro das instituicdes de ensino para destacar a importéancia da elaboragéo de uma
avaliagdo de competéncias nos mais diversos cursos técnicos.

° Promover o encontro das instituices de ensino, anualmente, para destacar a importancia da
elaboragéo de uma avaliagéo de competéncias nos mais diversos cursos técnicos.
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11.9 Estratégia Nacional: Expandir o atendimento do ensino médio gratuito integrado & formagéo '
profissional para as populagées do campo e para as comunidades indigenas e quilombolas, de acordo com

0s seus interesses e necessidades.

Estratégia Municipal:

o Implementar, por meio de parcerias com a Unido, Municipio e Rede Privada de Ensino, o
atendimento do ensino médio gratuito integrado & formagéo profissional para as populagdes do campo e
para as comunidades indigenas e quilombolas, de acordo com os seus interesses e necessidades.

11.10 Estratégia Nacional: Expandir a oferta de educacéo profissional técnica de nivel médio para as
pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo.

Estratégia Municipal:

° Implementar a oferta de educagéo profissional tecnica de nivel médio para as pessoas com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotag&o, com atendimento
especializado;

° Criar instituicdes com atendimento especializado para oferta de educagéo profissional técnica de
nivel medio para as pessoas com deficiéncia, transtornos giobais do desenvoivimento e altas habilidades ou
superdotagao;

° Constituir oferta de atendimento publico de educagao profissional de nivel médio para as pessoas
com altas habilidades ou superdotagéo.

11.11 Estratégia Nacional: Elevar gradualmente a taxa de conclusio média dos cursos técnicos de nivel
médio na Rede Federal de Educagéo Profissional, Cientifica e Tecnologica para 90% (noventa por cento) e

elevar, nos cursos presenciais, a relacdo de alunos (as) por professor para 20 (vinte).

Estratégia Municipal:
sem indicagdes

11.12 Estratégia Nacional: Elevar gradualmente o investimento em programas de assisténcia estudantil e
mecanismos de mobilidade académica, visando a garantir as condicbes necessarias a permanéncia dos (as)
estudantes e & conclus&o dos cursos técnicos de nivel médio.

Estratégia Municipal:

° Melhorar a infraestrutura com seguranca, ronda escolar, iluminag&o, transporte publico (melhoria no
itinerario, aumento do numero de paradas e diminui¢&o do intervalo entre os 6nibus), zelando pelo entorno
da escolg;

° Investir, especificamente, em recursos (profissionais, materiais e pedagadgicos), que promovam a
permanéncia e a conclus&o dos cursos técnicos de nivel médio.
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11.13 Estratégia Nacional: Reduzir as desiguaidades étnico-raciais e regionais no acesso e permanéncia
na educagéo profissional técnica de nivel médio, inclusive mediante a adogéo de poiiticas afirmativas, na
forma da lei.

Estratégia Municipal:
° Promover palestras/debates de conscientizagéo e valorizacédo e sensibilizagdo sobre o respeito as
diferengas.

11.14 Estratégia Nacional: Estruturar sistema nacional de informacao profissional, articulando a oferta de
formacao das instituicdes especializadas em educacéo profissional aos dados do mercado de trabalho e a

consultas promovidas em entidades empresariais e de trabalhadores.

Estratégia Municipal:
. Ampliar a divulgagéo de dados relacionados & demanda do mercado de trabalho nas instituicdes de
ensino.

META 12

Elevar a taxa bruta de matricula na educagao superior para 50% (cinquenta por cento) e a taxa liquida
para 33% (trinta e trés por cento) da populagio de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada
a qualidade da oferta e expans&o para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas,
no segmento ptblico.

12.1 Estratégia Nacional: Otimizar a capacidade instalada da estrutura fisica e de recursos humanos das
instituicGes publicas de educagéo superior, mediante acées pianejadas e coordenadas, de forma a ampliar e
interiorizar o acesso & graduagao.

Estratégia Municipal:

° Otimizar a capacidade instalada da estrutura fisica e de recursos humanos das instituicoes
publicas de ensino superior;

° Reconhecer e fazer gestées para garantir o ensino superior a populagdo de Suzano, considerando
esta educagéo como bem publico social e um direito humano universal e, portanto, como dever do Estado;

° Viabilizar universidades publicas por meio de parcerias entre Uni&o, Estado e Municipio;

o Oferecer bolsas de estudo e cursos, has modalidades presencial e a distancia, por meio de
parcerias entre 0 municipio, empresas e universidades particulares de ensino, previstos em edital publico,
garantindo condigdes de acesso e permanéncia ao estudante durante toda a graduacéo. Garantir que a
informag&o sobre cursos e formagées oferecidos sejam devidamente divulgados para que todos tomem
ciéncia em tempo habil, tornando possivel a adesao.

12.2 Estratégia Nacional: Ampliar a oferta de vagas, por meio da expansao e interiorizagéo da rede federal
de educagdo supericr, da Rede Federal de Educag&o Profissional, Cientifica e Tecnologica e do sistema
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Universidade Aberta do Brasil, considerando a densidade populacional, a oferta de vagas publicas em Z‘i:}
relagdo a populagdo na idade de referéncic e observadas as caracteristicas regionais das micro e
mesorregides definidas pela Fundagéo Instiiuio Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, uniformizando a

expansao no territorio nacional.
Estratégia Municipal: sem indicacoes

12.3 Estratégia Nacional: Elevar gradualmente a taxa de conclusdo média dos cursos de graduagio
presenciais nas universidades plblicas para 90% (noventa por cento), ofertar, no minimo, um terco das
vagas em cursos noturnos e elevar a relagéo de estudantes por professor(a) para 18 (dezoito), mediante
estratégias de aproveitamento de créditos e inovagbes académicas que valorizem a aquisicio de

competéncias de nivel superior.
Estratégia Municipal: sem indicacdes

12.4 Estratégia Nacional: Fomentar a oferta de educac&o superior plblica e gratuita prioritariamente para a
formagéo de professores e professoras para a educagdc basica, sobretudo nas areas de ciéncias e

matemética, bem como para atender ao déficit de profissionais em areas especificas.

Estratégia Municipal:

° Fomentar a oferta de educagéo superior publica e gratuita prioritariamente para a formacgao de
professores para a educagéo basica, sobretudo nas areas de ciéncias e matematica, bem como para
atender ao deficit de profissionais em areas especificas;

° Ofertar bolsas de estudo no ensino privado presenciai e a distancia, por meio de parcerias.

12.5 Estratégia Nacional: Ampliar as politicas de inclusio e de assisténcia estudantil dirigidas aos(as)
estudantes de instituicées publicas, bolsistas de instituicdes privadas de educacé&o superior e beneficiarios
do Fundo de Financiamento Estudantil — FIES, de que trata a Lei n° 10.260, de 12 de julho de 2001, na
educacgdo superior, de modo a reduzir as desigualdades étnico-raciais e ampliar as taxas de acesso e
permanéncia na educag&o superior de estudantes egressos da escola publica, afrodescendentes e
indigenas e de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagao, de forma a apoiar seu sucesso académico.

Estratégia Municipal: sem indicagdes
12.6 Estratégia Nacional: Expandir o financiamento estudantil por meio do Fundo de Financiamento
Estudantil — FIES, de que trata a Lei n° 10.260, de 12 de julho de 2001, com a constituicdo de fundo

garantidor do financiamento, de forma a dispensar progressivamente a exigéncia de fiador.

Estratégia Municipal: sem indicacées
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12.7 Estratégia Nacional: Assegurar, no minimo, 10% (dez por cento) do total de créditos curriculares ¥
exigidos para a graduagdo em programas < projetos ce exiensdo universitaria, orientando sua acao,

prioritariamente, para areas de grande pertinéncia social.

Estratégia Municipal: sem indicacdes

12.8 Estratégia Nacional: Ampliar a oferta de estagio como parte da formacao na educacé&o superior.
Estratégia Municipal:

° Buscar por meio de parcerias com instituigdes publicas e privadas a ampliagéo de estagios para

estudantes do nivel superior;

12.9 Estratégia Nacional: Ampliar a participagéo proporcional de grupos historicamente desfavorecidos na

educag&o superior, inclusive mediante a adog&o de politicas afirmativas, na forma da lei.
Estratégia Municipal: sem indicacbes

12.10 Estratégia Nacional: Assegurar condicbes de acessibilidade nas instituicdes de educagéo superior,

na forma da legislagéo.
Estratégia Municipal: sem indicacées

12.11 Estratégia Nacional: Fomentar estudos e pesquisas que analisem a necessidade de articulagéo entre
formagéo, curriculo, pesquisa e mundo do trabalho, considerando as necessidades econémicas, sociais e
culturais do Pais.

Estratégia Municipal: sem indicagées

12.12 Estratégia Nacional: Consolidar e ampliar programas e agbes de incentivo & mobilidade estudantil e
docente em cursos de graduagéo e pés-graduacdo, em ambito nacional e internacional, tendo em vista o

enriquecimento da formagao de nivel superior.

Estratégia Municipal:

° Fomentar estudos e pesquisas que analisem a necessidade de articulagéo entre formagao,
curriculo, pesquisa e mundo do trabalho, considerando as necessidades econdmicas, sociais e culturais do
Municipio.

12.13 Estratégia Nacional: Expandir atendimento especifico a populagées do campo e comunidades
indigenas e quilombolas, em relacio a acesso, permanéncia, concluséo e formac&o de profissionais para

atuagéo nessas populagées.

Estratégia Municipal: sem indicacées
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12.14 Estratégia Nacional: Mapear a demanda ¢ fomentar a oferta de formagdo de pessoal de nivel
superior, destacadamente a que se refere & formag&o nas areas de ciéncias e matematica, considerando as

necessidades do desenvolvimento do Pais, a inovagéo tecnologica e a melhoria da qualidade da educacéo
basica.

Estratégia Municipal: sem indicacbes

12.15 Estratégia Nacional: Institucionalizar programa de composicio de acervo digital de referéncias
bibliograficas e audiovisuais para os cursos de graduag&o, assegurada a acessibilidade as pessoas com
deficiéncia.

Estratégia Municipal:
. Ampliar o acervo digital de referéncias bibliograficas e audiovisuais para os cursos de graduagéo,
na Biblioteca Municipal, assegurada a acessibilidade as pessoas com deficiéncia.

12.16 Estratégia Nacional: Consolidar processos seletivos nacionais e regionais para acesso a educagéo
superior como forma de superar exames vestibulares isolados.

Estratégia Municipal:
. Consolidar processos seletivos nacionais e regionais para acesso a educagéo superior publica e

privada como forma de superar exames vestibulares isolados.

12.17 Estratégia Nacionai: Estimular mecanismos para ocupar as vagas ociosas em cada periodo letivo na
educacéo superior publica.

Estratégia Municipal: sem indicagbes

12.18 Estratégia Nacional: Estimular a expansao e reestruturagéo das instituicées de educacéo superior
estaduais e municipais cujo ensino seja gratuito, por meio de apoio técnico e financeiro do Governo Federal,
mediante termo de ades&o a programa de reestruturacdo, na forma de regulamento, que considere a sua
contribuicéo para a ampliagéo de vagas, a capacidade fiscal e as necessidades dos sistemas de ensino dos
entes mantenedores na oferta e qualidade da educagéo basica.

Estratégia Municipal: sem indicagbes

12.19 Estratégia Nacional: Reestruturar com énfase na melhoria de prazos e qualidade da decis&o, no
prazo de 2 (dois) anos, os procedimentos adotados na area de avaliacdo, regulacéo e supervisdo, em
relagdo aos processos de autorizagdo de cursos e instituicdes, de reconhecimento ou renovagéo de
reconhecimento de cursos superiores e de credenciamento ou recredenciamento de instituicdes, no ambito
do sistema federal de ensino.

Estratégia Municipal: sem indicagoes
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12.20 Estratégia Nacional: Ampliar, no ambitc do Fundo de Financiamento ao Estudante do Ensino
Superior - FIES, de que trata a Lei n° 10.260, de 12 de juiho de 2001, e do Programa Universidade para A
Todos — PROUNI, de que trata a Lei n® 11.096, de 13 de janeiro de 2005, os beneficios destinados &
concessao de financiamento a estudantes regularmente matriculados em cursos superiores presenciais ou a
distancia, com avaliagao positiva, de acordo com regulamentagéo propria, nos processos conduzidos pelo
Ministério da Educagéo.

Estratégia Municipal: sem indicagées

12.21 Estratégia Nacional: Fortalecer as redes fisicas de laboratorios multifuncionais das IES e ICTs nas

areas estratégicas definidas pela politica e estratégias nacionais de ciéncia, tecnologia e inovagéo.

Estratégia Municipal: sem indicagées

META 13

13.1 Estratégia Nacional: Aperfeicoar o Sistema Nacional de Avaliagdo da Educagdo Superior — SINAES,
de que trata a Lei n® 10.861, de 14 de abril de 2004, fortalecendo as acbes de avaliagdo, regulagao e
superviséo.

Estratégia Municipal: sem indicagbes

13.2 Estratégia Nacional: Ampliar a cobertura do Exame Nacional de Desempenho de Estudantes —
ENADE, de modo a ampliar o quantitativo de estudantes e de &reas avaliadas no que diz respeito a
aprendizagem resuitante da graduagéo.

Estratégia Municipal: sem indicacées

13.3 Estratégia Nacional: Induzir processo continuo de autoavaliagdo das instituicbes de educagéo
superior, fortalecendo a participagdo das comissdes proprias de avaliagéo, bem como a aplicacédo de
instrumentos de avaliaggo que orientem as dimensées a serem fortalecidas, destacando-se a qualificagéo e

a dedicacéo do corpo docente.
Estratégia Municipal: sem indicagdes

13.4 Estratégia Nacional: Promover a melhoria da qualidade dos cursos de pedagogia e licenciaturas, por
meio da aplicagéo de instrumento préprio de avaliagio aprovado pela Comiss&o Nacional de Avaliagdo da
Educag&o Superior — CONAES, integrando-os as demandas e necessidades das redes de educagao basica,
de modo a permitir aos graduandos a aquisigdo das qualificagdes necessarias a conduzir o processo

pedagogico de seus futuros alunos(as), combinando formacéo geral e especifica com a pratica didatica,
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além da educagéo para as relagdes étnico-raciais, a diversidade e as necessidades das pessoas: comS./ i

deficiéncia.
Estratégia Municipal: sem indicacdes

13.5 Estratégia Nacional: Elevar o padréo de qualidade das universidades, direcionando sua atividade, de
modo que realizem, efetivamente, pesquisa institucionalizada, articulada a programas de pos-graduacao

stricto sensu.
Estratégia Municipal: sem indicagdes

13.6 Estratégia Nacional: Substituir o Exame Nacional de Desempenho de Estudantes — ENADE aplicado
ao final do primeiro ano do curso de graduagao pelo Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM, a fim de
apurar o valor agregado dos cursos de graduacéo.

Estratégia Municipal: sem indicacoes

13.7 Estratégia Nacional: Fomentar a formagéo de consorcios entre instituicdes publicas de educagio
superior, com vistas a potencializar a atuagdo regional, inclusive por meio de plano de desenvolvimento
institucional integrado, assegurando maior visibilidade nacional e internacional as atividades de ensino,

pesquisa e extensao.

Estratégia Municipal:

° Sem previsdo

13.8 Estratégia Nacional: Elevar gradualmente a taxa de conclusdo meédia dos cursos de graduagao
presenciais nas universidades publicas, de modo a atingir 90% (noventa por cento) e, nas instituicbes
privadas, 75% (setenta e cinco por cento), em 2020, e fomentar a melhoria dos resultados de aprendizagem,
de modo que, em 5 (cinco) anos, pelo menos 60% (sessenta por cento) dos estudantes apresentem
desempenho positivo igual ou superior a 60% (sessenta por cento) no Exame Nacional de Desempenho de
Estudantes — ENADE e, no dltimo ano de vigéncia, pelo menos 75% (setenta e cinco por cento) dos
estudantes obtenham desempenho positivo igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) nesse

exame, em cada area de formagéo profissional.
Estratégia Municipal: sem indicagbes

13.9 Estratégia Nacional: Promover a formacdo inicial e continuada dos(as) profissionais técnico-

administrativos da educac&o superior.
Estratégia Municipal:

. Sem previsao
META 14

1017119



Prefeitura Municipal de Suzano
Estado de Sao Paulo

)
~L

Elevar gradualmente o niimero de matriculas na pos-graduacgao stricto sensu, de modo a atingir a
titulagao anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000 (vinte e cinco mil) doutores.

14.1 Estratégia Nacional: Expandir o financiamento da pos-graduagao stricto sensu por meio das agéncias
oficiais de fomento.

Estratégia Municipal:

. Propor bolsas de financiamento para os alunos de cursos superiores que apresentem melhores
rendimentos e/ou renda per capita insuficiente para cursar pos-graduacéo stricto sensu, inserindo uma linha
de financiamento municipal para pesquisa;

. Promover por meio de bolsas de estudos ou vagas em universidades e faculdades publicas ou
privadas, o acesso a cursos de pés-graduagido para a realizacdo de pesquisas de interesse a

municipalidade.

14.2 Estratégia Nacional: Estimular a integragdo e a atuagdo articulada entre a Coordenagédo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — CAPES e as agéncias estaduais de fomento & pesquisa.

Estratégia Municipal:
o Estabelecer a integracio e a atuagdo articuiada entre a Coordenagao de

Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — CAPES e as agéncias estaduais de fomento & pesquisa.

14.3 Estratégia Nacional: Expandir o financiamento estudantil por meio do FIES a pés- graduagao stricto

sensu.

Estratégia Municipal:
° O municipio deve divulgar o financiamento estudanti! por meio do FIES a pods-graduacado stricto
sensu.

14.4 Estratégia Nacional: Expandir a oferta de cursos de pos-graduacgéo stricto sensu, utilizando inclusive
metodologias, recursos e tecnologias de educacgio a distancia.

Estratégia Municipal:
° Propor as instituices de ensino superior do municipio a implantago de cursos de pés- graduacéo
stricto sensu.

14.5 Estratégia Nacional: Implementar acoes para reduzir as desigualdades étnico-raciais e regionais e
para favorecer o acesso das populagées do campo e das comunidades indigenas e quilombolas a

programas de mestrado e doutorado.

Estratégia Municipal:

° sem indicagcbes
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14.6 Estratégia Nacional: Ampliar a oferta de programas de pés-graduacao stricto sensu, especialmente os
de doutorado, nos campi novos abertos em decorrénciz dos programas de expansio e interiorizacdo das

instituicdes superiores publicas.

Estratégia Municipal:
° Divulgar a ampliagéo da oferta de programas de p6s-graduagéo stricto sensu, especialmente os de
doutorado, nos campos novos abertos em decorréncia dos programas de expansé&o e interiorizagdo das

instituicdes superiores publicas.

14.7 Estratégia Nacional: Manter e expandir programa de acervo digital de referéncias bibliograficas para

0s cursos de pés-graduacgéo, assegurada a acessibilidade as pessoas com deficiéncia.

Estratégia Municipal:
° Propor articulagao das instituicées de ensino superior com instituicdes que produzam materiais

voltados as pessoas com deficiéncias, visando obter descontos e materiais mais variados.

14.8 Estratégia Nacional: Estimular a participagdo das mulheres nos cursos de pos- graduagéo stricto
sensu, em particular aqueles ligados as areas de Engenharia, Matematica, Fisica, Quimica, Informatica e
outros no campo das ciéncias.

Estratégia Municipal:
. Estimular a participagdo das mulheres nos cursos de pos-graduagéo stricto sensu, em todas as
areas do conhecimento.

14.9 Estratégia Nacional: Consolidar programas, projetos e acdes que objetivem a internacionalizacdo da
pesquisa e da pés-graduagéo brasileiras, incentivando a atuac&o em rede e o fortalecimento de grupos de
pesquisa.

Estratégia Municipal:
. “Propor e divulgar a ampliagdo de intercambio entre instituigdes brasileiras e internacionais, com
pesquisas e agdes educativas.

14.10 Estratégia Nacional: Promover o intercambio cientifico e tecnoldgico, nacional e internacional, entre
as instituicées de ensino, pesquisa e extens&o.

Estratégia Municipal:
° Propor a criago de um centro municipal de intercambio tecnolégico nacionai e internacional entre
as instituicées de ensino para alunos do municipio que apresentem um bom desempenho académico e

busquem financiamento para sua pesquisa.
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14.11 Estratégia Nacional: Ampliar o investimento em pesquisas com foco em desenvolvimento e estimulo
a inovagéo, bem como incrementar a formagao de recursos humanos para a inovagéo, de modo a buscar o

aumento da competitividade das empresas de base tecnolégica.

Estratégia Municipal:
o Reconhecer e fomentar os projetos de pesquisa que possuam caracteristica inovadora para o

municipio.

14.12 Estratégia Nacional: Ampliar o investimento na formac&o de doutores de modo a atingir a proporcéo
de 4 (quatro) doutores por 1.000 (mil) habitantes.

Estratégia Municipal: sem indicacées

14.13 Estratégia Nacional: Aumentar qualitativa e quantitativamente o desempenho cientifico e
tecnologico do Pais e a competitividade internacional da pesquisa brasileira, ampliando a cooperagao
cientifica com empresas, Instituicées de Educacéo Superior — IES e demais Instituicées Cientificas e
Tecnoldgicas — ICTs.

Estratégia Municipal:

° Aumentar as parcerias com empresas ¢ instituicdes tecnolégicas nacionais e internacionais.

14.14 Estratégia Nacional: Estimular a pesquisa cientifica e de inovagédo e promover a formagao de
recursos humanos que valorize a diversidade regional e a biodiversidade da regi&o amazonica e do cerrado,
bem como a gest&o de recursos hidricos no semiarido para mitigagdo dos efeitos da seca e geragdo de
emprego e renda na regido.

Estratégia Municipal: sem indicacdes

14.15 Estratégia Nacional: Estimular a pesquisa aplicada, no ambito das IES e das ICTs, de modo a
incrementar a inovag&o e a produgéo e registro de patentes.

Estratégia Municipal:
° Estreitar os vinculos entre as IES - Instituicdes de Ensino Superior e as instituicdes de registro de
patentes.

META 15
Garantir, em regime de colaboracéo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, no
prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PNE, politica nacional de formagio dos profissionais da

educacéo de que tratam os incisos I, Il e Il do caput do art. 61 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de
1996, assegurado que todos os professores e as professoras da educacéo basica possuam formagao
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15.1 Estratégia Nacional: Atuar, conjuntamente, com base em plano estratégico que apresente diagndstico
das necessidades de formagéo de profissionais da educacéo e da capacidade de atendimento, por parte de
instituicbes publicas e comunitarias de educag8o superior existentes nos Estados, Distrito Federal e
Municipios, e defina obrigagdes reciprocas entre os participes.

Estratégia Municipal:

° Atuar e elaborar com base em plano estratégico que apresente diagnéstico das necessidades de
formag&o de profissionais da educagéo, da capacidade de atendimento, por parte das instituiges publicas e
comunitarias de educagéo superior existentes no Estado e no Municipio, e definir obrigagdes reciprocas
entre os participes;

° Estabelecer parcerias e convénios para bolsas de estudos com universidades, bem como seus polos
para profissionais da educag&o.

. Garantir formag&o em horério de trabalho e estender aos profissionais das redes comunitarias.

15.2 Estratégia Nacional: Consolidar o financiamento estudantil a estudantes matriculados em cursos de
licenciatura com avaliagéo positiva pelo Sistema Nacional de Avaliagdo da Educacéo Superior — SINAES, na
forma da Lei n° 10.861, de 14 de abril de 2004, inciusive a amortizacdo do saldo devedor pela docéncia
efetiva na rede publica de educagéo basica.

Estratégia Municipal:

° Estabelecer convénio entre a Prefeitura Municipal de Suzano e o Governo Federal para que seja
consolidado o financiamento estudantil a estudantes matriculados em curso de licenciaturas com avaliagéo
positiva pelo Sistema Nacional de Avaliagéo da Educagao Superior — SINAES, na forma da Lei n® 10.861, de
14 de abril de 2004, inclusive a amortizagdo do saldo devedor pela docéncia efetiva na rede publica de
educacéo basica.

15.3 Estratégia Nacional: Ampliar programa permanente de iniciag&o a docéncia a estudantes matriculados
em cursos de licenciatura, a fim de aprimorar a formagao de profissionais para atuar no magistério da
educacdo basica.

Estratégia Municipal:
° Criar estagio remunerado em parceria com universidades locais.

° Criar programas de incentivo que mostre a necessidade e a importancia dessa especializag&o.
15.4 Estratégia Nacional: Consolidar e ampliar plataforma eletrénica para organizar a oferta e as matriculas
em cursos de formagdo inicial e continuada de profissionais da educagéo, bem como para divulgar e

atualizar seus curriculos eletrénicos.

Estratégia Municipal:
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° Disponibilizar e ofertar esses cursos no portal da intranet e possibilitar o acesso em centros foYe

equipados, criado e mantido peio érgéo municipal

15.5 Estratégia Nacional: Implementar programas especificos para formagéo de profissionais da educagao

para as escolas do campo e de comunidades indigenas e quilomboias e para a educagéo especial.

Estratégia Municipal:

. Incentivar a formagéo de profissionais da educagéo para a educagao inclusiva, com cursos em
instituicbes de referéncia.

. Implementar programas especificos para prcfissionais da educagéo de comunidades indigenas para
educagéo especial.

° Ofertar cursos em parcerias com integrantes de movimentos sociais, de comunidades indigenas,
quilombolas e do campo.

15.6 Estratégia Nacional: Promover a reforma curricuiar dos cursos de licenciatura e estimular a renovacao
pedagogica, de forma a assegurar o foco no aprendizado do(a) aluno(a), dividindo a carga horaria em
formag&o geral, formagao na area do saber e didatica especifica e incorporando as modernas tecnologias de
informag&o e comunicagdo, em articulagdo com a base nacional comum dos curriculos da educagao
basica, de que tratam as estratégias 2.1, 2.2, 3.2 e 3.3 deste PNE.

Estratégia Municipal: sem indicagdes.

15.7 Estratégia Nacional: Garantir, por meio das fungées de avaliagcdo, regulagcdo e superviséo da

educagao superior, a plena implementacao das respectivas diretrizes curriculares.
Estratégia Municipal: sem indicagbes

15.8 Estratégia Nacionai: Valorizar as praticas de ensino e os estagios nos cursos de formagéo de nivel
médio e superior dos profissionais da educacéo, visando ao trabalho sistematico de articulacéo entre a
formagéo académica e as demandas da educacéo basica.

Estratégia Municipal:
° Implementar programas que facilitem estagio remunerado na propria rede municipal de ensino,

sendo que 0s mesmos possam atuar como auxiliares de sala.

15.9 Estratégia Nacional: Implementar cursos e programas especiais para assegurar formagao especifica
na educacdo superior, nas respectivas areas de atuacio, aos docentes com formagéo de nivel médio na
modalidade normal, n&o iicenciados ou licenciados em area diversa da atuagdo docente, em efetivo

exercicio.

Estratégia Municipal:
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° Ofertar, garantir e ampiiar por meio do municipio formagao especifica na educagio superior,S%
buscando-se parcerias com instituicdes de ensinc com esta finalidade, estendendo aos profissionais da rede
comunitaria.

° Ofertar por meio do municipio formagédo especifica na educacdo superior, buscando-se parcerias

com instituicdes de ensino superior.

15.10 Estratégia Nacional: Fomentar a oferta de cursos técnicos de nivel médio e tecnologicos de nivel
superior destinados a formag&o, nas respectivas areas de atuaczo, dos(as) profissionais da educagéo de

outros segmentos que nao os do magistério.

Estratégia Municipal:
. Divulgar essa oferta de forma mais efetiva.

15.11 Estratégia Nacional: Implantar, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia desta Lei, politica nacional de
formag&o continuada para os(as) profissionais da educagdo de outros segmentos que ndo os do

magistério, construida em regime de colaboracao entre os entes federados.

Estratégia Municipal:

° Implantar e realizar, no prazo de 1 (um) ane, a partir desta revisdo de vigéncia deste Plano, politica
municipal de formagéo continuada para os profissioriais da educagéo e, inclusive, em horério de trabalho,
construida em regime de coiaboragéo entre entes federados.

° Estabelecer cronograma destas ofertas de curso com prévia divulgagdo de nc minimo um més de
antecedéncia.

15.12 Estratégia Nacional: Instituir programa de concess&o de bolsas de estudos para que os professores
de idiomas das escolas publicas de educacéo basica realizem estudos de imerséo e aperfeigoamento nos
paises que tenham como idioma nativo as linguas que lecionem.

Estratégia Municipal:

° Incluir linguas estrangeiras no curriculo municipal, desde a educacéo infantil, com contratagcdo de
professores por meio de concurso publico.

° Garantir que o afastamento do profissional para estudos de imers&o e aperfeicoamento seja de
forma remunerada.

° Instituir programas de concessao de bolsas de estudos para que os professores de idiomas das
escolas publicas de educagéo basica realizem estudos de imersdo e aperfeigoamento nos paises que
tenham como idioma nativo as linguas que lecionam;

° Levar profissionais a outros paises para conhecer experiéncias educacionais.
15.13 Estratégia Nacional: Desenvolver modelos de formacéo docente para a educacgao profissional que
valorizem a experiéncia pratica, por meio da oferta, nas redes federal e estaduais de educagéo profissional,

de cursos voltados & complementagao e certificag&o didatico-pedagdgica de profissionais experientes.

Estratégia Municipal:
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° Criar e garantir modeios de formagdo docente para a educacéo profissional que valorizem: a
experiéncia pratica, por meio da oferta, nas redes federai e estadual de educacado profissional, de cursos
voltados & complementagio e certificagéo didatico-pedagogica de profissionais experientes.

° Criar centro unificado de formag&o continuada e atualizagao dos profissionais da educacéo.

META 16

Formar em nivel de pés-graduagéo, 50% (cinquenta por cento) dos professores da educagio basica,
até o ultimo ano de vigéncia deste PNE, e garantir a todos(as) os(as) profissionais da educacgio
basica formacédo continuada em sua area de atuacao, considerando as necessidades, demandas e

contextualizagdes dos sistemas de ensino.

16.1 Estratégia Nacional: Realizar, em regime de colaboragdo, o planejamento estratégico para
dimensionamento da demanda por formagio continuada e fomentar a respectiva oferta por parte das
instituigbes publicas de educacéo superior, de forma organica e articulada as politicas de formacao dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

Estratégia Municipal:
° Garantir que 80% dos professores da Educagéo Basica tenham acesso a Formac&o continuada e

especializagao.

° Garantir a gratuidade da bolsa de formag&o desses cursos.
° Garantir ampla divulgagéo dos cursos ofertados em todos os meios de comunicag&o.
° Propor a criagdo de polos regionais de formag&o continuada, obedecendo as demandas dos

docentes da regido, mediante pesquisa com os profissionais da educacao;

° Estabelecer parcerias do Municipio com o Estado e a UniZo e universidades particulares, em
diferentes modalidades, para formag&o continuada dos docentes e n&o docentes, inclusive os das entidades
comunitarias;

o Ofertar e fomentar a formagéo continuada sobre as areas cultural e da sustentabilidade visto o
carater interdisciplinar destas.

16.2 Estratégia Nacional: Consolidar politica nacional de formacdo de professores e professoras da
educacao basica, definindo diretrizes nacionais, areas prioritarias, instituicdes formadoras e processos de
certificagéo das atividades formativas.

Estratégia Municipal:

. Promover politicas publicas municipais, para formagao continuada de qualidade, para todos os
segmentos de profissionais da Educaco.

. Destinar 20% da carga horaria dos funcionarios nao docentes, a formagao continuada semanal.

° Criar comissao que elabore diretrizes claras de certificagdo das atividades formativas.

1087119



Prefeitura Municipal de Suzano
Estado de Sao Paulo

A
5>

° Consolidar poiitica municipal de formagéo dos profissionais nido docentes também definindo S”i_
diretrizes municipais em areas prioritarias, instituicdes formadoras e processos de certificagio e a aceitagdo
desses certificados das atividades formativas corroborando com gratificagdo salarial.

° Oferecer formagbes praticas e continuas em libras, braile, orientagdo e mobilidade, tecnologia

assistiva e primeiros socorros para funcionarios docentes e néo docentes.

16.3 Estratégia Nacional: Expandir programa de composigdo de acervo de obras didaticas, paradidaticas e
de literatura e de dicionarios, e programa especifico de acesso a bens culturais, incluindo obras e materiais
produzidos em Libras e em Braille, sem prejuizo de outros, a serem disponibilizados para os professores e
as professoras da rede publica de educagdo basica, favorecendo a construcdo do conhecimento e a

valorizac&o da cultura da investigag&o.

Estratégia Municipal:
° Garantir a aquisicdo de materiais didaticos, paradidaticos, dicionarios e de literatura, produzido
também em libras e braile, e formagéo para a utilizagéo dos mesmos.

° Oportunizar acesso desses materiais dentro das Unidades Escolares a todos os funcionarios.

16.4 Estratégia Nacional: Ampliar e consolidar portal eletrénico para subsidiar a atuagéo dos professores e
das professoras da educagdo basica, disponibilizando gratuitamente materiais didaticos e pedagdgicos
suplementares, inclusive aqueles com formato acessivel.

Estratégia Municipal:
° Ampliar, consolidar, disponibilizar e facilitar o acessoc ao acervo digital de materiais didaticos e
pedagogicos, nas diversas areas de conhecimento, no portal cidadao.

. Garantir ampla divulgacéo do portal nos diversos nieios de comunicagao.

16.5 Estratégia Nacional: Ampliar a oferta de boisas de estudo para pés-graduacio dos professores e das
professoras e demais profissionais da educagéo basica.

Estratégia Municipal:

. Estabelecer parcerias com instituicbes Publicas e Privadas, com finalidade de oferecer bolsas de
estudos parcial e integral de pés-graduagao reconhecidos pelo MEC, que tais acées ocorram sem prejuizo
mediante a mudangas governamentais. Fazer ades&o ao programa de formagao superior como a Plataforma
Freire e CAPES.

16.6 Estratégia Nacional: Fortalecer a formagéo dos professores e das professoras das escolas publicas de
educag&o basica, por meio da implementagdo das agdes do Plano Nacional do Livro e Leitura e da
instituicdo de programa nacional de disponibilizagdo de recursos para acesso a bens culturais pelo

magistério publico.

Estratégia Municipal:
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° Expandir o acesso aos bens cuiturais a todos os profissionais da educacéo, promovendo visitas a

tais locais no préprio municipio e demais cidades.

META 17

Valorizar os(as) profissionais do magistério das redes publicas de educagdo basica de forma a
equiparar seu rendimento médio ao dos(as) demais profissionais com escolaridade equivalente, até o

final do sexto ano de vigéncia deste PNE.

17.1 Estratégia Nacional: Constituir, por iniciativa do Ministério da Educag&o, até o final do primeiro anc de
vigéncia deste PNE, férum permanente, com representagéo da Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal, dos
Municipios e dos trabalhadores da educagéo, para acompanhamento da atualizac&o progressiva do valor do

piso salarial nacional para os profissionais do magistério publico da educacao basica.

Estratégia Municipai:

. Alcancar, no ambito das creches comunitarias, o patamar do piso salarial para todos os professores,
com base nos municipios da regi&o.

° Cumprir e executar, anualmente, mecanismos de reposicac de perdas salariais.

° Garantir o percentual de aumento real anual, com intuito de efetivar a equiparacdo do rendimento

meédio dos profissionais do magistério com os demais profissionais de formacao equivalente, independente
do reajuste anual referente a correcdo monetaria inflacionaria.

° Assegurar e garantir progressivamente a criagdo de mecanismos de reposicéo de perdas salariais,
com a aplicacéo gradativa de maiores percentuais a educagéo.

17.2 Estratégia Nacional: Constituir como tarefa do férum permanente o acompanhamento da evolucéo
salarial por meio de indicadores da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios — PNAD, periodicamente
divulgados pela Fundag&o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

Estratégia Municipal:

° Efetuar revisdo anual dos vencimentos especificados na tabela de evolugéo por tempo de servigo.

17.3 Estratégia Nacional: implementar, no ambito da Unigdo, dos Estades, do Distrito Federal e dos
Municipios, planos de Carreira para os(as) profissionais do magistério das redes publicas de educagéo
basica, observados os critérios estabelecidos na Lei n® 11.738, de 16 de julho de 2008, com implantacéo

gradual do cumprimento da jornada de trabalho em um Unico estabelecimento escolar.

Estratégia Municipal:
° Executar o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos do Municipio de Suzano com um terco da

jornada para estudo, garantindo que as mudancas no documento sejam discutidas e aprovadas pelos
servidores;
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° Criar mecanismos de forma a incentivar e estimular a ampliagdo progressiva da jornada de

professores, favorecendo a dedicagéo exclusiva a uma unidade escoiar.

17.4 Estratégia Nacional: Ampliar a assisténcia financeira especifica da Unido aos entes federados para
implementagéo de politicas de valorizagdo dos(as) profissionais do magistério, em particular o piso salarial

nacional profissional.

Estratégia Municipal:
° Criar mecanismos de forma a incentivar e estimular a ampliagio progressiva da jornada de

professores, bem como de seus direitos, favorecendo a dedicac&o exclusiva a uma unidade escolar.

META 18

Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de Carreira para os(as) profissionais da
educacédo basica e superior publica de todos os sistemas de ensino e, para o plano de Carreira
dos(as) profissionais da educagao basica publica, tomar como referéncia o piso salarial nacional

profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso Viil do art. 206 da Constituicdo Federal.

18.1 Estratégia Nacional: Estruturar as redes publicas de educagéo basica de modo que, até o inicio do
terceiro ano de vigéncia deste PNE, 90% {noventa paor cento), no minimo, dos respectivos profissionais do
magistério e 50% (cinquenta por cento), no minirnc, dos respectivos profissionais da educac&o néo docentes
sejam ocupantes de cargos de provimento efetivo e estejam em exercicio nas redes escolares a que se
encontrem vinculados.

Estratégia Municipal:

° Estruturar as redes publicas de educagso basica de modo que, até no maximo de dois anos de
vigéncia deste PME, 90% no minimo dos respectivos profissionais do magistério e da educagio nao
docentes sejam ocupantes de cargo de provimento efetivo e estejam em exercicio nas redes escolares a que

se encontrarem vinculados, exceto em casos especificos.

18.2 Estratégia Nacional: implantar, nas redes publicas de educagéo basica e superior, acompanhamento
dos profissionais iniciantes, supervisionados por equipe de profissionais experientes, a fim de fundamentar,
com base em avaliagdo documentada, a decisio pela efetivagdo apds o estagio probatorio e oferecer,
durante esse periodo, curso de aprofundamento de estudos na area de atuacao do(a) professor(a), com

destaque para os conteudos a serem ensinados e as metodologias de ensino de cada disciplina.

Estratégia Municipal: ; %

. Implantar nas redes publicas de educagio basica acompanhamento dos profissionais docentes e
n&o docentes, iniciantes, supervisionados por equipe com competéncia técnica, a fim de fundamentar com
base em avaliagdo documentada a deciszo peia efetivagdo apos o estagio probatério.
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18.3 Estratégia Nacional: Realizar, por iniciativa do Ministerio da Educagéo. a cada 2 (dois) anos a partir do €2
segundo ano de vigéncia deste PNE, prova nacionai para subsidiar os Estados, o Distrito Federal e os

Municipios, mediante ades&o, na realizagdc de concursos publicos de admissdo de profissionais do

magistério da educacgéo basica publica.

Estratégia Municipal:

° Garantir concurso publico sempre que houver 10% de vacancia dos cargos.

18.4 Estratégia Nacional: Prever, nos planos de Carreira dos profissionais da educacéo dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, licengas remuneradas e incentivos para qualificagéo profissional, inclusive

em nivel de pés-graduagao stricto sensu.
Estratégia Municipal: sem indicagdes

18.5 Estratégia Nacional: Realizar anualmente, a partir do segundo ano de vigéncia deste PNE, por
iniciativa do Ministério da Educagéo, em regime de colaborago, o censo dos(as) profissionais da educacéo
basica de outros segmentos que n&o os do magistério.

Estratégia Municipal: sem indicacdes

18.6 Estratégia Nacional: Considerar as especificidades socioculturais das escolas do campo e das

comunidades indigenas e quilombolas no provimento de cargos efetivos para essas escolas.

Estratégia Municipal:
. Formagé&o dos profissionais para trabalhar nas aldeias e garantir acessc e permanéncia das criancas
da aldeia nas escolas.

18.7 Estratégia Nacional: Priorizar o repasse de transferéncias federais voluntérias, na area de educagao,
para os Estados, o Distrito Federal e os Municipios que tenham aprovado lei especifica estabelecendo
planos de Carreira para os(as) profissionais da educacéo.

Estratégia Municipal:

. Garantir transparéncia e transferéncia dos recursos federais.

18.8 Estratégia Nacional: Estimular a exisiéncia de comissées permanentes de profissionais da educacéo
de todos os sistemas de ensino, em todas as instancias da Federagéo, para subsidiar os orgaos

competentes na elaborago, reestruturagéo e impiementacéo dos planos de Carreira.
Estratégia Municipal:

. Criar um piano de reposi¢éo de perda salarial, calculado pelo DIEESE, a ser cumprido no periodo
de dois anos, sem prejuizo de mudanga de governo.
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META 19

Assegurar condigbes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivagao da gestdo democratica da
educacao, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta publica a comunidade
escolar, no dmbito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

Assegurar condigbes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacdao da gestio democratica da
educacdo, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta publica 8 comunidade

escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

19.1 Estratégia Nacional: Priorizar o repasse de transferéncias voluntarias da Uni&o na area da educagéo
para os entes federados que tenham aprovado legislagao especifica que regulamente a matéria na area de
sua abrangéncia, respeitando-se a legislacio nacional, e que considere, conjuntamente, para a nomeagéo
dos diretores e diretoras de escola, critérios técnicos de mérito e desempenho, bem como a participagdo da

comunidade escolar.

Estratégia Municipal:

° Criar uma ferramenta de avaliaggo institucional municipal, avaliando todas as esferas da educacgéo
do municipio.
° Estabelecer legislagéo especifica até 2016, que regulamente a nomeac&o dos diretores e diretoras

de escola, considerando, conjuntamente, critérios técnicos de mérito, desempenho e participagdo da
comunidade escolar.

19.2 Estratégia Nacional: Ampliar os programas de apoio e formagdo aos(as) conselheiros(as) dos
conselhos de acompanhamento e controle social do Fundeb, dos conselhos de alimentagao escolar, dos
conselhos regionais e de outros e aos(as) representantes educacionais em demais conselhos de
acompanhamento de politicas publicas, garantindo a esses colegiados recursos financeiros, espago fisico
adequado, equipamentos e meios de transporte para visitas a rede escolar, com vistas ao bom desempenho
de suas fungdes.

Estratégia Municipal:
° Fortalecer os programas de apoio e formacgao aos(as) conselheiros(as);

o Criar uma rede para a articulagio dos conselhos escolares, para que os mesmos tenham agées
em conjunto com o Conselho Municipal de Educag&o.

19.3 Estratégia Nacional: incentivar os Estados, o Distrito Federal e os Municipios a constituirem Foruns
Permanentes de Educacao, com o intuito de coordenar as conferéncias municipais, estaduais e distrital bem
como efetuar o acompanhamento da execucao deste PNE e dos seus planos de educacao.

Estratégia Municipal:

° Garantir a socializagdo e a transparéncia das informagdes e a participagdo dos diversos

segmentos no acompanhamento e da fiscalizagédo das metas deste plano, especialmente daquelas
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relacionadas ao regime de colaboragio entre Municipio, Estado e Uni&o, com vistas a assegurar a qualidade
da educagéo e a adequagéo do atendimento a demanda em todos os niveis e modalidades da educagio
basica e do ensino superior;

° Convocar plenérias, a cada dois anos, por meio chamadas amplas & populag3o e a todas as redes
educacionais atuantes no municipio, coordenadas pelo Férum Municipal Permanente de Educacéo e a
comissdo de Acompanhamento do PME, para avaliar a execucdo das metas, atualiza-las e propor

intervengdes aos 6rgdos competentes em caso de ndo cumprimento.

19.4 Estratégia Nacional: Estimular, em todas as redes de educacdo basica, a constituicdo e o
fortalecimento de grémios estudantis e associagbes de pais, assegurando-se- |hes, inclusive, espagos
adequados e condigdes de funcionamento nas escolas e fomentando a sua articulagéo orgéanica com os

conselhos escolares, por meio das respectivas representacées.

Estratégia Municipal:

° Fortalecer os programas de apoio e formagdo aos(as) conselheiros(as) dos Conselhos de
acompanhamento e controle social do FUNDEB, e na auséncia deste, da Camara de acompanhamento e
controle social do FUNDEB, dos Conselhos de Alimentagéo Escolar — CAE, dos Conselhos Regionais e de
outros e aos(as) representantes educacionais em demais conselhos de acompanhamento de politicas
publicas, garantindo a esses colegiados recursos financeiros, espaco fisico adequado, equipamentos e
meios de transporte para visitas a rede escolar, com vistas ao bom desempenho de suas fungdes.

19.5 Estratégia Nacional: Estimular a constituicao e o fortalecimento de conselhos escolares e conselhos
municipais de educagéo, como instrumentos de participacéo e fiscalizac&o na gestao escolar e educacional,
inclusive por meio de programas de formagao de conselheiros, assegurando-se condi¢des de funcionamento
auténomo.

Estratégia Municipal:

° Garantir formagao aos membros dos conselhos de escola e conselhos institucionais, Conselho de
Alimentag&o Escolar (CAE), para elaboragéo, acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo orgamentaria;

. Garantir pontuagéo para evolugéo na carreira para os funcionarios publicos participantes dos cursos

de formagéo e dos conselhos desde que, essa formagéo seja realizada no contra turno.

19.6 Estratégia Nacional: Estimular a participagdo e a consulta de profissionais da educacao, alunos(as) e
seus familiares na formulagéo dos projetos politico-pedagogicos, curriculos escolares, planos de gestao
escolar e regimentos escolares, assegurando a participagéo dos pais na avaliacdo de docentes e gestores
escolares.

Estratégia Municipal:

. Buscar mecanismos de participagéo de pais e alunos nas escolas e a democracia devera fazer
parte do curriculo de formag&o do aluno desde a educac&o infantil.

. Buscar mecanismos de participagdo de pais e alunos nas escolas, como tornar publico o

calendario do Conselho de Escola, garantir a divulgacdo de eventos com antecedéncia viabilizando a
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organizac&o e a efetiva participagdo da comunidade, estabelecendo minimo de frequéncia dos pais: as
reuniées escolares, responsabilizando-os com sangdes segundo a legislagéo vigente.

. Garantir mecanismos de participagéo de pais e alunos nas escolas, como flexibilizar o horario para
os pais participarem das reunides e conselhos, atividades culturais e ludicas para insergéo e participagéo da

comunidade da escola.

19.7 Estratégia Nacional: Favorecer processos de autonomia pedagogica, administrativa e de gestéo

financeira nos estabelecimentos de ensino.

Estratégia Municipal:
* Favorecer processos de autonomia pedagogica, administrativa e de gestdo financeira nos

estabelecimentos de ensino, de acordo com a legislagdo municipal.

19.8 Estratégia Nacional: Desenvolver programas de formagao de diretores e gestores escolares, bem
como aplicar prova nacional especifica, a fim de subsidiar a definicao de critérios objetivos para o provimento

dos cargos, cujos resultados possam ser utilizados por adesao.

Estratégia Municipal:

° Criar uma rede para articulaggo dos Conselhos Escolares, para que os mesmos tenham acdes em
conjunto, junto ao Conselho Municipal de Educag&o;

° Criar um forum, eleito de forma democratica, para garantir que toda revis&o ou alteragéo do plano
de carreira, antes de ser efetivada ou aprovada pela Camara Municipal, seja debatida em tempo util com
toda a rede e com a participagéo de todos os profissionais da Educacao.

° Criar orgamento participativo da SME, de modo a incluir todos os segmentos da educagao na
discuss&o da elaboracdo da pega orgamentaria, tais como: LOA, LDO e PPA.

META 20

Ampliar o investimento piiblico em educagéo piblica de forma a atingir, no minimo, o patamar de 7%
(sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do Pais no 5° (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no
minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do decénio.

20.1 Estratégia Nacional: Garantir fontes de financiamento permanentes e sustentaveis para todos os
niveis, etapas e modalidades da educagao basica, observando-se as politicas de colaboragado entre os entes
federados, em especial as decorrentes do art. 60 do Ato das Disposicdes Constitucionais Transitérias e do §
1° do art. 75 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que tratam da capacidade de atendimento e do
esforgo fiscal de cada ente federado, com vistas a atender suas demandas educacionais a luz do padrao de
qualidade nacional.

Estratégia Municipal:
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° Ampliar e garantir 30% (trinta por cento) do repasse do Tesouro Municipal nos primeiros cinco
anos de vigéncia desta lei, ampliando no minimo 1% (um por cento) ao ano os percentuais aplicados.

° Definicéo do percentual a ser gasto em reformas, para construgdo, para formagédo de profissionais
de educag&o, em materiais pedagdgicos e do CAQ. distribuindo a verba do repasse nacional sendo previsto

no PPA e no LOA. Garantindo ampla divulgagéo para conhecimento da populago.

20.2 Estratégia Nacional: Aperfeicoar e ampliar os mecanismos de acompanhamento da arrecadagéo da

contribuigéo social do salario-educagéo.

Estratégia Municipal:

° Demandar os demais niveis de governo agées com vistas a cumprir a aplicagio do percentual de
recursos vinculados ao PIB, definido pela lei do PNE;

° Garantir transparéncia & elaboragéo, execugéo do orgamento publico e aos processos de licitacéo
em todas as esferas da administragéo publica referente & educagao;

° Garantir formag&o aos membros dos conselhos de escola e conselhos institucionais, Conselhos de
Alimentag&o Escolar (CAE) e Conselho Municipal de Educagio — CME, para elaboracéo e acompanhamento
e fiscalizacdo da execugdo orgamentaria;

° Garantir e destinar recursos financeiros para os Conselhos ligados a educacéo (Conselho de
Escola, Conselho Municipal de Educagéo e Conselho de Alimentagao Escolar) com autonomia de utilizaggo
e as devidas prestagdes de contas.

20.3 Estratégia Nacional: Destinar & manutencao e desenvolvimento do ensino, em acréscimo aos recursos
vinculados nos termos do art. 212 da Constituicdo Federal, na forma da lei especifica, a parcela da
participacdo no resultado ou da compensacéo financeira pela exploracdo de petréleo e gas natural e outros
recursos, com a finalidade de cumprimento da meta prevista no inciso VI do caput do art. 214 da
Constituicdo Federal.

Estratégia Municipal:
. Destinar a manutengao, conservacgéo e reforma dentro dos parametros de infra estrutura dos prédios
escolares de acordo com a faixa etaria atendida, dentro do padréo de qualidade de ambiente externo quanto

interno.

20.4 Estratégia Nacional: Fortalecer os mecanismos e os instrumentos que assegurem, nos termos do
paragrafo Gnico do art. 48 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, a transparéncia e o controle
social na utilizag&o dos recursos publicos aplicados em educacéo, especialmente a realizacdo de audiéncias
publicas, a criagéo de portais eletrénicos de transparéncia e a capacitagdo dos membros de conselhos de
acompanhamento e controle social do Fundeb, com a colaborag&o entre o Ministério da Educagéo, as

Secretarias de Educagéo dos Estados e dos Municipios e os Tribunais de Contas da Unido, dos Estados e
dos Municipios.

Estratégia Municipal:

&
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° Garantir mecanismos de acompanhamento e avaliagio pela populagéo do financiamento. da .3
educagdo, com ampla divulgagdo, inclusive “online”, do orgamento publico com acesso aos dados de

execugado orcamentaria, das compras publicas, em suas diferentes modalidades de licitagdo, de forma
transparente em linguagem acessivel a todos.

20.5 Estratégia Nacional: Desenvolver, por meio do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira — INEP, estudos e acompanhamento regular dos investimentos e custos por

aluno da educagéo basica e superior publica, em todas as suas etapas e modalidades.

Estratégia Municipal:

° Definir e efetivar padrao de qualidade, tendo como parametro o “custo aluno qualidade” por niveis,
etapas e modalidades de educagio basica, sob responsabilidade municipal;

° Garantir e apoiar técnica e financeiramente a gestio escolar, mediante transparéncia direta de
recursos financeiros a escola, com vistas a ampliagdo da participacdo da comunidade escolar no
planejamento e na aplicagéo dos recursos e o desenvolvimento da gestdo democratica.

° Investir em novas tecnologias para o ensino e assim elevar o CAQ.

20.6 Estratégia Nacional: No prazo de 2 (dois) anos da vigéncia deste PNE, sera implantado o Custo Aluno
Qualidade Inicial -~ CAQi, referenciado no conjunto de padrées minimos estabelecidos na legislagdo
educacional e cujo financiamento sera calculado com base nos respectivos insumos indispensaveis ao
processo de ensino-aprendizagem e sera progressivamente reajustado até a implementacéo plena do Custo
Aluno Qualidade — CAQ.

Estratégia Municipal:

° A elaborag&o e encaminhamento de projetos com temas que atendam as necessidades dos locais.

° Estabelecer dialogo com o Ministério Publico para elaboragéo da TAC.(Termo de Ajustamento de
Conduta.) no que diz respeito as matriculas de alunos respeitando a proporgéo de criangas por adultos e
espaco fisico.

° Criag&o do Censo escolar Municipal e divulgacdo dos dados coletados.

20.7 Estratégia Nacional: Implementar o Custo Aluno Qualidade — CAQ como parametro para o
financiamento da educag&o de todas etapas e modalidades da educacéo basica, a partir do célculo e do
acompanhamento regular dos indicadores de gastos educacionais com investimentos em qualificagéo e
remuneragdo do pessoal docente e dos demais profissionais da educagéo publica, em aquisicao,
manutencdo, construgdo e conservaco de instalagdes e equipamentos necessarios ao ensino e em
aquisicéo de material didatico-escolar, alimentagé&o e transporte escolar.

Estratégia Municipal:

° Fomentar a discuss&o e mobilizar a populagéo para melhoria dos processos licitatorios, visando a
garantia de sua transparéncia, buscando a alterag&o da Lei n° 8.666/93, para barateamento de custo e
maior controle social dos bens adquiridos pelo poder publico;

° Garantir recursos financeiros para construcao de novas escolas e reformas das ja existentes:
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° Garantir recursos financeiros para a implementacdo dos direitos estabelecidos no Estatuto: do
Magistério;
° Garantir recursos financeiros para formagéo continuada dos profissionais da educacao.

° Garantir recursos para a existéncia do Forum Municipal de Educacdo, com dotagéo do tesouro

municipal.

20.8 Estratégia Nacional: O CAQ sera definido no prazo de 3 (trés) anos e sera continuamente ajustado,
com base em metodologia formulada pelo Ministério da Educagéo — MEC, e acompanhado pelo Férum
Nacional de Educagdo — FNE, pelo Conselho Nacional de Educagéo - CNE e pelas Comissées de Educacgéo
da Camara dos Deputados e de Educag&o, Cultura e Esportes do Senado Federal.

Estratégia Municipal: sem indicacées

20.9 Estratégia Nacional: Regulamentar o paragrafo unico do art. 23 e o art. 211 da Constituicio Federal,
no prazo de 2 (dois) anos, por lei complementar, de forma a estabelecer as normas de cooperagéo entre a
Uni&o, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, em matéria educacional, e a articulacio do sistema
nacional de educagéo em regime de colaboragao, com equilibrio na reparticdo das responsabilidades e dos
recursos e efetivo cumprimento das funges redistributiva e supletiva da Uni&o no combate as desigualdades
educacionais regionais, com especial atencéo as regiées Norte e Nordeste.

Estratégia Municipal:
° Criar uma comissao, indicada pelo Férum, de combate as desigualdades educacionais em especial
nas regides de baixa renda.

20.10 Estratégia Nacional: Cabera a Unido, na forma da lei, a complementagéo de recursos financeiros a
todos os Estados, ao Distrito Federal e aos Munic ipios que n&o conseguirem atingir o valor do CAQi e,
posteriormente, do CAQ.

Estratégia Municipal:
° Garantir que a complementag&o dos recursos financeiros advindos da Unido sejam efetivamente
aplicados para atingir o valor do CAQ — custo-aluno-qualidade.

20.11 Estratégia Nacional: Aprovar, no prazo de 1 (um) ano, Lei de Responsabilidade Educacional,
assegurando padréo de qualidade na educagio basica, em cada sistema e rede de ensino, aferida pelo
processo de metas de qualidade aferidas por institutos oficiais de avaliagéo educacionais.

Estratégia Municipal:

o Apds a aprovagéo da Lei de Responsabilidade Educacional, criar mecanismos que assegurem o
padréo de qualidade na educacio basica, em cada sistema e rede de ensino, aferida pelo processo de
metas de qualidade por institutos oficiais de avaliagé&o educacionais, que cada modalidade tenha uma equipe
multidisciplinar que garanta o suporte técnico.
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20.12 Estratégia Nacional: Definir critérios para distribuicio dos recursos adicionais dirigidos a educacao
ao longo do decénio, que considerem a equaiizagdo das oportunidades educacionais, a vulnerabilidade

socioecondémica e 0 compromisso técnico e de gestao do sistema de ensino, a serem pactuados na instancia

prevista no § 5° do art. 7° desta Lei.

Estratégia Municipal:

° Garantir e definir critérios para distribuicao dos recursos adicionais dirigidos & educacgéo ao longo
do decénio, que considerem a equalizagdo das oportunidades educacionais, a vulnerabilidade
socioecondmica € o compromisso técnico e de gestdo do sistema de ensino, a serem pactuados na instancia
prevista no § 5° do artigo 7° da Lei n® 13.005 de 2014;

° Implantar o “vale-cultura municipal” para os profissionais da educagéo;

° Garantir recurso para criagéo de salas multiuso, salas de teatro, cinema, bibliotecas, salas de

informatica e congéneres.
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