PREFEITURA MUNICIPAL DE SUZANO
Secretaria Municipal de Administracéo
Estado de Sao Paulo

EDITAL N° 02/2026

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DE ESTAGIARIOS

A Prefeitura Municipal de Suzano, por intermédio da Secretaria Municipal de
Administracdo, e em conformidade com a Lei Federal n° 11.788/2008, torna publica a
abertura de inscricbes para vagas de estagio de ensino superior (exceto para os cursos
de Administragdo; Analise e desenvolvimento de sistemas; Arquitetura e urbanismo;
Ciéncias contabeis; Engenharia ambiental; Engenharia civil; Engenharia da computacéo;
Gestdao de tecnologia da informacdo; Gestdo de recursos humanos; Jornalismo;
Marketing; e Publicidade e propaganda), ensino técnico e ensino médio.

1. DAS INSCRICOES

1.1 Antes de realizar a inscrigdo, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se
que preenche todos os requisitos exigidos.

1.2 As informacgdes prestadas no ato da inscricdo sao de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a Prefeitura Municipal de Suzano do direito de excluir do processo
aquele que nao preencher os dados de inscricdo de forma completa e correta.

1.3 O candidato devera preencher, obrigatoriamente, de forma completa, os campos
referentes ao nome, ao CPF, ao RG, ao celular/telefone e ao e-mail. Tais informacdes
serao utilizadas pela Prefeitura de Suzano para a convocagao dos classificados durante
todo o prazo de validade do Processo Seletivo.

1.4 A inscricdo do candidato implicara ciéncia de que, em caso de classificacao e
convocagao, devera entregar, por ocasido da contratagao, todos os documentos exigidos
e previstos neste Edital.

1.5 O periodo de inscrigéo sera realizado de 09 a 16 de margo de 2026 no site da
Prefeitura Municipal de Suzano, através do link:

https://www.suzano.sp.gov.br/web/administracao/processo-seletivo-para-contratacao-de-
estagiarios/
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1.6 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os
atos, editais, comunicados, convocagdes e qualquer divulgacao referente a este processo
seletivo, no Diario Oficial Eletrénico da Prefeitura Municipal de Suzano.

1.7 A Prefeitura Municipal de Suzano podera a qualquer tempo, verificar as
informacdes fornecidas no ato da inscricdo. Verificada a prestacado de informacdes falsas,
podera a Prefeitura Municipal de Suzano tomar as medidas judiciais cabiveis, realizar a
desclassificacdo do candidato do presente processo, aciona-lo judicialmente e ainda,

rescindir o seu contrato de estagio, caso tenha sido contratado.

2. DOS REQUISITOS

2.1 Sao requisitos para inscrigdo, ser brasileiro nato ou estrangeiro com visto
permanente no pais; ndo ter sido exonerado a bem do servigo publico; estar em dia com
as obrigagdes eleitorais, quando maior de 18 anos e das obriga¢des militares, quando do
sexo masculino e maior de 18 anos; nao ter feito estagio por periodo igual ou superior a
dois anos na Prefeitura Municipal de Suzano.

2.2 O estagio destina-se exclusivamente aos estudantes regularmente matriculados,
com frequéncia efetiva nos cursos vinculados ao ensino publico ou particular nas
instituicdes de curso superior, em consonancia com a Lei n° 11.788/08, em especial o art.
1°, §2° da citada legislacéao.

2.3 Enquanto n&o vencido o prazo de validade deste processo seletivo, poderdo ser

convocados os candidatos selecionados e ainda ndo admitidos.

3. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PCD)

3.1 Nos termos do art. 17, §5° da Lei n° 11.788/08, fica assegurada a reserva de
10% (dez por cento) das vagas oferecidas para cada curso as pessoas com deficiéncia.

3.2 O candidato com deficiéncia participard do processo seletivo em igualdade de
condicbes com os demais candidatos no que se refere ao critério de avaliagdo e nota

minima exigida para aprovagao.
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3.3 Caso nao existam estudantes com deficiéncia aptos e em numero suficiente para
preenchimento das vagas que vierem a surgir durante o prazo de validade do Processo
Seletivo, serdo convocados estudantes da lista geral.

3.4 O candidato com deficiéncia no ato da inscricdo devera anexar também o laudo
médico (legivel) com emissao no prazo maximo de 12 (doze) meses, atestando a espécie
e o grau/nivel da deficiéncia, com a perda da funcédo e a expressa referéncia ao codigo
correspondente a Classificacdo Internacional de Doencas (CID), assinatura e carimbo
contendo o CRM do médico responsavel por sua emissdo, bem como a provavel causa da
deficiéncia, informando, também o nome do candidato.

3.5 Se constatado no laudo médico a falsidade da solicitacdo declarada, o candidato

sera desclassificado.

4. JORNADA PARA REALIZAGCAO DAS ATIVIDADES DE ESTAGIO

4.1 A jornada de atividades de estagio sera de seis (06) horas diarias, trinta (30)

horas semanais, de segunda a sexta-feira.

5. VALOR DA BOLSA-ESTAGIO E BENEFICIOS MENSAIS

5.1 Ensino superior e técnico: R$ 800,00 (oitocentos reais);

5.2 Ensino médio: R$ 600,00 (seiscentos reais);

5.3 Auxilio-refeicao: R$ 400,00 (quatrocentos reais); e

5.4 Vale-transporte para trajetos iguais ou superiores a 2km de distancia entre o

domicilio do estagiario e local designado para realizacdo das atividades de estagio.

6. DOS CRITERIOS DE SELECAO E CLASSIFICACAO

6.1 Serao utilizados como critérios para selegcdo, e posterior convocacdo, a
realizacao da prova objetiva on-line e classificagao.

6.2 A presente selecao compode-se de uma unica fase, com aplicacido de prova
objetiva composta de 10 (dez) questdes de multipla escolha, com cinco alternativas,

sendo apenas uma correta, baseada nos seguintes conteudos programaticos:
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eLingua Portuguesa: Interpretacdo de texto. Ortografia. Acentuagao. Pontuacgao.
Emprego, classificacdo e flexdo das palavras (substantivo, adjetivo, preposicao,
conjuncgao, advérbio, verbo, pronome, numeral, interjeicdo, artigo). Tempos e modos
verbais. Colocagao pronominal. Concordancia verbal e nominal. Sintaxe. Figuras de

linguagem. Crase.

e Matematica: Radicais: operagbes — simplificacao, propriedade — racionalizagdo de
denominadores. Regra de trés simples e composta. Porcentagem. Juros simples.
Conjunto de numeros reais. Fatoragcdo de expressdo algébrica. Expressao algébrica —
operagoes. Expressdes fracionarias — operagdes — simplificagcdo. Numeros complexos.
Operacado com numeros inteiros e fracionarios. MDC e MMC. Raiz quadrada. Sistema de

medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

6.3 Para cada acerto sera computado 01 (um) ponto, totalizando 10 (dez) pontos.

6.4 Somente sera classificado o candidato que tiver nota igual ou superior a 50%
(cinquenta por cento) no total da prova.

6.5 O gabarito sera publicado no Diario Oficial Eletrénico da Prefeitura Municipal de
Suzano no dia 20 de margo de 2026.

6.6 Em caso de empate, serao utilizados os seguintes critérios para desempate:

maior idade;
o maior nota em lingua portuguesa; e

) maior nota em matematica.

7. DOS RECURSOS

7.1 Serao admitidos recursos ao gabarito da prova objetiva. Os recursos deverao ser
encaminhados eletronicamente no dia 23 de margo de 2026, para o endereco de e-mail
cadastro.estagiario@suzano.sp.gov.br, em formulario especifico, constante ao final deste
Edital.

7.2 Nao serao aceitos recursos via postal ou fac-simile, ou qualquer outro meio nao

previsto neste Edital.
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7.3 Seréo rejeitados, liminarmente, os recursos enviados fora do prazo indicado no
item 7.1, bem como aqueles que nao contiverem os dados necessarios a identificagao do
candidato ou for redigido de forma ofensiva.

7.4 O recurso devera ser individual, por questdo, com a indicacdo do eventual
prejuizo, devidamente fundamentado, comprovando as alegacbes com citacbes dos
artigos, legislacao, paginas de livros, nomes dos autores, etc, com a juntada, sempre que
possivel, de cépia dos comprovantes e, ainda, exposi¢cdo de motivos e argumentos.

7.5 A decisdo da comissdo sera irrecorrivel, consistindo em ultima instancia para
recursos, sendo soberana em suas decisdes, ndo sendo aceita, ainda, revisdo de
recursos.

7.6 Se do exame de recurso resultar na anulagdo de questdo integrante da prova, a
pontuacao correspondente a esse item sera atribuida a todos os candidatos que tiveram
acesso a referida questao, independentemente de terem recorrido.

7.7 Em nenhuma hipétese serao aceitos pedidos de recurso, revisdo de recurso e/ou

recurso do gabarito definitivo e resultado definitivo.

8. RESULTADO

8.1 A lista de candidatos classificados geral e definitiva sera publicada no Diario
Oficial Eletrénico da Prefeitura Municipal de Suzano em 06 de abril de 2026.

8.2 Os candidatos aprovados entre os que participaram da selegdo com reserva de
vagas as pessoas com deficiéncia, terdo seus nomes publicados em lista separada.

8.3 Os candidatos que nao obtiverem a nota minima para a sele¢ao, nao terao seus
nomes divulgados. Nesses casos, 0 estudante podera obter informacgdes através do

endereco eletrénico cadastro.estagiario@suzano.sp.gov.br.

9. CONTRATACAO

9.1 Em caso de convocacao de candidato classificado, sera realizada publicagédo no
Diario Oficial Eletronico da Prefeitura Municipal de Suzano. O candidato devera

comparecer, em até 05 (cinco) dias uteis, a Rua Baruel, n°® 501, Centro, Suzano/SP, no
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Paco Municipal, sala 202, 2° andar, das 08h00 as 16h00, munidos dos documentos

(originais) relacionados abaixo:

a) Carteira de identidade/Registro Geral (RG);

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c) Carteira de identidade/Registro Geral (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do
responsavel legal quando o candidato classificado e convocado for menor de idade;

d) Comprovante de residéncia

e) Titulo eleitoral;

f) 01 foto 3x4;

g) Comprovante de conta ativa na instituigao bancaria Itau;

h) Atestado de antecedentes criminais

i) Declaragao de matricula atualizada emitida pela instituicdo de ensino, constando o

nome do curso, semestre atual e data prevista de término do curso.

O nao comparecimento do candidato convocado, no prazo estipulado e com a

documentacgao exigida, implicara na desclassificagao do candidato.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 O processo seletivo tera validade de 06 (seis) meses a partir da publicacéo da
classificagcao definitiva no Diario Oficial da Prefeitura Municipal de Suzano.

10.2 O ato da inscricdo implicara no conhecimento das instrucées e na aceitagao
tacita das condicdes estabelecidas neste Edital.

10.3 A inexatiddo dos dados e/ou irregularidades nos documentos, verificadas a
qualquer tempo, acarretara a nulidade da inscricdo ou do Termo de Compromisso de
Estagio (TCE) do estudante, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civel ou
criminal cabiveis.

10.4 A Prefeitura Municipal de Suzano nao se responsabiliza por eventuais prejuizos
ao estudante decorrentes de informagdes nao atualizadas do candidato, dificultando o
contato.

10.5 O contrato do estagiario ndo podera ter duragao superior a 02 (dois) anos.



PREFEITURA MUNICIPAL DE SUZANO
Secretaria Municipal de Administracéo
Estado de Sao Paulo

10.6 E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duracdo igual ou
superior a 01 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado
preferencialmente durante suas férias escolares.

10.7 O recesso devera ser remunerado quando o estagiario receber bolsa ou outra
forma de contrapartida.

10.8 Os classificados seréo convocados de acordo com a necessidade e demanda
da municipalidade.

10.9 E, para que chegue ao conhecimento de todos, foi elaborado o presente Edital,

publicado no Diario Oficial Eletronico do Municipio de Suzano.

Suzano, 06 de marcgo de 2026.

Cintia Renata Lira da Silva

Secretaria Municipal de Administragao
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ANEXO - FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

Nome do Candidato:

RG: CPF:
Telefone:

E-mail:

Curso: Periodo:
Matéria:

Nudmero da questao:
Resposta marcada pelo candidato:
Resposta do gabarito publicado:

Argumentagéo do recurso/solicitagdo do candidato:

de de 2026.

Assinatura




