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ANEXO TECNICO Ill
PLANO DE TRABALHO DA INSTITUICAO

PLAND DE TRABAL HO — INTS

L ye |
Momes da Entidade METITUTD NASIONAT DE TEONOLOGIS B SAUDE «
NTE

Endarego: AVEMNIDA ANTONIC MARGUES FIGUEIRA, N° 1861, WiLa
FIGUEIRA, SUZANCUSP ~ CEP 08.578-420 N

- o ———
Ewarmige 224 CNEG 113494 038/0037-00 N do Promesse: | :

Wrﬂ-@fﬂ!@k{;ﬁa: Fapodinn e welivg ¢ SeviQes o0 sedede de aretncisfenscistacks, ambalagosiel 2
- trosgpitalier sr Hlampivad o Masceadidude Siauoe — 154858

identificagao do Objeto a ser Execulado e Justificatha:

Expcutar acfiss e SEAVICDS OB sa0C0E, alreves da oferta de atendimentos de
urgénoia e  erhergénoie, ambulatorisl, hospialar, spoic  disgndstico e
terapsulion & demals zerviges no Hospital & Mstermidade de Susane = BlES,
para alendimenic o lodos o usustoe db SUS gue busguem sfou sajam
encambthads pels Secretara Mdnicipal de Suranoe, 98 acardo com a5 metas
paciuadas enire as paries

2 Inztitute Nacional de Tecnologis e Sadde — INTS — fol desfarsds vencedor do
Erditad de Chamaments Piblico n® Q02023 pers lotacio do prédio, passsndo
g ser o smendstano do imdvel onde funcioneve uma onidede hospitater,
ammbulatornisi ¢ de urodnciafemergéncia,

& partir do aredamento ds estrutura predisl, o INTS manfestou interesss,
através  do oficls o 144 vﬁ@&ﬁwm.‘;u& em frmisr  porceris tom a
erunicipatidade pare atendimenty das dermandses mumaipms Pror prsio do oficio
a2 FRDFRL AMN-SRIBIS0ES, & S&ﬂmiﬁtm Minicipal de Tande do kel
expressou disposiclo e ear sjeste pavg oferar slerdimams ambulatarial 2
hospiater na unidade pri-existente. endo am visia ser o dofoo eguipemardn
hospiialar com stendimenie ac SUS no munigipio, berr oomo e am
funcionaments 2% pronins socoros sdultn & infantikal localizados.

Giante do exposio 2 do tsresss manifestodo, 6 INTS mplanias o HOSPITAL
E MATERMIAE DE SUSAND, que serd uma unidads sstruturads com perfl
especalizade em dinks medice, cineglr, ordopedia; pediatve, obsietricis e
nacnatciogia, com pora de enbmade integrada 2 Rede de Uméncis e
Ermergocis, Hede de Mtencbo Especialivads & Rede Cogonbia, com fooo na
garantie de um stendimerde humanizade, scoitedor e seguro pars as siuasbes
de urpdnck & eswrgdncis, intemamento  hospitalar, | xsbmwag.éﬂ melulbn &

i Sl AR et Dentevrdnta ot dee  Samal oie feing & Tromuerireis G900 W00 mhe
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intantit, stendimenio  sbolmtonist, cinvgias  slethvrz & sarvicn de apoio
diagrdstico & terspdulic bara pecisnies Usudrnios do Sistama Unico de Saide,
de aoordn oo oS sBviEos comveniedes, tendo funciomamente 24 hosss por
dia, ris seis des de semana.

Berdo acciides ne pacleries oriundes de demands espontines, imzidos peio
Pernvico de Atendimento Mdwel de Umgdnca (SAMU 192), encaminhiados ds
oulras unidsdes phblicas muricipals de mener complexidade ou dikecionatos
peta Cenlral de Regulagio Munidpat.

Meste pendric, o INTS forialecerd s rede SUB municipsd, garentindo no
HOSFITAL B MATERNIDADE DE SUZANG a  assisténcia  imtegraf =
humanizeds com Fatamesios medicameniosos. alimentacdo de peclentes 2

- eopmpanhantes, varinagio do noonatd. acesse. 3 reds de apots, dentre culas
- assintincias gue estiverem dentro do escono de bebatho da unidade.

Suzanio, 10 deabil de 2024

-

-rg& Lrpia Limma o

Prasidente A
Instituie Nacional de Teenslogia e Satde —~INTS
. -
a
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L
Name da Enffdade: MMESTITATO NACIONAL DE TECNCLOGIA B SalDE -
TS

Frecughy de apbes & serviges de s de sgpdsesfoamegtects, omdlewned w
bospitaler o Hospiial o Mt Sovdem — 58,

.
Drescrigio Detafheds de Aglioe -

Projetolfobo

3 modedn gerencial proposio obedessrs aos ponddpios & diretrizes do Sieterny
Unice de Saode - SUS, observarvio as politicas piblicas voltadss parz a
regicnalizaciio da sedde, preservehdo-se a missap da Secretads Muricips! de
Satde de Surano. |

Essa unidade passad o ser adegranite de Rede Munidpsl de Salids de
Suzano, sende agte & preatsr shondimento resolutive sos pacieriies sovmetidos
por guados agutns ou wrdnicss sgudizados, com stendimento ¥4 horss.

O HOSPITAL £ MATERNIGADE DF SUZANO reelivard os procedimentos de
meédia & alis complexdade com Scfese em déncie & emerginoiza cliniea,
chigics, reumaty — arlopgdics, peﬂaalnca &. ch&mmm, mtem@g:aa hiospitalar
nas especisidades de cliviva médics, Mrgsm & nhuldirics, st de nternacio
err Unidade de Yerspla intensiva {pem sdofios e tepnzisl; afendimenio
ambulathrial madiante ofera de consultas sspedializadas e drurgigs slstivas;
procedinerios de- diagoose e teranias émagﬁﬁakm em patologis  clinios,
anstomopaiclogie, rediolgie  converidonsl, ultrassoncgrats, mamogralis,

tomografia, mélodos graflcos, e ha;mﬁmp:a} e dismals sinvigos de apoio
assiztencial & adminisirative.

O HOSHTAL B MATERNIDADE UE EBEANG aﬁendem conforms a Politics
MNacional de Humanzsgo, atravss do acothimeno com classificacas de risco
(ACCR), sendo responsdvel por refetenclar o5 pacientes, apbs eslebilzagio
des condighes climices. para internssdo em leilos hospilalares prapdos oo
aravés do Sistemns Informistizads de Regulagiio™do Estado de S5u Paulo -
SIRESP. & fuvo indicadn pela Secrsiaa Municipal de Sadde de Surano.

Nz sus estngurs sssistencisl, o HOSPITAL E MATERNIDADE DE. SUZAND
dispord de porta de emergéneia em cifnics medica’ oriapedia, pediatria, ciurgia
gersd o cheleldcia. No servido de updndia o emergénoin oferiars leffos de
shsurvacdo ¢ loilos criticos pedisticod e adullos.

Com @ eguipe de profissionsis do INTE e = estuburs fslce gue sem
implantada, o HOSEITAL £ MATERNIDADE OE SUZAND reallrars os
siendimentos de lodos o ususrdos do SUS gque adendrarem o sendgo
clerlando, =iém des consultas méadicas & de enfermagem, os procedimentos de

st SRl WS Bt | e litn arp by Lokl ol Buy & Tewmmim i SRR WISE
B Fordn, VRS, B nadie § E0 TH Toww, Piihe, Sabatr —Gabio —0ER 418104011
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apois disgndstico & fjerapéutice - SADT necessdios s lodos o casos
damandadas.
3 Berdon de Apole Misgnogtice & Temspéutico para pacianies em apndimanto
o HOSPITAL B MATERNIDADE DE SUZANG fard o seguinte funcionaimeniio:
1) Leboratdno para Andlises Clindoas: com colele das amosiras e anglise
dos. exames de bibguimics, hemaflogia,  sorologls, homponais.
. coprotogla, misrbiclofia, munstogis; fluidos corporals Grotiindo oo,
- hemogasomeita & uroandlise, {3 sendigo hunclonsra nas 24 herss todos
s dias da geindns realizaado a colele & orocessamenios 106 ames;

C¥y SBewigo de bmagem: o5 exames de o X lomogeefis e

ulfrassonografia serde rmealizados nas 24 horaz todos oz diss da semana,
| UIs exames b mamooralis serfo realrades de forma ambolsiorial g
' smgende B sests das B bs T

L3} BOG - sletrocartiograma funtionerd nas 24 hoes lodos os dias da
 semana. '

& potiipe gmﬁmﬁ do ENYE pars g&rﬁnmﬁmﬁﬂm o HOSPITAL E
MATERNED?ME oE $UZAN€} sers forrads por profissionsls gual ;ﬁ%ﬂﬁas ]
LOHE mgﬁms@ ™y gﬁsm # oﬁamﬁmﬁm%u de uhidades de saude. Os
profissionais m&dsm od puipe . SErED gm&mzﬁm fscnicaments pars alender
ememnincass ¢ wwgammma o cursd de ATLS {Supﬂrﬁm Avicadn de vids no
trauma) & @meS %wpem Fiysnesdn de vm e Cardinioglagy, no caso de
afendimento de aduftos e o PALS {ﬁxsgmrt@ A&%n;ﬂm de Vigh am Pediabial,
no waso do Alenidimetia’ dia fmam;am a&sm e mm sipatnlises para as
arens S firte E:Sﬂafa;ﬁm's

Js gostores desagrgad% pam ENTS SEFE0 | respensgvels pels busca constanis
da malhmms & qu@dad&f G{: s»anﬁgo ar@am&ﬁnei&:r aa manem sﬁm&whﬁ podTL 08

equ%p& sd& imbalhm
Heste senbde; o TR prophe L astrulins grgenizacionst baseada nos

_as,pecm-adnﬁms&mkwm gerals; nos’ sams;ns 5 sarem ofértados; nos recLrsos

Frsmianos mmm O sﬁ;mmmia & cs:mfmse e msteialsinaumes &
rosdicamerios; & m:as cuitos gerds
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MODALIDADES ASSISTENCIAIS f‘_
A, \rgbneis 8 Emergéneia N

O HOSPITAL E MATERNIDADE OF SUZAND deverd organizar os grocessos
de rabalho de forma & atendsr ass ehuisios sstabelecides pela Puortana de
Consolidacio n® GRS, Anexo HY, Livio L Tiulo b, Capdtte ¥, gue nstist o
as Portas de Entrads Hospitalares de Urgéndia.

Disponipifizend atendimentos de urineis nes 34 (vinte & quatre} homs do dia,
imnterrupipmends, todos o8 diss do amn, noas sspecighidades ortopsdics,
pedidtrica, ohatdirios, divdes & dnirgies adulln (idede igual ou supetor 8 14
NS}

B8 considerados nomo urplocia oy stendimentos THHs programados, desddo g
oronéncks imprevista de agrave & salde, ©om ou sem risco potencisl ou
iminente de vida: oom SEERSG par ciamamﬁa pEpoRtEnEs Dy referénciados pala
Dantrs de Regulacko Memicipal gf&u doShkdl.

A organizecio do suidado atenderd & dirsbiz do- ACOR. — Acothimenis com
Ciassificagtic de fisco, ulilizendn, para tents: de prolocols especifico
privrzands o sterdinents por gravidade do cazo @ ndb por ordem e chagada,
Por iratar-se-de hospital- de veferéacia munidpal para alancio Bs urpénoias,
funcionerd oo MSHQMSME mr& clitras. . foing de amm;m e menor
»@mp{axmaﬁe. incluinde & Unidads- ;:fa i‘*wnﬁa ﬁ’tﬂ&d%ﬁ’é&ﬁiﬂ UPA 24 Horas e
Fronts Aendimenty Municipat de Palmeias e ga;&mi:na & atencio hns;az%ziar

nas (nhas de cuidado @ﬁmﬁmﬁm da mﬂﬁd& ge Smna, em grticulerio oom os
demais porlos de alengst. S

# penmenéncia do usodrio em leltos de observicho em congequincis dos
stendimentos de urganma, por perode aié 24 horas, ndo deverd caractenzar
inlemachs hospitalar. Entreiento, se 2 alencdo prestads em regime de wrgénoia
der grigem & intemacio do padiems, FaD serk registrado come um stendinento
de urgdnde @ sim coma om atendimento hospilalar,

Se em oorsequéncia do atendiments por urgénole o ciiente. for colpcado Bm
segime oe "observaghn’ (bitos de obsprvacio) por um perindo menor gue 24
z;";mm & guatin) homs 58m gue oo a nlBmaras s final desta parfodo,
soments serd registade o siendimento da urglncie propriamente dite, nEo
garandn nenbum regish de hospitalizagin.. '

@x‘g@ s SRR IMTEB | reedinbuteiiby  Canbhie BHvn & Tenempariniie G0 Y0 nas
£
Spairtn Proluiser ogsindes S, $R56, B s § B85 TR Fergies:, §m Bﬁwm~ﬁﬂ&m-—£ﬁﬁd’!&“ﬁ%ﬂﬂ
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Man portag de umdntis e ewergincls, © HOSHITAL B WATERMNIDADE DE
BUFANG ofersid os sequintes prosedimendos, congieoies na Tabeln de
Brocadirentas do SUS:

w Acothirente com Classificapie de Risto;

= Adendiments de Urgéncia em Abencao Espociaiosds;

- Aterdiriento da Urgéncls com Chservagio 1 24 horag;

- Atendiments Crlopsdivn com ImobifizagBo Frovistris;

" medifﬁeﬂﬁnssﬁa Enfermagen:

- Procedrmentos com Finslideds Disgndstics (Laboraidrio Clinics, Radislogia,
Urasennografis, Tnmugmfraﬁmmaﬁadméa & Blstrocardiogramal;

ki ?Mmeﬁm mﬂ‘ﬁm&a&@iﬁ

. ﬁmimi:mmm

{1 agsam:rmenfa ambuﬁﬁiami sard reai:z;ad@ s fnest Eﬂgac:ﬁcm; astraiurado com
consulitrios e “demials amtanaes e apuilo, programaedo. pary frdionar das
D800 48 4% B0 horas, d& segunds & sextazir, excein ferisitdos; garsntingn
cﬁmamm aog mm&a& egrsm to mm;ew ma-@;m hostitslar, bem como
pimein ‘BLESAG para issuams giee. nmwmﬁam de snrm’g&&g eletives afou oulras
demantsg: Eaide m&aa & mguéﬁﬁﬁx aém*mﬁ rja gigdeens t}ﬁ rag&l@gﬁa #a
Smna Mtﬁnﬁmpe&i the Qaué& :

 Objetivands & sus méxima liizagso, o :——}aapama E MATERMDADE DE
| SUZAND instfiuisd protocoios sssistenciais qus fomentern a nio fixagio dos

vnudtios np otsnplaxs hosplisiar, _ﬂ firm 18 TIOITDYEr © a8y acomparthaments,
meEin que: possivel - pils stercho oz & salde oy cutros pomtos de

- wiengED especiabzads arbulatons]

R 8Hﬁ§ulamm ﬂg HQSPEYAL E MATERNIDADE DE SUZANO ofertara as

R sﬂgwwm& mwdmeaﬂuﬁ eﬁnﬁe%sn‘es =2} ?abeia de Procedimentos da SUE:

* _Rafﬁ #
» Hamografia; .
»  Tomografda;. <
® mtrmmgmﬁa;
L 'ﬁahm.}}ms madicas especiaizadas {tinscalegia, cinegia geral, ortepedia
& uroiogia); '
v Consulls prd-anestésioa.

ety S IERED TERN | ROl CHnBIE Bhlaa 1 Tn b SO0 1S 2956
Fuvdriics Priigset fbegines bire, 155G, B andse | 508, TR Tower, Pidbs, Siteiier ~Bidla ~ D504 4810.07 Y
Tiokafieaeie 5 713 BPTBVIEI | 555 7] J034-7500
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. Apoln Disandstice o Terapéutico
0 HOSPITAL £ MATERMDADE DB SUZAND oforierd of exBmes netesisnios
pare 0 disgndsicc & & torepia @os wsudrits aem  alendmento  de
urgénciatemsngincta, amtulatonal oo de intemagiio hospitalar.
Os srarves solicllados em cardler de urgnclalemergBnoia, em iodes as
unpidadss do HOSPITAL £ WATERNIDADE DE SUZANG, deverdn ser
reslizades wnedisiements aphs sus soliciagho, = o resullsdo nBo poders
uitrapassar duss horas apds o hordtlo da snliciiaclo. salve nequelas condiphes
£IT QUE O Brocess mecatizado exiis um lempo maker pare aus realireciio.
Serdo consideradss  como agfies de disgnistion & lerspbutics, sob @
responzabiidade do INTS:
« Hemoterapis: straves da Agdnois Transfuesional
« Diagndstico por Analeeria Pamiagﬁ;a para pacisntes que reglizarem bidpsias
sfou procedimentos Gnirgicos eem fegime . de internagio hospitslar. Us
resultedns dos exames HE6 ﬂ:iaverag axpader o p;am de 30 dias. Resultados
que nao selam procuredos pelos paclentes em ume sedods de B3 dias deverfio
ser encsminhados 8 Secrsteds Munichyaide Salds de Buzano,
» Dipgrastics por Hletroeardiograma; -
+ Diagnoshon em Radiongla:

*  Diagnosco por  Ultessonografia, incivindo  doppler  vascular e
epncardiogmbia. Para slendinento 08 mqumm %Bgais axtabalocidos pam
habilitagio dos leitos de terspla mzenswa & oligatdtia 3 reslizacio de
procedimenios por squipEmesio mdvek

« Diagnoghoo: g Tomagrafis Cttmmmﬁﬂmgﬁa pars padienies da wgencia e
pmeméncia, intemados, e para éferty’ & Ceniral Municipal de Reguiagdio,
objetivands confirmsgiio disgndstics de pacientes slendidos na reds muricipal
de ssude;

« { shoratorie de Andlizes Clinicas wierando fodos 02 exames de; bioguiimica,

cuprologia, hematologiz, hormonite, mwmologhs, fuides corporais fnchilnds.

tiquor), microblologls, gasomeiria e wrozndlise. Os exames lsboralotals que
nio puderem ser malzados no propde Hospis! deverdio ser disponibiizados
peds costradads sob o regime de tereinzagio;

+ Fisiolerapia pars pacientss miemados & sm chestvagdo sm ielios de
eatabilizspin:

]
{;ﬁ?g Rl et @@‘ﬁ@ !%%?Emr‘&?% QWME&.:&%@; b et xwﬂw = Triscpariiniion A TRy S
K3

uonk Feofenor Mogalhves. tian, 856, B* amdee § Rel TH ?W, P smmm ~Bofia —CEP 4IR30 1
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» Gasordiia para packnies Internados, mediants & UilZachs de supaTeni
raplantado na unidade de terapts. iritenghs;

« Hermdidlse pare pavientes informades e Bios de terapia dntensive na
modalidade bairadeitn, straves de servico prprio ou teweinzado, medianie o
utifizaciio thy auuipamento mavel de oemoe teversa ob alr, sob & supendsio
ge nefrologista.

0. ipternacio Hospitalar
A assisténcis i salde, prestada sm regime de hospitalizacio, compresnders o
conjunio de stendimentos ofsrscidos ap paclente desde a sus admissio nos
teitns hospitalsres et @ sus alts hospieler, de soordo com & pewioga
afeqdids, incuinda todes ob ammm & procedimentos nocessirios pam
obter ol mgg‘wiﬁt&x & é;a’gnmﬁm & as wmhcﬁ& npuessdrisy pars o
trsgfamaTito. g émm hespitaler.

O HOSEITAL E MATERNIDADE DE SUZAND miciara o alendimesio o
patignie do SUS tom & espkcidade. ﬁ;ﬁﬁfﬁﬂlﬁﬂﬁl pﬂm 2t {roventa & um) isifos,
assim detnboidos. :

”Umﬁadg de Teimpia intensive Tipo Ei S T DRleos
FUTE Nﬁﬂﬂﬂiﬁi Alpa ¥ o 0 SRR ieiey
Linidade da lyolaments oy _ DS siios
Caitdacios iﬁmm&emm Nmfai Thrigitos
Convendional - ‘ :
ﬁm’ga& Qmi T 15 fgitos
:Ginﬂ%cmiﬂigis' -': - N ' 48 feilos
Cliniga Geral - : 10 fnitoe
Cibstetricia E“;tmrgma ' 01 teita
Obstetric Clinica 28 Ieitos
Fediftrs Slinics 02 Isflog

A Intemagas do paents dar-se-3 no fimife des lellos contratados. Esgoladas
a5 possibiidedes nlemas f scomodanss dos pacienies, o INTE encamiiharng
"(

%ﬁ?ﬁ “’?3;":";“ S COER R T | awiini e  Can  Brls e the bbb GRIGE 2 A

Hapsida WWVW Homin,- 4850 B weieer § B, TR0 ffmw‘ Fruinag; Barbrinctin o ithics — CER SIR WM
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o5 peIclnbag S04 servigos di sedde BUE, sravés do Sisems informeatizads da
Regulacho oo Esinde de Blc Pauls — BIRESP. culdando para gasamtir s
cordiniddade da assistEncia

Mo processa de hospitslizacEe sstBo incluidos:

1t Tretamento das possivels complicapdes qus possam ocorer 50 Ioago do
processo assistancial fanln na fase de bebbmenic quento na fEse de
recuperagio, nchindo ierapia rens] swbslitulive (TRE) para o8 pacientes
frermados na UYL

2} Treatamenios concomiantes, difsrentes degquels classifioads gomo principal e
gue motivaram @ iemacio, Que podem Sor hecessarios, adicionalments,
devide &s condiebes sspicisis do pacients efou olfras causas,

3} Trotmments medicamentoss que sejg requeétde dursnle o procssse de
intemagao de acorde com & Relagn Nacionshde Medicamentos, incluings
vacinagin

‘

43 Provedivientos o cudados de eﬁfﬁmm nemz’séfmﬁ duranie o LU0
e irdeinaio

f} Almendsgio. incluide = assistendia furicional &, & casos supaciy, oferts
de suporte nuticional, englobando alimentacho entersf efon parenteral;

8} Aimentacio para pacientes s acompantertes legads

¥1 Assisténgia por equipe muiiprofissionst com médico & endermelio, indusive
o spoic de sssisientss socials, Brmatéulicos, ﬁs%afezamzﬁas wiiricianisias,
psicilogos, & oculos gue $8 fa:;.am ABCESSANGS, asmbefemnén 8 eguips
sesictencial (medico Hclsive) como réferbnicid pars of padicntes inteimados,
covn Horselo pactuade pars stendimersts & familis gy sus rede sociah

f} thflizecio do Gentro Cidrgicoe & movedimentos de anestesia, incluinds
sedecin venoss, pars pecientes oue dels necessern parg s realizacio de
procedimentos ferapiuiicos

8§ Material madico-hospitalar necessarin para bs cuidedos de enfermagem &
demais Taiameantos;

101y Didrias de hospilalizacio em quarto r;m‘rs;aagz ihadn ou ndividusl, guenda
necesssnn, devido Az comdiges especlels do pacienle efou gquado de
inoiEmenio,

41} Samgue e hemodenvados;

.

1) Procedimentes espetizis de allo susto. de acteds com a8 capacidade
instalada, respatatddo g compledidade da unidade hasm;aiaf

o Prialiesir Hsomifsd wf&s&;wmgmrﬁmﬁmm_%“wumwﬂ
Tadufomes: 55T A2 | 585 (7 BWGH0

DR Bl D veaintorg e Gan de Seon 5 teaipiidsdar SRUD PE BUBS
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13} Fornscimento de midpes }E}mg_%taiarm;
12} OFME (de scordo com a Tabalz 3US = o telo finsnceio sstsbelecidn na
propost: orpamentanal.

SERVIGOS DISPONIBILIZADOS MO HOSPIAL E MATERMIDADE DE
SUZAND

. 5&{\@3‘@ s Assistencials
{dimensioaamento de recyrscs humsnos oo anexe 01)
- Widicos aspecizlizatos;
- Enfermagem
= Mustiodan
- Fammﬁ"
- Fﬁaat@fapaa '
a ‘r"fmuaudmiagm
- Assisténcia secial;
-'P"-ﬁiﬁ!ﬁgrﬁ cizﬁii‘:&i
£ Sﬁm@us ity Apicles ’g*emm

S ﬂ?&nfm mmrgmu e e&afm cia mmraemcaﬁ ﬁuﬂ-&ﬂ&si&&m%
= Sam;ag de rutricao B ;ﬁa@&ﬁe&
= Satvipn de matrighy ﬁaf%t&mé & entarst {larceldradol;
o - Gantral da abasterimento tarmaniutico (CAF),
- C: Servicos de Ao Log sistico
C L Almokerisds;
- Arquive és prontisirios de pacientos = esiatistica;

= Witlen de menuisntio gerst:

~ Procsssamento de roupas hospitalarss;

~ Vigigncia & seguranca palnmonial

- ?raﬂsp%d?*@;

s Q@@@ 1T SR | Fsa, inkntian by St Telem & TiasapnsReRs UL YR 5555

T8 =

@mgmmwmm $B5E, B it § B T T, P, Sabtor — Hobis w CER 4110011
Trefonia S55 (TIERAE | 46170 S840
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- Gases industnats;

~ informatizacio

w Higleriz aodo;

~ Loleta, gestingcle e tratamento de residuss;

5.
- Uutros Servigos Administrativos {rgcepsio, ascritdris. conbrole
de passosl, financeim gic )

5. Servigos de Gesifo Administaiive

&) Gesenclamenio du logistios dog recirsos malerisis, fnancewros,
de fhormetbes e pegsoal

k) Gerenciamente da qualidade em satide;

¢} Comablidade ﬁﬁanc;é;im {gestis de r_jec;_msss, lista de eredares
& gevedores, fuio de pagamentosh;

d) Representagao, inclusive juridica;
&) Govemnarnca; . : _
fy Gerencizmento de leenologia em saidey,
a1 G&mac&am&ﬁm ée rsrns:
h) Reoursos humanis @ saiels soupsdional;
i} Relaghies com fomeoedives;
i} Educagiio permanents e aperfeiguamenio profissional;
ki Gerenclamends des ﬁfﬁﬁ%ﬁ?&ﬁﬁﬁ? fingluinde o nicles de
manutangin predis, engenbana clinica & seguesnis),
§} Gorercinmento dog servigos de ifzngparge;
m) Gemodzmento da rdormscio inchisive summatizada
i} Fmjetos de sustentabiidade;
& Patrradnio.
0 INTS gemnie no HOSPITAL £ MATERMUADE DE SUZaNG:
&} Arsacurar o cumprimento de fodes a8 nmﬁa& contsbeis & fnanceimas;

b} Assegurer o cumprimento da Legisiscio Brasisir;

ﬁﬁgg ety PR TR Brs | veeswiniteong b Sannl de DN o Trevionthisi SH Y $REE
o , ;

o, 1856 K% o § G T Torwer, Dibal, Sboaor — b - D8P 1610833
Tebefones: +53 (71} 851202 | <55 (71) 30347500
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) Prover ms instsiaches e apadalos necessdrios aos sevigos de gestho
adrrimistrativa:

o} Assegurar & capacispdo o pessosl encamagade des Mngbes de gesiio
mormrsaia;

&y Assequrar boss priticas de govemanga.

£. ﬁaﬂgém’ﬁ te Pessont slie Tam&émﬁ;

G WIS serd mtegralments respursdvel pelo contralsgdo de peasosl 8 de
taresitns. hecessiios pame exscuglo dos servicos no HOBPHAL £
MATERNIDADE DE SUZAND.

SB:B siismnmﬂ!zaﬁﬁ mzmﬁna humands gualficados, com hebifitacn teonics e
fegal. com qusrifistive mpaiw&% pars o potfl g8 uhidsde g oS sanitos o
SEram gﬁresiadns

“Sers hrplartsds pagitm ese oestss de ‘pessbas do IMYS, stendsido as

nonmes- 4 ﬁnnm;ﬂaxﬁw das Leks ’f‘;a.baihmfs = CUTMTE, bem some serd

- degsnvoldds ¢ implantada urma polites de sepuranca da tratialhe & prevenpio

de scidenies, am conformidagde com g NEE 322005 do MYE. sssim como ag
rezclugbes tos conssihns proflssionss.

Sens designads wn pmfissions! médico come DirtodResponsével Téonioo do
HOSPITAL £ "MATERNIDADE DF SUZAMD assim woms o Responsaved
Téonieo pelss: Unidades de Tarapla Iatepsiva. Somente podero gssuml =
responsabifidate Mordos por umi Gties Uiddnde m&sgtrm}a pels SistEma
Linkeo de Saads. ' :

A eguipe médics & de aﬁfsmggw Herk d&smmmtmaﬁa o quanitative
apresentado no guadi db éfﬁﬁﬂﬁﬁﬂ&ﬁ@ﬂiﬂ g fabwsns Pumanos pag o
atendimianto dos servigos & composts por profissionals et especislidadss

wgidas, possuidores do it b castificado do especialidads comesponderts,

devidamenie: regishads. no ‘Conselho Regional ds Medising {Resclugie CFM

n*: AE542002) 5 o Goasslio Regional de Erfermsgen (Resolugia COREN

nAEHZ004, orsejandn gum oo unidede realize 2 atividsde assistencial
guaniifinads no conlrain.

0 INTS seed r&apmnaév@l‘ por manter estoque em qualidade = cusifidede

suficigntes e madicamantos, malerist mdics hospitalar e ooreinlas, ulilizando

prodotos fannacduticot registeados ra ANVIBA, & munter om fundonaments a
Comigsho de Farmétia & Tempiulida (CFTY com regtelros das deferagins em
ala.

St Prolbenses bogindes M, F38, 8 e | B, TR Tower, Paciha, Subiaricr ~Bidy - CEP: 418304011
Talshages: #55 (79 3051512 ] <55 T8 H-Ti

S ENERENEY TR | WL B et e Sicn 6 Brsminarbni ORDS T02 455R
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O INTE deverd reslizar 0 processo de selechy dus medicameniog sravés do
CFT. O elenco de medicamenios obedécerd amos ohitdrios de seleclio
estabstecidos pela OFT e doverdo segulr os preceltos de sficdcia, seguranca,
quatidade & custe haspando-se nas mals fores eyidéncias dentificas.

Serde definidos protocolos clinicos, garantinde 3 eliminacio de interventSes
deznecessdnas = eepeitendo a indhidusidada do stijedit, que deverho esiar
disponibilizados ssortps ou em sisterns irfoemetizads, acessivel 8 iodos o9
orrfissionzis da assisidncis 4 sadde, stualrados = revissdos & cada dols snos,
assinados pele UiretorResponsdvst Thomoo,

e manuais, procedimenios afou solinds edivinistrativas de unclonamenio e de
atendimenin estardn: deponibilizados esirilos oy em sislems Informalizaede,
acessivel @ todos os profiasionsis, atmlizedos & mvisados a cada dois anos,
sasingdas pelo DirelorResponsavel Tecnico, Us pmcedimanins & rolinas
shordasio wdos og processos envoldidos ne assigBncia, gue contemplem
desds o BEpectos ompanizationas 8t 08 opamcionsls e thonicos.

C HOSFITAL £ MATERMIDADE DE SUZANO conlard com o prontudrio do
pacienis indvidusizade mformatizade. oom 8s informagtes’ completas do
ouadre clinleo 8 sus svolugll, ecvengies e exames reafizedes, todas
devidamaents sscriias da fmma wlars & predss, datedas, assoadas. psio
profissional responsivel pelg stendiments {meﬁms, BUipe de mfﬁm&gﬁm
Bsinterapla, nulrigio e demais ;amﬁmg:mam O mmm}

Cis provituarios deverdo esisr oidensdos no Sarito 86 Arquio di Prontuddos

# Estalistics '~ sob melodologis esq}ezlﬁt:a wtifirande o sistems isfornslizado -
garantindo s recuperacto do mesm gmnm{ma ﬁara cada pacients. evilando a
duplicagao, perde de miormacio s esbaro de &%&ﬁi’:&gm

O HOSBITAL £ MATERIGIDADE DE 31?2&3%0 mpﬁemerz%am g% Comisshes f
Hmiﬁﬂ& o Gruoes Téx:mmﬁ

Domissio Intetng e Prevengis de Adidertss de Trabatho - S04
Grupneds Trabatho em Humanizagso,

Comissio de Elics Médica:

Comissio de Etica de Enfermagery;

ComissBo de Contule de infecgdo Hospitalar & Vigiancia
Epideminligica= CCHH

Uomisado de fivalianio do Pronhuana do Paclents:

Comissgo de Avalizgios Revisio de Obitos;

#z‘ggﬁ o et SR D povsEnad | wewintipsg i Daal g Biiss o Transperinois wO0R TR BSE

Al Doty Wingainion Wen, TRGR; B ancer § Eof T T, i, Eadenitr — iy - OB 41871801
Teichones: +55 71 MHAAITE | +58 (71 MM TACH
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Micler de Seguiranga do Fasiants:

Comissio de Farmacs 8 Templitica:

Hiclet Intemo de Hegu.am&
3 INTS dispors de ssivdons de leenslogis com sistema para gestBo hogplisler
gestan financeira e omamenidna, gque conleraple oo minlmo: mattsgan de
consullzs, exames complementtes, conidle de esioques {almoxarfado o
farmaa], crsbrole financeiro & otpamenitio, proatdds mbdica {obsarsmndo o
dﬁmsﬁa ne legislagio wigentt, incluindo 5 Resolupiio CFM f°. 1.638/2002),
servigos de apoi & relsidros gerenciais, Jue pennitam a Becrelzrdz acessar

viz el {WED) € swendam abs indicagupes & informactes sspacificados no
oSG e na I’egméam viganis gpaﬁaﬁa& nermes, RDE, deoretos, nstnucDes

. nognativas, sobre oulrogl. O sidlema: i?{:r Ei‘?“zz serd msegmda a0 sslems da

F‘*r&i’ex‘w Muma}mi de Smana
O HOSPITAL £ MA‘FEFNEE}AQE BE. suma cntard com ut ndcles de

" manatencio gersl = NME que contempln au direas de menulengBo predisl,

hidraufica, mechnica, eleirdnics. e dlélrica, assin como um sendgo de
gerenmamaﬂ’u de sguipamenios ae sl O MBAE bed oum seaponsivel
Monion que pUssus. nivel supsrior kﬂ;ﬁ&%ﬂama habﬂ}mﬂ beaatd mgaﬂsm T
respuctivo conselho de dasse. =

O HOSPITAL £ MATERMIDADE DE 3&2&%& tord um servich de farmacis
he:zspﬁaiar iﬁngsdu por ?amauessm suhmfzmmﬁ d;n:—tarmnge = sdirgmr;s

dewm sE7 mg&md&s zﬁ& amarrﬁa vt r’m mmﬁanwhm o hﬁsg}im Saﬂa de
rﬁsmsabzhdaﬁe do semgw de }‘ammcfa %m*agnis s

- Q g@mcfamerzm ds estiie srgamzamaaa & iﬁ?’&ﬁs’m@ﬁ}’a fwe wahifzem
as Bobes do Shrvico de ?*‘amzﬁcm B

~ & gesise du farmécis da tentral de shas %mentn farrnaceuticn wiou o
almorarifadt de mai&nat méﬁ?m-hasgﬂﬁlaf 8 ComelEing, que Serd coordenado
por profissionat faﬂnageutmg gaa’ﬁams“%a mm na twssethi de classs;

~ & splécio de medicamentos;

~ A compra eioy supervisio de medicamentas, materisl médica hospitalar &

somslates realieads par grofissicheis fammacéutivns dewﬁ:&ammn%e inscritog no
corselho de e:iasse ' :

— fpoie na s&!&gﬂb e materisly mﬁ&mmmﬁalﬁm & comelatos, junts oom 2
Comissio de P&cﬁmmwﬁ fﬁa b‘ﬁaiﬁnﬁ Medsccs Haaaﬁaias & Gurmi:ams

@ﬂs TR Q@ﬁ@ il SRl émmimm‘g&m Sl i o Yrmrnges L TSR P00 BUTA

Auetichr Prodetery Magmihies Koy, 155, B artioe | Edi ”!'KTUW ”ﬁm Sabvamior. B -G 873017
Trsdehtrere: 5 85 (THIFRITIT) 455 P SOFRFE04
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- O girlo loglstice da assisténcia farmactutica iospitalar;

~ A olimizacht ta terspla medicamemosa {safuirans fannatotarapsition),
oljelivands ssengurat v uso meional de madsamentos

« A spbes em farmacolBunive, Tals samo apgm fy prebart e diuicds g

germicidss, aguisldo de preparsites maplstais & oficinsis, mﬁmmmamm &
seembelnoem de mediceriendos esltesls G nis suldreln

- A realizagao e aghes de favmacovigh@indiz no hospitsl, notificands e
suspritas de reapdes adversss e guelss Wenlcar 8% autdridades sandidniag
compelendes;

- 3 gmmmmﬁnmi mpnicmmenio 8 acomparhamento de rndcia seislie,
insialads  nas @sgmd@naﬁaas Yo, comple hospialer; es:m:ﬁda iy
didperascis de medicarmsntos miam dos seintes;

£ HDGESTAL B m’f‘&m&mﬁa E. 'Siﬁﬁf&%} ferd: um senign ds
auidemiclogia m@mtﬁ%&r due serd respprsivel néla remizachn de vightnoa
spitemicldgies de doencas de naﬁﬁﬁa@n eprepiiafels o Rmbio hospitatar,
assim Come mglies ramm&dasm oulros AgrEves Bl in%am&&a @g@&@msa&é@m

CriNTH ﬁﬁim{ﬁ sonials e wmmiamé !ﬁmg:m &ar& m ﬁqumm&rﬂm i
mhmfmm & smimm Efﬁ m&im& u%mcas mﬁm d@ ifﬁfum ma«aza@ e

# gtwrgm ﬁsmmm 0 paem%g £ @ﬁh@emﬁﬁ ma mﬁamm com
hordrio pactusdo pses Slendimento % tfamilis i Bue rede waciall Farg iste
sl kﬁp&&n&a&m sREcanisng o gasm'ﬁa clinies visanin = quaiicassn do
cwidade, siicinoe de fetos, reorganizacho dos ﬂu&:m e processcs de frabalho,

& joydentscls  de ﬁqmgw tﬁﬁ :E%@fénm@ para; msponsabiizatie e
atorrpantanenin dos EBSOE, o

Send lometkio ace gm&fﬁeﬁ amnﬁéﬁm A0 HOBPITAL £ MaTERMIDADE 0E
BUTANG lodas a9 inforinagdes reéfscinnadas aos ralamentos. Sers implaniads
o lemo de mm&ﬂmm@ dey Wm%& oap Sl mwaﬁémf ma farme des
rinrTes ?&g{émar@m&% do {fammm Fadanl o Mulcies.

U= potierdes muiberes, Wosos, olangas e adolssnentes ferdn dimdte v b
seompanhens, Todos os pacientes hiemados tedo disfic & assisibneis
refiines o eapiitend, caso desujinn

Aoadifipe do HODBPITAL £ mz‘&&m&m& T BLXAND fomerard ut paisnts

stemdide oo resporadvel o mbildho e Sendimbst - Pslsitdn s s
Hospiialer

Suirids Prdinsor Mogoids S, 855 P e ;gﬁ,fgx Toni Ftun, Rt - Bl ~ DEP €111
e shnes: 55 (7 F BRI | xﬁﬁmgwm

e

e O TR | its g b Sl e Be o Prasapabs i S U 2895
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0 sistens hermatizato do HOSPITAL 2 MATERMIDADE DE BLIAND
produzird menssiments, atrewde do setor de felurmmento, aruivos confendo
jotis & pradugho embulslonal & hmgmt@%a; #vn consoninga com o slatehmas
dficials do Minstido da Sside [Seleme de informegic Ambulsioal -
LIAELE, Shema de intarmagio i—‘mm‘:ﬁ%s = EHISUSY e mesls serdo
remetiies A Sﬁﬂr@mﬁ Mtjni&g}aﬁ de Badde pm tanaiseso e OnBarERRD,
pi st d poim ;3 CITOGIATHE astnheiacidi

ﬁ; srfernagen do Hﬂ&ﬁf’%f_ E MATERMIDADE OF SUZANG deverd insfiulr 2
Slatémmizacis. da AsristEnn de ‘:ﬁemagﬁm {BAE), de acodt som @
Remimaﬁ ﬁﬁ?i’% ﬁ‘? E&"i‘*‘ﬁi}&ﬁ tﬁ}ﬁ tﬁ?m m%}t& 8 ﬁi@%@mmﬁzmu fla

3&%@} a?m%gm m %-%GEW ﬁs& E ﬁe&ﬁw Eﬁ?@lﬁﬁé};& DE ﬁi@%ﬁ@ oy SErvicos de
.mamm;a @ﬁiﬁiﬂgma ﬁ ci% .miﬂg%a ﬁmmi & pareitersd oue se fizerem

: _'.E»ﬁ,iﬁ mem-ﬁsm mma n%ﬂ%&mﬁnmﬁm& a

o= .Eiﬁbﬁmf&p&amﬁ& m&gﬁ;&a ﬁﬁgﬁwmﬂa iﬁntﬁéﬁéﬁﬁ o orontmrems te
S aﬁmmm &mfﬁ&mm @ L '_ &am&mﬁm atwovadn

. {}fgmwr & BeleiEs & mz‘st;‘aﬁtag:am g pmﬁs&amaxﬁ oE syt Lom o

ce mmmmmmmwﬁmm@m&wm
Cooeapiavader T

# '.%_wam?&r = sm.swéa am [t ﬁmﬁi&& da rogndads da Saals Case de

_ dstrdia de ﬁuz;aw.;r noguE iz regpeiio B nfasstuties (s e
= pammﬁm@}

* ‘Eiaimrar & ;aubﬁc&r o5 - mm&s ciﬁ cﬁfamnma mafa m mﬁﬁﬂ%&w&& e
sepvigos de leiodlros, tais pome mantEas, laboatino, loagin de
muﬁgammm St w{m& m w&s&as  Heonr bl m}mmins s mnidas
e wnm?ﬁguf&d&m

«  Avaliar o sistermas de informacas relecionados ao Biramento do SUS;

i o it @@@@ TSR | warw s sriie ot e 2k o Trirsseriiebe QYR ¥ 25
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~

s HReplizar 3 aguigiclo de materals medico-hospitatams, medivamentos,
fardamento, irsumos de limpeza, ssctidnio, enirs outros;
v Irplementardesinsturer o Prontusrio Slebbnicn & oido o Suxo sssistencial.

O INTS inicizrs o nclonamento da unidads por meio do trabalhe em eguipe,
com direcionamento do gestor. Buscsrd gansntl espaghe pam alinhaments de
Informactes e esculs do yabathados de saids, de mady & ndo soorer lomads
o discislio verficalizads.

Pam lamo, realizact reunibes tocas-opemcionsls. com as  principais
bderengss onde sefho discididas 2 dislogedas com todos as guesiBes
relacioondas & ransivio do fancionamanto do Hospitad iy imssodade ds Sants
Cass de Miserooidiz do Stwanc pas o HOSPITAL £ MATERNIDADE DE
SUZANG, As relnides ieran sias @ sl de presenga, de mado s regishsr iodes
as decinbei e ancaminhementos coletieas,

Ma Ares 0o culdado, o equips téonics frabalhard » orgenizecio do sssisténcia 8
partr des ¥nhas de culdade & dos prigrsmaes de alencso do Ministero da
Saide e da Secmtora Muniinsl de Salce, instiunds o modslo de Sestio da
Clindes, gue visa prover wma stencdo 4 Eauiﬁﬁ:sdﬁ sualifais, cerfrads nas
pessoas; eleliva, esliutursds com bese e evidégolas centificas; sagma quie
ndn cause danos A8 pessoas e goy colaburadores de salde; giicienis, provida

com o8 cushos fimos; oporiuna, presisds mo wm;w warbe: eﬁmi&ﬁv& de ferma s

rerdieels as. dusigualdedeg mfasms. & ofedada He fﬁmm Fumanizeda de scbroo
oy & Poliica Naciona! de Humamzaq.sﬂ = PENH,

O HOSPITAL £ MATERNIDADE DF SUZAND serd ﬁmanma pars ancdher
tores pe pEuSTios gue busdquem s unidads, sntendendo que o ecoiiimento &
uma dirity ds Politien Magionsl de HumanizapSo. Cabe destacsr qus o
acalfimenty & uma atitude gue deve acontecer ern fedos o locals 48 unidade,
ros erconiros endre colaboradores & usuddos, vists que ele possbite ume
sacuta gualflenss e slendess do usudeis, dande so mestmo o luger de
protmgonists o seu cuidads £ do ses processo de sadde o adossirents.
Assim, acolher & um compromisso de resposia &s necessidades dos usudrlos
quE procurere § unidads.

Meste senlidn, 2 equips gestors do INTE & frenle de HOSPITAL E
MATERRIDADE DE SUZANG fra%}aﬁ‘zaré seguindo todos, 05 principios ¢
diretrizes oo SUS, d&i&:m;a}ai;m & fumos da Seoratais Mumtmai de Baode d@
Suzano, tends come foco de irabalhs o fortalecimento da estutura de redeés, o
humenizegic, & regulsciio, & gualidede, & Bducanio, o diflogn, & mdiatiic e g

kS

»

i&:g‘gg AR QU D wsEresy Divwwintiorhe - Connl de Sen s T i T 4060

Fesserlsin Porandsie Wi Wader, HERE, BY newlon | £80 TH Trdbes, Pitties, Salinte - Babile ~CERAE01
Telrionam «55 (77} SH18 21D | 455 (T1) M7
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participacSe popuiar bem como seddo uiiinsdos of conceitos de dnhas de
tutdados e da clirite -ammhaz:‘sag pers denits dog sspagts assiztenclal.

Com vistas a paranty & execuclo dos servigos de maneina inimmmgﬁs 3
enuipe do INTE garanfind as ascalas s mfﬁ”mgraﬂs ;%BFB EIW&E fodos
plantbes 3 partr do dis 15 de e i 9024 As & horas. Para ﬁn:& it
plansjamento da ativagis Sas unidadey Eﬁ_fﬂ*ﬁﬁtﬂfﬂ@ia no quatdo 81, ums
proposia de oronograma de assuncis dog sonvipos, demonsiande a3 agbes
programadas, ‘

Clemden{ 1w Coanograma de Aglies

o 55l de Rphet 3 e S

S vexuEE

~

Plemd  Iaoateid o ndantapte dos e

Franprininty houplslit oms mmm it o frogrammaiBe o aumeent Giatisbe ds
:amdsy ”Wmmﬁﬁ

e & heeiann e seriias de wobnsie BitangRinia btegratia. Ay hagpital

Frncitapmady f.&mﬁma S bt o -‘E;;LW% RIS ¢ prigERrain g s
bt iy fﬁmt&ﬂf wméiwm

Fi s

C%qam, ;aa =4 mmm c;m;éam é.ng e T “ﬁgm_g?m,&n E Eiﬂa!*gei‘iﬁﬁﬁ s gl a0
{hspilat

Nesta organizache adninigheliva-assiblendal e da scordo com a andlise e
avaliseic reallzads no parfl adsio demogrificn, epideminldgien ¢ da rade
sufvigns do municlils e Sigene, o INTS vers, per melo deste planc de
rabatho, se comprometer a prasiar uma gesific com exceldngia do HORMITAL
€ MATERNIDADE DE SUZAND, inovands e sdaplande ss estituras fisicas
pars methor acolher 308 ssuddos com stendimento de gialilsde ¢ eshaidgias
de gestio basesduz 2m eammmﬁaﬁa e aiifidade, preservands @ sadde,
zalantdo pels segurancs & E%?aﬁdaﬁ:e de vids das pessnas.

@g&?% Coiaests SEE B | wwnitteamke. el e S e Pranpsristt G0 T
Aveninhs Srfemsie Mol Sein, $855, 8 moder | £ T4 Toatr, Pitba, Salomsor ~Botin —CEF 41 &1 1
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PLANO EXTRATIFICADO — SERVICOS AMBULATORIAIS, CIRURGICOS E HOSPITALARES
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