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Solicitamos que imediatamente a partir da data
desta publicacao, os candidatos solicitem ciéncia
da lista de documentos e da lista de exames,
através dos enderecos eletronicos listados
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A Prefeitura Municipal de Suzano, com base nos
subcapitulos 14.08 e 14.11, do Edital 02/2022,
TORNA SEM EFEITO A NOMEAGCAO dos candidatos
relacionados abaixo:

Cargo - Auxiliar de Atividades Escolares: 70°
(Ampla Concorréncia)

Cargo - Diretor Escolar: 22° e 24° (Ampla
Concorréncia)

Cargo - Professor de Educacédo Basica Il - Ed.
Fisica: 021° e 022° (Ampla Concorréncia)

E, para que  ninguém possa  alegar
desconhecimento é expedido o presente Edital.
Suzano, 18 de junho de 2024. CINTIA RENATA
LIRA DA SILVA, Secretaria Municipal de
Administracao.

EDITAL DE CONVOCAGAO
CONCURSO PUBLICO
(REF.: EDITAL N° 002/2022)

FICAM os candidatos abaixo relacionados, habili-
tados e classificados no CONCURSO PUBLICO -
Edital n° 02/2022, para preenchimento dos
cargos de Auxiliar de Atividades Escolares, Diretor
Escolar e Professor de Educacao Basica Il - Ed.
Fisica, NOMEADOS NESTA DATA, convocados a
tomarem Posse nos devidos cargos no prazo de
15 dias corridos, contados a partir da data desta
publicacao, prorrogavel por igual periodo median-
te requerimento devidamente justificado, obede-
cendo os dispostos nos Art. 8° Art. 14 e Art. 15
da Lei Complementar N° 190/10. O candidato
que nao comparecer no prazo estabelecido,
decaira o direito da contratacdo tornando sem
efeito a nomeacao.

Os prazos citados acima serao contados confor-
me o art. 445 da Lei Complementar N° 190/10.

abaixo:

Departamento de Recursos Humanos (listas de
documentos)

suzano.convoca@suzano.sp.gov.br

Departamento Médico (lista de exames)

medico.convoca@suzano.sp.gov.br

CARGO: AUXILIAR DE ATIVIDADES ESCOLARES -

AMPLA CONCORRENCIA
Class. Nome Documento
083° GIOVANNA
CAROLINE DE
ANDRADE
VENTURA 56022466-7

CARGO: DIRETOR ESCOLAR - AMPLA CONCOR-
RENCIA

Class. Nome Documento
025° JOALDO DE

SOUSA MARTINS 62565979-X
026° DANIELA CATAO

MAZIERO DE

MELLO 22522979-1

CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA II -
ED. FiSICA - AMPLA CONCORRENCIA

Cargo - Educador Social: 004° (Ampla Concor-
réncia)

E, para que ninguém possa alegar desconheci-
mento é expedido o presente Edital.

Suzano, 18 de junho de 2024. CINTIA RENATA
LIRA DA SILVA, Secretaria

Municipal de Administracao.

EDITAL DE CONVOCAGAO
CONCURSO PUBLICO
(REF.: EDITAL N° 001/2023)

FICA a candidata abaixo relacionada, habilitada e
classificada no CONCURSO PUBLICO - Edital n°
01/2023, para preenchimento do cargo de
Educador Social, NOMEADA NESTA DATA, convo-
cada a tomar Posse no devido cargo no prazo de
15 dias corridos, contados a partir da data desta
publicacao, prorrogavel por igual periodo median-
te requerimento devidamente justificado, obede-
cendo os dispostos nos Art. 8°, Art. 14 e Art. 15
da Lei Complementar N° 190/10. O candidato
que nao comparecer no prazo estabelecido,
decaira o direito da contratacao tornando sem
efeito a nomeacao.

Os prazos citados acima serao contados confor-
me o art. 445 da Lei Complementar N° 190/10.

Solicitamos que imediatamente a partir da data
desta publicacdo, o candidato solicite ciéncia da
lista de documentos e da lista de exames, através
dos enderecos eletronicos listados abaixo:

Departamento de Recursos Humanos (listas
de documentos)

suzano.convoca@suzano.sp.gov.br

Class. Nome Documento
027° VALDIR  FRAN-

CISCO 25621463-3
028° CANDIDATO  JA

CONVOCADO

LISTA PCD 001° 43959904-0
029° WILLIAM FER-

REIRA DOS

SANTOS 34422300-0

E, para que ninguém possa alegar desconheci-
mento é expedido o presente Edital. Suzano, 18
de junho de 2024. CINTIA RENATA LIRA DA
SILVA, Secretaria Municipal de Administracao.

COMUNICADO
CONCURSO PUBLICO
(REF.: EDITAL N° 001/2023)
A Prefeitura Municipal de Suzano, com base nos
subcapitulos 14.7 do Edital 01/2023, TORNA
SEM EFEITO A NOMEACAO do candidato relacio-
nado abaixo:

Departamento Médico (lista de exames)

medico.convoca@suzano.sp.gov.br

CARGO: EDUCADOR SOCIAL - AMPLA CONCOR-
RENCIA

Clas. Nome Documento
006° VANIA MARIA DE
OLIVIERA 33880795-0

E, para que ninguém possa alegar desconheci-
mento é expedido o presente Edital. Suzano, 18
de junho de 2024. CINTIA RENATA LIRA DA
SILVA, Secretaria Municipal de Administragao.

PROCESSO SELETIVO PARA
CONTRATAGAO DE ESTAGIA-
RIOS — EDITAL N° 02/2024 — GA-
BARITO DA PROVA

EDITAL N° 02/2024 )
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE
ESTAGIARIOS
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para que possam ser ministrados pelo Coordena- Cargo/ Quant. Carga Observa-
i:iARITO DA PROVA dor Ayx. do Nicleo de Cuidadores no horario funcao Hora- cao
2).A prescrito. ; ria/seman
3).E CAPITULO IX al
4).E DOs RECUR}OS HUMANOS - QUADRO DE Profis- 01 40h educa-
5.8 REFERENCIA DE PROFISSIONAIS sional d‘or(a)
6).D para fisico ou
7.8 Carg?/ Quant. Carg’a ObS?rva- ativi- terapeuta
8).C funcao Hora- cao dades ocupacio-
9).E ria/seman fisicas nal.
10).E al -
Coor- o1 40h Resolucao Carga
Suzano, 18 de junho de 2024. dena- CNAS horéria de
CINTIA RENATA LIRA DA SILVA - Secretaria | 9° 17/2011- 40 horas
Municipal de Administracéo Geral artigos 3 pode  ser
e 4° preenchi-
SECRETARIA MUNICIPAL DE | Assis o1 3on da por
~ tente mais  de
ASSISTENCIA E social um
DESENVOLVIMENTO SOCIAL profisslo-
nal, em
CON§ELHO MUNICIPAL DE AS- Cuida- 01* 20n ) Um@) reveza-
SISTENCIA SOCIAL - COMAS dor cuida- mento,
ara
Resolugao COMAS n° 220/22-24 z::(:)cad a ZOntem_
(DIspbe sobre a alteracdo da Resolu¢gdo COMAS grupo  de plar o
N° 188-18/20 e dé outras providéncias) 10  usua- atendi-
; mento em
O Conselho Municipal de Assisténcia Social - rios(as) todos os
COMAS, no uso da competéncia que Ihe confere periodos
a L.el AFef:leraI n." 8742/93 - L-EI Org‘jam.lca da Profis- o1 20h Preferen- de ativi-
Assisténcia Social - LOA.S, Lel Mumclpal, I.‘I° sional cialmente: dades da
3056/96 e conforme deliberacao da plenaria para pedago- semana.
deste colegiado datada do dia 10/06/2024 ativi- go(a), Coor- o1 40h técnico de
:I'Ets :I(.)"LXE.erar a Resolucdao COMAS N° 188-18/20 dad.es psicolo- done oo j
. . socio- go(a) ou dor Superior
conforme abaixo descritas: cultu- geronté- Aux. do preferen-
Artigo 1° rais e logo(a). Ndcleo cialmente
Art. 6° Oacessono atendimento do Centro Dia socmc.e- de‘ o a
. > ! ducati- Carga Cuida- formacao
do Idoso dar-se-a exclusivamente pelo Centro de vas horaria de dores em
Referéncia Especializado de Assisténcia Social - 40 horas Enferma-
CREAS de Suzano que sera responsavel pelo pode ser gem ou
encaminhamento dos usuarios ao CDI. preenchi- Técnico de
§ 1° A demanda dar-se-a por encaminhamento da por Enferma-
dos casos em acompanhamento pelo CREAS, mais  de gem
pelos Servicos de Protecdo Social Basica, de um Cozi- 01 40h
atendidos ou familiares acompanhados, por meio profissio- nheiro
de procura esponténea da propria pessoa ou de nal, em
sua familia junto ao Centro de Referéncia Especi- reveza-
alizado de Assisténcia Social - Creas ou junto ao mento,
local de funcionamento do CDI. para Auxiliar 01 40h
§ 2° A equipe do CDI podera realizar busca ativa contem- de
no municipio para identificar potenciais usuarios plar ° cozinha
para este servico e encaminhar as possiveis atendi-
:‘:tmiggas ao CREAS. mento em Auxiliar 02 40h
I g - todos os de
§ 1° Tais medicamentos deverao ser providenci- z:rlod:tsiVi_ Zi;w-
ados pelos familiares e encaminhados ao CDI dades da gerais
junto com a respectiva receita para o uso diario, semana.
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Registrado no livro préprio do COMAS e publl-
cado no sitio eletrdnico da Prefeitura Municipal
de Suzano (www.suzano.sp.gov.br).

SECRETARIA MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO E
FINANCAS

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E

Ano: 08 - Edicao N° 124 - 18 de junho de 2024
Cargo/ Quant. Carga Observa-
funcao Hora- cao

ria/seman
al

Auxiliar o1 40h
admi-

nistra-

tivo

Moto- o1 40h
rista

Art. 15 O (A) Coordenador(a) Geral deve ser
um(a) profissional de nivel superior com: experi-
éncia em gestao publica; dominio da legislacao
referente a politica nacional de assisténcia social
e direitos sociais; conhecimento dos servicos,
programas, projetos e/ou beneficios socioassis-
tenciais; experiéncia de coordenacdo de equipes,
com habilidade de comunicacao, de estabelecer
relacées e negociar conflitos; com boa capacida-
de de gestao, em especial para lidar com infor-
macoes, planejar, monitorar e acompanhar a
articulagdo do CDI com a rede de servigos socio-
assistenciais e outro atores da rede de servicos
publicos, organizagbes e movimentos sociais
locais.

DAS ATRIBUIGOES DO COORDENADOR GERAL:

Art.20 O(a) Coordenador(a) Auxiliar do Nticleo de
Cuidadores, devera ser profissional devidamente
habilitado e qualificado e ter experiéncia atestada
no atendimento a pessoas idosas.

Paragrafo (nico. O(a) Coordenador(a) Aux. do
Nicleo de Cuidadores tem as seguintes atribui-
coes:

IX. Compor a equipe multiprofissional no trabalho
de acolhimento humanizado aos usuarios;

X. Buscar conhecer o nivel de dependéncia da
pessoa idosa, a fim de orientar os cuidadores
sobre as atividades diarias possiveis de serem
executadas pelos usuarios;

XI. Conhecer sobre o processo de envelhecimento
de modo a orientar e acompanhar a equipe
multiprofissional para atender as necessidades
da pessoa idosa.

Art.2° Os demais artigos nao sofreram alteracoes
e permancem com o texto original descrito na
Resolucao COMAS N° 188-18/20

Art. 3° Esta Resolucao entra em vigor na data de
sua publicacao, e revoga todas as disposicoes em
contrario.

Suzano, 10 de junho de 2024,
Cristiana Andrea do Nascimento - Presidente

LICITACOES

RESULTADO DO JULGAMENTO DO PREGAO
ELETRONICO N° 143/2023 - REGISTRO DE
PREGOS PARA EVENTUAL AQUISICAO DE ELE-
TROELETRONICOS.

TORNAMOS PUBLICO, para conhecimento dos
interessados, que apos o recebimento de recurso
relativo & declaracdo de vencedora da empresa
arrematante, o Pregoeiro resolve DESCLASSIFI-
CAR, com base no parecer técnico, a proposta da
empresa CB ELETRO E INFORMATICA LTDA,
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 49.673.898/0001-
58, no LOTE 02, pois o produto ofertado para o
item 2.9 ndo atende as especificacdbes minimas
exigidas no Anexo | do edital. Fica aberto o prazo
de 03 (trés) dias uteis para interposicdo de
eventuais recursos, caso seja apresentado sera
concedido prazo igual para contrarrazoes. Ficam
franqueadas vistas aos autos.

RODRIGO ARAKAKI - Pregoeiro Municipal.

A IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE SUZANO garante a autenticidade deste documento quando visualizado diretamente no portal www.suzano.sp.gov.br/web/imprensaoficial

Pagina |3



