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Procadimanti diarics & 2 100% | | 100% | 100% | 4323PROC. | Akangada
TicHicopE | ¥isits damiclise = 2 2 E 32 73 | M5 15 Niio Alcangads
IRARMASIM | v ecuipe & atividides de edoc, permarente | T 1 4 - 2 a9 a NS Alcancada |
\Athvidaces na Camenidade [Grapo Ecucative. | 1 4 % | | s | 0 o bl Kbl |
Comsuttas = B | 7 55 24 | 3360 |27 21T | Mo Akancads
CRURGIAG  MSte domickar = 4 i 4 18 240 | O 31 mso Akangada
DENTISTA lewaniSies squipe & stividsdes de educ p-m:'-mnu 1 1 4 | &l B ] MEo Alcangada
;t:ndldnn:ﬂhui.fpupuﬂmm 1 a 16 a0 16| {1} | BEo Alcamgada
procatimantos dunrsos P 100% 100% | 10096 | 100% dlcangada
AUNILIAR BE | yisig deenicliar = e 4 16 240 1] 1 MEe Alesngadi
CORPULTERIO :
DENTARIG l:unlhwrlﬂﬂdﬂﬂm. parmarasts | 1 1 4 | B0 i} (18 Wiin Alcancads
R —— I P TR 0 o Akancads
2 I::H:;l:ll: :rlhlr:::: !WHUMIPIHMEIII = | 0% 100% | 1008 m A
atendar patientes sm consuita 100% 100% | 100K Iﬂ“ Alcangads
ot e | e | [om [
Mundsr paciseiag Bm consuta 100% 100% | 100% Wek Alangada
I k :::n;;ﬁx.::u::ﬂ::. :wnuhﬂﬁru“‘hj_! By 100% | 100% | 100% 100% Alcangada
iahmdzr patientes & convulls L00% | 00 | 1008 100% .lh:m;ﬂl
i 1::$dfmt frefnar & subsidlsr 45 agidped : 100% i | 100% | L00% m e,
o .mnl:hr paciandes em consulta 100% 1005 | 100% ook Aicangada
e | (| [ S
!I‘tl'l‘dl!r pacientes erm cormilla I 100% 100 Lm:ﬁ -i[m Bleangada
recvamersome oemgies e | O] 0% | | oo || Q0K | e
FaEMACEUTICO ix::::r:qmutm'm““ dooen 1 N T, | & o o Mo slcangass
|am1nu cokEtive | rups ety ¥ 4 15 | 16 o O pedo Alcancada
AT |uisita dewnicilie = B 48 152 | Z66&8 | FITES A8093, | lﬂnﬂﬂﬂn: .
COMURNITARIC DE|Susca ALva = Vighdncia em Sadde 1008 || io0%s | 100% | TOOBUSCAS — Alcangada
‘fml | Meunifes souioe e athidades de edus. permanente| 1 4 | a5 | [ 2 [me 0| MioAleangads




Metaz, indicadoras & Dasempenho - SAMU

| icho EXECUTADO - MAII21
ki e
Pg- 1860 |
UsEV 1 3 745 ' 170 57§ 7458
USAV 0 1 88 | 24 92 116
Cantral de Reguisgio 0 : 1 a224 : {Central Unica) 29484
Reserva dcnica 1 ! a . I 1 2 [ ]

QObsarvagio: A reserva tonica pode varar durante 08 mases por conta das manuiengdes nas vialuras, inchends siluaciies nas guais as
despesas pam o consero dos velcukos podem ultrapassar o valor da rubrica estabelecida no confrato de gesiao,

: w | EXECUTADD — JUM/21
DESCRIGAD MUNICIPIO DE | MUNICIPIO DE | MEDIA MENSAL
POA SUZANO tﬁuﬁ me - PRODUCAD TOTAL
Py, 18 | (SUZAND)

usay 1 . 3 735 219 . en B42
LSAY 0 1 85 24 128 150
Central de Regulagso 0 1 4224 (Central Unica) . 3.043
Reserds teonica 1 3 1:l—-r 1 I F i : |

Observagéo: A& resarva @enica pode vanar durante os mases por conta das manulengied ALs viatufas, Inclulnds siuagbes nas quais as
despasas para o conseno dos veiculos podem ultrapassar o vator da rubrica estabelecida no contralo de gestan,

: EXECUTADO - JUL/I21
oEscRIcko | ML e ) ProBuGko [roouigac TR
usav 1 3 | 231 ' 643 B74
USAV D 1 ' 20 ' 102 122
Cenral de Regulagio o 1 {Central Unica) 3181
Reserva técnica 1 3 . 1 2 . 3

= L

Chaervagio: & ressrva téonica pode varar durants o meses por conta das manutengbes nas viaturas, inchuindo situagdes nes quais as
despesas para o conserlo dos velculos podermn ulirapassar o valor da rubrica estabelecids no contrato da gesidio.




Metas, Indicadores & Desempenho - SAML

————

INDICADOR UNIDADE | FORMULA Dim PROJETO
g 1870 MAUZY | JUNET | JULE
((populagao coberia pelo  senvigo
Coberiura do SAkU o !mnulﬂiﬁﬂu'ﬂnﬂu] " 100 100% 100% | 100% 100%
__Hy I
I |
Tempo minime de resposta Ihnl‘u minulos & sejuncos da chamada |
antre 8 chamada telefbnica & aj registrada em impresso propric — hosm, |
thegada da equipe no local da| rmuios |minuto @ segundos de chegada ao locall 15 min. 00:23:03 | 00:23:40 0DO0:24:53
pcarrincia |da ocorréncia registrada em Impresso [
{prapric |
| — -
; | lhora, minutes e segundos da chamads | |
T médio  d 1a : : h
.:"mpi mm:ja ﬂl H"'B_‘F‘F': ol iregistrada em impresso prdprio — hora,
checads ta equiok o loosl dil minutas  minube 8 segundos de chegada aoc locall 20 min. 00:31:18 | 0003448  O0:36:56
adartna [ da oocorréncia registrada em impresso
proprio |
||
{ ‘hora, minutos @ segundos da chamadal
Tempa maxime de resposta - i
enirg @ chamada lelefdnica & a FEQUIECA. 811 WHORNAC PR = T, ; 4 I .
chegada da equipe no local da minutos minuio & segundos de chegada o locall 30 min. 00:49:4T7  07:00:Z6 | @1:12:38
oo ds ocordngia registrada em impresso [
: q:rcnprln |
(saldas de velculos de supone avancado
|n|:u!m avalagio realizads pela equipe de
Adequacko da regulagio % |suports bésico [/ jotal de saidas de| BN 215% 3,33% 3,08%
'H-It-l.ﬁni- de suporte svangado de vida) *

1100

™1 A férmula de céleulo para avalier 3 “Adequagio da Regulagdo” do plano de trabalho do Contrato de Gestdo 01472020, Lote 1| — Sarvigs
de Aendiments Mdvel de Urgéncis — SAMU, possui um erro am seu denominador. De &cordo com Portana n® 1,884 de 28 de setembro de
2003 do Ministéno da Sadde, o cdlculo utifizado para a adequagio da regulaglo 4 *(% de sakdas de velculos de Suparte Avangado apds
avallagko realizada pela eguipe de Superie Basico)”, O pland de rabaiho do confrato de gestio pnsaul a aagulrrta radal:-iu 'isaﬁ:laa de

veiculos de Suporte Avangado apds avaliscdo realizada pola squipe de Suporte Bésico [ [g

de vida) " 100", Essa inexatidBo permite um ndmers alévads de anvics incorrelos de viaturas para o alanl:llma-r'rlu r.'un pr——— an
sdequar o indicador & reakidade observada nos Municipios atendsdos. fol readzada proposie (anexo I} de redugdo do percantual de 15%
para 5%. & redugéio do percentual foi aceita pela Organizagio Sccial conforme a resposta apresentada no aneso mancionado.

&



PREFEITURA MUNICIPAL DE SUZANO

ESTADO DE SAQ PAULD
Secretaria Municipal de Salde

ANEXO Il



rabihito Mecenal de
GNTS | s

Satvador, 11 de Outubro de 2022.
lfma. 5r.

PEDRD CHARLES SHIRAKAWA, I15HI
Lacratario de Sadde

Prefeitura Municipal de Suzano/ Secretarla de Sadde.

Assuntad Matas F021.

Venho por meio desta, solicitar que desconsiderem os relattrios de metas de 2021 no processo de prestacio de
contas, pois a5 mesmas foram substituldas de forma mais exata em oficio para o setor responsavel, devido ao
apontamento de Tribunal de Contas.

Infarmao também, que eventuais divergéncias em relaglo as metas, podem ter acorrido devido a utiiizagio do
sistemna Pulsar que exportado para o E-5us apresentava algumas inconsisténcias. Inclusive, am face da observancia
destes erros recorrentes, fol realizado o distrato com o fnrnecedor responsavel em setembro de 2021, & contratada

uma nove empresa | MAS PRO), que passou pela fase de implantacio e ajustes para Que 05 dados ao serem
transferidos correspondessem a realidade de forma clara e objetiva.

Sern mals, colocamo-nos @ disposicio para guaisquer esclarecimentos que se fagam necessarios.

Woreira da Sika

Gerente Executiva- INTS Suzano

L+

ik et Ebrca & Trensparsneh am“.‘ INTEEraG m “ﬂ+ Esm

SEOS TDE 9956
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SUZANO
SECRETARLA DE SAUDE
ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILLA

PROD MENSAL - IANEIRD 2021

Total de Familias 5.9% SAI6 | 2560 | 136 | 137 | 3ME | 1IN 898 1386 | 2360 | 3510 | 1355 | 305648
Total de Populagio Cadsstradas  2gm | 12se0 | 8241 [ 11775 | 4434 | 10096 | 2509 | 2664 | 2378 | 7000 |14580| 4324 | 105463
Coreultas Medicas L0 805 151 502 233 471 155 174 19 126 632 542 6324
Corsuitas de Enfiermagem : T 617 ih 2 292 225 114 178 40 153 H4 | B3F | 42
Cansutas Cdontokdgicas 0 118 17 0 1M 135 116 0 0 194 23 | 153 | 168
Visita Domiciliar Médico 4 Fi] ] 0 9 :) i 6 i 0 16 3 1
Visita Domiciliar Enfermagem ¥ 34 20 7 4 5 5 0 1 0 112
Visita Domiciliar Awc Er‘dl:-mugs-m i 0 0 1 B 7 0 18 3 & f 48
Visita Domiciliar ACS 3453 2005 | 2084 | 17X 476 194 | 14M 1506 968 954 3,756 0 22800
Grupcs de Sadde - Enfermagem i 23 0 ] B 0 { 0 1] D i 41
Grupes de Saude - Medico ! 0 0 0 2 0 R I LA B 0 0 10
Grupes de Sadde - ACS e Aun I 0 0 11 0 | n 0 0 E 0| 0 3
Atividade Educativa Saide Bucal g 0 3 g ]y 0 2 0 0 0 i 16
Reunido de Equipe I¥) 14 B 4 3 b 4 2 4 ! | 4 67
INuricionista wes | oo | ook | 100% | soow | w0om | 100w | toow | 100w | 100% | f00% | t00% [ 100%
Fomoaudiologo 1% 100k 100% | 100% 100% 100% | 100% 100% 100% 100% | 100% | 100% | 100%
Fisioterapauta 10 100% | 100% | 100% 100% | 100% | 100K | 100% 100% 100% | 100% | 100% | 100%
Médsca Ginecolagista 100% 100% 100% | 100% 100% 100% | 100% 100% 100% 100% | 100% | 100% | 100%




PREFEITURA MUNICIPAL DE SUZANO
SECRETARIA DE SAUDE
ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA

Descricia Eduarde = Jardimbéo  Jadim  Jardim \ fila fardim  Jardimde Recasto 53 P B I Vila
' Nakamura s Ewropa Mt ; Brasi Lago Jose Revista Amonm

Total de Familias 5,995 a0 | 265 | 1LM6 1375 37 | L1 800 13% 2332 | 3507 | 1359 [ 29.685
Total de Populagdo Cadastradas 3401 13918 | 8113 | 12507 4418 10.751 | 2508 2B70 1405 6571 [ 14965 | 4.324 | 106789
Consultas Médicas 1.012 1040 884 a8 45 | 18 355 157 97 459 ad | e | B9M
Consultas de Enfermagem Iz 43 528 516 116 187 214 1X puijl 257 39 531 | 4307
Consultas Ddontolgicas 7 128 a2 o uy 158 116 0 a 193 277 | 180 | L&
Nizita Doemiclizar Médica P a0 19 1 15 15 i B b 14 i 1 136
Wisita Domickar Enfermagem 18 & 25 0 10 ] ) 1 2 7 4 g 19
Yisita Doriciliar Aus. Enfermagems il B Y 1] 7 b 5 0 1 L 1 i 172
¥isita Domidiiar ALS 3.44] ML | 2451 | ™2 1248 3792 | 1454 LiT8 959 1544 [ 2904 | 20 | 20165
Grupos de Satde - Enfermagem 3 1 ] 0 4 { 4 0 | o 8 0 1] 19
Grupos de Saide - Medico 1] 1 0 0 5 0 g ] ) g 0 0 2
Grupas de Satde - ACS e Aux g 1] 1 0 1 0 12 0 0 13 ] 0 42
Atividace Educativa Satde Bucal 1} 10 0 0 10 ] ! 1] 0 16 i} 0 18
Reunida de Equipe 12 kL 7 4 4 ) 4 4 | 4 i 1 &9
Nutriconista wom | 1oo% | 100% | 100% | toox | to0% | oo | wox | 1w00% | 100% | 100% | 100% [ 100%
IFancaudiologo 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
\Fisicterapeuta wox | 100 | 1o0% | oo | twox | wow | t00% | oo | 0% | 10w | 100% | 100% [ 100%
IMédico Ginecologista 100% 100 100% 'jﬂﬂ'il& 100 100% | 100% 100% 100% 100% 100% _IEHEH&___],_Eﬂi
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PREFEITURA MUMICIPAL DE SUZANO
SECRETARIA DE SALUDE
ESTRATEGLA SAUIDE DA FAMILIA

Eduarde  Jandim3dg  lardim  Jerdim (il Jardim 0 Recarto $ao

g0 Nakamura Jose Furopa  Maile F Brasil Jose il Bevista  Amorim

Total de Familis 5.480 107 | 135 | 1am 133 i | L it 1350 13 | 186 | 13 | 7iA
Total de Populagio Cadastradas 21100 18048 134 | 13T 4454 10856 | 250 1130 1382 6472 66 | a3 | orao
Consultas Médicas 1042 L1 52 518 ] 4! 355 151 n 527 B4 | B | B3
Consiitas de Enfermagem bTE 253 pit: &77 ¥ 3N il 167 k1 155 B8 056 4,451
[Consuitas Odoatalogicas 187 2 153 b 1w m | 16 0 0 193 mo| & | LI
Visita Damiciliar Madico 1 5 E 1] ] 10 B 1 i ] 0 4 i a7
Visita Domiciliar Enfarmagem 4 13 ] 0 il -} 4 3 ) 1 5 1 a7
Visita Domiciliar Aux. Enfermagem 0 ] ] i 2 1 5 1 10 1 i &1
Visita Domiciliar ACS 1540 1683 A | LI 1.0%5 1129 | 1454 L1 1166 1118 1955 1 11298
Grupos de Saisde - Enfermagem 0 ! 0 0 2 0 g a 0 B ] 0 0
m&m&ﬂ-nﬂ@; 0 1 1] 0 5 b 1 0 0 B 0 L] 17
Grupos. de Sauda - ACS e Aux 1 4 0 0 1 0 i 1] a 0 0 i ]
Atividade Fducstiva Salde Bucal 0 1 0 0 7 1] 12 0 ] 16 1] [ L
Reuriza de Equipe 10 i i 4 1 4 4 5 4 4 4 1 ™
Nutritionsta 1005 100% | 100% | 100% 100% 100% | 100% 100% 1005 100 | 100% | 100% [ 100%
Fonoaudialogo 100% 100% | 100% | 100% 100% | 100% | 100% [ 100% 100% 100% | 100% | 100% | 100%
Fisioterapeuta 100% 100% 100% | 100% 100% 100% | 100% 100% 100% 100% | 100% | 100% | 100%
Médico Ginecologista 00% | 100% | 100% | 10D | 100% | 100% | 00N | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
I 1

fii/
L&
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SUTANO
SECRETARIA DE SALIDE
ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA

PRODUCAD MENSAL - ABRIL 2021

Eduarda  lardim 53 Jardim  Jardim Wila lardim  [amimdo  Recanto Ao d

lardim lkeda Sutanopalis

Nakamum Imé Europa  Maite Fatima  Brasil Lagn fosé Rewista  Amarim

Total de Familias 5.480 1847 | 2854 | 1902 4469 | 3283 | 111 681 1.390 2345 | 1627 | 1359 | 31448
Tatal de Popudacan Cadastradas 0% | 13008 | BS65 | 13657 | 1391 | 10024 | 2509 1916 1381 7000 | 6736 | 4324 | 92552
Corsultas Medicas 795 86 1128 | 423 3 i34 355 68 150 557 616 | BM | 6616
Consultas de Enfermagam 573 134 1] m 212 350 14 111 59 300 633 | B4l | 4613
{Consuitas Ddontologicas 187 53 [ 63 L a0 116 ] 0 45 159 | 8 | W
Visita Domiciliar Medico i ] 1] 0 3 10 & ] I | & 1 7 EH
Visita Domiciliar Enfermagem 4 12 10 12 25 20 4 | 16 1 pil] 1] 146
Visita Domiciliar Aux. Enfermagem | D 1 0 12 18 10 5 4 )| 30 0 0 142
Visita Domiciliar ACS 1920 167 ] 1445 L2348 | 3645 | 1454 1.661 1231 L118 | 3446 | 1445 | 21784
(Grupos de Saiide - Enfarmagem 0 0 ] d 0 0 4 0 0 B 0 0 12
Grupos de Saiids - Médico | 0 0 b |8 0 o g | e 0 : 0 | 0 | 1
Grupas de Saide - ACS 2 Aux | 0 0 0 0 0 0 2 ] 0 0 0 0 0 12
Atividade Educativa Saude Bucal 2 a 0 0 1] 0 1 0 0 16 1 1 i
Reunido de Equipe 10 n 15 4 4 ] 4 3 4 | 4 1 a2
Nutricionista 100% 100% | 100% | 100% 100% 100% [ 100% | 100% 100% 100% | 100% | 100% | 100%
Foncaudiologo 100% 100% | 100% | 100% 100% 100% | 100% 100% 100% 100% | 100% | I00% | 100%
Fisioferapeuta 0O% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
Médico Ginecologista wos | 1o0% | 100w | oo | soom | soom | toox | soow | wew | 1008 | 100% | 100% [ o0%
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SUZANO
SECRETARIA DE SALIDE
ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA

Fduzdo  JardimSio  Jandim  laedim  Jardim Vila Jaedim  Jandimdo  RecantoSdo Suzanoaolis '

Nakamura José Ewropa  Maite  fheds Fatima  Brasil Laga José Revista Amorim
Tatal de Familias .
Total de Populagdo Cadastradss 22023 14279 | 8457 | 13.657 | 4481 | 10.050 | 2508 2.036 1390 6241 | 7.171 | 22.280 | 115574
Consultas Medicas L328 1009 | 136 | 45 | M0 | 891 2% ] 352 154 684 | 1171 | 8039
Consultas de Enfermagem 941 262 516 407 | 379 | 485 | M5 201 12 319 829 | 916 | 6112
Consulitas Ddontologicas 455 208 258 159 | 161 | 192 | 1M a 174 253 | 390 | 2384
Visita Domiciliar Médico 15 B P 1 10 16 ] 0 L 1] 18 7 116
Visita Domiciliar Enfermagem 43 10 18 0 16 | ] B 0 1 12 9 160
Visita Domiciliar Auwx. Enfermagem 29 ] 1 1 &l 20 3 5 10 19 4 0 177
Visita Domiciliar ACS 5475 1615 | 4470 | 3937 | 1851 1 5807 | 199 1936 1253 1419 | 3149 | 1652 | 34555
Grupgs de Saude - Enfarmagam 0 i 0 ] 4 8 0 a ] i 0 )|
Grupcs de Satide - Medico 1] f 1] 4 1] 4 0 0 8 0 0 16
Grupos de Saude - ACS e Aux 0 0 14 0 ] 12 ? 0 0 ] 0 0 4
Atividade Educativa Salide Bucal ] 1 0 ') 0 8 1 0 0 8 1] 1 21
Reunido de Eguipe 13 ¥ 11 4 4 i 4 | ' 4 4 2 86
Mutricionssta 100% 100 1005 | 100% | 100% | 100% | 100% 100% 100% 100 | 100% | 100% | 100%
Fonoaudiologo 100% 00% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 100% 100% 100% | 100% | 100% [ 100%
Fisioterapeuta 100% 1007 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 100% 100% 100% | 100% | 100% | 100%
Medico Ginecologista 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100% [ 100% | 100% 100% 100% | 100% | 100% | 100%
I
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PREFEITURA MUNICPAL DE SUZANO
SECRETARIA DE SAUDE
ESTRATEGA SAUDE DA FAMILLA

PRODUCAD MENSAL - JUNHO 2021

. Eduarde  JardimSdo  lardim  Jardim . Wila lariim lardimdo. Recando 530 Id Wil T,
g Nakamura locé Europa  Maite o (s Fitima Lago Inseé ey Revista Amarim TOTAL
Total de Familias 5613 4335 | 184 | 1A 1.3% 128 | 108 Bl 1402 1733 | 2817 | 1163 | 29146
Total de Populagio Cadastradas 2018 13813 | B49 | 13657 | 4447 9497 | 1965 1.845 143 | 6241 | 7532 | 579 | 98728
Consultas Médicas 113 911 1024 | 439 508 950 382 a n 385 31| 958 | et
Conguitas de Enfermagem 681 305 T 455 146 354 158 M3 201 300 755 | ™61 | 5303
Consultas Odontologicas i 107 L 188 151 2 66 0 1 182 241 | 3 | 183
Visita Domiciliar Médico 19 1 12 0 15 23 b 0 15 5 2 12 110
Visita Domiciliar Enfermagem 17 14 3 i) 17 11 i 5 3 6 i1 13 141
Visita Domniciliar Aux, Enfarmagem 1 f3 11 ? f 11 1 12 8 17 0 213
Visita Doeniciliar ACS £.498 1541 | 3605 | 4554 1683 471 | 1516 L5387 L5 1118 | 3430 | M2 | 30,142
Gngpos de Sadde - Enfermagem 0 a 1 0 5 ] 0 0 0 8 0 0 13
Grpos de Sadde - Medico ] 1] 1 0 5 ) 1 0 0 8 d 0 14
Grupos de Sadde - ACS e Aux 1 1] 0 0 ] 0 5 ! 0 ! 0 0 )
Atividade Educativa Salde Buca a 0 0 : 1l 0 1 ] 18 0 0 3
Reumidn oe Equipe 18 il 15 4 4 5 12 4 | 1 ] { 25
Nutricionista 100% 100% | 100% | 100% 100% 100% | 100% 100% 100% 100% | 100% | 100% [ 100%
Foncaudiclogo 100% 00% [ 100% | 1 100% 100% | 100% 100% 100% 100% | 100% | 100% | 100%
Fsioterapeuta 100% 100% | 100% | 100% 100% 100% | 100% 100% 1007 100% [ 100% | 100% | 100%
Meadico Gnecologists 100% 100% 100% | 100% 100% 100% | 100% 100% 100% 100% | 100% | 100% [ 100%




PREFEITURA MUNICIPAL DE SUZAND

SECRETARIA DE SAUDE
ESTRATEGIA SALUDE DA FAMILIA

PROD

AD MENSAL - JULHO 2021

1172

atal de Familias 5.628 soeg | 3124 | 1800 | 1391 | 30 596 La02 1733 | 2876 | 2.163 | 9.26
Total de Populacio Cadastradas o026 | 13003 | 8382 | 13657 | 4441 | 9551 | 316 L 2.403 g1 | 8079 | 5.796 | 9B.518
Consultas Médicas #30 80 | 1205 | 504 414 o0 | Ml 0 364 485 626 | 820 | 7.3%9
(Consultas de Enfermagem BE3 454 B89 37 331 351 174 116 225 208 678 | b45 | 5181
Consultas Odontolagicas 215 13 e | 25 181 00 | 18 0 ] 208 My |- %7 |2
Visita Dorniciliar Médico 4 8 ] 18 15 5 2 1] g 18 8 104
Visita Domiciliar Enfermagem 10 ] | 1 18 1 7 ] 6 4 5 B
Visita Domicifiar Au. Enfermagem 16 1 1 0 11 2 0 0 4 45
\Visita Domiciliar ACS 4513 2051 | 3757 | 418 1426 | 5825 | 13 | 1p48 1.734 1118 | 3009 | 1571 | 31765
Grupas de Salide - Enfermagem 0 1 | 0 10 0 1 0 0 4 0 0 7|
IGrupos de Saude - Médico 0 0 1 0 1 2 0 4 0 0 1
Grupas de Salde - ACS & Aux § 11 13 15 12 3 : 10 ] 17 ] 12
Atividade Educativa Saude Bucal 0 1 0 2 1 0 0 11 0 0 16
Reunkdo de Eauipe 8 21 13 B 1 12 4 1 4 4 3 4 g9
[Nutricicnista 100% 00% | 100% | 100% 100% | 100% | 100% | 100% 100% 100% | 100% | 100% | 100% |
[Fonsaudiologo 100% 100% | 100% | 100% 0% | 100% | 100% | 100% 100% 100% | 100% | 100% | 100%
Fisioterapeuta To% | woon | 1oo% | toes | t00% | o0 | d00% | 100% | 100% 00% | 100% | 100% | 100%

Médico Ginecologista 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 100% 100% | 100% | 100% mm-a_l
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PREFEITURA MUNICEPAL DE SUZANO
SECRETARIA DE SAUDE
ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA

AD MENSAL - AGOSTO 2021

Nscericin Edierde  Jardim330  Jardim  Jarmam o Jaroem Vila  Jargem Jardemoo  Recanio 530 Rk M Vila
Kaxamiss jaue Erops  Maito keda  Fatima Brasil Jpua Reviets Amoom
Total de Familias L5628 4163 | 25X | 1928 | 1381 | 3R | LI 15 1402 1733 | 2550 | 2543 | 29.766
Total de Populagao Cadastradas 22026 14545 | 853 | 6363 | 4368 | 10.003 | 2509 1130 2403 6241 | 818 | 6E7 | W1
Consuitas Médicas 685 b0 B0 | 835 in 96 [ 355 61 0 G4l 309 | 331 | 654
Consuitas de Enfermagem 1070 187 104 | 467 206 363 4 180 02 209 3 | 8% | S50
Constitas Odontologicas A 163 435 160 165 218 116 i 0 1l 200 | 351 | 2356
Visita Domicifiar Médico 10 15 0 3l 17 ;) ) d 0 :) 4 15 118
Visita Domiciliar Enfermagem 18 ] i 1 18 B 3 i 5 1 | 9%
Visita Domiciliar Aux. Enfermagem 16 i L 17 1 LY, b 29 1] 164
|1|‘islla Domiciliar ACS 4513 1484 | 4396 | 2962 ( 1741 | 5790 | 14% 1991 1.188 1118 (4210 | 280 | 3L136
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JUSTIFICATIVA

¥ As instutic 30 manteve, durante o periodo avaliado, os equipamentos publicos de saude sob sua gestdo em regular funcionamento, ndo havendo nenhum

registro de interrupgdo.

¥ Houve prejuizo no cumprimento das metas guantitativas e qualitativas devido a reorganizaqao dos servigos para atendimento da pandemia de COVID
19.

¥ As Leis Federais n® 13992/2020, 140612020 e 14123/2020, suspenderam, de 01/03/2020 a 31/12/2020, 2 obrigatoriedade da manutencdo das metas
guantitativas e qualitativas contratualizadas, garantindo os repasses dos valores financeiros na sua integralidade.

v Alein® 14189/2021 altera a lei n? 13992/2020, prorrogacao até dia 31/12/2021, suspencdo da obrigatoriedade da manuten¢do das metas quantitativas
e qualitativas contratualiradas, garantindo os repasses dos valores financeiros na sua integralidade.

¥ Apesar da Impossibilidade de cumprimento das metas em decorréncia da reorganizagao dos servigos para atendimento do COVID, de acordo com
orientacbes emanadas em protocolos sanitdrios e plano de contigéncia municipal, bem como pela redugdo de procura por assisténcia, justificada pela
situagio de pandemia, com orienrtagies expressas em Lodos os meios de comunicagao, a nivel nacional e mundial, guanto a necessidade de isolamento
social, a Secretdria Municipal de Sadde recomendou 3 Instituicdo que as providénciasnecessarias fossem tomadas, buscando o alcance da pontuagio
pactuada dentro do possivel, diante do cendrio pand@mico, a fim de garantir 3 qualidade dos servigos prestados, bem como o pleno atendimento 3

populacdo.
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Oficio n® 03B/DIRPLAMN-EMS2021

Suzano, 27 de janeiro de 2021

Assunio: Formula de calculo para “Adequagao da regulagic do SAMU® - Contralo de GestSo
01472020

Prezago Senhor

Fol observado que a formula de calculo para avaliar a "Adeguagdo da Regulaglo” do
Lontrato de Gestao 01472020, Lote || = Servico de Atendimento Movel de Urgéncia — SAMLU.
possul Uum aro em seu denominador, ﬂe acordo com Portaria n® 1.864 de 29 de satembro de
2003 do Ministério da Saude, o calculo utilizado para a adequagao da regulacio & (% de saldas
de veculos de Suporte Avancado apds éwin;aﬂ raalizada pela squipe de Supore Basico)'
Contuds, ¢ plana de trabalho do contrato de gestio possul & seguinte redaclo. “(saidas de
velculos de Suporte Avancado apos waﬂaqﬁlu realizada pela equipe de Suporte Basico / {plal de

saldas de weiculos de Supo Nan a) " 100", Esta inexatddo permite um numer
slevado de envios incorrétos de visturas parg o atendimento das ocoméncias.

Diante do exposto, para a coreta andlise das meatas @ indicadores do plano de trabalno.
sulicitamos a manifestacio desta Instituicio quanto & proposta de adequagao apresentada abaixo

* Formula de calculo e meta atual:

Indicader  Unidade | FesmuladeCalculo | Meta
|saidas de veliculos de suporte avangado apds avaliagao
k. realizada pela equipe de suporte basico / tolal da saidaz de  15%

veiculos de suporte avangado de vida) * 100

Adequacao da
regulagac

* Formula de calculo @ meta proposta:

[ : - I - T T

O s Sk Caleulo il  Meta

indicador : Unldﬂl#j: e PrET

(saldas de veiculos de suporte avangado apos avaliagdo
%h realizada pela equipe de suports basico / total de saidas de 5%
?_El:l:l_.l_iﬂ_i-_ de suporte basico) * iDﬂ_

Adeguacao da
ragulacio
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Sem outrc particular, aprovetamos o ensejo para renovar os volos de estima e
consideracio.

Atenc
Pedro Charles Shirakawa Ishi
Secretario Municipal de Salde

40 Instituto Nacional de Tecnologia @ Satde — INTS CQ ? / 0 f /j |

llustrissimo Senhor ,
Jose Jorge Urpia Lima
Fresidenie
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Suzano, 27 de Janeiro de 2021.

lima. 5r.

PEDRO CHARLES SHIRAKAWA ISHI

Secretdrio de Sadde.

Assunto: Em resposta ao Oficio n? 03B/DIRPLAN/SMS/2021.

Prezado Senhor.

O INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E SAUDE- Organizagio Social, inscrita no CPNJ
sob o n? 11.344.038,/0002-89, detentora do Contrato de Gestdo , 014,/2020, firmado com o

Municipio de Suzano/SP, vem por meio deste, informar a ciéncia da adequagio, bem como
concordar com a proposta apresentada.

Atenclosamente.

Joles orgis M .o WL
Garente Executiva.

Joyce Moreira
Gerente Exeeutiva
Iaaimiate Npmene] Tie » Batde

v
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Silmara do Carmo Pereira, matricula 003155, e Nick Jonathan Caparroz da Silva,
matricula 022013, servidores da Prefeitura Municipal de Suzano, prestando servigos no
Departamento de Planejamento da Secretaria Municipal de Saude, oferecemos apoio
administrativa @ Comissdo de Avaliagdo para a analise documental dos processos de
prestagdo de contas apresentados pela O3S referentes ao contrato de gestio n® 14/2020
— periodo de MAICR2021 a JULHO2021, a fim de subsidiar os trabalhos do grupo.

Os dados foram analisados @ confrontados com agueles contidos nos sistemas
oficials, bem como com as metas previstas no contrato de gestao.

Os comprovantes de despesas foram avaliados quanto a coeréncia com o objeto
do contrato.

Apds os trabalhos realizados neste Departamento, disponibilizamos as planilhas
comparativas, bem como as consideragbes pertinentes e, ainda, restituimos todos os
processos apresentados pela 055 a comissao, para melhor andlise, definicbes & emissao
de parecer conclusivo,

Silmara do Carmo Pereira Nick Jona ap da Silva
Matricula 003155 f icula 02201
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