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Núcleo de Apoio 6 Saúde da Familia 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SUZANO 
ESTADO DE  SAO  PAULO 

Secretaria Municipal de Saúde 

RELATÓRIO GOVERNAMENTAL 

Assunto: 	Parecer sobre a execução do objeto do contrato de gestão n° 14/2020, 

firmado com o Instituto Nacional de Tecnologia e Saúde. 

Objeto: 	Gerenciamento, operacionalização e execução das ações e serviços de 

saúde nas Unidades de Atenção Básica / Saúde da Família e Central de 

Abastecimento Farmacêutico (Lote I) e no Serviço de Atendimento Móvel de 

Urgência — SAMU 192 (Lote II). 

Período: 	2° trimestre do 2° ano do contrato de gestão - maio/2021 a julho/2021. 

0 Instituto Nacional de Tecnologia e Saúde — INTS, por meio do contrato de gestão 

n° 14/2020, realizou a gestão das Unidades de Saúde da Família, Central de 

Abastecimento Farmacêutico e Serviço de Atendimento Móvel de Urgência — SAMU 192, 

a saber: 
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Unidade 
Equipe  de Sande  da 

Famine  
Equipe  de Sande 

Bucal  

Usf Manuel Evangelista Oilveira -.id So Jose 3 2 

Usf Maria Jose Lima Souza - id Ikeda 1 1 

Us!  Recanto  Ski Jose 1 0 

Us!  Jardim  Do  Lago  Suzano 1 0 

US!  Doutor  Eduardo Nakamura - Miguel Badra 
Baixa  

4 2  

Us!  Vereador Gregário Bonifácio  Da Silva - Vila 

Fatima 
3 2 

Us! Antonio Marques De  Carvalho  - id Maite 2 1 

Us! Marcelino Maria Rodrigues - Jd Brasil 1 1 

Us! Onesia  Benedita  Miguel - id Suzandpolis 1 1 

Us!  Jardim  Europa 3 2 

Us! Maria  Inês  Pinto Dos Santos - id  Revista  1 1 

Us!  Vereador  Marsal topes Rosa - Vila Amorim 2 2  

(..) 

Serviço 
.1 

Equipe 

Centro de Abastecimento Farmacêutico 1 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SUZAN° 
ESTADO DE  SAO  PAULO 

Secretaria Municipal de Saúde 

SERVIÇO DE 

ATENDIMENTO 
MOVE. DE 

URGÊNCIA 

Unidade Equipe 

Central de Regulagao .1 

SBV 4  

SAV I 

• A Instituição manteve, durante o período avaliado, os equipamentos públicos de 

saúde sob sua gestão em regular funcionamento, não havendo registro de interrupção. 

• Não foram aplicadas sanções à Instituição após a análise das metas, indicadores e 

coerência das despesas com o objeto, uma vez que não foram identificados desvios de 

finalidade ou ausência de comprovações. 

• 0 cumprimento das metas quantitativas e qualitativas foi prejudicado devido a 

necessidade de reorganização dos serviços para atender as demandas decorrentes do 

avanço da pandemia de COVID-19. 

• A Lei Federal n° 13.992/2020 e suas posteriores alterações suspenderam, de 

01/03/2020 a 30/06/2022, a obrigatoriedade da manutenção das metas quantitativas e 

qualitativas contratualizadas, garantindo os repasses dos valores financeiros na sua 

integralidade. 

• Apesar da suspensão acima descrita, a Secretaria Municipal de Saúde analisou os 

indicadores estabelecidos no plano de trabalho para acompanhamento e avaliação do 

contrato de gestão, sendo pactuado o que segue:  

el 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SUZANO 

ESTADO DE  SAO  PAULO 

Secretaria MunicipaL de Saúde 

Número de Ações por Hora 
MÉDICO 

TURNO 
META 

SEMANAL 
Pg. 366 

META MENSAL 

Consultas = 12 
Acolhimento = 03 

90 360 

visita domiciliar =4 2 8 32 

Reuniões de equipe e atividades de educaggo 
permanente 

1 1 4 

Atividades na Comunidade /Grupo Educativo 1 4 16 

Número de Ações por Hora 
ENFERMEIRO 

TURNO 
META 

SEMANAL 
P. 366 

META MENSAL 

Consultas = 10 5 50 200 

visita domiciliar =4 2 8 32 

atividades coletivas/grupo educativo 2 8 

• 
1 

32 	.. 

Reuniões de equipe e atividades de educgio 
permanente 

1 1 

. 	. 

4 	. 

Número de Ações por Hora 
TÉCNICO DE ENFERMAGEM 

TURNO 

META 
SEMANAL 

Pa. 366 
META MENSAL 

procedimentos diversos 6 100,00% 

visita domiciliar =4 2 8 32 

Atividades na Comunidade /Grupo Educativo 1 4 16 

Reuniões de equipe e atividades de educaggo 
permanente 

1 1 4 
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Número de Ações por Hora 

CIRURGIA0 DENTISTA  
TURNO 

META 

SEMANAL 

Pe.  366 

META MENSAL 

Consultas = 8 
.... 

56 224 

visita domiciliar =4 - 4. 16 

atividades coletivas / grupo educativo _ - 16 

Reuniões de equipe e atividades de educaçgo 

permanente 
1 _ , 

Número de Ações por Nora 

AUXILIAR DE CONSULT6R10 DENTÁRIO  
TURNO 

META 

SEMANAL 

Pe.  366 

META MENSAL 

procedimentos diversos 7 100,00% 

visita domiciliar =4 1 4 16 

atividade coletiva/grupo educativo 1 ,,, 16 

reuniZo de equipe e atividades de educaggo 

permanente 
1 -' 

Número de Ações por Hora 

NUTRICIONISTA  
TURNO 

META 

SEMANAL 

Pe.  366 

META MENSAL 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as 

equipes de saúde da família 
10 

M00% 

atender pacientes em consulta - 100,00% 

Número de Ações por Hora 

FONOAUDI6LOGO  
TURNO 

META 

SEMANAL 

Pe.  366 

META MENSAL 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as 

equipes de saúde da família 
r: 

100,00% 

atender pacientes em consulta - 100,00% 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SUZANO 

ESTADO DE  SAO  PAULO 

Secretaria Municipal de Saúde 



Número de Ações por Hora 
FISIOTERAPEUTA 

TURNO 
META 

SEMANAL 
Pa. 366 

META MENSAL 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as 
equipes de saúde da família  

le  

100,00% 

atender pacientes em consulta - 100,00% 

Número de Ações por Hora 
MEDICO PEDIATRA 

TURNO 
META 

SEMANAL 
Pa. 366 

META MENSAL 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as 
equipes de saúde da família 

5 

- 100,00% 

atender pacientes em consulta - 100,00% 

Número de Ações por Hora 
MEDICO GINECOLOGISTA 

TURNO 
META 

SEMANAL 
Pg. 366 

META MENSAL 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as 
equipes de saúde da família 

3 

- 100,00% 

- 100,00cro atender pacientes em consulta 

Número de Ações por Hora 
FARMACEUTICO 

TURNO 

META 
SEMANAL 

Pg. 366 
META MENSAL 

Solicitagk, armazenamento, dispensaçk de 
medicamentos e orientageies gerais 

8 -IOC C.;C:: 

atividade coletiva  it  grupo educativo 1 :.> 16 

reunik de equipe e atividades de educagk 

permanente 
1 1 4 

Número de Ações por Hora 
AGENTE COMUNITÁRIO DE SALIDE 

TURNO 
META 

SEMANAL 
Pg. 366 

META MENSAL 

visita domiciliar = 6 S 4S 192 

busca ativa  VS  100 

reunido de equipe e atividades de educaggo 
permanente 

1 16 

Atividades na Comunidade /Grupo Educativo 

4 

- - - 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SUZANO 

ESTADO DE SÃO PAULO 

Secretaria Municipal de Saúde 



PREFEITURA MUNICIPAL DE SUZANO 
ESTADO DE  SAO  PAULO 

Secretaria Municipal de Saúde 

DESCRIÇÃO MUNICÍPIO DE SUZANO MUNICÍPIO DE POA 
PRODUÇÃO MÉDIA MENSAL 

(apenas Suzano) 
Pg. 1886 

USBV 3 1 735 

USAV 1 0 86 

Central de RegulaçAo 1 0 4.224 

Reserva Técnica 3 1 

• Mensalmente a Instituição estruturou os processos de prestação de contas do 

referido ajuste, anexando relatórios de produção e comprovantes das despesas 

correspondentes ao período avaliado. 

• Foram solicitados esclarecimentos e documentos complementares a Organização 

Social com a finalidade de detalhar os serviços prestados, adequar relatórios de 

atividades, justificar a aquisição de bens específicos, reapresentar fotos com mais nitidez 

e detalhamento, assim como apresentar documentos que não foram incluidos nas 

prestações de contas apresentadas. Essas informações foram disponibilizadas de forma 

digital e podem ser acessadas pelo endereço abaixo: 

drive.google.com/drive/folders/1B6GyWZw  x1tUDF3Itz5G8--QxkcaUH9N 

• Os dados de produção entregues pela Organização Social foram analisados e 

confrontados com aqueles contidos nos sistemas oficiais, bem como com as metas 

previstas no contrato de gestão conforme comparativo apresentado no Anexo I. 

• Os levantamentos realizados pela Secretaria Municipal de Saúde, demonstrado no 

Anexo I, tiveram como base os sistemas oficiais e controles internos, sendo: 

4 Sys4web —  Sistema de Saúde  Online  — SAMU; 

4 Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS — SIA/SUS; 

4 Departamento de Informática do SUS — DATASUS; 

4 PEC e-SUS APS; 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SUZAN° 
ESTADO DE  SAO  PAULO 

Secretaria Municipal de Saúde 

4 Controles internos da Secretaria Municipal de Saúde; 

4 Informações da Instituição contidas nos processos de prestação de contas; 

4 Justificativas da Instituição. 

• Por meio do confronto dos dados dos sistemas oficiais disponíveis e relatórios de 

controle interno da Secretaria Municipal de Saúde e da Organização Social, foi possível 

identificar divergências entre os dados apresentados nos processos de prestação de 

contas e aqueles registrados nos sistemas informatizados. Questionada sobre o fato, a 

Instituição apresentou resposta (Anexo II) indicando que eventuais divergências podem 

ter ocorrido pela utilização de sistema próprio contratado que apresentava inconsistências 

ao exportar os dados para o servidor. Inclusive, devido aos erros recorrentes, foi realizado 

o distrato com a empresa responsável e realizada a contratação de nova empresa para a 

implantação e execução dos serviços. 

• Diante das inconsistências identificadas nos dados de produção, ainda que 

suspensas as metas estabelecidas no plano de trabalho, foi determinada a devida 

adequação para o registro preciso dos dados nos sistemas informatizados, visando 

garantir a transparência necessária na análise dos processos de prestação de contas. 

Apesar da impossibilidade de cumprimento das metas devido à reorganização dos 

serviços para atendimento da COVID-19, seguindo as orientações presentes nos 

protocolos sanitários e no plano de contingência municipal, bem como devido à redução 

na busca por assistência em razão do distanciamento social, a Secretaria Municipal de 

Saúde recomendou à Instituição que adotasse as medidas cabíveis para alcançar a 

pontuação pactuada, dentro do possível, considerando o contexto pandêmico, a fim de 

assegurar a qualidade dos serviços prestados e o pleno atendimento à população. 

No tocante às despesas realizadas pela Organização Social, foram identificados 

comprovantes de pagamento relacionados a prestação de serviços e aquisição de bens 

em desacordo com o objeto e as regras do contrato de gestão. Ao ser questionada, a 

Instituição realizou a devolução dos valores relacionados a seguir: 

10 



PREFEITURA MUNICIPAL DE SUZANO 

ESTADO DE  SAO  PAULO 

Secretaria Municipal de Saúde 

PERIODO FORNECEDOR HISTORICO CONTA DE 
DEVOLUÇÃO 

VALOR 

MAIO MOVIDA MULTA DE TRANSITO 22889-3 R$ 124 96 
MAIO RESTAURANTE P,EFEICAO 22889-3 R$ 291.28 
MAIO COMERCIO DE DOCES BALAS! GENERO ALIMENTICIO 22889-3 R$ 30 31 
MAIO COMERCIO DE DOCES BALAS/ GENERO ALIMENTICIO 22889-3 R$ 36.60 
MAIO SENDAS DISTRIBUIDORA BALAS E DIVERSOS 22889-3 R$ 105,10 
MAIO MAGAZINE LUIZA MICROONDAS 22889-3 R$ 499,00 
MAIO SANTA HELENA REFEIÇÃO 22889-3 R$ 62,82 
MAIO LOJA DO PRIMO BALA' GENERO ALIMENTICIO 22889-3 R$ 32.23 
MAIO CELINA FLORES COROA FUNEBRE 22889-3 R$ 350.00 
- ---- ---- TOTAL R$ 1.532,30 

• Foram observados também, nos processos de prestação de contas dos meses de 

maio/2021 (página 1219), junho/2021 (página 1007) e julho/2021 (página 1141), relatórios 

de pagamento com gratificação de colaboradores da sede da Organização Social no 

montante de R$ 48.600,71 (quarenta e oito mil, seiscentos reais e setenta e um 

centavos). A Instituição foi questionada sobre o fato e informou o que segue: "Analisados 

os apontamentos em testilha, identificamos a necessidade de atendê-los e informamos 

que estes não serão mais realizados. Assim sendo, será apresentado, oportunamente, 

plano de devolução do montante despendido, cuja composição será diluída nos próximos 

rateios de despesas institucionais". Portanto, as despesas mencionadas serão devolvidas 

por não estarem de acordo com o objeto do ajuste. 

• No intuito de promover a eficiência na utilização dos recursos públicos, aumentar a 

transparência nas prestações de contas e aprimorar as ações e serviços de saúde, foram 

emitidas recomendações e determinações ao Instituto Nacional de Tecnologia e Saúde. 

Dentre elas, destacam-se a necessidade de estrita observância do regulamento de 

compras da Organização Social, em especial no que se refere à ampla pesquisa de 

mercado para a seleção de fornecedores, a disponibilização e atualização de informações 

relativas ao contrato de gestão no portal da transparência e a adequação dos relatórios de 

atividades dos fornecedores para melhor controle e apresentação das evidências dos 

serviços prestados. 

• A Comissão de Avaliação do Contrato de Gestão n° 14/2020 contou com o apoio 

administrativo, conforme declaração (Anexo IV), do Departamento de Planejamento da 

Secretaria Municipal de Sa0 	para a análise dos documentos apresentados nos 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SUZANO 
ESTADO DE  SAO  PAULO 

Secretaria Municipal de Saúde 

processos de prestação de contas, a fim de confrontar as informações produzidas pela 

OSS com aquelas pactuadas no ajuste, além da verificação da coerência das despesas 

com o objeto do contrato, viabilizando as considerações descritas, bem como a conclusão 

e parecer a seguir. 

Conclusão: A Organização Social realizou o gerenciamento, a operacionalização e a 

execução das ações e serviços de saúde nas Unidades de Atenção Básica! 

Saúde da Família e Central de Abastecimento Farmacêutico (Lote I) e no 

Serviço de Atendimento Móvel de urgência — SAMU 192 (Lote II), mantendo 

os referidos equipamentos públicos de saúde em pleno funcionamento 

durante o período avaliado, garantindo a devida assistência à população 

referenciada. 

0 contrato de gestão alcançou resultados PARCIALMENTE satisfatórios em 

relação ás metas e aos indicadores previamente estabelecidos, justificado 

pela situação de pandemia, amparado pela Lei Federal n° 13.992/2020, e 

suas posteriores alterações. 0 ajuste foi devidamente cumprido quanto ao 

objeto e mérito. 

Parecer: 	De acordo com as explanações constantes neste relatório, emitimos parecer 

favorável quanto á avaliação de desempenho da Organização Social 

Instituto Nacional de Tecnologia e Saúde, referente ao gerenciamento, a 

operacionalização e a execução das ações e serviços de saúde nas 

Unidades de Atenção Básica / Saúde da Família, Central de Abastecimento 

Farmacêutico e Serviço de Atendimento Móvel de Urgência no período de 

maio/2021 a julho/2021. 

Foi observado, pelos membros da comissão, o atendimento ao objeto do 

contrato, metas e serviços efetivamente prestados. No tocante à verificação 

contábil/financeira, melhor análise deve ser realizada pela Secretaria 

Municipal de Planejamento e Finanças — Terceiro Setor. 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SUZANO 

ESTADO DE  SAO  PAULO 

Secretaria Municipal de Saúde 

Assinam, abaixo, os membros da Comissão de Monitoramento e Avaliação do Contrato de 

Gestão n° 014/2020. 

Suzano, 28 de fevereiro de 2023 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SUZAN° 

ESTADO DE SÃO PAULO 

Secretaria Municipal de Saúde 

ANEXO I 



Metas, Indicadores e Desempenho - Estratégia Saúde da Família 

Relatório de Produção Trimestral 

Profissional Número de Ações por Hora TURNO 
META 

SEMANAL 
Pg. 366 

META 
MENSAL I 

Consultas = 12 Acolhimento = 03 6 90 360 

Médico 
visita domiciliar = 4 2 8 32 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

Atividades na Comunidade/ Grupo Educativo 1 4 16 

Consultas = 10 5 50 200 

visita domiciliar = 4 2 8 32 
Enfermeiro 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

atividades coletivas! grupo educativo 2 8 32 

Procedimentos diversos 6 - 100% 

TÉCNICO DE visita domiciliar = 4 2 8 32 

. ENFERMAGEM Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

Atividades na Comunidade /Grupo Educativo 1 4 16 

Consultas = 8 7 56 224 

CIRURGIÃO visita domiciliar = 4 1 4 16 

DENTISTA Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

atividades coletivas! grupo educativo 1 4 16 

procedimentos diversos 7 100% 

AUXILIAR DE visita domiciliar = 4 1 4 16 
CONSULTÓRIO 

DENTÁRIO Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 	1 1 4 

atividade coletiva/grupo educativo 1 4 16 

NUTRICIONISTA 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 
de saiide da familia 10 

100% 

atender pacientes em consulta 100% 

FONOAUDI6LOG0 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 
de saúde da família 10 

100% 

atender pacientes em consulta 100% 

FISIOTERAPEUTA 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 
de saúde da família 10 

100% 

atender pacientes em consulta 100% 

MÉDICO 
Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 
de de saúde da família 5 

PEDIATRA 
atender pacientes em consulta 100% 

GINECOLOGISTA 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 
de saúde da família 5 

100% 

atender pacientes em consulta 100% 

Solicitação, armazenamento, dispensação de 
medicamentos e orientações gerais 

8 100% 

FARMACEUTICO 
reunião de equipe e atividades de educação 
permanente 

1 1 4 

atividade coletiva / grupo educativo 1 4 16 

AGENTE 
visita domiciliar = 6 8 48 192 

COMUNITÁRIO DEI Busca Ativa — Vigilância em Saúde 1  ! 
I 

100% 
SAÚDE 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 4 16 

Produção do 22  TRIMESTRE do segundo 
ano do contrato de gestão 

META  
INFORM  

ADO  
PELA OS 

REGISTRADO 
NO SISTEMA 

ALCANCE DA 	'  
META 

24840 23185 21490 	Não Alcançada 

2208 330 275 Não Alcançada 

276 271 14 Não Alcançada 

1104 41 102 Não Alcançada 

13800 16597 16272 Alcançada 

2208 385 309 Não Alcançada 

276 271 25 Não Alcançada 

2208 61 24 Não Alcançada 

100% 100% 13603 PROC. Alcançada 

2208 435 223 Não Alcançada 

276 271 o Não Alcançada 

1104 o o Não Alcançada 

10080 6592 6787 Não Alcançada 

720 o 100 Não Alcançada 

180 271 11 Não Alcançada 

720 69 38 Não Alcançada 

100% 100% 100% Alcançada 

720 o o Não Alcançada 

180 271 o Não Alcançada 

720 o o Não Alcançada , 

100% 100% 100% Alcançada 

100% 100% 100% Alcançada 

100% 100% 100% Alcançada 

100% 100% 100% Alcançada 	' 

100% 100% 100% Alcançada 

100% 100% 100% Alcançada 

100% 100% 100% Alcançada 

100% 100% 100% Alcançada 

100% 100% 100% Alcançada 

100% 100% 100% Alcançada 

100% 100% 100% Alcançada 

12 o o Não Alcançada ' 

48 o 0 Não Alcançada 

79104 96462 80113 Alcançada 

100% 100% 3669 BUSCAS Alcançada 

1104 271 1 Não Alcançada 



Metas, Indicadores e Desempenho - Estratégia Saúde da Família 

Relatório de Produção por Unidade — Competência: MAIO/2021 

Profissional Número de Ações por Hora TURNO 
META 

SEMANAL 
Pg. 366 

META 
MENSAL 

Médico 

, 

Consultas = 12 Acolhimento = 03 6 90 360 

visita domiciliar = 4 2 8 32 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

Atividades na Comunidade/ Grupo Educativo 1 4 16 

Enfermeiro 

Consultas = 10 5 50 200 

visita domiciliar = 4 2 8 32 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

atividades coletivas! grupo educativo 2 8 32 

TÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

Procedimentos diversos 6 - 100% 

visita domiciliar = 4 2 8 32 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

Atividades na Comunidade /Grupo Educativo 1 4 16 

CIRURGIÃO 
DENTISTA 

Consultas = 8 7 	• 56 224 

visita domiciliar = 4 1 4 16 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

atividades coletivas / grupo educativo 1 4 16 

AUXILIAR DE 
CONSULTÓRIO 

DENTÁRIO 

procedimentos diversos 7 100% 

visita domiciliar = 4 1 4 16 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

atividade coletiva/grupo educativo 1 4 16 

NUTRICIONISTA 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
10 

100% 

100% atender pacientes em consulta 

FONOAUDIÓLOGO 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
10 

100% 

100% atender pacientes em consulta 

FISIOTERAPEUTA 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
10 

100% 

100% atender pacientes em consulta 

MÉDICO 

PEDIATRA 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
5 

100% 

100% atender pacientes em consulta 

GINECOLOGISTA 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
5 

100% 

100% atender pacientes em consulta 

FARMACÊUTICO 

Solicitação, armazenamento, dispensação de 
medicamentos e orientações gerais 

100% 

reunião de equipe e atividades de educação 
permanente 

1 4 

atividade coletiva / grupo educativo 1 4 16 

AGENTE 
COMUNITÁRIO DE 

SAÚDE 

visita domiciliar = 6 8 48 192 

Busca Ativa — Vigilância em Saúde 1 100% 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente , 	1 
I 

4 	I 	16 

USF  ANTONIO  MARQUES DE 
CARVALHO 

QTD 
EQUIPES 

META  
INFORMADO 

PELA OS 
REGISTRADO 
NO SISTEMA 

720 445 364 

64 2 0 
2 

8 4 0 

32 0 1 

400 407 407 

64 0 0 
2 

8 4 0 

64 0 1 

100% 100% 74 PROC. 

64 2 0 
2 

8 4 0 

32 0 0 

224 159 159 

16 0 0 
1 

4 4 0 

16 2 0 

100% 100% 100% 

16 0 0 
1 

4 4 0 

16 0 0 

100% 100% 100% 
Equipe 

única 
I 100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

imica 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 

0 0 0 0 

0 0 0 

1152 3932 3934 

6 100% 100% 120 BUSCAS 

32 4 0 



Metas, Indicadores e Desempenho - Estratégia Saúde da Família 

Relatório de Produção por Unidade — Competência: MAIO/2021 

META 
SEMANAL 

Pg. 366 
1 	Profissional Número de Ações por Hora TURNO 

META 
MENSAL 

Consultas = 12 Acolhimento = 03 6 90 360 

visita domiciliar = 4 2 8 32 
Médico 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

Atividades na Comunidade/ Grupo Educativo 1 4 16 

Consultas = 10 5 50 200 

Enfermeiro 
visita domiciliar = 4 2 8 32 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

atividades coletivas / grupo educativo 2 8 32 

TÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

Procedimentos diversos 6 - 100% 

visita domiciliar = 4 2 8 32 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

Atividades na Comunidade /Grupo Educativo 1 4 16 

CIRURGIÃO 
DENTISTA 

Consultas = 8 7 56 224 

visita domiciliar = 4 1 4 16 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

atividades coletivas / grupo educativo 1 4 16 

AUXILIAR DE 
CONSULTÓRIO 

DENTÁRIO 

procedimentos diversos 7 100% 

visita domiciliar = 4 1 4 16 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

atividade coletiva/grupo educativo 1 4 16 

NUTRICIONISTA 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
10 

100% 

atender pacientes em consulta 100% 

FONOAUDIÓLOGO 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
10 

100% 

atender pacientes em consulta 100% 

FISIOTERAPEUTA 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
10 

100% 

atender pacientes em consulta 100% 

MÉDICO 
PEDIATRA 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
5 

100% 

atender pacientes em consulta 100% 

GINECOLOGISTA 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
100% 

atender pacientes em consulta 

5 

100% 

FARMACÊUTICO 

, 

Solicitação, armazenamento, dispensaçâo de 
medicamentos e orientações gerais 

8 100% 

reunião de equipe e atividades de educação 
permanente 

1 1 4 

atividade coletiva / grupo educativo 1 4 16 

AGENTE 
COMUNITÁRIO DE 

SAÚDE 

visita domiciliar = 6 8 48 192 

Busca Ativa — Vigilância em Saúde 1 100% 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 4 	16 

USF DOUTOR EDUARDO 

NAKAMURA 

QTD 
EQUIPES 

META  
INFORMADO 

PELA OS 
REGISTRADO 
NO SISTEMA 

1440 1328 993 

128 19 1 
4 

16 13 0 

64 0 1 

800 941 884 

128 43 16 
4 

16 13 0 

128 0 0 

100% 100% 485 PROC. 

128 29 0 
4 

16 13 0 

64 0 0 

448 455 455 

32 0 5 
2 

8 13 0 

32 0 0 

100% 100% 100% 

32 0 0 
2 

13 0 

32 0 0 

100% 100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 100% 

Equ
i
pe 

única 

100% 100% 100% 

100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 

0 0 0 0 

0 0 0 

3840 5475 5488 

20 100% 100% 147 BUSCAS 

64 13 0 



Metas, Indicadores e Desempenho - Estratégia Saúde da Família 

Relatório de Produção por Unidade — Competência: MAIO/2021 

Profissional Número de Ações por Hora TURNO 
META 

SEMANAL 
Pg. 366 

META 
MENSAL 

Médico 

Consultas = 12 Acolhimento = 03 6 90 360 

visita domiciliar = 4 2 8 32 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

Atividades na Comunidade/ Grupo Educativo 1 4 16 

Enfermeiro 

Consultas = 10 5 50 200 

visita domiciliar = 4 2 8 32 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

atividades coletivas / grupo educativo 2 8 32 

TÉCNICO DE 
, 	ENFERMAGEM ' 

Procedimentos diversos 6 - 100% 

visita domiciliar = 4 2 8 32 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

Atividades na Comunidade /Grupo Educativo 1 4 16 

CIRURGIÃO 
DENTISTA 

Consultas = 8 7 56 224 

visita domiciliar = 4 1 4 16 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

atividades coletivas / grupo educativo 1 4 16 

AUXILIAR DE 
CONSULTÓRIO 

DENTÁRIO 

procedimentos diversos 7 100% 

visita domiciliar = 4 1 4 16 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

atividade coletiva/grupo educativo 1 4 16 

NUTRICIONISTA 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde 	da família 
100% 

10 

100% atender pacientes em consulta 

FONOAUDIÓLOGO 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da familia 
100% 

10 
100% atender pacientes em consulta 

, FISIOTERAPEUTA 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
100% 

10 

100% atender pacientes em consulta 

MÉDICO 
; 	PEDIATRA 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
100% 

5 

100% atender pacientes em consulta 

GINECOLOGISTA 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
100% 

5 

100% atender pacientes em consulta 

FARMACÊUTICO 

Solicitação, armazenamento, dispensagão de 
medicamentos e orientações gerais 

100% 

reunião de equipe e atividades de educação 

permanente 
1 1 4 

atividade coletiva / grupo educativo 1 4 16 

AGENTE 
COMUNITÁRIO DE 

SAÚDE 

visita domiciliar = 6 8 48 192 

, Busca Ativa — Vigilância em Saúde 1 100% 
I 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 
_i 

4 16 

USF JARDIM EUROPA 

QTD 
EQUIPES 

META  
INFORMADO 

PELA OS 
REGISTRADO 
NO SISTEMA 

1080 1346 1396 

96 26 29 
3 

12 11 0 

48 0 5 

600 916 916 

96 18 34 
3 

12 11 1 

96 2 0 

100% 100% 864 PROC. 

96 1 0 
3 

12 11 0 

48 0 0 

448 268 268 

32 0 0 
2 

8 11 0 

32 0 0 

100% 100% 100% 

32 0 0 
2 

8 11 0 

32 0 0 

Equipe 

única 

100% 100% 100% 

100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

Cmica 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 

1 4 0 0 

16 0 0 

2688 4470 4471 

14 100% 100% 623 BUSCAS 

48 11 1 



Metas, Indicadores e Desempenho - Estratégia Saúde da Família 

Relatório de Produção por Unidade — Competência: MAIO/2021 

Profissional Número de Ações por Hora TURNO 
META 

SEMANAL 
Pg. 366 

META 
MENSAL 

Médico 

Consultas = 12 Acolhimento = 03 6 90 360 

visita domiciliar = 4 2 8 32 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

Atividades na Comunidade/ Grupo Educativo 1 4 16 

Enfermeiro 

Consultas = 10 5  SO  200 

visita domiciliar = 4 2 8 32 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

atividades coletivas / grupo educativo 2 8 32 

TÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

Procedimentos diversos 6 - 100% 

visita domiciliar = 4 2 8 32 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

Atividades na Comunidade /Grupo Educativo 1 4 16 

CIRURGIÃO 
DENTISTA 

Consultas = 8 7 56 . • 224 

visita domiciliar = 4 1 4 16 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

atividades coletivas / grupo educativo 1 4 16 

AUXILIAR DE 
CONSULTÓRIO 

DENTÁRIO 

procedimentos diversos 7 100% 

visita domiciliar = 4 1 4 16 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

atividade coletiva/grupo educativo 1 4 16 

' NUTRICIONISTA 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
10 

100% 

100% atender pacientes em consulta 

FONOAUDIDLOGO 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
10 

100% 

100% atender pacientes em consulta 

FISIOTERAPEUTA 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
10 

100% 

100% atender pacientes em consulta 

MÉDICO 
PEDIATRA 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
5 

100% 

100% atender pacientes em consulta 

GINECOLOGISTA 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
5 

100% 

100% atender pacientes em consulta 

FARMACÊUTICO 

Solicitação, armazenamento, dispensagão de 
medicamentos e orientações gerais 

8 100% 

reunião de equipe e atividades de educação 
permanente 

1 1 4 

atividade coletiva / grupo educativo 1 4 16 

AGENTE 
COMUNITÁRIO DE 

SAÚDE 

visita domiciliar = 6 8 48 192 

Busca Ativa — Vigilância em Saúde 1 100% 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 4 16 

USF JARDIM DO LAGO SUZANO 

QTD 
EQUIPES 

META  
INFORMADO 

PELA OS 
REGISTRADO 
NO SISTEMA 

360 6 6 

32 0 0 
1 

4 4 0 

16 0 0 

200 201 203 

32 8 8 
1 

4 4 0 

32 0 0 

100% 100% 26 PROC. 

32 5 0 
1 

4 4 0 

16 0 0 

0 0 0 

0 0 0 
0 

0 4 0 

0 0 0 

100% 100% 100% 

0 0 0 
0 

0 4 0 

0 0 0 

Equipe 
única 

100% 100% 100% 

100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 100% 

Equipe 

única 

100% 100% 100% 

100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 

0 0 0 0 

0 0 0 

1152 1936 1938 

6 100% 100% 252 BUSCAS 

16 4 0 



Metas, Indicadores e Desempenho - Estratégia Saúde da Família 

Relatório de Produção por Unidade — Competência: MAIO/2021 

Profissional Número de Ações por Hora TURNO 
META 

SEMANAL 
Pg. 366 

META 
MENSAL 

Consultas = 12 Acolhimento = 03 6 90 360 

visita domiciliar = 4 2 8 32 
Medico 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

Atividades na Comunidade/ Grupo Educativo 1 4 16 

Consultas = 10 5 50 200 

visita domiciliar = 4 2 8 32 
Enfermeiro 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

atividades coletivas / grupo educativo 2 8 32 

Procedimentos diversos 6 - 100% 

TÉCNICO DE visita domiciliar = 4 2 8 32 

' 	ENFERMAGEM Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

Atividades na Comunidade /Grupo Educativo 1 4 16 

Consultas = 8 • .56. 224 

CIRURGIÃO visita domiciliar = 4 1 4 16 

DENTISTA Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 , 	1 4 

atividades coletivas / grupo educativo 1 4 16 

procedimentos diversos 7 100% 

AUXILIAR DE visita domiciliar = 4 1 ki. 16 
CONSULTÓRIO 

DENTÁRIO Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

atividade coletiva/grupo educativo 1 4 16 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde 	da família 
100% 

NUTRICIONISTA 

atender pacientes em consulta 

10 
100% 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
100% 

FONOAUDI6LOGO 
atender pacientes em consulta 

10 

100% 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
100% 

FISIOTERAPEUTA 
atender pacientes em consulta 

10 
100% 

MÉDICO 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
100% 

PEDIATRA 
atender pacientes em consulta 

5 

100% 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
100% 

GINECOLOGISTA 
atender pacientes em consulta 

5 

100% 

Solicitação, armazenamento, dispensaggo de 
medicamentos e orientações gerais 

8 100% 

FARMACÊUTICO 
reunião de equipe e atividades de educação 

permanente 
1 1 4 

atividade coletiva / grupo educativo 1 4 16 

AGENTE 
visita domiciliar = 6 8 48 192 

COMUNITÁRIO DE Busca Ativa — Vigilância em Saúde 1 100% 
SAÚDE 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 4 	1 	16 

USF MANUEL EVANGELISTA 

OLIVEIRA 

QTD 
EQUIPES 

META  
INFORMADO 

PELA OS 
REGISTRADO 
NO SISTEMA 

1080 1009,000 922 

96 6 6 
3 

12 22 0 

48 0 19 

600 262 262 

96 10 11 
3 

12 22 0 

96 3 3 

100% 100% 522 PROC. 

96 0 0 
3 

12 22 0 

48 0 0 

448 208 208 

32 0 0 
2 

8 22 0 

32 1 1 

100% 100% 100% 

32 0 0 
2 

8 22 0 

32 0 0 

100% 100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 

0 0 0 0 

0 0 0 

2496 1615 1649 

13 100% 100% 47 BUSCAS 

48 22 0 



Metas, Indicadores e Desempenho - Estratégia Saúde da Família 

Relatório de Produção por Unidade — Competência: MAIO/2021 

Profissidnii Número de Ações por Hora TURNO 
META 

SEMANAL 
Pg. 366 

META 
MENSAL 

iConsultas = 12 Acolhimento = 03 6 90 360 

Medico 
visita domiciliar = 4 2 8 32 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

Atividades na Comunidade/ Grupo Educativo 1 4 16 

Consultas = 10 5 50 200 

visita domiciliar = 4 2 8 32 
Enfermeiro 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

atividades coletivas / grupo educativo 2 8 32 

Procedimentos diversos 6 - 100% 

TÉCNICO DE visita domiciliar = 4 2 8 32 

ENFERMAGEM 	' Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

Atividades na Comunidade /Grupo Educativo 1 4 16 

Consultas = 8 7 56 224 

CIRURGIÃO visita domiciliar = 4 1 4 16 

DENTISTA Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1.  1 4 

atividades coletivas / grupo educativo 1 4 16 

procedimentos diversos 7 100% 

AUXILIAR DE visita domiciliar = 4 1 4 7-16 
CONSULTÓRIO 

DENTÁRIO Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 1 	4 

atividade coletiva/grupo educativo 1 4 16 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
100% 

10 
100% 

NUTRICIONISTA 
atender pacientes em consulta 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
100% 

10 
100% 

FONOAUDIÓLOGO 
atender pacientes em consulta 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
100% 

10 

100% 

FISIOTERAPEUTA 

atender pacientes em consulta 

MÉDICO 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
100% 

5 

100% 
PEDIATRA 

atender pacientes em consulta 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
100% 

5 

100% 

GINECOLOGISTA 

atender pacientes em consulta 

Solicitação, armazenamento, dispensaggo de 
medicamentos e orientações gerais 

8 no% 

FARMACEUTICO 
reunião de equipe e atividades de educação 

permanente 
1 1 4 

atividade coletiva / grupo educativo 1 4 16 

AGENTE 
visita domiciliar = 6 8 48 192 	i 

COMUNITÁRIO DE Busca Ativa — Vigilância em Saúde 1 l00% 
SAÚDE 

,Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 4 16 

USF MARCELINO MARIA 

RODRIGUES 

QTD 
EQUIPES 

META  
I 

INFORMADO 
PELA OS 

REGISTRADO 
NO SISTEMA 

360 299 299 

32 8 0 
1 

4 4 0 

16 4 1 

200 245 245 

32 4 0 
1 

4 4 2 

32 8 0 

100% 100% 223 PROC. 

32 5 0 
1 

4 4 0 

16 0 0 

224 124 125 

16 0 13 
1 	1  

4 4 2 

16 2 6 

100% 100% 100% 

16 0 0 
1 

4 4 0 

16 0 0 

Equi
.
pe 

única 

100% 100% 100% 

100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

'Mica 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 

0 0 0 0 

0 0 0 

1344 1996 1996 

7 100% 100% 21 BUSCAS 

16 4 0 



Metas, Indicadores e Desempenho - Estratégia Saúde da Família 

Relatório de Produção por Unidade — Competência: MAIO/2021 

Profissional Número de Apties por Hora TURNO 
META 7  

SEMANAL 
Pg. 366 

META 
MENSAL 

Medico 

Consultas = 12 Acolhimento = 03 6 90 360 

visita domiciliar = 4 2 8 32 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

Atividades na Comunidade! Grupo Educativo 1 4 16 

Enfermeiro 

Consultas = 10 5 50 200 

visita domiciliar = 4 2 8 32 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

atividades coletivas / grupo educativo 2 8 32 

TÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

Procedimentos diversos 6 - 100% 

visita domiciliar = 4 2 8 32 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

Atividades na Comunidade /Grupo Educativo 1 4 16 

CIRURGIÃO 
DENTISTA 

Consultas = 8 7 56 224 

visita domiciliar = 4 1 4 16 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

atividades coletivas / grupo educativo 1 4 16 

AUXILIAR DE 
CONSULTÓRIO 

DENTÁRIO 

procedimentos diversos 	 1 7 100% 

visita domiciliar = 4 1 4 16 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 1 	4 

atividade coletiva/grupo educativo 1 4 16 

NUTRICIONISTA 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
100% 

atender pacientes em consulta 

•10 

100% 

FONOAUDIÓLOGO 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
100% 

atender pacientes em consulta 

10 
100% 

FISIOTERAPEUTA 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
100% 

atender pacientes em consulta 

10 
100% 

MÉDICO 
PEDIATRA 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
100% 

atender pacientes em consulta 100% 

GINECOLOGISTA 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
100% 

atender pacientes em consulta 

5 

100% 

FARMACÊUTICO 

Solicitag5o, armazenamento, dispensaçào de 
medicamentos e orientações gerais 

8 no% 

reunião de equipe e atividades de educação 

permanente 
1 1 4 

atividade coletiva / grupo educativo 1 4 16 

AGENTE 
COMUNITÁRIO DE 

SAÚDE 

visita domiciliar = 6 8 48 192 

Busca Ativa — Vigilância em Saúde 1 100% 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 
I 

4 	
1 	

16 

USF MARIA INES PINTO DOS 

SANTOS 

QTD 
EQUIPES 

META  
INFORMADO 

PELA OS 
REGISTRADO 
NO SISTEMA 

360 684 684 

32 18 18 
1 

4 4 0 

16 0 0 

200 829 829 

32 12 12 
1 

4 4 0 

32 0 0 

100% 100% 320 PROC. 

32 4 4 
1 

4 4 0 

16 0 0 

224 253 253 

16 0 8 
1 

4 4 0 

16 0 0 

100% 100% 100% 

16 0 0 
1 

4 4 0 

16 	1 0 0 

Equipe 

única 

100% 100% 100% 

100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 100% 

Equipe 

única 

100% 100% 100% 

100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 100% 

Equipe 
única 

100% 100% 100% 

100% 100% 100% 

100% 100% 100% 

0 0 0 0 

0 0 0 

1344 3149 3179 

7 1 100% 100% 69 BUSCAS 

16 4 0 



Profissional 	 Número de Ações por Hora 	TURNO 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 
de saúde da família 

FONOAUDIOLOGO 	  

FISIOTERAPEUTA 

NUTRICIONISTA 

TÉCNICO DE 	visita domiciliar = 4 

ENFERMAGEM Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 

GINECOLOGISTA 

	

AUXILIAR DE 	visita domiciliar = 4 
CONSULTÓRIO 

	

DENTÁRIO 	Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 

FARMACÊUTICO 
reunião de equipe e atividades de educação 
permanente 

Enfermeiro 

CIRURGIÃO 
DENTISTA 

PEDIATRA 

Medico  

atender pacientes em consulta 

1Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

MÉDICO 	de saúde da família 

visita domiciliar = 4 

Consultas = 12 Acolhimento = 03 

Atividades na Comunidade/ Grupo Educativo 

visita domiciliar = 4 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 

Consultas = 10 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 

atividades coletivas / grupo educativo 

Procedimentos diversos 

Atividades na Comunidade /Grupo Educativo 

Consultas = 8 

visita domiciliar = 4 

atividades coletivas / grupo educativo 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 

procedimentos diversos 

atividade coletiva/grupo educativo 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 
de saúde da família 

atender pacientes em consulta 

atender pacientes em consulta 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 

atender pacientes em consulta 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 
de saúde da família 

atender pacientes em consulta 

Solicitação, armazenamento, dispensa0o de 
medicamentos e orientações gerais 

atividade coletiva / grupo educativo 

6 

2 

5 

1 

10 

1 

2 

2 

6 

1 

2 

10 

7 

1 

1 

10 

1 

1 

7 

1 

1 

1 

1 

5 

5 

8 

1 

1 

visita domiciliar = 6 
AGENTE 

COMUNITÁRIO DE Busca Ativa —Vigilância em Saúde 
SAÚDE 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 

8 

1 

1 

Metas, Indicadores e Desempenho - Estratégia Saúde da Família 

Relatório de Produção por Unidade — Competência: MAIO/2021  USF MARIA JOSE LIMA  SOUZA  

META 
META 

SEMANAL 
MENSAL 

Pg. 366 

QTD 
EQUIPES 

META 
INFORMADO 

PELA OS 
REGISTRADO 
NO SISTEMA 

90 360  360  249 379 

8 32  32 10 10 

1 4  
1 

4 4 o 

4 16  16 4 1 

50 200  200 379 249 

8 32  32 16 4 

1 4  
1 

4 4 1 

8 32  32 6 1 

100%  100% 100% 296 PROC. 

8 32 
1 

32 82 33 

1 4  4 4 O 

4 16  16 O o 

56 224  

1 

224 161 161 

4 16  16 o o 

1 4  4 4 o 

4 16  16 o O 

100%  

1 

100% 100% 100% 

4 16 16 o o 

1 4  4 4 o 

4 16  16 O o  

100% 
Equipe 

'Mica 

100% 100% 100% 

100% 100% 100% 100%  

100% 
Equipe 
única 

100% 100% 100% 

100%  100% 100% 100% 

100% 
Equipe 

única 

100% 100% 100% 

100% 100% 100% 100%  

100% 
Equipe 
única 

100% 100% 100% 

100%  100% 100% 100%  

100% 
Equipe 
única 

100% 100% 100% 

100%  100% 100% 100% 

100%  

o 

100% 100% 100% 

1 4  o o O 

4 16  o o o 

48 192 

9 

1728 1851 1856 

100% 100% 100% 327 BUSCAS 

4 16 16 4 



Metas, Indicadores e Desempenho - Estratégia Saúde da Família 

7  
Relatório de Produção por Unidade — Competência: MAIO/2021 

Profissional Número de Ações por Hora TURNO 
META 

SEMANAL 

Pg. 366 

META 
MENSAL 

Consultas = 12 Acolhimento = 03 6 90 360 

visita domiciliar = 4 2 8 32  
Nikko  

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

Atividades na Comunidade/ Grupo Educativo 1 4 16 

Consultas = 10 5 50 200 

visita domiciliar = 4 2 8 32 
Enfermeiro 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

latividades coletivas / grupo educativo 2 8 32 

Procedimentos diversos 6 - 100% 

TÉCNICO DE visita domiciliar = 4 2 8 32 

ENFERMAGEM Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

Atividades na Comunidade /Grupo Educativo 1 4 16 

Consultas = 8 7 56 224 

CIRURGIÃO visita domiciliar = 4 1 4 16 

DENTISTA Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

atividades coletivas / grupo educativo 1 4 16 

procedimentos diversos 7 100% 

AUXILIAR DE visita domiciliar = 4 1 4 16 
CONSULTÓRIO 

DENTÁRIO Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

atividade coletiva/grupo educativo 1 4 16 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de satide da familia 
10 

100% 

100% 

NUTRICIONISTA 

atender pacientes em consulta 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da familia 
10 

100% 

100% 

FONOAUDIÓLOGO 

atender pacientes em consulta 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da familia 
10 

100% 

100% 

FISIOTERAPEUTA 

atender pacientes em consulta 

MEDICO 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
5 

100% 

100% 
PEDIATRA 

atender pacientes em consulta 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da familia 
5 

100% 

100% 

GINECOLOGISTA 

atender pacientes em consulta 

Sollcitagao, armazenamento, dispensacgo de 
medicamentos e orientações gerais 

8 100% 

FARMACÊUTICO 
reunião de equipe e atividades de educação 

permanente 
1 1 4 

atividade coletiva / grupo educativo 1 4 16 

AGENTE 
visita domiciliar = 6 8 48 192 

COMUNITÁRIO DE Busca Ativa — Vigilância em Saúde 1 100% 
SAÚDE 

Reunides equipe e atividades de educ. permanente 1 4 I 	16  

US  I-  UINtSlik litINItUl 1 /k IVIILIULL 

QTD 
EQUIPES 

META  
INFORMADO 

PELA OS 
REGISTRADO 
NO SISTEMA 

360 259 155 

32 0 0 
1 

• 4 4 0 

16 8 1 

200 319 292 

32 14 12 
1 

4 4 1 

32 8 0 

100% 100% 131 PROC. 

32 19 15 
1 

4 4 0 

16 0 0 

224 174 174 

16 0 16 
1 

4 4 0 
—1 

16 8 2 

100% 100% 100% 

16 0 0 
-- 1 

4 4 0 

16 0 0 

100% 100% 100% 
Equipe 

imica 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 

0 •  0 0 0 

0 0 0 

1728 1419 1419 

9 100% 100% 1 BUSCAS 	1 

16 4 0 
_, 



Metas, Indicadores e Desempenho - Estratégia Saúde da Família 

Relatório de Produção por Unidade — Competência: MAIO/2021 

Profissional Número de Ações por Hora TURNO 

META 

SEMANAL 

Pg. 366 

META 

MENSAL 

Consultas = 12 Acolhimento = 03 	 6 90 360 

visita domiciliar = 4 	 2 8 32 
Médico 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

Atividades na Comunidade/ Grupo Educativo 1 4 16 

Consultas = 10 5 50 200 

visita domiciliar = 4 2 8 32 
Enfermeiro 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

atividades coletivas / grupo educativo 2 8 32 

Procedimentos diversos 6 - 100% 

TÉCNICO DE visita domiciliar = 4 2 8 32 

ENFERMAGEM Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

Atividades na Comunidade /Grupo Educativo 1 4 16 

Consultas = 8 7 56 224 

CIRURGIÃO visita domiciliar = 4 1 4 16 

DENTISTA Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

atividades coletivas / grupo educativo 1 4 16 

procedimentos diversos 7 100% 

AUXILIAR DE visita domiciliar = 4 1 4 16 
CONSULTÓRIO 

DENTÁRIO Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

atividade coletiva/grupo educativo 1 4 16 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
10 

100% 

100% 

NUTRICIONISTA 

atender pacientes em consulta 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saticie da família 
10 

100% 

100% 

FONOAUDIOLOGO 

atender pacientes em consulta 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
10 

100% 

100% 

FISIOTERAPEUTA 

atender pacientes em consulta 

MEDICO 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
5 

100% 

100% 
PEDIATRA 

atender pacientes em consulta 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de sakie da familia 
5 

100% 

100% 

GINECOLOGISTA 

atender pacientes em consulta 

Solicita0o, armazenamento, dispensa0o de 
medicamentos e orientações gerais 

8 100% 

FARMACÊUTICO 
reuniâo de equipe e atividades de educaçâo 
permanente 

1 1 4 

atividade coletiva / grupo educativo 1 4 16 

AGENTE 
visita domiciliar = 6 8 48 192 

COMUNITÁRIO DE Busca Ativa — Vigilância em Saúde 1 100% 
SAÚDE 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 4 16 

USF  RECANTO  SAO JOSE  

QTD 
	

INFORMADO I REGISTRADO 

EQUIPES ''" PELA OS 	I NO SISTEMA 

360 352 367 

32 4 4 
1 

4 4 0 

16 0 0 

200 232 239 

32 0 1 
1 

4 4 0 

32 0 1 

100% 100% 65 PROC. 

32 10 0 
1 

4 4 0 

16 0 0 

0 0 0 

0 0 0 
0 

0 4 0 

0 0 0 

100% 100% 100% 

0 0 0 
0 

4 0 

o 0 0 

100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 

100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 

100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 100% 

. 100% 100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 

0 0 0 0 

0 0 0 

960 1253 1186 

5 100% 100% 5 BUSCAS 

16 4 0 



Metas, Indicadores e Desempenho - Estratégia Saúde da Família 

Relatório de Produção por Unidade — Competência: MAIO/2021 
USF VEREADOR GREGORIO 

BONIFACIO DA SILVA 

Profissional 

1— 

Número de Ações por Hora 	 TURNO 

META 

SEMANAL 

Pg. 366 

META 

MENSAL 

Consultas = 12 Acolhimento = 03 	 6 90 360 

visita domiciliar = 4 2 8 32 
Medico 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

Atividades na Comunidade/ Grupo Educativo 1 4 16 

Consultas = 10 5 50 200 

visita domiciliar = 4 2 8 32 
Enfermeiro 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

atividades coletivas! grupo educativo 2 8 32 

Procedimentos diversos 6 - 100% 

TÉCNICO DE visita domiciliar = 4 2 8 32 

ENFERMAGEM 	Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

Atividades na Comunidade /Grupo Educativo 1 4 16 

Consultas = 8 7 56 224 

CIRURGIÃO visita domiciliar = 4 1 4 16 

DENTISTA Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

atividades coletivas / grupo educativo 1 4 16 

procedimentos diversos 7 100% 

AUXILIAR DE visita domiciliar = 4 1 4 16 
CONSULTÓRIO 

DENTÁRIO Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

atividade coletiva/grupo educativo 1 4 16 

ide 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

saúde da famflia 
10 

100% 

100% 

NUTRICIONISTA 

I atender pacientes em consulta 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 
de saúde da familia 

10 

100% 

100% 

FONOAUDIOLOGO 

atender pacientes em consulta 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da familia 
10 

100% 

100% 

FISIOTERAPEUTA 

atender pacientes em consulta 

MEDICO 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

ide saúde da familia 
5 

100% 

100% 
PEDIATRA 

atender pacientes em consulta 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde 	da familia 
5 

100% 

100% 

GINECOLOGISTA 

atender pacientes em consulta 

Solicitação, armazenamento, dispensagão de 
medicamentos e orientações gerais 

8 100% 

FARMACÊUTICO 
reunião de equipe e atividades de educação 
permanente 

1 1 4 

atividade coletiva / grupo educativo 1 4 16 

AGENTE 
visita domiciliar = 6 8 48 192 

COMUNITÁRIO DE Busca Ativa — Vigilância em Saúde 1 100% 
SAÚDE 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 4 16 

QTD 	1 META  
EQUIPES 

I 

, INFORMADO 
PELA OS 

REGISTRADO 

NO SISTEMA 

1080 891 891 

96 16 16 
3 

12 10 0 

48 0 4 

600 465 495 

96 26 6 
3 

12 10 0 

96 4 0 

100% 100% 540 PROC. 

96 20 0 
3 

12 10 0 

48 0 0 

448 192 192 

32 0 0 
2 

8 10 0 

32 8 8 

100% 100% 100% 

32 0 0 
2 

8 10 0 

32 0 0 

Equipe 
100% 100% 100% 

única 
100% 100% 100% 

Equipe 
100% 100% 100% 

única 
100% 100% 100% 

Equipe 
100% 100% 100% 

única 
100% 100% 100% 

Equipe 
100% 100% 100% 

'Mica 
100% 100% 100% 

Equipe 
100% 100% 100% 

única 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 

0 0 0 0 

0 0 0 

2880 5807 5810 

15 100% 100% 52 BUSCAS 

48 10 0 



Número de Ações por Hora Profissional 

Metas, Indicadores e Desempenho - Estratégia Saúde da Família 

Relatório de Produção por Unidade — Competência: MAIO/2021 

META 
META 

TURNO SEMANAL 
MENSAL 

Consultas = 12 Acolhimento = 03 	 6 90 360 

visita domiciliar = 4 2 8 32 
Médico 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

Atividades na Comunidade/ Grupo Educativo 1 4 16 

Consultas = 10 5 50 200 

visita domiciliar = 4 2 8 32 
Ifermeiro 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

atividades coletivas / grupo educativo 2 8 32 

Procedimentos diversos 6 - 100% 

CNICO DE visita domiciliar = 4 2 8 32 

'ERMAGEM Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

Atividades na Comunidade /Grupo Educativo 1 4 16 

Consultas = 8 7 56 224 

RURGIÁO visita domiciliar = 4 1 4 16 

1ENTISTA Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

atividades coletivas / grupo educativo 1 4 16 

procedimentos diversos 7 100% 

MILIAR DE 	1,visita domiciliar = 4 1 4 16 
NSULTÓRIO 

iENTÁRIO Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

atividade coletiva/grupo educativo 1 4 16 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
100% 

fRICIONISTA 

atender pacientes em consulta 

10 

100% 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

,de saúde da família 
100% 

DAUDIOLOGO 

atender pacientes em consulta 

10 

100% 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
100% 

3TERAPEUTA 

atender pacientes em consulta 

10 

100% 

MEDICO 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
100% 

PEDIATRA 
atender pacientes em consulta 

5 

100% 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
100% 

IECOLOGISTA 

atender pacientes em consulta 

5 

100% 

Solicitação, armazenamento, dispensagão de 
medicamentos e orientações gerais 

8 100% 

IMACEUTICO 
reunião de equipe e atividades de educação 
permanente 

1 1 4 

atividade coletiva / grupo educativo 1 4 16 

lvisita domiciliar = 6 
AGENTE 	' 

8 48 192 

lUNITÁRIO DE Busca Ativa — Vigilância em Saúde 1 100% 
SAÚDE 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 4 16 

QTD 

EQUIPES 
' META 

INFORMADO 
PELA OS 

REGISTRADO 
NO SISTEMA 

720 1171 1171 

64 7 7 
2 

8 2 0 

32 0 0 

400 916 916 

64 9 9 
2 

8 2 0 

64 0 0 

100% 100% 906 PROC. 

64 0 0 
2 

8 2 0 

32 0 o 

448 390 390 

32 0 0 
2 

8 2 0 

32 o 0 

100% 100% 100% 

32 0 0 
2 

8 2 0 

32 o o 

Equipe 

única 

100% 100% 100% 

100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 100% 

Equipe 

única 

100% 100% 100% 

100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

'Mica 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 

0 0 0 0 

0 0 0 

4416 1652 0 

23 100% 100% 0 BUSCAS 

32 2 0 

E 

EN  

NU 
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GI 

FA 
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Cl 

A 

CO 
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Metas, Indicadores e Desempenho - Estratégia Saúde da Família 

Relatório de Produção por Unidade — Competência: MAIO/2021 

Profissional Número de Ações por Hora TURNO 
META 

SEMANAL 
• 

Pg. 366 
META  

MENSAL 

Consultas = 12 Acolhimento = 03 6 90 360 

visita domiciliar = 4 2 8 32 
Médico 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

Atividades na Comunidade/ Grupo Educativo 1 4 16 

Consultas = 10 5 50 200 

visita domiciliar = 4 2 • 8 32 
Enfermeiro 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

atividades coletivas! grupo educativo 2 8 32 

Procedimentos diversos 6 - 100% 

TÉCNICO DE visita domiciliar = 4 2 8 32 

ENFERMAGEM Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

Atividades na Comunidade /Grupo Educativo 1 4 16 

Consultas = 8 7 56 224 

CIRURGIÃO visita domiciliar = 4 1 4 16 

DENTISTA Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

atividades coletivas / grupo educativo 1 4 16 

procedimentos diversos 7 100% 

AUXILIAR DE visita domiciliar = 4 1 4 16 
CONSULTÓRIO 

DENTÁRIO Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

atividade coletiva/grupo educativo 1 4 16 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 
de saúde da família 

100% 

NUTRICIONISTA 

atender pacientes em consulta 

10 

100% 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 
de saúde da família 

100% 

FONOAUDIÓLOGO 
atender pacientes em consulta 

10 

100% 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 
de saúde da família 

100% 

FISIOTERAPEUTA 

atender pacientes em consulta 

10 

100% 

MÉDICO 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 
de saúde da família 

100% 

PEDIATRA 
atender pacientes em consulta 

5 
100% 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 
de saúde da família 

100% 
GINECOLOGISTA 

atender pacientes em consulta 

5 

100% 

Sollcitagao, armazenamento, dispensag5o de 
medicamentos e orientações gerais 

8 100% 

FARMACÊUTICO 
reunião de equipe e atividades de educação 
permanente 

1 1 4 

atividade coletiva / grupo educativo 1 4 16 

AGENTE 
visita domiciliar = 6 8 48 192 

COMUNITÁRIO DE Busca Ativa — Vigilância em Saúde 1 100% 
SAÚDE 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 4 16 

Resumo de Produção Mensal(12 
Unidades) 

META  
INFORM  

ADO  
PELA OS 

REGISTRADO 
NO SISTEMA 

ALCANCE DA  
META 

8280 8039 7627 Não Alcançada 

736 116 91 Não Alcançada 

92 86 0 Não Alcançada 

368 16 33 Não Alcançada 

4600 6112 5937 Alcançada 

736 160 113 Não Alcançada 

92 86 s Não Alcançada 

736 31 6 Não Alcançada 

100% 100% 4452 PROC. Alcançada 

736 177 52 Não Alcançada 

92 86 o Não Alcançada 

368 0 0 Não Alcançada 1 

3360 2384 2385 Não Alcançada 

240 0 42 Não Alcançada 

60 86 2, Não Alcançada 

240 21 17 Não Alcançada 

100% 100% 100% Alcançada 

240 0 o 
1 

Não Alcançada 
i 

60 86 o Não Alcançada 1 

240 o o Não Alcançada 

100% 100% 100% Alcançada 

100% 100% 100% Alcançada 

100% 100% 100% Alcançada 

100% 100% 100% Alcançada 

100% 100% 100% Alcançada 

100% 100% 100% Alcançada 

100% 100% 100% Alcançada 

100% 100% 100% Alcançada 

100% 100% 100% Alcançada 

100% 100% 100% Alcançada 

100% 100% 100% Alcançada 

4 o o Não Alcançada 

16 0 o  Nip  Alcançada 

25728 34555 32926 Alcançada 

100% 100% 1664 BUSCAS Alcançada 

368 86 1 Não Alcançada 

,P 



Metas, Indicadores e Desempenho - Estratégia Saúde da Família 

Relatório de Produção por Unidade — Competência: JUNHO/2021 

Profissional Número de Ações por Hora TURNO 
META 

SEMANAL 
Pg. 366 

META 
MENSAL 

Consultas = 12 Acolhimento = 03 6 90 360 

visita domiciliar = 4 2 8 32 
Medico 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

Atividades na Comunidade/ Grupo Educativo 1 4 16 

Consultas = 10 5 50 200 

visita domiciliar = 4 2 8 32 
Enfermeiro 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

atividades coletivas / grupo educativo 2 8 32 

Procedimentos diversos 6 - 100% 

TÉCNICO DE visita domiciliar = 4 2 8 32 

ENFERMAGEM Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

Atividades na Comunidade /Grupo Educativo 1 4 16 

Consultas = 8 7 56 224 

•i,. 	• 
aRtmao visita domiciliar = 4 1 4 16 

DENTISTA Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

atividades coletivas / grupo educativo 1 4 16 

procedimentos diversos 7 100% 

AUXILIAR DE visita domiciliar = 4 1 4 16 
CONSULTÓRIO 

DENTÁRIO Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

atividade coletiva/grupo educativo 1 4 16 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 
de saúde da família 

100% 

NUTRICIONISTA 
atender pacientes em consulta 

10 
100% 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 
de saúde da família 

100% 

FONOAUDIÓLOGO 
atender pacientes em consulta 

10 
100% 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 
de saúde da família 

100% 

FISIOTERAPEUTA 

atender pacientes em consulta 

10 
100% 

MÉDICO 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 
de saúde da família 

100% 

PEDIATRA 
atender pacientes em consulta 

5 

100% 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 
de saúde da família 

100% 

GINECOLOGISTA 

atender pacientes em consulta 

5 

100% 

Solicitação, armazenamento, dispensação de 
medicamentos e orientações gerais 

8 100% 

1 
FARMACÊUTICO 

reunião de equipe e atividades de educação 
permanente 

1 1 4 

atividade coletiva / grupo educativo 1 4 16 

AGENTE 
visita domiciliar = 6 8 48 192 

COMUNITÁRIO DE Busca Ativa — Vigilância em Saúde 1 100% 
SAÚDE 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 4 16 

USF  ANTONIO  MARQUES DE 

CARVALHO 

QTD 
EQUIPES 

META  
INFORMADO 

PELA OS 
REGISTRADO 
NO SISTEMA 

720 439 296 

64 0 2 
2 

8 4 0 

32 0 0 

400 455 300 

64 0 0 
2 

8 4 0 

64 0 0 

100% 100% 74 PROC. 

64 2 0 
2 

8 4 0 

32 0 0 

224 188 188 

16 0 0 
1 

4 4 0 

16 2 0 

100% 100% 100% 

16 0 0 
1 

4 4 0 

16 0 0 

Equipe 
única 

100% 100% 100% 

100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

imica 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 

0 0 0 0 

0 0 0 

1344 4954 4635 

7 100% 100% 120 BUSCAS 

32 4 0 



Metas, Indicadores e Desempenho - Estratégia Saúde da Família 

Relatório de Produção por Unidade — Competência: JUNHO/2021 

Profissional Número de Ações por Hora TURNO 
META 

SEMANAL 
Pg. 366 

META 
MENSAL 

Consultas = 12 Acolhimento = 03 6 90 360 

visita domiciliar = 4 2 8 32 
Médico 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

Atividades na Comunidade/ Grupo Educativo 1 4 16 

Enfermeiro 

Consultas = 10 5 50 200 

visita domiciliar = 4 2 8 32 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

atividades coletivas / grupo educativo 2 8 32 

TÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

Procedimentos diversos 6 - 100% 

visita domiciliar = 4 2 8 32 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

Atividades na Comunidade /Grupo Educativo 1 4 16 

CIRURGIÃO 
DENTISTA 

Consultas = 8 7 56 224 

visita domiciliar = 4 1 4 16 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

atividades coletivas! grupo educativo 1 4 16 

AUXILIAR DE 
CONSULTÓRIO 

DENTÁRIO 

procedimentos diversos 7 100% 

visita domiciliar = 4 1 4 16 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

atividade coletiva/grupo educativo 1 4 16 

NUTRICIONISTA 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 
de saúde da família 

10 

100% 

atender pacientes em consulta 100% 

FONOAUDIÓLOGO 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 
de saúde da família 

10 

100% 

atender pacientes em consulta 100% 

FISIOTERAPEUTA 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 
de saúde da família 

10 

100% 

atender pacientes em consulta 100% 

MÉDICO 
PEDIATRA 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 
de saúde da família 

5 

100% 

atender pacientes em consulta 100% 

GINECOLOGISTA 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 
de saúde da família 

100% 

atender pacientes em consulta 

5 

100% 

FARMACÊUTICO 

Solicitagao, armazenamento, dispensac5o de 
medicamentos e orientações gerais 

8 100% 

reunião de equipe e atividades de educação 
permanente 

1 1 4 

atividade coletiva! grupo educativo 1 4 16 

AGENTE 
COMUNITÁRIO DE 

SAÚDE 

visita domiciliar = 6 8 48 192 

Busca Ativa —Vigilância em Saúde 1 100% 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 4 16 

USF DOUTOR EDUARDO 

NAKAMUFtA 

QTD 
EQUIPES 

META  
INFORMADO 

PELA OS 
REGISTRADO 
NO SISTEMA 

1440 1123 488 

128 19 2 
4 

16 18 0 

64 0 1 

800 681 721 

128 12 12 
4 

16 18 1 

128 0 0 

100% 100% 697 PROC. 

128 28 0 
4 

16 18 0 

64 0 0 

448 266 266 

32 0 2 
2 

8 18 1 

32 0 0 

100% 100% 100% 

32 0 0 
2 

8 18 0 

32 0 0 

100% 100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 100% 

Equipe 

única 

100% 100% 100% 

100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 

0 0 0 0 

0 0 0 

4416 4498 4445 

23 100% 100% 115 BUSCAS 

64 18 0 



Metas, Indicadores e Desempenho - Estratégia Saúde da Família 

Relatório de Produção por Unidade — Competência: JUNHO/2021 

1 

Profissional  Willem  de Ações por Hora TURNO 
META 

SEMANAL 
Pg. 366 

MENSAL 

Consultas = 12 Acolhimento = 03 6 90 360 

visita domiciliar = 4 2 8 32 
Médico 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 

Atividades na Comunidade/ Grupolducativo 1 4 16 

Consultas = 10 5 50 200 

visita domiciliar = 4 2 8 32 
Enfermeiro 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 

atividades coletivas / grupo educativo 2 8 32 

Procedimentos diversos 6 - 

TÉCNICO DE visita domiciliar = 4 2 8 32 

ENFERMAGEM Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 
, 

Atividades na Comunidade /Grupo Educativo 1 4 16 

Consultas = 8 7 56 224 

, 

	

CIRURGIÃO visita domiciliar = 4 1 4 16 

DENTISTA Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

atividades coletivas! grupo educativo 1 4 16 

procedimentos diversos 7 100% 

AUXILIAR DE visita domiciliar = 4 1 4 16 
CONSULTÓRIO 

DENTÁRIO Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

atividade coletiva/grupo educativo 1 4 16 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
100% 

NUTRICIONISTA 
atender pacientes em consulta 

10 

100% 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
100% 

FONOAUDIÓLOGO 
atender pacientes em consulta 

10 

100% 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
100% 

FISIOTERAPEUTA 

atender pacientes em consulta 

10 

100% 

MÉDICO 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 
de saúde da família 

100% 

PEDIATRA 
atender pacientes em consulta 

5 
100% 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
100% 

GINECOLOGISTA 

atender pacientes em consulta 

5 

100% 

Solicitação, armazenamento, dispensação de 
medicamentos e orientações gerais 

8 100% 

FARMACÊUTICO 
reunião de equipe e atividades de educação 

permanente 
1 1 4 

atividade coletiva / grupo educativo 1 4 16 

AGENTE 
visita domiciliar = 6 8 48 192 

COMUNITÁRIO DE Busca Ativa — Vigilância em Saúde 1 100% 
SAÚDE 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 4 16 

USF JARDIM EUROPA 

QTD 
EQUIPES 

META  
INFORMADO 

PELA OS 
REGISTRADO 
NO SISTEMA 

1080 1024 1024 

96 12 12 
3 

12 15 0 

48 0 1 

600 764 764 

96 3 3 
3 

12 15 0 

96 0 0 

100% 100% 878 PROC. 

96 11 0 
3 

12 15 0 

48 0 0 

448 264 316 

32 0 0 
2 

8 15 0 

32 0 0 

100% 100% 100% 

32 0 0 
2 

8 15 0 

32 0 0 

100% 100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 100% 

Equ
i
pe 

única 

100% 100% 100% 

100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 

1 4 0 0 

16 0 0 

. 2688 3605 3006 

14 100% 100% 284 BUSCAS 

48 15 0 



Metas, Indicadores e Desempenho - Estratégia Saúde da Família 

Relatório de Produção por Unidade — Competência: JUNHO/2021 

Profissional Ndmero de Ações por Hora TURNO 
META 

SEMANAL 
Pg. 366 

META 
MENSAL 

Consultas = 12 Acolhimento = 03 6 90 360 

visita domiciliar = 4 2 8 32 
Médico 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

Atividades na Comunidade/ Grupo Educativo 1 4 16 

Consultas = 10 5 50 200 

Enfermeiro 
visita domiciliar = 4 2 8 32 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

atividades coletivas / grupo educativo 2 8 32 

TÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

Procedimentos diversos 6 - 100% 

visita domiciliar = 4 2 8 32 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

Atividades na Comunidade /Grupo Educativo 1 4 16 

CIRURGIÃO 
DENTISTA 

Consultas = 8 7 56 224 

visita domiciliar = 4 1 4 16 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

atividades coletivas / grupo educativo 1 4 16 

AUXILIAR DE 
CONSULTÓRIO 

DENTÁRIO 

procedimentos diversos 7 100% 

visita domiciliar = 4 1 4 16 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

atividade coletiva/grupo educativo 1 4 16 

NUTRICIONISTA 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
10 

100% 

atender pacientes em consulta 100% 

FONOAUDI6LOGO 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
10 

100% 

atender pacientes em consulta 100% 

FISIOTERAPEUTA 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
10 

100% 

atender pacientes em consulta 100% 

MÉDICO 

PEDIATRA 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
5 

100% 

atender pacientes em consulta 100% 

GINECOLOGISTA 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
100% 

atender pacientes em consulta 

5 

100% 

FARMACÊUTICO 

Solicitagao, armazenamento, dispensagão de 
medicamentos e orientações gerais 

8 100% 

reunião de equipe e atividades de educação 
permanente 

1 1 4 

atividade coletiva / grupo educativo 1 4 16 

AGENTE 
COMUNITÁRIO DE 

SAÚDE 

visita domiciliar = 6 8 48 192 

Busca Ativa — Vigilância em Saúde 1 100% 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 4 16 

USF JARDIM DO LAGO SUZANO 

QTD 
EQUIPES 

META  
INFORMADO 

PELA OS 
REGISTRADO 
NO SISTEMA 

360 0 0 

32 0 0 
1 

4 4 0 

16 0 0 

200 243 227 

32 9 3 
1 

4 4 0 

32 0 0 

100% 100% 35 PROC. 

32 1 4 
1 

4 4 0 

16 0 0 

0 0 0 

0 0 0 
0 

0 4 0 

0 1 0 

100% 100% 100% 

0 0 0 
0 

0 4 0 

0 0 0 

100% 100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

Cmica 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 

0 0 0 0 

0 0 0 

1152 1587 1611 

6 100% 100% 215 BUSCAS 

16 4 0 

/4 , 



Metas, Indicadores e Desempenho - Estratégia Saúde da Família 

Relatório de Produção por Unidade — Competência: JUNHO/2021 

Profissional Número de Ações por Hora TURNO 
META 

SEMANAL 
Pg. 366 

META 
MENSAL 

Consultas = 12 Acolhimento = 03 6 90 360 

visita domiciliar = 4 2 8 32 
Medico 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

Atividades na Comunidade/ Grupo Educativo 1 4 16 

Consultas = 10 5 50 200 

visita domiciliar = 4 2 8 32 
Enfermeiro 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

atividades coletivas / grupo educativo 2 8 32 

Procedimentos diversos 6 - 100% 

, 	TÉCNICO DE visita domiciliar = 4 2 8 32 

ENFERMAGEM Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

Atividades na Comunidade /Grupo Educativo 1 4 16 

Consultas = 8 7 56 224 

CIRURGIÃO visita domiciliar = 4 1 4 16 

DENTISTA Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

atividades coletivas / grupo educativo 1 4 16 

procedimentos diversos 7 100% 

AUXILIAR DE visita domiciliar = 4 1 4 16 
CONSULTÓRIO 

DENTÁRIO Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

atividade coletiva/grupo educativo 1 4 16 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
100% 

NUTRICIONISTA 
atender pacientes em consulta 

10 

100% 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
100% 

FONOAUDIÓLOGO 
atender pacientes em consulta 

10 

100% 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
100% 

FISIOTERAPEUTA 
atender pacientes em consulta 

10 

100% 

MEDICO 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
100% 

PEDIATRA 
atender pacientes em consulta 

5 
100% 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
100% 

GINECOLOGISTA 

atender pacientes em consulta 

5 

100% 

Solicitação, armazenamento, dispensação de 
medicamentos e orientações gerais 

8 100% 

FARMACÉUTICO 
reunião de equipe e atividades de educação 
permanente 

1 1 4 

atividade coletiva / grupo educativo 1 4 16 

AGENTE 
visita domiciliar = 6 8 48 192 

COMUNITÁRIO DE Busca Ativa — Vigilância em Saúde 1 100% 
SAÚDE 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 4 16 

USF MANUEL EVANGELISTA 
OLIVEIRA 

QTD 
EQUIPES 

META  
INFORMADO 

PELA OS 
REGISTRADO 
NO SISTEMA 

1080 912 887 

96 1 1 
3 

12 22 0 

48 0 21 

600 305 305 

96 14 14 
3 

12 22 3 

96 0 2 

100% 100% 511 PROC. 

96 63 89 
3 

12 22 0 

48 0 0 

448 107 221 

32 0 0 
2 

8 22 0 

32 0 0 

100% 100% 100% 

32 0 0 
2 

8 22 0 

32 0 0 

100% 100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 100% 

Equipe 

única 

100% 100% 100% 

100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

'Mica 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 

0 0 0 0 

0 0 0 

2496 1541 1914 

100% 100% 
, 

328 BUSCAS 13 

48 22 0 



Metas, Indicadores e Desempenho - Estratégia Saúde da Família 

Relatório de Produção por Unidade — Competência: JUNHO/2021 

Profissional Número de Ações por Hora TURNO 
META 

SEMANAL 
Pg. 366 

META 
MENSAL 

Consultas = 12 Acolhimento = 03 6 90 360 

visita domiciliar = 4 2 8 32 
Médico 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

Atividades na Comunidade/ Grupo Educativo 1 4 16 

Consultas = 10 5 50 200 

visita domiciliar = 4 2 8 32 
Enfermeiro 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

atividades coletivas / grupo educativo 2 8 32 

Procedimentos diversos 6 - 100% 

TÉCNICO DE visita domiciliar = 4 2 8 32 

ENFERMAGEM Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

Atividades na Comunidade /Grupo Educativo 1 4 16 

Consultas = 8 7 56 224 

CIRURGIA0 visita domiciliar = 4 1 4 16 

DENTISTA Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

atividades coletivas / grupo educativo 1 4 16 

procedimentos diversos 7 100% 

AUXILIAR DE visita domiciliar = 4 1 4 16 
CONSULTÓRIO 

DENTÁRIO Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

atividade coletiva/grupo educativo 1 4 16 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
100% 

NUTRICIONISTA 

atender pacientes em consulta 

10 

100% 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
100% 

FONOAUDIÓLOGO 
atender pacientes em consulta 

10 
100% 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde 	da família 
100% 

FISIOTERAPEUTA 
atender pacientes em consulta 

10 
100% 

MÉDICO 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
100% 

PEDIATRA 
atender pacientes em consulta 

5 
100% 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
100% 

GINECOLOGISTA 

atender pacientes em consulta 

5 

100% 

Solicitag5o, armazenamento, dispensaçâo de 
medicamentos e orientações gerais 

8 100% 

FARMACÊUTICO 
reunião de equipe e atividades de educação 

permanente 
1 1 4 

atividade coletiva / grupo educativo 1 4 16 

AGENTE 
visita domiciliar = 6 8 48 192 

COMUNITÁRIO DE Busca Ativa — Vigilância em Saúde 1 100% 
SAÚDE 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 4 16 

USF MARCELINO MARIA 
RODRIGUES 

QTD  
EQUIPES 

ETA  M 
INFORMADO 

PEIA OS 
REGISTRADO 
NO SISTEMA 

360 382 382 

32 6 6 
1 

4 12 0 

16 1 0 

200 198 323 

32 32 39 
1 

4 12 3 

32 0 0 

100% 100% 285 PROC. 

32 44 0 
1 

4 12 0 

16 0 0 

224 66 64 

16 0 0 
1 

4 12 2 

16 0 3 

100% 100% 100% 

16 0 0 
1 

4 12 0 

16 0 0 

Equi
.
pe 

única 

100% 100% 100% 

100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 

0 0 0 0 

0 0 0 

1344 1516 1493 

7 100% 100% 12 BUSCAS 

16 12 0 



Metas, Indicadores e Desempenho - Estratégia Saúde da Família 

Relatório de Produção por Unidade — Competência: JUNHO/2021 

Profissional  Willem  de Ações por Hora TURNO 
META 

SEMANAL 
Pg. 366 

META 
MENSAL 

Consultas = 12 Acolhimento = 03 6 90 360 

visita domiciliar = 4 2 8 32 
Medico 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

Atividades na Comunidade/ Grupo Educativo 1 4 16 

Consultas = 10 5 50 200 

Enfermeiro 
visita domiciliar = 4 2 8 32 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

atividades coletivas / grupo educativo 2 8 32 

TÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

Procedimentos diversos 6 - 100% 

visita domiciliar = 4 2 8 32 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

Atividades na Comunidade /Grupo Educativo 1 4 16 

CIRURGIA0 
DENTISTA 

Consultas = 8 7 56 224 

visita domiciliar = 4 1 4 16 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

atividades coletivas / grupo educativo 1 4 16 

AUXILIAR DE 
CONSULTÓRIO 

DENTÁRIO 

procedimentos diversos 7 100% 

visita domiciliar = 4 1 4 16 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

atividade coletiva/grupo educativo 1 4 16 

NUTRICIONISTA 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
10 

100% 

atender pacientes em consulta 100% 

FONOAUDIOLOGO 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
10 

100% 

atender pacientes em consulta 100% 

FISIOTERAPEUTA 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
10 

100% 

atender pacientes em consulta 100% 

MÉDICO 

PEDIATRA 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
5 

100% 

atender pacientes em consulta 100% 

GINECOLOGISTA 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
100% 

atender pacientes em consulta 

5 

100% 

FARMACÊUTICO 

Solicitação, armazenamento, dispensação de 
medicamentos e orientações gerais 

s um% 

reunião de equipe e atividades de educação 

permanente 
1 1 4 

atividade coletiva / grupo educativo 1 4 16 

AGENTE 
COMUNITÁRIO DE 

SAÚDE 

visita domiciliar = 6 8 48 192 

Busca Ativa — Vigilância em Saüde 1 100% 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 4 16 

USF MARIA INES PINTO DOS 

SANTOS 

QTD 
EQUIPES 

META  
INFORMADO 

PELA OS 
REGISTRADO 
NO SISTEMA 

360 737 737 

32 2 2 
1 

4 4 0 

16 0 0 

200 755 755 

32 21 21 
1 

4 4 0 

32 0 0 

100% 100% 435 PROC. 

32 27 27 
1 

4 4 0 

16 0 0 	I 

224 241 241 

16 0 4 
1 , 

4 4 0 

16 0 0 

100% 100% 100% 

16 0 0 
1 

4 4 0 

16 0 0 

100% 100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

'Mica 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 

0 0 0 0 

0 0 0 

1344 3430 2830 

7 100% 100% 61 BUSCAS 

16 4 0 



Metas, Indicadores e Desempenho - Estratégia Saúde da Família 

Relatório de Produção por Unidade — Competência: JUNHO/2021 

Profissional Número de Ações por Hora TURNO 
META 

SEMANAL 
Pg. 366 

META 
MENSAL 

Consultas = 12 Acolhimento = 03 6 90 360 

visita domiciliar = 4 2 8 32 
Médico 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

Atividades na Comunidade/ Grupo Educativo 1 4 16 

Consultas = 10 5 50 200 

visita domiciliar = 4 2 8 32 
Enfermeiro 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

atividades coletivas / grupo educativo 2 8 32 

Procedimentos diversos 6 - 100% 

TÉCNICO DE visita domiciliar = 4 2 8 32 

ENFERMAGEM Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

Atividades na Comunidade /Grupo Educativo 1 4 16 

Consultas = 8 7 56 224 

CIRURGIÃO visita domiciliar = 4 1 4 16 

DENTISTA Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

atividades coletivas / grupo educativo 1 4 16 

procedimentos diversos 7 100% 

AUXILIAR DE visita domiciliar = 4 1 4 16 
CONSULTÓRIO 

DENTÁRIO Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

atividade coletiva/grupo educativo 1 4 16 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
100% 

NUTRICIONISTA 
1 atender pacientes em consulta 

10 

100% 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
100% 

FONOAUDIÓLOGO 
atender pacientes em consulta 

10 
100% 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
100% 

FISIOTERAPEUTA 
atender pacientes em consulta 

10 
100% 

MÉDICO 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde 	da família 
100% 

PEDIATRA 
atender pacientes em consulta 

5 
100% 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
100% 

GINECOLOGISTA 
atender pacientes em consulta 

5 

100% 

Solicitação, armazenamento, dispensação de 
medicamentos e orientações gerais 

s 100Y. 

FARMACÊUTICO 
reunião de equipe e atividades de educação 

permanente 
1 1 4 

atividade coletiva / grupo educativo 1 4 16 

AGENTE 
visita domiciliar = 6 8 48 192 

COMUNITÁRIO DE Busca Ativa — Vigilância em Saúde 1 100% 

SAÚDE 
Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 4 16 

USF MARIA  JOSE  LIMA SOUZA 

QTD 
EQUIPES 

META  
INFORMADO 

PELA OS 
REGISTRADO 
NO SISTEMA 

360 508 460 

32 15 15 
1 

4 4 0 

16 5 3 

200 246 254 

32 17 17 
1 

4 4 2 

32 5 2 

100% 100% 272 PROC. 

32 6 6 
1 

4 4 0 

16 0 0 

224 151 151 

16 0 6 
1 

4 4 0 

16 11 2 

100% 100% 100% 

16 0 0 
1 

4 4 0 

16 0 0 

100% 100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

Cmica 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 

0 0 0 0 

0 0 0 

1728 1683 1670 

9 100% 100% 106 BUSCAS 

16 4 0 



Metas, Indicadores e Desempenho - Estratégia Saúde da Família 

Relatório de Produção por Unidade — Competência: JUNHO/2021 

Profissional Número de Ações por Hora TURNO 
META 

SEMANAL 
Pg. 366 

META 
MENSAL 

Consultas = 12 Acolhimento = 03 6 90 360 

Medico 
visita domiciliar = 4 2 8 32 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

Atividades na Comunidade/ Grupo Educativo 1 4 16 

Enfermeiro 

Consultas = 10 5 50 200 

visita domiciliar = 4 2 8 32 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

atividades coletivas / grupo educativo 2 8 32 

TÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

Procedimentos diversos 6 - 100% 

visita domiciliar = 4 2 8 32 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

Atividades na Comunidade /Grupo Educativo 1 4 16 

CIRURGIÃO 

, 	DENTISTA 

Consultas = 8 7 56 224 

visita domiciliar = 4 1 4 16 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

atividades coletivas! grupo educativo 1 4 16 

AUXILIAR DE 
CONSULTÓRIO 

DENTÁRIO 

procedimentos diversos 7 100% 

visita domiciliar = 4 1 4 16 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

atividade coletiva/grupo educativo 1 4 16 

NUTRICIONISTA 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 
de saúde da família 

10 

100% 

atender pacientes em consulta 100% 

FONOAUDIÓLOGO 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 
de saúde da família 

10 

100% 

atender pacientes em consulta 100% 

FISIOTERAPEUTA 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 
de saúde da família 

10 

100% 

atender pacientes em consulta 100% 

MÉDICO 
PEDIATRA 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 
de saúde da família 

5 

100% 

atender pacientes em consulta 100% 

GINECOLOGISTA 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 
de saúde da família 

100% 

atender pacientes em consulta 

5 

100% 

FARMACÊUTICO 

Solicita0o, armazenamento, dispensaçâo de 
medicamentos e orientações gerais 8 100% 

reunião de equipe e atividades de educação 
permanente 

1 1 4 

atividade coletiva! grupo educativo 1 4 16 

AGENTE 
COMUNITÁRIO DE 

SAÚDE 

visita domiciliar = 6 8 48 192 

Busca Ativa — Vigilância em Saúde 1 100% 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 4 16 

USF ONESIA BENEDITA MIGUEL 

QTD 
EQUIPES 

META 
INFORMADO 

PELA OS 
REGISTRADO 
NO SISTEMA 

360 385 364 

32 5 0 
1 

4 4 4 

16 8 1 

200 300 282 

32 6 1 
1 

4 4 0 

32 8 1 

100% 100% 184 P  ROC.  

32 8 4 
1 

4 4 0 

16 0 0 

224 182 212 

16 0 15 
1 

4 4 o 

16 18 6 

100% 100% 100% 

16 0 0 
1 

4 4 0 

16 0 0 

Equipe 
única 

100% 100% 100% 

100% 100% 100% 

Equipe 

única 

100% 100% 100% 

100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 
única 

100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 
única 

100% 100% 100% 

100% 100% 100% 

0 0 0 0 

0 0 0 

1728 1118 1360 

9 100% 100% 3 BUSCAS 

16 4 0 



Metas, Indicadores e Desempenho - Estratégia Saúde da Família 

Relatório de Produção por Unidade — Competência: JUNHO/2021 

Profissional Número de Ações por Hora TURNO 
META 

SEMANAL 
Pg. 366 

META 
MENSAL 

Consultas = 12 Acolhimento = 03 6 90 360 

visita domiciliar = 4 2 8 32 
Médico 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

Atividades na Comunidade/ Grupo Educativo 1 4 16 

Consultas = 10 5 50 200 

visita domiciliar = 4 2 8 32 
Enfermeiro 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

atividades coletivas / grupo educativo 2 8 32 

Procedimentos diversos 6 - 100% 

TÉCNICO DE visita domiciliar = 4 2 8 32 

ENFERMAGEM Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

Atividades na Comunidade /Grupo Educativo 1 4 16 

Consultas = 8 7 56 224 

CIRURGIA0 visita domiciliar = 4 1 4 16 

DENTISTA Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

atividades coletivas / grupo educativo 1 4 16 

procedimentos diversos 7 100% 

AUXILIAR DE visita domiciliar = 4 1 4 16 
CONSULTÓRIO 

DENTÁRIO Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

atividade coletiva/grupo educativo 1 4 16 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
100% 

NUTRICIONISTA 
atender pacientes em consulta 

10 
100% 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
100% 

FONOAUDIÓLOGO 
atender pacientes em consulta 

10 
100% 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
100% 

FISIOTERAPEUTA 

atender pacientes em consulta 

10 

100% 

mtoico 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
100% 

PEDIATRA 
atender pacientes em consulta 

5 
100% 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
100% 

GINECOLOGISTA 
atender pacientes em consulta 

5 

100% 

Solicitação, armazenamento, dispensação de 
medicamentos e orientações gerais 

8 100% 

FARMACÊUTICO 
reunião de equipe e atividades de educação 
permanente 

1 1 4 

atividade coletiva / grupo educativo 1 4 16 

AG ENTE 
visita domiciliar = 6 8 48 192 

COMUNITÁRIO DE Busca Ativa — Vigilância em Saúde 1 100% 
SAÚDE 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 4 16 

USF RECANTO  SAO JOSE  

QTD 
EQUIPES 

META  
INFORMADO 

PELA OS 
REGISTRADO 
NO SISTEMA 

360 379 379 

32 15 15 
1 

4 4 0 

16 0 0 

200 201 201 

32 3 3 
1 

4 4 0 

32 0 0 

100% 100% 93 PROC. 

32 12 12 
1 

4 4 0 

16 0 0 

0 0 0 

0 0 0 
0 

0 4 0 

0 0 0 

100% 100% 100% 
1 

0 0 0 
0 

0 4 0 

0 0 0 

Equ
.
ipe 

100% 100% 100% 

(Mica 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

(mica 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

Cinica 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 

0 0 0 0 

0 0 0 

960 1245 1211 

5 100% 100% 8 BUSCAS 

16 4 0 



Metas, Indicadores e Desempenho - Estratégia Saúde da Família 

Relatório de Produção por Unidade — Competência: JUNHO/2021 

Profissional Número de Ações por Hora TURNO 
META 

SEMANAL 
Pg. 366 

META 
MENSAL 

Consultas = 12 Acolhimento = 03 6 90 360 

visita domiciliar = 4 2 8 32 
Médico 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

, Atividades na Comunidade/ Grupo Educativo 1 4 16 

Consultas = 10 5 50 200 

visita domiciliar = 4 2 8 32 
Enfermeiro 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

atividades coletivas / grupo educativo 2 8 32 

Procedimentos diversos 6 - 100% 

TÉCNICO DE visita domiciliar = 4 2 8 32 

ENFERMAGEM Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

Atividades na Comunidade /Grupo Educativo 1 4 16 

Consultas = 8 . 	7 56 224 

CIRURGIÃO visita domiciliar = 4 1 4 16 

DENTISTA Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

atividades coletivas! grupo educativo 1 4 16 

procedimentos diversos 7 100% 

AUXILIAR DE visita domiciliar = 4 1 4 16 
CONSULTÓRIO 

DENTÁRIO Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

atividade coletiva/grupo educativo 1 4 16 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
100% 

NUTRICIONISTA 
1 atender pacientes em consulta 

10 
100% 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
100% 

FONOAUDIÓLOGO 
atender pacientes em consulta 

10 

100% 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
100% 

FISIOTERAPEUTA 

atender pacientes em consulta 

10 

100% 

MEDICO 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
100% 

PEDIATRA 
atender pacientes em consulta 

5 
100% 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
100% 

GINECOLOGISTA 
atender pacientes em consulta 

5 

100% 

Solicitação, armazenamento, dispensação de 
medicamentos e orientações gerais 

8 no% 

FARMACÊUTICO 
reunião de equipe e atividades de educação 
permanente 

1 1 4 

atividade coletiva / grupo educativo 1 4 16 

AGENTE 
visita domiciliar = 6 8 48 192 

COMUNITÁRIO DE Busca Ativa — Vigilância em Saúde 1 100% 
SAÚDE 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 
I 

4 	16 

USF VEREADOR GREGORIO 

BONIFACIO DA SILVA 

QTD 
EQUIPES 

META  
INFORMADO 

PELA OS 
REGISTRADO 
NO SISTEMA 

1080 950 950 

96 23 23 
3 

12 5 2 

48 0 5 

600 394 384 

96 11 11 
3 

12 5 0 

96 0 0 

100% 100% 543 PROC. 

96 11 14 
3 

12 5 0 

48 0 0 

448 202 202 

32 0 0 
2 

8 5 0 

32 0 0 

100% 100% 100% 

32 0 0 
2 

8 5 0 

32 0 0 

100% 100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

imica 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

imica 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 

0 0 0 0 

0 0 0 

2880 4723 4893 

15 100% 100% 53 BUSCAS 

48 5 0 



Metas, Indicadores e Desempenho - Estratégia Saúde da Família 

Relatório de Produção por Unidade — Competência: JUNHO/2021 

Profissional Número de Ações por Hora TURNO 
META 

SEMANAL 
Pg. 366 

META 
MENSAL 

Medico 

Consultas = 12 Acolhimento = 03 6 90 360 

visita domiciliar = 4 2 8 32 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

Atividades na Comunidade/ Grupo Educativo 1 4 16 

Enfermeiro 

Consultas = 10 5 50 200 

visita domiciliar = 4 2 8 32 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

atividades coletivas / grupo educativo 2 8 32 

TÉCNICO DE 
, ENFERMAGEM 

Procedimentos diversos 6 - 100% 

visita domiciliar = 4 2 8 32 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

'Atividades na Comunidade /Grupo Educativo 1 4 16 

CIRURGIÃO 
DENTISTA 

Consultas = 8 7 56 224 

visita domiciliar = 4 1 4 16 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

atividades coletivas! grupo educativo 1 4 16 

AUXILIAR DE 
CONSULTÓRIO 

DENTÁRIO 

procedimentos diversos 7 100% 

visita domiciliar = 4 1 4 16 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 1 4 

atividade coletiva/grupo educativo 1 4 16 

NUTRICIONISTA 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
10 

100% 

100% atender pacientes em consulta 

FONOAUDIÓLOGO 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
10 

100% 

100% atender pacientes em consulta 

FISIOTERAPEUTA 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
10 

100% 

100% atender pacientes em consulta 

MÉDICO 
PEDIATRA 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
5 

100% 

100% atender pacientes em consulta 

GINECOLOGISTA 

Matriciar, capacitar, treinar e subsidiar as equipes 

de saúde da família 
5 

100% 

100% atender pacientes em consulta 

FARMACÊUTICO 

Solicitação, armazenamento, dispensa0o de 
medicamentos e orientações gerais 

8 100% 

reunião de equipe e atividades de educação 
permanente 

1 1 4 

atividade coletiva / grupo educativo 1 4 16 

AGENTE 
COMUNITÁRIO DE 

SAÚDE 

visita domiciliar = 6 8 48 192 

Busca Ativa — Vigilância em Saúde 1 100% 

Reuniões equipe e atividades de educ. permanente 1 4 16 

USF VEREADOR MARSAL LOPES 

ROSA 

QTD 
EQUIPES 

META  
INFORMADO 

PELA OS 
REGISTRADO 
NO SISTEMA 

720 958 1083 

64 12 12 
2 

8 o o 

32 0 0 

400 761 835 

64 13 13 
2 

8 0 0 

64 0 0 

100% 100% 821 PROC. 

64 0 0 
2 

8 0 0 

32 0 0 

448 324 324 

32 0 0 
2 

8 o o 

32 0 0 

100% 100% 100% 

32 . 	0 0 
2 

8 0 0 

32 o 0 

Equipe 
única 

100% • 100% 100% 

100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 100% 

100% 100% 100% 
Equipe 

única 
100% 100% 100% 

Equ
i
pe 

única 

100% 100% 100% 

100% 100% 100% 

100% 100% 100% 

0 0 0 0 

0 0 0 

4608 242 26 

24 100% 100% 0 BUSCAS 

32 0 0 
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