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;+,-I||mlrr, capsritar, pratrar o subsiciar as equipes | 1006 SO0
mipico  desadde da famdia _ =4 T Equipe |
¥ | | 1
Lk bt ot Sl 1005 Une2 | Joo% | 100% 100%
ZFj;FI-I:.I;.r..--;:p:II:ILI::I_HI'anE!.Li:l!H!"lI'l.l.El:l:l..l-'ﬂ'El = 100 1m
de sauoke da famlla 1004 Equspe ki =
GINECTLOGSTA > 5 Arles : T
atender padsnges #m cansucn 1005 1000 100% 100%,
15olictachio, srmagerarments, diiparasciio :I-. | 100% 100
!ml;lh;armnmilur‘urﬂpﬂm perals & s ! A
rewralio de squipe B slivelades de educagia |
A acluTICo !m.mnu 1 1 4 Q ! o a o
athadade colatya / grupn sducativo T ] 16 I ] 1] ]
wisitn d-umlnﬂ:r:l-- B k] 162 | 788 1731 1350
WGENTE — —= e
COMUNITARIO DE Duson Ativa - Vigilkncia em Seidde | 1 100H 4 1005 1o B BUSCAS .
% Heismidrs eauips o athvidades de edis. peramanents i 4 & 14 | i8 4 a




Matag, Indicadores @ Desempenho - Esiratégia Sadde da Familia

g USF VEREADOR GREGORIO
Relatdrio de Produgdo por Unidade — Competéncia: ABRIL/2021 BONIEACIA DA SIVA
Profissional Mvimera de Apdes por Hora "nmw EBHTH:IL: l-:'l::l- amn |, | WFORMADD | REGISTRADO
b P 385 EQUIPES PELADS | NOSISTEMA
E.umﬂ'l:l._=l 12 Acoihimenta = €3 ] a0 360 1080 Bid 5
s sita domiciliar = 4 2 B 3z ) 9B 10 11
[Reunidees equipe @ athidades de educ. permanente; 1 1 4 12 B a
El_li'll'i::hn:lm na Comunidadey Grupo Educatiio 1 i 16 £ i 5
‘Cansultas = 10 5 50 | 20 | so0 | aso 357
wisita domiclar = 4 2 B | 32 a6 | 20 20
Enfesmeiroe T 3 i
Reuribies equipe o atividades de educ. permanentn | 1 1 4 12 & 1]
(Etividadas cohativas | I po STt I 2 B | 3& 96 o i
PracedinBntos diversos | & - 100% 005 1005 522 PROC,
ricnicopE |Vt doricilar = 4 |2 | & | = ; 6 10 g
ENFERMBGEM |o. onre nuipe o atividoedos de sduc, permanenie | 3 1 4 12 [ 0
Atividades na Cermunicade [Gnaps Educktive 1 4 18 : as a o
Contultis = & 2if e s | | |48 | 0 0
iminadn :-mna doeniiliar = 4 - % | | | 32 o 0
DENTISTA ﬂ:rumﬁu [ — =_l . ’ ] -6 a
nhl_da;;l;llt-rﬂlfnmnn pducativa 1 4 : 16 . %2 o 1] |
= sroresmentas diversos |3 100% 100% | 100% 00% |
AUXILIAR OE - asin domiciiar = 4 1 _ P W ¥ a |
CONSULTORIO |- . 2 {
DENTARID  [Feunides equipe & stividedes de sdue. permanants | 1 | 4 E & o
ivridade colethmarios educetivg 1 | % | | 12 o o
oo il | iffmu oon| 1o | 100
|g1nnder pacienias em consuka | 100% e 100% 100 1005
M~ ntanad) ) R PO
latendar pacianter em consults I 100 | N 00% 100% 100%
Matricar, mpadtar, treinar & subsidiar ag equige | 100% | 1005 100% 1008
FisIOTERAPEUTA (o oot 48 famila 1 i E:::: '
|atender pacientss em conuiy | 1005 100% 100% 100%
[ o v S | ]G | | | 00w (S 0
PECIATRN | | atanier paciarries ern conmuita I 100% Gnlea | o oo 100%. 100%
mccouogers = e oot it i i s00% e w0k 100%
=wndlr paciantes om consults | | 100%: I 100% 100% 1‘“
— - - — I
I:::E;“T::nﬂ:r:n;: ::f:;:ﬂﬂﬂfﬂ‘ | B m:lﬂ-i- | 100% | 100H e
FARMACEUTICO im:‘;t:‘““ SN Sy whc E T o 0 1 |
!"Hlﬂdﬁ calativa | grupa sduratin i a I 15 | 1] ] 4]
|'||IH:.I. domidliar=§& | 480 | 1 2405 IpaS 3334
COMUNITARSO DE|Buscs Athva - Vigilincla &m Saide 1 100% 13 [100% | 100% | 31BUSCAS. |
FAOeE :ﬂaunlau o ioE & athvdaces de sduc, parmaneEnte 1 4 16 ] 4E & 4]
gt

.r-_rsi’*':'




Metas, Indicadores @ Desempenho - Estrategia Salde da Familia

Ralatdrio de Produgio por Unidade — Competéncia: ABRIL/2021 sy ROSA HIRES
: Frofissonal Nimero de Acbes por Hara TURND naana  MITA am | s | INFORMADD | RESISTRADD.
s T Thg ses | MENSAL | Eauipes PELADS | NOSISTEMA
=il milion = "J.I;;:n-l.'ldlrnun.m =03 | & 80 360 | 720 BZ9 2432
|
VA domiziiar = 4 r a iz fd 7 T
Medicn ! F = o=
[Fewnifies pouipe @ atwidades de pdos. permanerte | 3 d i B 1 1] |
Arwidates na Comuractice’ Gripo Edecativn 1 & 16 iz 1} o
Consdeas = 10 5 i =] 200 A00 Bl a53
|uls e damiciliee = 4 2 I 8 12 B 10 0
Enfarmeina | 2
|REunies eouipe & alhidakes de Bdul. permanenie 1 1 & B 1 i}
afivicades coletivas f grupo educetiva | 2 8 3z | d [#] i
Procedimenbos diversos [ - 1005 I 1005 pRaTi; A5 PROC.
TECNICD DE wisita damiclizr= 4 z B a2 5 B (1] |
ENFERMAGED Furites squips & stividide dp educ. permanente | 1 | 4 ) 1 i}
Asivedades na Cormwnidade MGrupa Educathva | ot 4 | 1B kP 0 1]
Comsultas =8 | -7 56 224 | ddg B0 50
ORUAGIAD  [VSRa domiciar=4 1 4 16 » | EF Q [+
DENTISTA !H:lu.nﬂlu: eguipe ¢ atvidades de edisc. permanents 1 | 1 [ | | B 1 L]
atrddaces coktivas { gruon educativa £l 16 | | 32 1 o
|ovesedirwntos dvarics ] 100% i 100% | 100W 100%
ALNOLIARDE - |igite domiciller = 4 1 | =& 32 (¥ o
COMMULTORMD — 1 5 1 4
OENTARIG  Reorifes squipe & sdhvidades de educ. peremanante | 1 1 | & - A a
tiviinda et/ grupo educatho | 1 4 i 16 . | 3 0 (4]
| WIFICAr, CAPACIERT, TTOINAT @ suasidiar 35 equices | | -
Y g 100% | Equlpwl . 100w 100%
MUTRICIONISTA 10 |f———————] et r
iabender paciantes sm cansuits | I 100% | | 100% 100%: 1005%
ga‘mum Treirar & subiidier a4 e3ioes I 7 e
{de sadide da famills e | Equipe 100 ;
FONOALDIOLOGD———— = — 1 | :
iulmmm:m 100%: b 100r% 100% 100%
INaatriciar, Capacitar, treinar & Subsiior as oquipes: | | 100% 100% 100%
de salde da Famdia | 100% Equipe |
FESIOTERAPEUTA -— | 10 Gnica. |
mierder packenies e consulta 100% | 100% 100% 100
{Matriciar, capatitar, fains & i |ar A5 B : I 100% 100% B
MEDICD [t saice a famia - s cauipe | 1%
we atender pacientes em cansulta 100% — 100%, 100 A00%
Platriciar, HMr.mlnuramTIuru eoquipey | 100 1008 100% M
s de sadde da familia 5 : El?nl.l-:.l
AEBREsE paCiEMdaL B 2ANSLTT 100%, 1005 __IIIH 1005
{soliotagin, armaermmento, ulr;p:u;:;ii: e [
:_T!"_JET‘"W“W Bas gerain a 1009 1-ﬂ|:ﬂ’| 100% 1003
EARMACRUTICD Sreunilo de squipes & slivelsdes de sthecagiia |
| pEFmMananig 1 1 | & 0 a 0 0
sividede coletia | grupn Bducative 1 & 16 0 Q L+
PP wieics damieiliar = & | B 48 152 4234 1445 i
cnlm»rrhnnl-uuumm—mmhnm &M Sadda 1 100% 22 100 1005 O BLUSCAS |
R Reoades mquipe & atividades de 'ﬂdll-t.pﬂ’ﬂlﬂﬂﬂhi 1 a4 15 32 | 1 i]

b




Meias, Indicadores @ Desempanho - Estratégia Salde da Familia

Relatdrio de Produgio por Unidade - Competéncia: ABRIL/2021 BAMSI0 4% Prodch Mesas([12
Unidades)
] — |
| META | ieTa WNEORM | oo ctrano
Hoce e gt Tunno|smamaL ol | wera | o | | A |
| i ! Pgase | paDs| " A
{Cansaiag = 12 Aeolhimento = 03 B S0 360 BIROD | BE1E 1S | MBa Acangada
izl visita domicillas = 4 - 2 8 32 736 | 38 58| mioAksngads
!H‘I.lr!'rilﬂ- frniipe & athidides de educ. permamente . i 4 o2 Ei i | Mo Alcargade
|Atiidades rna Comunidade) Grupo Eduathe 1 4 16 43 16 iz Mia Alcangada
{Cangaias = 10 X 50 | 4G00 | 4823 &0 kbo Alcangada
wislts camicllar = 4 2 : | 7
. il - | & B { Ers 36 145 130 HBo Alcargada
Reurfes snuipe & Mhwdides 48 @duc permanente 1 1 | 4 a3 821 & MEo Alcangada
'#I_wd-:l-:: codeEmas §f grupo ecucaivo | 2 & I iz 736 13 Mio Alcamgada
|Procedimentos dhversad I L3 100% iob® | DO0%e | 3BT PROC lh'-ln;i-l
TECNICO pE  sta domicilar s d i g a2 736 142 B4 HWio Alcangada
ENFERMAGEM p. o o ik |
uite v alivilades de educ, permanenie I 1 4 a a1 i} Nio Alcen@ca
JAtividedes na Comuridade /Gruoo Educativa L | [ | 15 1e8 o | (i ] Nio Slcsngada
Conuuias =3 1 | & 234 | | 3360 | 931 | 986 NioAlcancada
CRURGAG |ru|i'|u domiciiiar = & 1 4 16 | 240 a 14 Mdo Akancada
DENTISTA I!h:umﬁta eouipe @ atidades de edun, parmanents | 1 i 4 T i beln Adcangeda
I:I:hmh:lu l:ulu'lmn;'rum educativg 1 a 1& 240 1i o &0 Alcangada
|mu|m-m dhvarsce __ 1 1007 100% | 10O 100% Alcangaca
AUNILIAR DE -ﬂu:-mmr-q [ <1 L] 16 240 [+ i | Nie .-lu.m;.u.
CONSULTORD —_ T
DENTARID H:uu'.'ru Fquipe e atividades de educ. permananta I T d &0 n | | N .lhﬂpu
L idate o rl:irllv-lhru-nh wlueativa 1 a 16 2400 o o ' | Moo Mcancads
Ih'lltnn:r npu:ﬂur hlnlrrw'l:ruﬂ-l"l-thuhu | 1005 100% L m PrER
L 10 - :
{afencer pacieries em corsulta 100 100% | LODH 100% Alcangada
MARTriciar, capaTitar, treinar o subskdiar as pquipes 100% : 100 | 100% 1003 Bleangada
5 | o aiice ca Farnilia T |
ONOAUDIOLDGD|-
{atender padentes ain camlte 100 | 100 | 1009 1003 Alcangada
N |#datriciar, capacitar, treinar @ subsitiar i Saulnes 100% | s00% 100% 100% | Alcsngass
FisoTERApRLTA (2 0N 03 Tamilia 10 — -
sEnder paceries g sormulia 1005 100%: | 100% 100%, alcangadn
. | WAatricinr, cpatitar, frener e subsidier o5 dqupe 0% | 100% | 100% 1 100 Adangada
MEpICD (de sadde di-faeniia B~ i e |
r ilt-lrhulr pacientes am consults 1003 : 100% : 100 1003 Alzargaila
{— Matriciar, capacaar, troinar @ subsidiar a5 equipes | '.ITW* o0 | 100% 0%, Alcanads
sinEcoLDGisTA | sabge catamile —tic — :
|atencer pacentes em cormulhe | 1009 100 | 200% 100% Alcancada
alicitagho, armazenaments. depensaglo o | 100% St abiapl
|rrud7|:am.mlnn Dl1l:|1|‘.l-|:‘|!l:'5 i.l.'-rul:l i = | il | -
reuniBe 0@ BQuIpa @ atridades de educacio | o pido Alca
FARMACELTICO |mm_'mI= 1 i 4 ‘8 ! ngsiln |
|
|atiidade coletive [ grupa sducatie & 4 I 1E 15 e} o Mo Alcargada
|uintia teemisiiler = & 1 | 48 183 14574 | 23384 24337 Wi Alcangada
COMUMITARID D Busca AThm = Vigideia em Sadde [#tiad 1007 | 100% | 100% | 1803 BUSCAS | Alcancada
SAUDE Mpiuridses srulps @ dlividedes de -udu:.nun'nlncﬂli 1 4 ! 1& | L3 Bl o | Nio Alcangada




Metas, Indicadores @ Desempenhao - SAMLU

PRODUGAD EXECUTADO = FEW/21
DESCRICAD - MUNICIPIO DE III.HIL':HH-::E MEDIA MENSAL | . ' |
POA ‘BUZAND {Suzana) | mﬁm | PRODUGAD TOTAL

Pg.1988  (suzaNo)
LISEY 1 3 735 i ' 199 578 775
LIgal Q 1 BE | 23 T8 | 102
Ceniral de Regulagio ] 1 4224 {Central Unica) | A181
2% I 2

FReserh iBcnica 1 3 — 1 1

Clhservagan: A reserva t8cnice pode variar durante o8 mesas por contz das manuiengdes nas viaturas, Incluindo situaches nes quais as
despasas para o consers dos velculos podem ultrapassar o walor da rubrica estabelecida no conirato de gestao.

| FRODUGAD EXECUTADO - MAR/21
DESCRIGAD MUNICIPIO DE  MUNICIPIO DE | MEDIA MENSAL |~ |
POA  SUZAND {Suzana) PRODUGAD | PRODUGAD TOTAL
Pg. 1886 | {FOA)  (SUZANO) |

Lisay 1 3 735 ! 180 506 | TRE
(WELAT i i B 3z 120 | 152
Ceniral de Regutegio o 1 - 4224 {Central Unica) | 3.360
Razera Eenics 1 3 : = { 1 ' 2 I 3

Chearvards: A resarve téonica pode varar durants os meses por conla das mansiangbes nas viaburas, incluinds sitvaghes nas quais as
dEspesas DEra 0 Conserto dos veiculos podem ulirapassar o valor da rubrica estabelecida no contraio de gestao,

| - EXECUTADO - ABR/ZY

PRODUGAD
DESCRIGAQ | ummm DE | MUNICIPIO uE MEDIA MENSAL

SUZANO {Suzano) PRODUCAD
Pg. 1886 (SUZAND) TEIEAL
. i
UsBY 1 3 , 735 203 502 805
USAY o 1 I a5 : 25 96 121
Cantral da Reguiscso o 1 4224 | (Cantra! Unica) 2,088
Reasrva tdonica 1 k| [ e ! 1 2 3

Crbsareacio: A resarnda lecnica pode vanar durante os meses por conta das manulengdes nas viaturas, incluindo silvagies nas Quais as
OESMEsas pars o consarto dos vaitulos podem ultrapassar o valor da nebrica estabalecida no contrato de gestéo.




Metas, Indicadores & Desempanho - SAKMU

EXECUTADOD
META INTS
INDICADQR UNIDADE FORMULA DE CALCULO PROJETO
, | Fg- 1870 i FEVZ1 | MARIZI  ABR/Z1
[
|
- {Fopulacds coberta pelo ssnvigo [
Coberura do SAMUY ¥ ocpulacho residenia) * 100 100% | 100% 100% 100%
T | —
Temps minimo de resposts hora, minuios @ segundos da chamada _
enire & chamada lelefinicaea FRENTRON W IMETRESO: proprio ~ ons.) = L. -
chegada da eguipe na iocal da minuos |minuin e segundos de chegada ao locall 18mine | | 00:24:03 002707 | 00:20:08
an s de ocomréncia reghtreds em  impressol |
|proprio
Tamgo: . vl da respeta hora, minutos e segundos da chamada
anire & charada lelafbnics & a r-_gl S pIRese. priprc = i: e e e
chegada da equipe no local da minuios  manuto ¢ segundos de chegada ao local 20 min, 00:36:43 | 00:42:28 | 00:38:02
erbie i (da ocordnoa regisirada em impresso
(Prophc
hora, minutes & segundos da chamads
Leme [ede de eS8 gsiads sm inpresso piopo ~ e,
L - gy st il minutes [minuto & segundos o8 chegada ao local 30 -min. D0:52:03 | 090519 01:974T
il i o da ocordncia regisirada am impressal
i proprio '
{zaldas da velculos de suporta mrnn-;.udni
apos svaleacAo realizada pela eguips I:|-E| h
Aregquacis da regulacio % suporia basico | iolal de saidas do B 1,58% 3,B2% 2,98%
vaiculos de suporte avancado de vida)
{100

{*} & tarmula de cilculo para avalar @ “Adequache da Regulacia® do plano de trabalho do Contrabo de Gestao 0142020, Lote 1| = Sardics
da Alendimenio Mdvel de UngSncia — SAMU, possul um effo em s8u denominador: De acordo com Portarla n® 1,064 de 25 de sefembro de
2003 do Minlstdrio da Sadde, o cdloulo villizado pere & adequagéo da reguiacio & "% da saidas da vaiculos da Bupofia Avancads apos
avaliacio realizada peis equipe de Suporte Basico)®. O plano de trabalho do contralo ca gesiao possul & seguimle redacao; (saidas de
vericulos de Suporte Avengedo apds avalacio realizada pela equipe de Suporte Basics / total de sakias de vaiculos de Supodes Avangads
de vida) * 100", Essa inexatidéo permite um nimero slevade de envios incorelos de vialuras para o slandiments das ocarrdncias. Para
adequaro indicader & realidade observada nos municipios atendidos, foi realizada proposia (Enexo 1) de reducdo do perceniual de 15%
para %, A reduzdn do peroantual ol aceita pela Organizagdic Socal conforme & resposta apresenlacs No anexs Mmentionadso,




PREFEITURA MUNICIPAL DE SUZANO

ESTADO DE SAQ PAULD
Secrelaria Municipal de Saude

ANEXO I



]
| i Rscnal e
- Tr-palogha » Sal0e

salvador, 11 de Outubro de 2022,
flrma. Sr.

PEDAD CHARLES SHIRAKAWA ISHI
secretario de Sadde

Prefeitura Municipal de Suzanof Secretaria de Salde.

Assunto; Metas 2021,

yenho por maio desta, solicitar gue desconsiderem oS relatérios de metas de 1021 no processo de prestagdo de
contas, pois a5 mesmas foram substituldas de forma mais exata em oficio para o sétor responsdvel, devidy ao
apontamento de Tribunal de Contas.

informo também, que eventuais divergincias em relaghio as metas, podem ter ocorrido devido 3 utilizagdo do
sisterma Pulsar que exportado para o E-Sus apresentava algumas inconsisténcias. Inclusive, em face da ohservancia
destes grros recorreéntas, foi realizado o distrato com o farnecedor responsivel em setembro de 2021, & contratada

uma nova empresa { MAS pROY, que passou pela fase de implantag3o & ajustes para que o5 dados &0 Serem
transferkdos correspondessem & realidade de forma clara e objetha

cum mals, colocamo-nos a disposigho para guaisquer ssclaracimentos que se fagam necessanas.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SUZANO

SECRETARLA DE SAUDE

ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA

PRODUCAD MENSAL - JANEIRD 2021

Tatal de Familias 5,595 5116 | 2960 | 1346 131 | 326 | 110 L35 1360 | 3510 | 1359 | 30648
Total de Populacio Cadastradas o | 6o | e |1gs | 44 | 10096 ) 1503 1,554 2378 | 7000 | 14980 | 4324 | 105463
Consultas Médicas 11053 805 | 1061 | 502 143 4 | 35 174 118 96 | oBa | 541 | 63U
Comsultas de Enfermagem T38 61T 86 | 402 pit] 05 | M 178 20 53 | W | B8 | 498
Consultas Odontoldgicas pall 118 174 18 135 116 { 0 154 | 13 1661
isita Domicilkar Midico 24 L i i 9 9 a i 1 1] 18 3 111
Visita Domicliar Enfemmagem 3 U D 0 7 | 5 5 0 1 0 112
Visita Domiciliar Au, Enfermagem 1 { 0 1 B 7 5 fl 1 3 8 0 A3
Visita Domiciliar ACS 3.453 a5 | 2064 | 1LIM 576 300 | 1484 | 1506 968 oy (3756| 0 | 22800
Grupas da Sadde - Enfermagem 0 . 0 0 9 0 4 0 ] 0 i 0 41
Grupos de Sadde - Médico 0 0 0 0 2 0 8 0 ] 0 0 0 10
Grupos d Satide - MCSe Aux 0 U 0 0 i 0 12 D 0 B 0 0 B3
Alividade Edicativa Sadde Bucal g { ] ] 1 fi 1 i 0 a 1 i} 16
Reunido de Equipe ¥ 14 8 4 j B 4 1 A 2 4 4 §7
{Nutricsonista 100% 100% 100% | 100% 100% 100% | 100% 100% 100% 10 | 100% | 100% 100%
Fonastudiologo 100% o | 100 | 100% 100% ok | ook | 100% 100% 100% | 100% | 100% | 100%
Fisloterapeuts 0% | noe | w0 | 100% | towe | 00K | 100% | 100K o | 100% | 100% | 100% [ 100%
Médico Ginecologista 100% W00% | 100% | 100% | 100w | 100% | 100% 100% 100% 100% | 100% | 100% | 100%
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SUZAND
SECRETARIA DE SAUDE
ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA

Eduardo  JardimSae Jardim )2 ks Vila .-5:!: mdo Recanto 5a gl Jl.r Vile ToTAL

Nakamurs Iosé Europa  Maite Fatima Laga bagé Reyista  Amarim
| Total ge Familias 5,905 4011 1656 | 1346 1375 375 | 111 90 133 2331 | 3507 | 1359 | 29695
Tortal de Papulacdo Cadastradas 30n 13903 | 82713 | 12507 4438 10751 | 2508 1670 2405 | 6972 | 14965 43M | 106789
Consultas Medicas L0132 1040 | B34 428 425 128 | 355 157 357 459 400 | 694 | 6579
Consultas de Enfermagem 503 843 528 516 | 316 17 214 10 | Ao 357 ¥ | 81 | AT
Consltas Odontoldgicas U7 1 | m | M | W 158 | 16 0 193 150 | 181
Visita Domidliar Médico 23 20 19 B | I 15 B § b 14 7 | 1%
Wisita Domiriliar Infermagam 18 2 2 a 10 b i 11 1 27 9 199
Visita Damatiliar Aus. Efermsgem E) | ] H d 7 B 5 0 a2 o 4 0 112
Visita Domiciliar ACS 3442 L4l 2451 13l LME 1M1 | 144 1378 859 1504 | 2504 | 20 | 21165
Grupos de Saide - Enfermagem i 0 1] 0 4 0 4 1 ] 8 ] 0 15
Grupos de Saude - Médico ] 1 0 0 3 0 B 0 0 8 0 0 43
Grupos de Sagde - ACS e Aux £l 0 1 0 1 | € 12 0 a 13 b 0 42
htividede Educativa Saide Buca ) 0 8] e 10 0 i 0 16 ] 0| =
Reunido de Equipe 12 u 1 L] i B i 4 4 ] 1 B
Nutricionista wox | 1o0% | 0% | wo% | toox | wo% | 100w | woo% | 0% | o0% | 200% | 100% [ 100%
Fonoaudiologo 100% 0% | 100% | 100% 100% 100% | 100% 100% 100% 100% | 100% | 100% | 100%
Fisioterzpeuta 100% 100% | 100% | 100% 100% 100% | 100% 100% 100% 100% | 100% | 100% | 100%
Médico Ginacologista 100% 100% | 100% | 100% 100% | 100% | 100% [ 100% 100% 100% | 100% | 100% | 100%
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PREFETURA MUNIOPAL DE SUTANO
SECRETARM DE SAUDE
ESTRATEGIA SALIDE DA FAMILLA
P MENSAL - MARCD 2001

otal de Familizs 5480 a7 | 138 | 1A 134 187 | Lt T L3%0 13 | 15% | 139 | 7
Tatal de Populacho Cadastradas . 1BM6 | 434 | 13697 444 10846 | 1500 L1 138 BOT1 | 6643 | 43M | 30
Consultas Médcas Loz L2 52 518 % i 355 151 a7 57 214 ] £.960
Eﬂnsulmde trfarmagam 5 Lt 25 517 i | 38 Pl 167 k1 ] [712] G356 4451
Consuttas Odontaldgicas 187 b 153 b7 i1 1] 116 ] ] 19 241 B | 118

¥isita Domiciliar Medico 1 § 3 0 0 10 B 1 3 0 g i LY,

¥isita Damiciliar Enfermagem i ] i P 4 i 8 14 -] 1 o7

Wisita Domiciliar A ErdEfmagﬂ._m i 1] i 3 i 10 5 0 l'.'l 10 1 ] 51
Visita Domiciliar ACS 29M 1523 45 | L1580 L% 118 | L4A L% 1166 118 1955 0 2178

Grapos de Saude - Enfermagem il 2 { 0 . 1 g g 0 0 0 i

Grupos de Saide - Médico i 0 1] 0 5 0 4 0 i 1 [ 1

Grupos die Saida - ACS e Auy 1] (1] ] i} 1 1] 1] 0 i 8

Atividade Educativa Saikde Bucal 0 )] 1] 0 7 0 12 0 1] 16 0 f B

Reunido de Equipe 10 17 B 4 4 ) 4 3 [} q 4 ] 1
Mutricionista 100% 100% | 100% | 100% 100% 100% | 100% 100% 100% 100% | 100% | 100% | 100%
Fonaaudioogo 100% | 100% | 100% | 1w0% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% [ 100%
Fsipterapeuta 100% 00% | 100% | 100% 100% 100% | 100% 100% 100% 100% | 100% | 100% | 100%
Médico Ginecologista 100% 00% | 100% | 100% 100% 100% | 100% 100% 100% 100% | 100% | 100% | 100%







PREFEITURA MUNKIPAL DE SUZANO |
SECRETARIA DE SAUDE '
ESTRATEGHA SAUDE DA FAMILIA

PRODUCKD MENSAL - ABRIL 2011

Eduarde  lardimSio  Jardim

lardimdo  fecantnSdo
S

Destricio

Nakamura  losé  Europa Lzge Jnse

Total de Famiflias 0 460 3847 | 2954

Total de Populagdo Cadastradas 1000 | 13008 | 8585 | 1365/ 131 | 10024 | 2509 | 1316 138 1000 | 6736 | 4324 | 92552
Consultas Médicas 7% %6 | 112 | 428 Lt o4 | 355 £ 150 57 | 616 | %9 | 6616
Consuitas de Enfermagem 573 i3 g5 | 39 m 1m0 | 214 111 59 300 g3 | 841 | 4633
Comuttas Odontoidgicas 167 53 68 | B3 &0 g | 16 0 0 45 19 | 0 | B
Visita Domiciiar Médioo 0 0 0 0 3 10 8 1 B 0 l B
Visita Demiciliar Enfermagem 4 1 10 12 5 0 2 16 il W | W | M
Visita Doeniciliar Aux. Enfermagem 0 1 0 1 18 10 5 Al £ 0 4] 142
Visita Domicilar ACS zom | Len | 0 | ieds | 18 | 3645 | 1A 1l | 1m1 | L1 | 3M6 | 145 11,284
Grupos de Sadde - Enfarmagem i D 0 0 0 0 4 0 0 B ] 0 12
{Grupos de Saide - Médico i i} 0 0 0 0 8 0 0 8 i] 0 16
Grupos de Sade - ACS & Au o 0 o | 0 0 o | 1 0 0 0 0o | ¢ | B
Atividade Educatia Satde Bucal 2 i U] 0 0 0 1 0 0 16 1 1 1
Reunido de Eouipe i 1 15 4 A 4 A 3 4 4 4 1 &l
hutnicionista 0% | 100w | 100% | 100% | 1008 | 100% ook | l00% | oo | loo% | 00% 100% | 100%
Fanaaudiologo o0% | 100 | loos | 100% | 0% | 100% | 0% 0% | 100w | 100% | 100% | 100% | 100%
Fisioterapenta 0% | 100w | 100N | 100% | 100% loo% | 100% | 100% | 100% 100% | 100% | 100% | 100%
Meédico Ginecologita w00 | 100% | 100% | 100% | 00k | 100% 0% | wo% | 100w | l00% | 100% 100% | 100%

| .
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SUZANO
SECRETARIA DE SAUDE
ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA

PROD

A0 MENSAL - MAID 2021

Total de Familias G613 | 5072 | 319 | 1902 1399 330 | 1101 | 79 | 1308 | 1733 | 270 | S5W | 3B78
Total de Populagso Cadastradas 72058 | 10279 | 8457 | 13657 | eas1 10050 [ 2509 | 2o36 | 23%0 | 6241 | 7071 | 22RO | 10554
Consultas Médicas 1318 1009 | 136 | M5 | 49 | 81 | 5 b 351 259 | 684 | 111 | 8039
Consuiltas de Enfermagem 941 % | 96 | 407 | 3™ | 465 | M5 201 pEY) 9 | 829 | 916 | 6112
Constitas Odontoldgicas 455 208 % | 159 | . | 192 [ 1w i 0 174 | 253 | 390 | 2384 |
Wisita Domiciliar Médico 19 & % 7 10 16 & ] 4 0 18 7 | 16 |
\Visita Domiciliar Enfermagem 43 10 1 0 16 b ] i 0 14 12 9 160
Visita Domiciliar Aux. Enfermagem 1 0 1 2 ) ] 5 5 10 19 4 0 177
Visita Domiciliar ACS sal5 | 1615 | 4470 | 393 |18t 5807 | 19 | 1936 | 1253 | 1419 | 3148 | 1657 | 355
Grupas de Sade - Enfermagem 0 3 ? 0 B 4 3 0 i B 0 0 31
Grupas de Saiide - Medico i D 0 0 4 0 3 0 0 i 0 0 16
Iﬁmms de Saide - ACS & Aux i 0 it 0 g 12 2 0 0 B 0 0 44
Itividace Eucativa Sadde Bucal 0 1 0 2 0 8 i 0 0 B 0 0 i1
Reunido de Equipe jE ) 11 4 4 10 4 4 f 4 1 1 86
Nutricignista 100% 100% | 100% | 100% | 200% | 100% | 100% | 100% 100% 100% | 100% | 100% | 100%
Fanoaudiologa N w0o% | 100% | wo% | too% | 100% | 100% | wo% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% ] 100%
Fisinterapeuta 0% | 10o% | 100% | 100% | 100% | 100% | 0% | 100% | 100w | 100% | 100% | 100% [ 100%
IMédico Ginecologista 100% 100% woes | 1o0% | 100% | 100% | 100% 100% 100% 100% | 100% | 100% | 100%
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PREFEITURA MUNIGPAL DE SUZAND
SECRETARIA DE SALUDE
ESTRATEGIA SALIDE DA FAMILIA

i) MENSAL - JUNHD 2021

re ik fdusrde  JaimSdo  Jaim  dardim Vil | fardimdo  Retamosac Vila
i Nakamura  losé Europa  Miate SAIMIECE ¢ s lag0 otk evista  Amarim
Tokal de Famibias 5613
Tatal de Populaio Cadastradss 09 | 1383 | 84w | 13657 | 447 | 3437 2055 | 1319 | 2403 | 6241 | 753 | 50 ug.728
(Consuitas Medicas 1123 917 | 104 | 49 508 g0 | 38 0 M s | m | e | 19
Consuitas de Erfermagem BB 35 | M4 | 45 5 04 | 198 243 o | 0 | s | 76 | 5308
Consultas Odomologicas 266 W | W | 18 15 e 0 0 g2 | 4 | 3w |18
Visita Domiciliar Médico 19 1 1 p | 1 k) b 0 15 5 ¥ | | 1
\isita Doriciliar Erfermagem 12 14 3 i 17 1 | = g 3 B n| B | M
Visita Domiciliar Aw Enfermagem 18 A3 11 1 i 11 LE 1 11 ) 7 i 13 |
Visita Dorniciliar ACS amn | 154 | 3605 | Agos | 1683 | 4703 | Lol 1587 | 125 | LUB | 3430 | 242 30142
Grupas de Saide - Enfermagem 0 0 | 0 0 g 0 0 0 0 g 0 0 k]
Grupos de Sadde - Médico 0 I 0 i § 0 1 0 0 8 0 I 14
Grupas de Saide - ACS e u 0 0 0 0 1 0 5 0 0 1 0 0 8
|Atividade Educativa Saude Bucal i 0 0 1 i 0 0 1 0 18 0 0 R
IReunizo de Equipe 18 1 15 4 4 5 ¥ 4 4 4 4 D | %
INutricionista o | dom% | 0w | 100% | f00% | 100% | 100% % | 10% | ioo% | 100% [ 100% | 0%
Fonoaudiologo 1o0% | tome | toos | toow | lome | 100% | 100X % | 00w | l00% | 100% | 100% Lm-'.
Iﬁsiutempeuia 00% | 1o0% | too% | 100% | 100% | 100% 0% | 100% | oo | 100w | 100% | 1OCK 100%
|Médico Ginecologista o | 1o0% | loo | toow | wow | wek | 1o0% | 10 100% | 10 | 100% | 100% | 100%
|
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SECRETARIA DE SAUDE

ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA

PROD

PREFEITURA MUNICPAL DE SUZANO

AD MENSAL - JULHO 2021

otal de Familias 5628 3958 | 3124 | 1902 | 13m | 3280 | 117 596 1402 | 1733 | 2876 | 1163 | 29226
Total de Populagio Cadastradas 72026 | 13003 | E382 | 13557 4441 | 982 3165 | LT 7403 | 6241 | 8079 | 5.79 | 98918
Consultas Médicas 490 B0 | 1205 | 50 414 910 | M 0 364 485 | 626 | B0 | 7349
Consultas de Enfermagem £43 454 689 | 3y | W 3’1 | 14 116 175 0 | 678 | 645 | 518
Cansultas Odontolgicas 75 13 276 | 205 181 00 | 189 0 0 M | W2 | W |2
Visita Domiciliar Médico 4 B 3 18 15 5 2 ] g g 18 8 104
Visita Domiciliar Enfermagem 10 ] 3 11 18 1 7 g 6 5 4 5 84
Visita Domiciliar Aux. Enfermagem 16 1 3 0 1 11 2 0 b 0 4 45
Visita Domiciliar ACS 4513 2061 | 37157 | 419 1426 | 5825 | 13M 1.648 123 1118 | 3.089 | 1571 | 31765
Grupos de Saude - Enfermagen 0 ] 0 10 0 1 0 0 P 0 0 17
Grupos de Saude - Médico 0 i 0 4 0 1 2 0 4 0 0 1
Grupos de Saide - AC5 & Aux 8 11 13 15 12 3 B 10 2 12 7 112
Mividade Educativa Saide Bucsl 0 1 0 1 1 0 0 1 0 0 16|
Rewnido de Equipe 8 21 13 8 12 4 4 4 4 3 4 19
Nutricionista 100% 100% | 100% | i00% 100% 100% | 100% 100% 1008 100% | 100% | 100% [ 100%
Fanoaudiciog 100% 100% | 100% | 1o0% | 1000 | 100% | 100% | 100% 100% | lo0% | 100% | 100% | 100%

Fisinterapeuts 00% | 100% | 100% | w0 | 100% | 1o | too% | oo% | oo | 100% | 200% | 100% [ 200%
!""'-Edim Ginecologista 100% 100% | 100% | 100% 100% | 100% | 100% 100% 100% 100% | 100% | 100% | 100%
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PREFEITURA MUNICGPAL DE SUZANO
SECRETARIA DE SAUDE

ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA

AD MENSAL - AGOSTO 2021

Descricii Eduzrdo  JardimS3a  Jardim  Jardim  Jardim Vilz .'.!:'dll."l Jardimde  Recanio Sao St M Vila —
: Nekamura Jose furopa  Maite lkeds  Fatima  DBeasil Lago Jose Revista  Amonm

Total de Familiac 5628 | 4163 | 2%0 | 198 | 1381 | 1392 | 110l 725 1400 | L73 | 2950 | 1543 | 20.766
Total de Populacio Cadastradas 206 | 14545 | B543 | 6363 | 4368 | 10003 | 2508 | 2130 | 2403 | GM1 | 8184 | 6877 | 54.14]
Consultas Médicas B&5 BED BED a35 in 086 | 355 Bl 0 541 308 | 931 | 654
Consuitas de Enfermager Lo | 787 | 1oMd | a7 | 206 | 363 | 24 | 1N 102 W9 | 34 | 8% | 5962
Comsultas Odentoldgicas s 163 | 4% | 160 | 165 | N8 | 16 0 0 v i B AR T R R
Visita Domiciliar Médico 10 15 0 i1 U g 8 0 0 4 § 15 | U8
Visita Domiciliar Enfermagem 18 1 7 1 18 g /| 3 3 5 1 7 @
Visita Domiciliar Aux. Enfermagen 16 24 7 L] 17 0 § 1 ! B ¥ 0 | 164
Visita Damiciliar ACS 4513 1484 | 4306 | 2062 | L1741 | 5799 | 1454 | 1981 1188 | 1118 |4210| 280 [ 3L136
Grupas de Sadde - Enfermagem 0 | 0 0 0 4 1 g 0 0 4 0 ] 17
Grupos de Saide - Medico 0 b 0 0 7 1 4 1 0 4 0 ] 3
Grupos de Saude - ACS e Aux 0 ¢ [ 0 0 0 1 a i ] 0 0 10
Atvidade Educativa Saide Bucal 0 b ; 3 11 0 12 0 0 1 1 0 50

Reunide da Equipe B 7 7 | B 4 14 | 4 [ 4 3 5 7.
Nutricionista 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
Fanoaudiologo 100% wo% | 100% | w00 | 100% | 100w | 100% | 1o0% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
Fisigterapeuta 0% | 100% | 1omy | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% t 100%
Medico Ginecologista 00% | 100% | toox | too% | 100% | toow | t00% | 100% | 1008 | 100% | 100% | 100% | 100%
0%
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SUZANO
SECRETARIA DE SAUDE
ESTRATEGLA SAUDE DA FAMILIA
PRODUGAD MENSAL - SETEMBRO 2021
Deseriche kduardo | Jardim S3a | Jardim | dandim vila | tardim | Vi
Makamura o Furopa | Maite ot fFitima | Bl Sutanopalis Revista | Amorkm o
 Total de Famiiigs
— 1336 ; L 1780 2543 2980}
T““_““F“"ﬂﬂmﬂum Jr006) 14358 s4n| 1..53[ sags| ooes| 2509 a0l ms5s8| 6827 AN
[Consubies 148 o : m| | M| wa| 8|  wm 8
Consuitas de Enfermagen 1070 128 [Ye) 57 M8 7 714] 436 ase] 838 5
Wiita Dokl . L llﬂ. ml = ol - i
| e fedicn ﬂ L 0 u]i 5 ; Bl o % 5 =
3 ) 7]

Visita Domeliar Aux. Enfermagen W » of 1 g o o 1 1
. ACS 2583 18| sms Lase 10| L7 - n
Saude - En o 0 ol ) 5 ol Bl 0 8 ol 0l
,“'“'“’:“'Hm 7 o] of 1 2 3 o Bl o i x
Geupes de Saude - ACS e Aux [ o o o 0} 2y 7 B o o i A
"‘“md:”"miu'mm 1l 12 3 il 4 B

feunilo de Equipe 8l 2 1] B [ 1 I [ N 1l
mw 100%] 0% 100%| wow|  100%] 100% 10|
udhclogo e woo%| o] 100%) [oc%|  100%]  100% N 1008 woo%|  100%|  100%
M'WM 100k wos| 100K WET woo%|  100% to0%|  1oo%|  00%
i . 0% 100%|  100%) 100N 1o0%| too%]  100% 100%| 100% ook oo ook
[Mdico Ginecologists jooR| 100N 1008 wo%| ook 100% ook 1008 w00 o] todkl
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PREFEITURA IMUSICIPAL DE SUZAND ¥
SECRETARIA DE SALIOE
ESTRATEGIA SALDE DA FAMILIA
PRODUCAD MENSAL - OUTUBRD 2041
Fduarda |lardimSdo| Jardim | Jardim | Jadim | Via | Jadim | laefimdo Recinto Sio W | via

e Nokamora | fosé | Ewopa | Malte | meda | Fitiwa | Bust | lago ].m- S0Pl ovits | s | T

Total de Familias sez8| 4168 281 1s;| 13 a4 1 el 1| 3ost] 250
Total o2 Populagho Cadaitradas 0w 1455 4] esa| adsa| aoes| 2509 1361 1413 00| 8554 &an %
Consutas Médicac S| s4 T am s 3 189 3| 6| Lus e
Consultas de Enfermagem 285 7 6 84 1 3 250 184] 156 e E
& Clontuiagicas T ' o wr M 195
Visita Domicikiar Médico il il ] 3 f 7 3l 4 1 3 3 11l i)
Domiciliat Efermagem 7 i 1 3 it A 4 5| 7 3|
Vista Domiciiar Aux, Enfermagem 7 19 18] 1 13 M 16 | i 1 M 14
|sta Domiciar acS jm| 1603 Ams| 1w 13 3sa  lem| 158 504 124§ FTETE)
[Grupes de Saude - Enfermagem 4 bl o 2 2 | 3 | 3 ol 4 NI
|Grupes de Saide - Médin 1 T 3 3 Bl : q 3 i 4 9
{Grupas de Saide - 405 2 Au f g 9 1u T 7 ) 13 d u 1w uy

dade Educata Saide Bucal 2 1 1 3 0| u D [l
Renida de Equpe i 1 [ 1 I [ I : P 4| | m
lm 1008} 00%  100%]  100%| 100% | 1005 | mﬂ 100%| 100%]  100%| 1008}
[Fonoaudiooga oox| o] joow  dw|  1oow] 100w  toow|  loow  1oow]  oou| 00w toowl i00w]
|Fsioterageuts 100N 100N  100%| ook f00W] 100N 100w  loow] 100%| 100%|
|Medico vedaira oox]  oo%|  100% 0w 100w doos]  toow|  ow  loow]  loow 100w oow] 1008}

Wédico Ginecniggta 100%) 10w oow] 100w 100%| 1008  100% 100%
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SUZANO
SECRETARIA DE SAUDE
ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
0 MENSAL - NOVEMBRO 2021 _
Eduardo | JardimSéo | Jardim | Jardim | Jandm | Wia Jardim | Jardim do |Recanto Sdo i1 vila
i Nakamura | José | Ewope | Mate | keda | Fitma | brasd | lago | osé Snanopols) o oeta | wworm | 0N
Total de Familas 5 i 2516 1301 3304] 0] 805 4]+ 17m0| aou] 25
Total de Populacio Cadastrads 06l 5] an]  ese| ades|  smes| 1509 2.361 243 6a00) &Sl s a4y
Convultis Midicas 7 el oam| gl 7l 24| W o6 1o so
Consufeas de Enfermagem 1108 185 s  ma  as| am]  aw 287 23] m) s 5,753
s Cdontoiogicas 11| 267) ] m 164] "ﬂ El Lﬂ
Visita Domciliar Médica 3 7 i " 1 E ! : 3| 3 T
Visita Domciliar Enfermagem 1 B : i 3 3 3 il 7
isita Domeiliar Aux. Enfermagsim T 2 2 TR 1 14 13 i8] | m
Visita Domiciliar ACS 2502 amsl 389 1417 1155| a1 26
Grupes d Saide - Enfermagem 6l 3 4 2 3 1 3 2 3 I d
| Grupas de s2ide - Mkssco 4 3 LR 3 [l 3 3] 4 =
{Grupos de Satide - ACS & A 4 % ] u ) B 7 g 18 s 14 s ny
Aftvdade Educativa Sadde Bucal [l 7 1t 10 8 5| | o 1 ol 64
Reunde de Equpe 5| 7 | 8 4 B 5| f P i A 8 74
| atrioonista 100%| 100w 100w 100w oos|  iow|  toos] toOW| J00W] 100 wo%|  100%]
[Foncaudiclogs wow| 100w toow|  100%| ioos|  loos|  1oow] 100%| 100% 100%| 00w 100%|  100%
|Fcterapesta 100%] 20| 100%|  toow| 1008 100%  tow| 100%_ 100%]
[Masdica Peciatra 100%]  toow]  toow|  loow| 100%] 100N 100 woow] 100 doow| oo  soow| oo
Midhco Grecriogsta wow|  toow|  1oos] 100w 00| toow] 00M jor| ioow|  wos|  oow| oo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SUZANO
SECRETARIA DE SAUDE
ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA

jsrdim B3  lardin

low

larehim

Jardim [keda

Total de Famifias - )
Total de Populaho Cadastradas 20006 14555  B4B . | | 8554 6827 94837
[Consulta: Midicas 597 W 833 I 15| ese| 354 142 215 51 66l m| am
Consulas de Enfermagem . w1 @ a6 a6l 26 T n ug| an| 96| ekl
Consultas Odontoligica w| w s # w18 0l 0 0 78 e 1E| 1w
I‘.ﬁ!;'r[a Domécillar Médico B Ul 11 3 4 b Eir : 3 ! B 11| 76
[Visita Doiiliar Enfermagem il E e 8 & g ; : TR
[Visits Dermiciliar Aux, Endermagem B 14 7 11 3| 3 s 7 NEET T T
Domiciliar ACS 162] 247 34se] zom| 2208 A7  so8] i 1y 12s] i3l 60|
Grupas g Saste - Enfermagem 3 ) g 2 i ¢ 3 2 3 | 4 4 W
|Grupos de Sadde - Médicy 3 3 1 ] i A f 3 - 3 4 4
Grupos de Saude - ACS ¢ Aun 4 ] " 4 12| 6l 7 13 TETIEETEET:
Atividode Eduzativa Seide Butsl 0 il 3| i [ 0 1 b 0 g ol
Reunido de Equipe i 7 5| i A B 5| ! 4 4 & "
Nutriclor1ta toox|  100% 100 1008 w00% 100w goow toom| 100x| toon]  10oW]  100%
Fonaaudialogo oo t00w  00%  100% wow| 100wl toow] woow| t00w] 100N t00w] 00w 100w
Fisioteraneta woow wow 0w 00w 100%  w00% 100N  100% 100 100 100N 100%  100%
Medico Pediatra 100N 100%  100% 100N ok o toowl 100w tooxd cool  woomi 100wl toowd
Médico Ginecologista wox] 0% 100k 100x 0N 100N fo0% wos] w008 100%] IEHL 100% 1008
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JUSTIFICATIVA

v As instutic3o manteve, durante o periodo avaliado, os equipamentos publicos de sadde sob sua gestdo em regular funcionamento, ndo havendo nenhum

registro de interrupgdo.

¥ Houve prejuize no cumprimento das metas quantitativas e qualitativas devido a reorganizacio dos servigos para atendimento da pandemia de COVID
19.

v As Lels Federais n® 13992/2020, 140612020 e 14123/2020, suspenderam, de 01/03/2020 a 31/12/2020, a obrigatoriedade da manutengdo das metas
quantitativas e qualitativas contratualizadas, garantindo os repasses dos valores financeiros na sua integralidade.

v Alein® 14189/2021 altera a lei n® 13992/2020, prorrogacdo até dia 31/12/2021, suspencdo da obrigatoriedade da manutencdo das metas quantitativas
e qualitativas contratualizadas, garantindo os repasses dos valores financeiros na sua integralidade.

v Apesar da Impossibilidade de cumprimento das metas em decorréncia da reorganizagado dos servigos para atendimento do COVID, de acordo com
orientacbes emanadas em protocolos sanitarios e plano de contigéneia municipal, bem como pela redugdo de procura por assisténcia, justificada pela
situacdo de pandemia, com orienrtagdes expressas em todos 0s meios de comunicagdo, a nivel nacional @ mundial, quanto a necessidade de isolamento
social, a Secretdria Municipal de Sadude recomendou & Instituicdo que as providénciasnecessarnias fossem tomadas, buscando o alcance da pontuacio
pactuada dentro do possivel, diante do cenarip pandémico, a fim de garantir a qualidade dos servigos prestados, bem como o pleno atendimento a

=

populagdo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SUZANO

ESTADO DE SAQ PALLD
Secretaria Municipal de Sadde

Oficio n® 03B/DIRPLAN-SMS/2021

Suzano, 27 de janeiro de 2021

Agsunto. Formufa de calculs para “Adequacdo da regulacac do SAMU" - Contrato de Gestio
0142020

Prazado Senhor

Foi observade gue a fermula de calculo para avaliar a “Adeguagio da Regulaclo' da
Contrato de Gestao 014/2020, Lote || = Servigo de Atendimento Movel de Urgéncia — SAMU,
possul um erro em seu denominador. De acordo com Portana n® 18684 de 29 de setembro de
20403 oo Minigteno da Saude, o calculo uhlizado para a agequagio da regulagio & "% de saidas
de veiculos g Supois Avangado apos :ival:’aq:ﬁn realizada pala equipe de Supore Basico)™
Conluda, o plano de trabatho do mnu'nm de gestdo possul a seguinte redagdo. “[saidas de
veigulos de Suporte Avangado apds avaliaglo realizada pela equipe de Suporie Basico / fotal de
saidas eiculos d Avan vida) * 100" Esta inexatiddo permite um nlmerg
elevado de envios mm:-rn:ums de viaturas parg o atendimento das 0Comencias

Dianie do exposto, para @ correta analise das metas e indicadores do planc de trabalho,
sgncitamos a manifestacio desta Instituigio quanto a proposta de adequacdo apresentada abaixo:

* Farmula de calculo & meata atual:

indicador  Unidads | FormuladeCalesle  Meta
(saidas de veiculos de suporte avangado apos avaliagao
Adeguacan da
3 Y% realizada pela equipe de suporte basco / total de saidas de 15%
regulagan

veiculos de suporie avangado de vida) * TI:lCI

« Farmula de calculo e meta proposta:

indicador  Unidade i ~ Férmula de Ghlculo  Mota
(saidas de veiculos de suports avangado apos avaliagio
% realizada pela equipe de suporte bésico [ tolal de saidas de o

velculos de suparne basica) * 100

Adanuacio da
regulacan
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sem outro particular, aproveitamos © ensejo para renovar o5 votos de estima e
consigeragao
o
%
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Secretario Municipal de Sadde
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Suzano, 27 de Janeiro de 2021.

llmo. 5r.

PEDRO CHARLES SHIRAKAWA ISHI

Secretdrio de Saidde.

Assunto: Em resposta ao Oficio n® 03B/DIRPLAN/SMS/2021.

Prezado Senhor.

O INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E SAUDE- Organizagdo Social, inscrita no CPNJ
sob o n® 11.344.038/0002-89, detentora do Contrato de Gestdo , 014/2020, firmado com o
Municipio de Suzano/SP, vem por meio deste, informar a ciéncia da adeguacio, bem como
concardar com a proposta apresentada.

ﬁ

Atencliosamente.

Ioyee Moreira
Gerente Executiva.

Joyce Moreira
Cirrrnie Exeoutive
nenirusi Festanal Téc & Satide
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Silmara do Carmo Pereira, matricula 003155, e Nick Jonathan Caparroz da Silva,
matricula 022013, servidores da Prefeitura Municipal de Suzano, prestando servigos no
Departamento de Planejamento da Secretaria Municipal de Saﬂde, oferecemos apoio
administrativo a Comissdo de Avallagdo para a analise documental dos processos de
prestagdo de contas apresentados pela OS5 referentes ao contrato de gestéo n® 14/2020
— periodo de FEVEREIRO/2021 a ABRIL/Z2021, a fim de subsidiar os trabalhos do grupo.

Os dados foram analisados e confrontados com agueles contidos nos sistemas
oficiais, bem como com a5 metss previstas no contrato de gestao.

Qs cnm'pmvantaa de despesas foram avaliados guanto a coeréncia com 0 objeto
do contrato.

Apos os trabalhos realizados neste Deparamenio, disponibilizamos as planilhas

comparativas, bem como as consideragbes pertinentes e, ainda, restituimos todos os
processos apresentados pela OSS a comissdo, para melhor analise, definigies & emissio
de parecer conclusiva,

Suzano, 28 de fevereiro de 2023

——e
3

rroz da Silva
13

Silmara do Carmo Pereira Hiqli J Ca
Matricula 003155
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