PREFEITURA MUNICIPAL DE SUZANO

ESTADO DE SAO PAULO
Secretaria Municipal de Saude

ANEXO TECNICO | - DESCRIGAO DOS SERVIGOS

1. Atividades Minimas

a) Lote | — Manter em pleno funcionamento 12 Unidades de Saude da Familia, contendo,
no minimo, a quantidade de equipes descritas a seguir. As mesmas deverao atender
diariamente (exceto sabados, domingos e feriados) das 07h00 as 17h00, na modalidade
de promogao & salide e consultas programaticas.

" 86185 |USF VEREADOR MARSAL LOPES ROSA - VILA AMORIM
2773465 |[USE MANUEL EVANGELISTA OLIVEIRA - JD SAC JOSE
2773546 |USF MARIA JOSE LIMA SOUZA - JD IKEDA

"5192706_|USF RECANTO SAO JOSE

"5192722 |USF JARDIM DO LAGO SUZANG
5733286 |USF DOUTOR EDUARDO NAKAMURA - MIGUEL BADRABAIXA

6382428 |USF VEREADOR GREGORIO BONIFACIO DA SILVA - VILA FATIMA_
6864570 |USF ANTONIO MARQUES DE CARVALHO - JO MAITE '

7171668 |USF MARCELINO MARIA RODRIGUES - JD BRASIL

7185863 |USF ONESIA BENEDITA MIGUEL - JD SUZANOPOLIS

7267800 |USF JARDIM EUROPA

79865438 [USF MARIA INES PINTO DOS SANTOS - JO REVISTA_

o lalala o olelol= b |w
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— Niicleo de Apoio 3 Saude da Familia

Devera ser oferecido, no minimo: consultas, visitas, agdes coletivas, agbes de promogao
de saude e prevengdo de doengas, procedimentos, entre outros atendimentos rotineiros

de uma Unidade de Saude

A Central de Abastecimento Farmacéutico — CAF, devera prestar servigos diariamente\y
(exceto sabados, domingos e feriados), das 08h00 as 17h00, sendo responsavel pelo
recebimento, armazenamento e distribuicdo de medicamentos, materiais de consumo,
insumos e demais produtos médico-hospitalar.

O Nucleo de Apoio & Saude da Familia devera ser composto por equipe multiprofissional
que oferecera suporte as equipes de salde de familia.

Para os trés componentes do contrato de gestdo, especificados acima, havera
acompanhamento mensal do volume de atividades esperado, através dos indicadores de
produgao.
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b) Lote Il = Manter em pleno funcionamento 01 Servico de Atendimento Moével de

Urgéncia — SAMU 192, com atendimento ininterrupto, 24 horas por dia, de segunda
domingo, como segue:

CENTRAL DE REGULAGCAO 1
SAMU AVANCADO SUZANO 1 SAV Ativa
SAMU BASICO POA

SAMU BASICO SUZANO
SAMU BASICO SUZANO
SAMU BASICO SUZANO

4 SBV Ativas

Todas as ambulancias deverzo estar disponiveis concomitantemente.

Devera dispor de equipe completa, de acordo com dimensionamento estabelecido pelo
Governo Federal.

Havera acompanhamento mensal do volume de atividades esperado, através dos
indicadores de produgéo.

2. Obrigagdes da Organizagéo Social de Saude
Para ambos os lotes, a Organizagdo de Saude devera:

Seguir as orientagdes emanadas pela Secretaria Municipal de Satde, bem como aquelas
constantes nos instrumentos oficiais de planejamento — Plano Municipal de Salde,
Programagao Anual de Salde, Plano Plurianual, entre outros que sejam estabelecidos.

Dispor de equipe completa para garantir o pleno funcionamento dos servigos objetos do
contrato de gestéo.

Produzir, analisar e divulgar informagdo sobre a situagéo de saude da sua érea de g_ﬁ/
abrangéncia. T

Participar do processo de definicdo, elaboragdo e divulgagéo de indicadores para
monitoramento da situagdo de salde e da produgéo de servigos.

Implantar e/ou atualizar os sistemas de informacdo definidos pela Secretaria Municipal de q)
Saude. ;

Organizar e definir os processos de trabalho para operagao/alimentagéo dos sistemas de
informagéo vigentes.

Atender as orientagdes da Secretaria Municipal de Saude, que serdo repassadas atraves . [C)
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de comunicados, oficios, memorandos e/ou reunides realizadas entre as partes.

Observar e executar rigorosamente os termos e condigdes dispostos no contrato de
gestdo n° 14/2020 e seus aditivos, bem como os termos do edital, proposta e projeto

apresentados.
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ANEXO TECNICO Il - SISTEMA DE PAGAMENTO
1. Regras e Cronograma do Sistema de Pagamento

Com a finalidade de definir as regras e o cronograma do sistema de pagamento, ficam
estabelecidos os seguintes procedimentos:

A atividade assistencial da Organizagdo Social contratada ocorrera conforme
especificagédo e quantidades relacionadas no Anexo Técnico | — Descrigao dos Servigos e
Anexo Ill — Metas.

A atividade assistencial refere-se a rotina de atendimentos oferecida aos usuarios das
Unidades de Salude da Familia, Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia e Central de

Abastecimento Farmacéutico.

Além das atividades de rotina, a Organizagdo Social podera realizar outras atividades,
submetidas & previa analise e autorizagéo da Secretaria Municipal de Salde, observadas

as condigdes estabelecidas no contrato de gestéo.

Havendo servidores cedidos & Organizagdo Social para a realizagéo das atividades, os
valores correspondentes serdo descontados integralmente dos repasses para pagamento

do contrato de gesté&o.
2. Metodologia de Pagamento L/
/
Os valores seréo repassados conforme definido a seguir: / f
a) Parte fixa de 90% (noventa por cento); i %'/
b) Parte variavel de 10% (dez por cento).

P
A somatéria dos valores (itens a e b) deve corresponder ao custeio total das despesas L\ -

com os atendimentos e atividades previstas no contrato de gestdo, e aduz que a .
Organizagdo Social subsidie a totalidade dos gastos de todos os equipamentos publicos

sob a sua gestdo, conforme definigdes estabelecidas no ajuste.
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Anualmente o gestor do contrato de gestdo, em conjunto com a Comissdo de Avaliagéo,

procedera a verificagdo dos desvios, para mais ou para menos, ocorridos em relagéo as
metas quantitativas e qualitativas estabelecidas.

Da analise podera resultar uma repactuagéo da quantidade de atividades assistenciais
e/ou indicadores de qualidade, e o correspondente reflexo econémico-financeiro.

A repactuacgao, se for o caso, sera efetivada através de termo aditivo para acréscimo ou
supressao de valores.

A parte variavel de 10% (dez por cento) refere-se ao limite de valores que pode ser
descontado quando do ndo alcance dos indicadores no Anexo lll — Metas, conforme
percentuais e valoragéo definidos a seguir:
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3. Valoragao

Com base nas definigées constantes nos quadros acima, mensalmente os dados se &
apurados, tal como descrito no método de avaliagdo, e sera atribuida uma pontuagao.

cada trimestre, a partir da soma dos pontos mensais, a Comissao de Avaliagédo analisara

os relatérios produzidos e definird o percentual de alcance, de acordo com a valoragé@o

definida a seguir:
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