PREFEITURA MUNICIPAL DE SUZANO
ESTADO DE SAO PAULO

LEI N° 5.403 DE 22 DE DEZEMBRO DE 2022
Institui o Plano Municipal de Cultura de Suzano - PMC e da
outras providéncias.

(Autoria: Executivo Municipal
Projeto de Lei n° 084/2022)

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SUZANO, usando das
atribuicdes legais que lhes sdo conferidas;

FAZ SABER que a Camara Municipal de Suzano aprova e
ele promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido o Plano Municipal de Cultura de Suzano
- PMC para o decénio de 2.022 a 2.032, conforme documento detalhado no Anexo Unico
integrante desta Lei.

Paragrafo unico. O Plano Municipal de Cultura - PMC ¢é um
instrumento de planejamento estratégico e norteador da execucgdo da Politica Municipal de
Cultura, de duracao decenal, na perspectiva do Sistema Municipal de Cultura de Suzano,
instituido pela Lei n°® 5.287, de 14/05/2021.

Art. 2° O Plano Municipal de Cultura - PMC visa garantir a
todos os cidaddos de Suzano, nos termos da Lei Orgéanica Municipal e do Sistema Municipal
de Cultura, o pleno exercicio dos direitos culturais e o acesso as fontes da cultura, apoiando
e incentivando a valorizacdo e a difusdo das manifestagdes culturais.

Art. 3° Compete ao Conselho Municipal de Politica Cultural
acompanhar e fiscalizar a execugdo do Plano Municipal de Cultura - PMC.

Art. 4° Compete a Conferéncia Municipal de Cultura analisar,
aprovar mogdes, proposi¢oes e avaliar a execucdo das metas concernentes ao Plano
Municipal de Cultura - PMC e as respectivas revisdes ou adequacgdes.

Paragrafo unico. O Plano Municipal de Cultura - PMC
podera ser revisto nas Conferéncias Municipais de Cultura, a partir da promulgacao da
presente Lei, quando sera adaptado, corrigido e ampliado, no que couber, com a participagdo
da sociedade e dos agentes culturais do Municipio, mediante elaboragdo de projeto de lei
pelo Poder Executivo.
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Art. 5° A Secretaria de Cultura coordenara a execuc¢do do
Plano Municipal de Cultura - PMC, devendo manter sistema de monitoramento das metas,
acoes e indicadores, bem como dar ampla publicidade aos resultados alcancados, mediante
comunicacdo institucional permanente.

Art. 6° Os recursos necessarios a execug¢do do Plano
Municipal de Cultura serdo consignadosno Plano Plurianual - PPA, na Lei de Diretrizes
Orcamentarias - LDO e na Lei Or¢camentaria Anual - LOA.

Art. 7° Esta Lei entrard em vigor na data da sua publicacao.

Pago Municipal “Prefeito Firmino José da Costa”, 22 de
dezembro de 2022, 73° da Emancipacao Politico-Administrativa

RODRIGO KENJI DE SOUZA ASHIUCHI
Prefeito

RENATO SWENSSON NETO
Secretario Municipal dos Assuntos Juridicos

Registrado na Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos, publicado na portaria do Paco

Municipal “Prefeito Firmino José da Costa”, e demais locais de costume.

ROBERTO DOS SANTOS CHAGAS
Atos Oficiais
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ANEXO UNICO
Plano Municipal de Cultura do Municipio de SUZANO/SP 2022-2032
PREAMBULO

O Municipio de Suzano aderiu ao Sistema Nacional de Cultura e como pré-requisito assumiu o
compromisso em instituir o Sistema Municipal de Cultura, que tem como premissa a implantagéo do
Conselho Municipal de Politicas Culturais, o Fundo ou um Sistema de Financiamento da Cultura e a
instituicdo do Plano Municipal de Cultura, que estabelece diretrizes que direcionaram a politica
cultural pelos proximos dez anos. O municipio ja tem instituido o Conselho e o Fundo Municipal de
Cultura, cabendo adequagdes para que estas atendam plenamente a legislacdo atual, e a implantagdo
do Plano Municipal de Cultura. Como o prazo de implantagdo ndo foi cumprido anteriormente a
Secretaria de Cultura repactuou a implantagdo com o Ministério da Cultura. Para a construgdo do
Plano, a Secretaria de Cultura e o Conselho Municipal de Cultura debateram o assunto durante o
segundo semestre de 2017 e estabeleceram um grande calendario de consultas publicas, realizadas de
forma presencial e também através de consulta on-line. Este debate ocorreu através da realizagdo de
19 reunides com setores da classe artistica e regides diversas do municipio, além de questionarios
apresentados aos usuarios dos servigos da Secretaria de Cultura e consulta on-line, isto foi realizado
no primeiro trimestre de 2018.

Alguns conceitos gerais orientaram a elaboragdo do Plano Municipal de Cultura de SUZANO,
norteando a elaboracdo de suas metas e acdes. Dentre estes, destacam-se, em especial, os conceitos de
garantia a diversidade e preservacdo da identidade, a ampliagdo da participagdo popular e transparéncia
na gestao publica, viabilidade da implanta¢do do plano e a territorialidade e direito a cidade.

A garantia a diversidade e preservacdo da identidade sdo conceitos que devem permear todas as
politicas publicas de cultura, e outras politicas, e visam preservar a ampliar os espacos de dialogo,
trocas, formagdes com multiplas linguagens, novas experiéncias e conceitos, € a0 mesmo tempo
valorizar aquilo que sdo "raizes" desse povo.

A Protecdo e Promogdo da Diversidade das Expressoes Culturais propde a ampliagdo do alcance das
politicas culturais para além das artes e do patrimdnio, entendendo a cultura a partir de multiplas
formas de expressdo e comportamentos.

O Plano Municipal de Cultura contempla a diversidade cultural ao abarcar toda e qualquer forma de
expressdo produzida pela sociedade e que conforma as identidades culturais existentes na cidade.

O Plano deve ser instrumento precursor ao aportar subsidios para agdes afirmativas e para o
reconhecimento dos direitos humanos, incorporando a cultura como ferramenta indispensavel de
afirmacgdo da dignidade, da reversdo de desigualdades historicamente constituidas e da garantia de
direitos. Como previsto na Constitui¢do Federal de 1988, a todo cidaddo devem ser garantidos os
direitos culturais, definidos como acesso a produgdo, a frui¢do e a participagdo cultural.

Entendida como objeto fundamental das politicas culturais, a cidadania cultural estd no cerne dos
objetivos deste Plano. A cidadania cultural como pratica social de democracia cultural alia o direito a
cultura com a experimentagdo da cultura democratica. No ambito deste plano, trata-se de promover o
direito de fruir e produzir cultura, participar da vida cultural da cidade de Suzano e ter livre acesso a
informagdo e a comunicagdo.
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Essas agdes a0 mesmo tempo democratizam o acesso a cultura e fortalecem a cultura de cidadania.
Essa garantia ¢ de responsabilidade do Estado e cabe a Secretaria Municipal de Cultura de Suzano
articular, para além de suas politicas, outros entes responsaveis por acdes complementares nos campos
da educacdo, direitos humanos, mobilidade urbana, tecnologia e servi¢os, comunicagdo, turismo, meio
ambiente, esporte, assisténcia social, saude, trabalho e empreendedorismo, entre outros, ampliando as
iniciativas intersetoriais para garantia dos direitos culturais.

A participagdo popular e a transparéncia devem ser entendidas como eixos estruturantes na medida em
que o Plano e o Sistema de Cultura, como um todo, para sua efetiva execuc¢do ndo podem se distanciar
do olhar do cidaddo, seja ele usudrio, artista, articulador cultural ou cumpra qualquer outro papel, que
tem o direito ao fazer cultural e a gestdo compartilhada da politica cultural. A prépria revisdo do Plano
exige que a participacdo se dé de forma continua para sua efetividade e para consolidar o Sistema
Municipal de Cultura e promover a participagdo social e o acesso a informagao na gestio cultural do
municipio;

Viabilidade foi um dos pontos apresentados para servir de esteio aos debates. As propostas deveriam
dialogar com a realidade momentanea do municipio, do Estado, do Pais no sentido de serem, para o
coletivo que estava mobilizado para o debate, exequiveis financeiramente e no tempo proposto, essa
avaliac@o € sempre subjetiva pois sdo intimeros os fatores que podem alterar essa percepgdo, mas sao
desafios alcangaveis aos olhares dos atores que fizeram a construgdo deste Plano.

A territorialidade e o Direito a Cidade, estdo intimamente ligados a cultura, seja pela mudanga de
habitos, comportamentos e modos de vida a partir de iniciativas intersetoriais, seja pela apropriagdo e
reconhecimento dos espagos publicos por meio de praticas coletivas e de convivéncia. O poder publico
deve se pautar por uma atuagdo territorializada, participativa e plural. Isso implica reconhecer o papel
central do Estado na coordenagdo e fomento a uma rede de atores, equipamentos culturais, agdes de
financiamento e valorizagdo da atividade cultural, promovendo a diversidade e contribuindo,
sobretudo, para redugdo das desigualdades existentes na cidade. A Prefeitura tem ainda um papel
importante no desenvolvimento da cidade no que tange a sua ocupagdo com atividades culturais —
seja na rede de equipamentos culturais ou nos espacos independentes, oferecendo uma programagao
diversificada com espetaculos, exposigdes e eventos, como também na apropriacdo dos espagos
publicos.

A construg@o do Plano Municipal de Cultura se deu com base na realizagdo de 19 reunides presenciais
no territério do municipio, realizagdo de duas audiéncias publicas, consulta virtual e aplicagdo de
formularios, conforme dados quantitativos abaixo:

FORMAS DE PARTICIPACAO PARTICIPACOES | CONTRIBUICOES

Formularios aplicados presencialmente 264 515
Participacdes nas reunides tematicas e regionais - 19 reunides [ 237 92
Consulta Virtual 60 178
Total 561 785
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ESTRUTURA

O Plano Municipal de Cultura de Suzano estd estruturado em seis eixos tematicos, a saber Gestao
Publica, Patrimo6nio Cultural, Formagao, Difusdo, Fomento ¢ Economia Criativa, contendo um total
de 51 agdes a serem cumpridas nos proximos dez anos. Cada uma das metas se efetiva por meio de
diversas agdes, a serem executadas no curto, médio e longo prazo — que correspondem, por sua vez,
aos periodos de elaborac@o dos Planos Plurianuais (PPAs). O Plano esta estruturado em metas, ac¢des,
indicadores e 6rgdos responsaveis.

EIXO I — DO PATRIMONIO CULTURAL E DA MEMORIA

O patrimonio cultural da cidade de Suzano ¢ composto por bens publicos e privados sdo imoveis,
monumentos, lugares e bens de valor historico, cultural e paisagistico, além dos saberes e fazeres,
celebragdes e formas de expressdo que compdes o patrimdnio imaterial. Este eixo abrange iniciativas
para qualificar a preservacdo, manutengdo e acesso a esses bens, bem como potencializar a
conservagao e disseminacdo dos acervos, por meio dos instrumentos de protegao, pesquisas e educagdo
patrimonial. Abarca, portanto, as politicas de preservagdo e difusdo do patrimonio cultural e da
memoria.

META 1: PRESERVACAO DO PATRIMONIO E EDUCACAO PATRIMONIAL
Descritivo:

O patrimonio compreende bens materiais e imateriais representativos da historia e da cultura de uma
sociedade. Para sua preservacgdo, ha politicas votadas ao levantamento, reconhecimento, tombamento
e registro de bens culturais. Os processos de tombamento e registro de bens culturais sdo
responsabilidade da Secretaria Municipal de Cultura, porém contam, cada vez mais, com a participacao
de seus detentores e comunidades do entorno para o mapeamento, identificagdo e preservacdo. A
realizacdo de pesquisas para o levantamento e reconhecimento dos bens culturais em parceria com a
sociedade civil, instituicdes especializadas, coletivos e universidades sdo primordiais, bem como a
realizacdo de parcerias no que diz respeito as agdes de conservagao e salvaguarda, que devem garantir
a protecdo, manutengdo e valorizagdo efetivas do patrimonio identificado. Dentre os instrumentos
utilizados para preservagdo do patrimonio estdo tombamentos de bens materiais e registros de bens
imateriais.

Nao existe hoje um plano de conservagédo e restauro de documentos ¢ monumentos que atenda de
forma qualificada a essa demanda e para tanto, ¢ de fundamental importancia o estabelecimento de
parcerias com a sociedade civil e setor privado para a realizagdo de programas de protecdo,
recuperagao e para a realizagdo de agoes educativas. Em todos os casos, a politica de patrimonio deve
abarcar a diversificagdo, democratizacdo e ampla difusdo das praticas de reconhecimento e
preservacdo, contemplando a diversidade de linguagens e segmentos étnicos e culturais que compoem
a sociedade.

A EDUCACAO PATRIMONIAL ¢ fundamental para produgdo e difusio de conhecimento acerca
dos bens culturais reconhecidos como patrimonio. Para a conscientizacdo da importancia dos bens
culturais da cidade de Suzano ¢ preciso formar os cidaddos de modo que a preservagdo e a protegdo
sejam parte da cidadania cultural. A valorizagdo do patrimdnio traz a necessidade da constru¢éo de um
dialogo do poder publico com os atores da sociedade civil, para que contribuam no reconhecimento,
salvaguarda e preservagdo dos bens culturais e para que as agdes sejam difundidas e incorporadas a
educacdo patrimonial dos cidaddos, contemplando as manifestacdes dos diversos segmentos étnicos e
culturais de forma descentralizada na cidade. Dai a importancia de desenvolver agdes culturais e
educativas transversais para divulgagdo do patrimonio, por ciclos e eventos de difusdo do
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conhecimento como nas jornadas, debates, semindrios e encontros tematicos, bem como pela
publicacdo de periddicos especializados. As agdes devem ser amplas e abertas, produzidas em
linguagens e formatos acessiveis também ao publico ndo académico, contando tanto com a
participagdo de especialistas, gestores e técnicos da area quanto das comunidades, coletivos e agentes
locais promotores de processos autonomos de inventariagdo e difusdo do patriménio e da memoria.
Além dos eventos e publicagdes, € necessario contemplar a construg@o de relagdes para identificacao,
preservacdo, valorizagdo e producdo de conhecimento acerca do patrimonio cultural, trabalhando na
construcdo de processos participativos de educago patrimonial. As metodologias de recaracterizagao
e de inventarios participativos devem garantir o envolvimento do poder publico e da sociedade na
protecdo e gestdo compartilhada do patriménio cultural, através do dialogo entre os diferentes sujeitos
da preservagdo que tenham como ponto de partida a valorizagdo da memoria coletiva e da diversidade
de saberes e narrativas construidas pelos grupos sociais envolvidos a partir da experiéncia vivida no
lugar, em um processo horizontal, dialdgico e participativo que va além da mera transmissdo de
informagdes e valores. Para cumprimento dessa meta, devem-se firmar parcerias com coletivos,
organizagoes da sociedade civil, universidades, rede publica de ensino, iniciativa privada e programas
publicos federais e estaduais, além de estimular a realizacdo de agdes integradas aos equipamentos
culturais, a fim de garantir o 16cus para disponibilizagdo dos acervos acumulados nestes projetos de
pesquisa e sistematiza¢do dos conhecimentos acerca dos patrimonios culturais.

ACOES SITUACAO | CURTO MEDIO LONGO | INDICADO | RESPONSA
2022 PRAZO 2023 | PRAZO 2027 | PRAZO 2032 RES VEIS
Secretaria de
- . Conselho Conselho Lei Cultura,
1.Legislacdo | Projeto de :
) . empossado, empossado, publicada e | Sec.Assunto
de Lei em Lei aprovada L
~ ~ Fundo em Fundo em regulamenta | s Juridicos,
preservacdo | elaboragdo . . N
funcionamento | funcionamento da Cémara
Municipal
2 Estudos
para .
identificacao Diagnéstico , Secretaria de
. Numero de Cultura e
e finalizado, .
. Bens Bens bens Assessoria
reconhecime Processos de e
nto de bens | Diagnéstico | preservacio preservados, preservados. | preservados. | Técnica da
- 1 Pianos de Pianos de Numero de | Secretaria de
materiais em em analise. ~ ~ . !
L conservagao conservagao pianos de planejament
passiveis de | andamento Planos de . . ~
reservacio conservacio assinados e assinados e conservagdo | o urbano e
p vagao, . ¢ monitorados monitorados apoiados e | Conselho de
monitorar assinados e . A
. . monitorados. | Patriménio
seus pianos monitorados.
Cultural
de
conservacao.
3. Fomentar Diagnoéstico | Um estudo de | Um estudo de | Numero de
estudos para efetuado. Um registro de registro de estudos de .
) . . . . . . . Secretaria de
identificagdo L, estudo de bem imaterial | bem imaterial registro
Diagnéstico . , . - Cultura,
e registro de concluidos por | concluidos por | realizados.
. em . . , Conselho de
reconhecime bem imaterial | ano. Um bem | ano. Umbem | Numero de A
andamento , ) . . . Patrimonio
nto de bens concluidos imaterial imaterial bens
. o . . . - Cultural
1materiais, por ano. Um | registrado por | registrado por 1materiais
realizar bem imaterial | ano. Um plano | ano. Um plano | registrados.
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registro e registrado por | de salvaguarda | de salvaguarda [ Numero de
monitorar um ano. Um monitorado monitorado planos de
planos de plano de salvaguarda
salvaguarda. salvaguarda monitorados
monitorado e
apoiado.
4. Ampl.lar ¢ Ampliar para
difundir o dez pesquisas Registros
Projeto pesq Realizar dez Realizar dez & .
.. Em e . . feitos e Secretaria da
Memoria ~ ~ pesquisas e pesquisas e . o
. execucao produgdes/ano ~ ~ disponibiliza Cultura
Viva produgdes/ano | producdes/ano do

EIXO Il —DA FORMACAO

A formagéo cultural permeia todas as a¢des do Plano, apesar de ser descrita aqui como um eixo ela
estd presente e da sentido a todas as demais a¢des aqui descritas, a existéncia de equipamentos de
cultura ou de leis de fomento s se justificam pelo papel formativo que esses instrumentos possuem.

META 2: FORMACAO ARTISTICA E CULTURAL

Descritivo: A formagéo artistica e cultural é fundamental para a constitui¢do da cidadania cultural,
despertando o acesso a cultura, proporcionando a interface da formagao artistica com a formacao para
a cidadania e promovendo a convivéncia, a experimentagdo artistica e a criagdo de um repertorio
simbolico para publicos variados, por meio de agdes desenvolvidas em equipamentos culturais e
espagos publicos nos diferentes territorios da cidade.

As ag0es voltadas a iniciagdo artistica e cultural contemplam atualmente o Projeto Vivéncias Culturais
voltado para diversas faixas etarias, assim como atividades formativas variadas promovidas pelos
centros culturais, como oficinas, cursos e seminarios. O desafio desta meta € ndo s6 aumentar a oferta
de vagas nas atividades de iniciagdo artistica e cultural como ampliar o acesso para diferentes publicos,
definidos pela diversidade etaria, étnico-racial, de género e sexualidade, de pessoas com deficiéncia e
em situagdo de vulnerabilidade social. Além disso, ampliar a diversifica¢do das linguagens e matrizes
na oferta das atividades formativas (a exemplo do audiovisual, circo, hip hope culturas populares),
promovendo a diversidade cultural também no ambito da formagdo. E, por fim, a distribui¢do das
atividades em todas as regides da cidade, com énfase na descentralizacdo territorial e prioridade as
regides periféricas com maior indice de vulnerabilidade social. No caso das oficinas realizadas nos
centros culturais a ampliagdo destas atividades deve potencializar o estimulo a fruicdo e ao fazer
cultural de modo a atender a demanda dos frequentadores e comunidades do entorno, respeitando a
capacidade de cada equipamento e as especificidades de cada territorio. Por fim, é ainda necessaria a
realizacdo de atividades de formagdo para os educadores, artistas orientadores, coordenadores e
oficineiros, difundindo e compartilhando reflexdes, experiéncias e metodologias por meio de
seminarios e publica¢des, qualificando o quadro de profissionais envolvidos com 0s processos
formativos para lidar com os desafios da formacao artistico-cultural e a diversidade de publicos.
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x CURTO MEDIO LONGO ‘
acoEs | SITUACAO | bpl70 | pRazo | Prazo | INDICADO | RESPONSA
2023 2027 2032
5.
Consolidar e
aprimorar os
programas
de iniciacao
artistica
ampliando o
numero de Diversificaga
vagas de ode
forma linguagens Vagas
articulada a Vagas no Programa | mantidas no
. Ao Vagas
rede mantidas no | Vivéncias Programa
. . L2 ofertadas,
equipamento | 4000 vagas Programa Culturais Vivéncias i
. 2 . inguagens
s culturais. ofertadas Vivéncias com Culturais e
. . o . ofertadas, .
Ampliar pelo Culturais. | ampliacdo de [ ampliagdo Secretaria de
~ ~ perfil e
Acgdes Programa Implantagdo 30% das para 800 diversidade Cultura
culturais Vivéncias | de Programa vagas, vagas no s
. . . ~ de publico
intergeracion Culturais de Formagdo | Abertura de | Programa de .
. A ~ beneficiado
ats Artisticana | 300 vagas no | Formagao s
e [ e territorio
para infancia Programa de | Artistica na
tematicas Formagéo Infancia
especificas Artistica na
como idoso, Infancia
jovem,
crianga,
deficiente,
racial,
LGBT,
mulher)
6. Ampliar a
oferta de
atividades
formativas
de
experimenta Numero Atividades Atividades Atividades Atividade
¢do artistica médio de formativas formativas formativas | realizadas/ati
e atividades ampliadas ampliadas ampliadas vidades Secretaria da
cultural nos ofertadas: para 2 para 4 para 6 previstas Cultura
equipamento | uma vez por | atividades atividades atividades | Numeros de
s més por més por més por més participantes
culturais
com a
realizacdo de
oficinas,
cursos
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€ seminarios
contempland
0
a diversidade
de publicos e
expressoes
culturais
(com
olhar
direcionado,
também, a
nado
iniciantes).
7. Promover
a formagdo
continuada
dos artistas Reunides on
. x - Reunides .
orientadores Reunides artistico e Reunides
. i . - artistico -
e oficineiros artistico pedagogicas . artistico
. . | pedagogicas L
dos pedagogicas | as semestrais trimestrais pedagogicas
programas semestrais realizado mensais para | Numero de
~ . para todos . .~
de formacao realizado para todos . todos artistas | reunides de .
. 3 . artistas . ~ Secretaria da
e difundir | para cerca de artistas . orientadores | formagdo,
. . . orientadores . , Cultura
metodologia | 40 artistas | orientador es . do projeto numero de
. . do projeto oA )
s acerca das | orientadores | do projeto PO Vivéncias | beneficiados
. . L Vivéncias .
atividades de | do projeto Vivéncias . Culturais e
. A, . Culturais e
niciacao Vivéncias Culturais e outros
, .- . outros
artistica € Culturais outros programas
programas
cultural por programas
meio de
seminarios e
publicagdes.
8. Ampliar o | Articulagdo .
Hp . ¢ Reunides de
ensino de intersecre . ~
e articulagdo
arte e cultura | arial iniciada . - 5
~ realizadas, Construcao Construcao
na educagdo para . ~ ~ . .
. - Estratégias | de acdes em | de agdes em Ensino de | Secretaria de
basica por | definigdo das o . .
) " de ampliagdo conjunto conjunto arte e fazer Cultura e
meio da estratégias . .
articulacio | de ampliacio do ensino de com a com a cultural Secretaria de
¢ plag arte e cultura | Secretaria de | Secretaria de ampliado Educacio
entre as do ensino de ~ ~ ~
e na educacgdo Educacéo Educacéo
politicas de | arte e cultura L
~ basica
cultura e na educagdo .
~ g definidas.
educacdo basica.
9. Formagdo | Estudos para Numero de | Secretaria de
ormag oS P 100 vagas 200 vagas 400 vagas
técnica, a criagdo de cursos Cultura e
) . ofertadas nos | ofertadas em | ofertadas em .
profissionali | programa de ofertados. | Secretaria de
~ cursos. Cursos. cursos , .
zante formacao Numero de | Desenvolvim
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técnica e pessoas ento
profissionali capacitadas. | Econdmico
zante nas
areas
artisticas, de
gestdo e
produgdo
cultural
10 Corpo Corpo Corpo
~ Corpo estavel estavel estavel .
Formagao do . . . . Secretaria de
, Em estudo estavel criado e criado e criado e
corpo estavel . Cultura
da SMC criado representand | representand | representand
0 a cidade o a cidade o a cidade

EIXO III — DIFUSAO

Garantir o acesso a bens artisticos e culturais garante um referencial aos artistas/produtores e estimula
a producdo além da formagéo de publico

META 3: FORMACAO DE PUBLICO

Descritivo:

Promogdo da formagdo de publico por meio de processos de mediagdo cultural vinculados a
programacao e aos acervos disponibilizados nos equipamentos culturais. A frequéncia do publico da
programacao ofertada nos equipamentos culturais esta entre os principais desafios da gestdo cultural.
Além de ampliar a oferta de atividades, exposi¢des e espetaculos é necessario formar o publico para a
frui¢do cultural, a partir de um planejamento que va além de agdes esporadicas e contemple a
diversidade de linguagens artisticas e manifesta¢cdes culturais, incorporando também préticas
contemporaneas que trabalhem intersec¢des de linguagens e novas midias. Atualmente os centros
culturais promovem atividades pontuais de mediacdo cultural para despertar o interesse do publico
para as linguagens artisticas. A criagdo de um programa de formagao de publico permite desenvolver
uma estratégia e metodologia para oferta de uma formag@o mais qualificada direcionada aos diversos
segmentos etarios, sociais e niveis de escolaridade, com a utilizagdo dos acervos existentes nos
equipamentos culturais e de forma articulada a programagio cultural e aos programas de fomento e
formacado artistica e cultural.

Como publico potencial a ser formado por meio destas iniciativas estdo os alunos da rede publica de
ensino, sendo necessario construir articulagdes com as Secretarias Municipal e Estadual de Educagao
que permitam aos estudantes participarem dos programas de forma continua, bem como com as
Secretarias de Transporte para permitir a mobilidade e deslocamento desse publico potencial.

ACOES SITUACAO | CURTO MEDIO LONGO | INDICADO | RESPONSA
2022 PRAZO PRAZO PRAZO RES VEIS
2023 2027 2032
11. Criar Agdes Programa de | Programa de | Programa de | Numero de | Secretaria de
programa de pontuais formacdo de | formagdo de | formacgéo de | atividades de | Culturae
formacdo de | vinculadas a publico publico publico formacdo de | Secretaria de
publico que | programacgdo | elaborado e |implementado |implementado publico Transporte
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contemple |desenvolvidas |implementado |com ao menos |com ao menos| realizadas.
todos os nos Centros |com ao menos duas duas
equipamentos | culturais | uma atividade | atividades por | atividades por
culturais com pormés |més realizadas|més realizadas
agoes de realizada em em cada em cada
mediagdo cada equipamento | equipamento
cultural equipamento cultural. cultural.
vinculadas a cultural.
programacao
€ a0S acervos.

META 4: PROGRAMACAO CULTURAL

Descritivo
Consolidagdo da Programacdo Cultural para oferta de atividades cultural de maneira integrada e
participativa.

A Agenda Cultural ¢ fruto de um plano integrado de atividades de difuso artistica na cidade,
garantindo que a produgdo cultural circule por todas as regides ao longo de todo o ano, otimizando
recursos ¢ ampliando a oferta de espetaculos e apresentagdes para diferentes puliblicos. Além da
circulagdo de artistas e ampliagdo do acesso a fruicdo cultural, essa meta pretende consolidar a Agenda
Cultural atendendo as necessidades territoriais, contemplando artistas locais e ampliando a
participagdo da populag@o na defini¢cdo da programagdo, contribuindo com o estimulo as dinamicas
culturais locais e para a articulagdo dos equipamentos culturais com o seu entorno. Nos territorios
desprovidos de equipamentos culturais, atividades externas em espacos publicos devem garantir a
oferta de programacao cultural.

A programagdo deve contemplar a diversidade de linguagens e expressdes culturais, incluindo as
culturas populares e pode ser expandida com intervengdes em diferentes suportes, devendo ser
expandida a partir de projetos apresentados por meio de chamamento publico. Afora a programagao
continuada, a meta prevé a consolidagdo do calendario anual de eventos, cujas atividades devem ser
orientadas pela descentraliza¢do no territorio, garantindo a oferta de programagdo em todas as regides
da cidade, com ocupacido de equipamentos culturais e espagos publicos. As atividades realizadas em
areas publicas devem ser articuladas com outras secretarias municipais que permitem a liberagdo de
vias, ruas e pragas, seguranga, transporte, limpeza e infraestrutura. O apoio a eventos da sociedade
civil e demais secretarias da Prefeitura de Suzano e liberacdo das atividades culturais de pequeno,
médio e grande porte nos espagos publicos da cidade também deve ser mantido e ampliado. Em todos
os casos, devem ser garantidas condi¢des estruturais para realizagdo das atividades e ampla divulgacao.
A oferta de programacao cultural deve promover ainda a diversidade de tematicas e agdes afirmativas
para promoc¢do dos direitos humanos, da igualdade racial, de género e sexualidade, bem como a
inclusdo de pessoas com deficiéncia, indigenas e imigrantes, além de criangas, adolescentes e idosos.

< CURTO MEDIO LONGO ‘
acoes | STUACRO | PRiG0 | Prazo | Prazo | INPICADO | RESPONSA
2023 2027 2032
12. Ampliar | Programaca 100% dos 100% dos 100% dos Numero de
a o cultural equipamento | equipamento | equipamento | atividades Secretaria
programaca diversa s culturais s culturais s culturais de de Cultura
o cultural de oferecida com no com no com no programaca
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artes

artisticas e

nos centros minimo minimo trés minimo o cultural
oferecida culturais, duas atividades quatro por
nos frequéncia atividades de atividades | equipamento
equipamento variada. de programaca de . Numero de
s culturais e programaca o cultural programaca atividades
espagos o cultural por més. o cultural de
publicos por més. por més. programaca
contempland o cultural
o0 a producao nas regioes
local. onde ndo
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equipamento
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100% dos 100% dos 100% dos o
Comissao de
eventos eventos eventos
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L. realizados realizados realizados .
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'ventos e

iniciativas de
demanda

espontinea -

pon Comissao de

da sociedade . . .
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territorios.
Salao Salao Salao Evento .
15. . . ) . Secretaria de
realizado e realizado e realizado e realizado e
Retomada do cultura e
~ Em estudo no no no novas .
Saldo do L. L. L. . Secretaria de
. calendario calendario calendario edi¢des ~
Livro .. s . Educacao
do municipio | do municipio | do municipio | programadas
16. Mostra Mostra Mostra Evento
Retomada da Realizada e Realizada e Realizada e realizado e .
Secretaria de
44. Mostra Em estudo no no no novas
L. L. L. .. Cultura
de calendario calendario calendario edicoes
Referéncias do municipio | do municipio | do municipio | programadas
Roda de Roda de Roda de
todos os todos os todos os Evento
17.Retomada Santos Santos Santos . Secretaria de
. . - realizado e
da Roda de realizado e realizado e realizado e cultura e
Em estudo novas .
Todos os no no no edictes Secretaria de
Santos calendario calendario calendario o r:l;ma das Educacao
do1 do1 do1 prog
municipio municipio municipio

EIXO IV — DO FOMENTO

O acesso a producdo cultural enfrenta barreiras significativas na cidade de Suzano, reflexo das
profundas assimetrias de sua sociedade e territorio. Para reverter esse cenario ¢ preciso promover o
fomento amplo e diversificado, por meio do apoio a pesquisa, producdo, circulacdo e fruigdo das
diferentes linguagens e segmentos artistico culturais em todos os territorios da cidade. A manutenggo
dos programas instituidos, a amplia¢do das iniciativas contempladas e a diversificagdo das linguagens
e segmentos fomentados, incluindo as culturas periféricas, populares e de base comunitaria e as
linguagens artisticas que ndo possuem programas de fomento instituidos sdo a¢des previstas para
ampliar e diversificar o fomento a cultura.

META 5: Fomento Cultural

Descritivo:

A implementagdo de politicas para as artes, por meio do fomento a pesquisa, produgéo, circulagao,
acesso e fruicdo das diferentes linguagens artisticas constitui o principal horizonte desta meta. As agdes
previstas visam criar linhas de fomentos de forma diversificada.

ACOES SITUACAO | CURTO MEDIO LONGO [INDICADOR| RESPONSA
2022 PRAZO 2023 | PRAZO 2027 | PRAZO 2032 ES VEIS
, Secretaria de
Numero de
18.Implantar o Implantado instituigcdes Cultura,
- mp Implantado | Implantado | atendendo 15 e Secretaria de
Programa .~ | beneficiadas, .
. Em estudo | atendendo 05 | atendendo 10 | pontos. Teia , Finangas,
Cultura Viva - nimeros de !
.. pontos pontos Municipal [ Secretaria de
Municipal . usuarios
criada . Assuntos
beneficiados

juridicos
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19. Instituir
programas de
fomento — Proietos
Editais ptblicos )¢
. . . .. financiados,
para financiar Lei criada, 05 | Lei criada, 15 | Lei criada, 20 .
. . ) . recursos Secretaria de
projetos Projetos Projetos Projetos
. . ) ) repassados, Cultura,
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diversas Lei em 02 Cursos de | 02 Cursos de | 02 Cursos de o
. . ~ ~ ~ ~ editais Assuntos
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- . . . langados, Juridicos,
(produgao, projetos projetos projetos N
. ~ Cursos de camara de
Circulago, executados executados executados ~
. elaboragdo de Suzano
pesquisa, por ano por ano por ano .
S projetos
publicagdes,
~ executados
manutengao de
espacos
independentes)

EIXO V—DA ECONOMIA DA CULTURA

Descritivo

Entender a cultura como uma politica estratégica para o desenvolvimento de Suzano envolve o
fomento a produgdo, mas também o mapeamento e o estimulo das cadeias produtivas da cultura e dos
arranjos produtivos locais. O investimento na economia da cultura envolvera a diversificagdo dos
mecanismos de financiamento com énfase na articulagdo em rede, no trabalho colaborativo, na
inovacdo, na intersetorialidade e na formagao para a sustentabilidade, além da promoc¢do de eventos
de articulagdo e acesso a mercados e realizagdo de intercdmbios nacionais € internacionais. Trata-se
aqui de estudar e apoiar os diferentes elos das cadeias produtivas envolvidas nessa economia,
possibilitando uma maior sustentabilidade das iniciativas culturais.

META 6 — Geragdo de renda Descritivo: A criatividade ¢ uma habilidade indispensavel e
imprescindivel a uma série de servicos que garantem a nossa qualidade de vida. Estimular cadeias
produtivas, qualificacdo profissional, arranjos produtivos calcados na cultura ndo é novidade e tem se
mostrado uma ferramenta publica de geracdo de renda, trabalho e aquecimento de economia local
muito eficiente.
Toda a politica de turismo se beneficia diretamente do potencial cultural de uma localidade. Em
Suzano este potencial ¢ pujante e deve ser colocado no seu devido lugar.

ACOES SITUACAO CURTO MEDIO LONGO [INDICADOR| RESPONSA
2022 PRAZO 2023 |PRAZO 2027 |PRAZO 2032 ES VEIS
20. Realizagéo
de exposigoes, E ~ . Secretaria da
. m execugao . . . Feiras
feiras e Feiras Feiras Feiras . cultura,
L na Festa de . . . modernizadas .
festivais de . L implantadas | implantadas | implantadas secretaria de
aniversario. eem .
produtos ou ou ou ) desenvolvime
. Em estudo . . . funcionament
artesanais e ~ modernizadas | modernizadas | modernizadas nto
~ outras agoes o A s
outras acdes econdmico
culturais
21. Fomentar Fomentar a Fomentar a Fomentar a Numero de | Secretaria da
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organizagao da classe da classe da classe bates da Secretaria do
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da classe classe Desenvolvim
artistica por artistica ento
meio de Econdmico
cooperativas
€ outras
formas de
organizagao
legalmente
reconhecidas
22. Criagdo
de roteiro de Adesdo de Secretaria
interesse empresarios Pontos de da cultura,
histoérico, Roteiros efetuada e Roteiros visitagao secretaria de
L Em estudo . . , .
paisagistico, elaborados roteiros implantados turistica desenvolvim
gastrondmic sendo estruturados ento
o e cultural divulgados econdémico
da cidade

Eixo VI — Gestao Publica

Para alcancar os objetivos do Plano Municipal de Cultura de ampliar e qualificar as a¢des culturais na
cidade, ¢ preciso redimensionar a gestdo da politica cultural e a Secretaria Municipal de Cultura. O
primeiro eixo trata de metas relacionadas ao financiamento, estrutura administrativa e de recursos
humanos do 6rgao gestor da cultura, regionalizago, ferramentas de participacdo social e comunicacao,
monitoramento e avaliacdo, delineando uma governanga adequada a gestdo democratica da politica
municipal de cultura.

META 7: Criacio do Sistema Municipal de Financiamento a Cultura

Descritivo: A implementagdo do Plano Municipal de Cultura pressupde a existéncia de recursos
financeiros que viabilizem o cumprimento de suas metas e agdes. Um dos componentes do Sistema
Municipal de Cultura, o Sistema Municipal de Financiamento a Cultura deve reunir um conjunto dos
instrumentos de financiamento das politicas culturais: o Or¢amento Municipal; os fundos — Fundo
Municipal de Cultura(FMC)e Fundo de Prote¢do do Patrimdnio Cultural; incentivos fiscais;
recolhimento de pregos publicos da cessdo de espagos e servigos prestados pelas unidades da Prefeitura
do Municipio de Suzano; recursos oriundos do Sistema Nacional de Cultura e Sistema Estadual de
Cultura; emendas parlamentares de origem federal, estadual e/ou municipal; patrocinios; parcerias
publico-privadas; entre outras fontes de recursos captados junto a iniciativa privada e organismos
nacionais e internacionais.

Os Planos Plurianuais (PPAs), as Leis de Diretrizes Or¢amentarias (LDOs) e as Leis Or¢amentarias
Anuais (LOAs) devem dispor sobre os recursos a serem destinados a execugdo das agdes e metas do
Plano Municipal de Cultura e sua elaboragdo deve buscar a ampliagdo do or¢amento municipal para a
cultura. A ampliagdo e diversificagdo das fontes de recurso é outra estratégia fundamental para garantia
de implementacdo do Plano Municipal de Cultura, contemplando a desconcentraco e distribui¢do dos
recursos financeiros objetivando a redugdo das desigualdades socioterritoriais. A regulamentagdo e
implantacdo de um eficiente Fundo Municipal de Cultura(FMC),destinado a apoiar e suportar
financeiramente projetos culturais, deve contemplar a diversidade de linguagens, segmentos e
territorios da cidade, priorizando iniciativas ndo atendidas pelos programas de fomento a cultura.
Implantar o Fundo de Protecdo ao Patrimdnio Cultural. Os Fundos devem ter mecanismos de
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transparéncia publica e o acompanhamento do respectivo Conselho Gestor com representantes da
sociedade civil e do poder publico.

CURTO | MEDIO | LONGO
ACOES SITUACAO 2022 | PRAZO | PRAZO | PRAZO I]I)V(;)[I{]C;[; l;ii};gSN
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META 8: Reestruturagdo da Secretaria Municipal de Cultura.
Descritivo:

A Secretaria Municipal de Cultura precisa reorganizar, regionalizar, especializar e refor¢ar sua
estrutura administrativa para fortalecer a gestio publica de cultura e atender as necessidades, demandas
e desafios propostos pelo Plano Municipal de Cultura. Para isso, deve rever seu modelo organizacional,
garantindo a continuidade, efetividade, qualidade e interesse publico de suas atividades finalisticas.

A reorganizacdo administrativa deve rever e institucionalizar a estrutura da Secretaria Municipal de
Cultura para corresponder as politicas existentes. A ampliagdo do quadro de recursos humanos deve
contemplar a quantidade de servidores necessarios para corresponder as demandas do Plano Municipal
de Cultura, abrangendo a diversidade e multidisciplinaridade de perfis de acordo com as
especificidades de cada area, incluindo profissionais ligados a gestdo e produgdo cultural, as artes e
espetaculos, ao patrimonio, arquivologia e biblioteconomia, a cultura digital e & economia da cultura.

Além da ampliagdo, a capacitagdo continuada dos servidores da cultura permite qualificar e avaliar as
politicas publicas, modernizar a gestdo e promover melhorias no atendimento a populagdo, sobretudo
nos equipamentos culturais. A articulacdo territorial possibilita a constituicdo de uma rede plural e
participativa, reunindo os equipamentos culturais sob gestdo da Secretaria Municipal de Cultura e em
gestdo compartilhada, os espacos culturais independentes, os programas de fomento, de formagéo e de
difusdo e as instituigdes e coletivos culturais existentes em cada territorio. Os centros culturais devem
exercer um papel estruturante e referencial nas diversas regides da cidade promovendo a articulagdo
regional considerando os demais equipamentos, programas e agentes culturais, contribuindo com a
difusdo das acdes, divulgagdo, didlogo com outros atores e institui¢des e ainda promovendo a
intersetorialidade com os instrumentos de outras politicas publicas como educagdo, satude, esportes,
meio ambiente, transporte, assisténcia social, entre outros, para atua¢do conjunta.

ACOES SITUACAO CURTO MEDIO LONGO INDICADOR | RESPONSAVE
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META 9: Ampliar a participagdo da populagio e o controle social na gestéo cultural.
Descritivo:

A democratizagdo da gestdo publica para tomada de decisdes, controle e avaliagdo das politicas
publicas pressupde a criagdo de instrumentos de interagdo e didlogo com a sociedade. Ha varias
instancias e mecanismos de participagdo social, como conselhos, conferéncias, audiéncias e consultas
publicas, ferramentas digitais, entre outros. O Conselho Municipal de Politica Cultural ¢ a principal
ferramenta de representacdo e participagdo da sociedade civil na estrutura do Sistema Municipal de
Cultura. Outro componente fundamental para a participagdo na defini¢io das politicas culturais no
municipio sdo as Conferéncias Municipais de Cultura, que devem ocorrer a cada quatro anos de forma
articulada ao calendario nacional estabelecido pelo Ministério da Cultura. Em ambito local, os
equipamentos culturais devem instituir ferramentas de participagdo social que permitam um constante
didlogo com as comunidades do entorno para definigdo do uso e programacdo dos espagos,
contemplando as demandas dos territorios a partir de canais como conselhos gestores, foruns
participativos de gestdo e/ou orcamento participativo. Por fim, o uso de ferramentas digitais deve
ampliar os mecanismos de interacdo social abertos aos cidaddos para promover o didlogo entre governo
e sociedade, por meio de instrumentos como consultas publicas online, foruns virtuais publicos de
debate, canais de atendimento ao cidaddo e plataformas de governanga colaborativa para envio de
duvidas, criticas e elogios, sugestdes e/ou denuncias, democratizando as possibilidades de avaliacao e
comunicagdo com a Secretaria Municipal de Cultura. Além disso, deve fortalecer todos os processos
de gestao participativa, garantindo a transparéncia e acesso as informagdes referentes aos mecanismos
e instancias de participacdo presencial (conselhos, foruns, conferéncias e audiéncias publicas), com
divulgagdo da estrutura, contatos, legislacdo, composicdo, agenda, resolugdes e atas, documentos base,
relatorios, devolutivas e transmissdes, entre outros instrumentos que subsidiem e facilitem a
participacdo, o controle social e o monitoramento da implementagdo das propostas.

CURTO MEDIO LONGO :
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META 10: REQUALIFICACAO DE EQUIPAMENTOS CULTURAIS

Descritivo:

A realizagdo de atividades culturais pressupde a existéncia de locais que tenham condigdes de acolhé-
las, incluindo desde os espagos publicos e equipamentos culturais aos espagos culturais independentes.
Muitos dos equipamentos culturais demandam reformas e requalificagdes para torna-los seguros,
acessiveis e conectados. Em contrapartida, muitos territérios na cidade encontram-se pouco
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contemplados pelo atual conjunto de equipamentos, seja por sua localizacdo, seja pelas demandas de
uso multiplo. As metas deste eixo apontam para a qualificagdo dos equipamentos culturais existentes
e implantacdo de uma rede que dialogue com toda a cidade. No entanto, a presenga das politicas
culturais ndo se esgota na rede de equipamentos da Secretaria Municipal de Cultura. Pretende-se
também articular modelos de gestdo colaborativa com atores publicos e privados e formas de apoio a
espagos culturais independentes, bem como promover a apropriagdo dos espagos publicos com
atividades artisticas e culturais, de maneira a possibilitar a difusdo de iniciativas culturais pela cidade
e a ampliagdo do acesso a cultura a partir de politicas e programas integrados.

A Secretaria Municipal de Cultura é responsavel pela gestdo direta de uma rede de equipamentos
culturais que contempla bibliotecas, centros culturais e teatro — totalizando, em 2018, 8
equipamentos. Construidos em diferentes periodos, a estrutura fisica e as condi¢des de funcionamento
de cada um desses espacos sdo bastante variaveis, havendo necessidade de reformas e requalificacdo
para atendimento as normas de seguranca, acessibilidade, conectividade e integracdo com o entorno,
além de manuten¢do permanente. A regularizagdo quanto as normas de seguranga € essencial para
garantir a protecdo dos funcionarios e frequentadores dos equipamentos culturais, com renovagao
continua dos Autos de Vistoria do Corpo de Bombeiros e/ou comprovante de seguranca para
equipamento cultural publico. A manuten¢do e modernizagdo dos equipamentos culturais devem
garantir ainda a acessibilidade plena, atendendo as normas técnicas nacionais e a legislagdo vigente
para garantia da acessibilidade arquitetonica, ergondmica e mobiliaria. Além disso, os equipamentos
culturais devem ser renovados de modo a garantir uma estrutura adequada para o desenvolvimento das
atividades culturais, considerando seu atendimento integrado a diferentes publicos, vocagdes e
linguagens artisticas, bem com as demandas dos gestores e usuarios. A requalificagdo dos
equipamentos culturais engloba a conservagao predial integral, o layout arquitetonico e o tratamento
da area externa, contemplando os conceitos de sustentabilidade e integra¢do aos espagos ptiblicos. A
integracdo com o entorno deve contemplar a conexdo com a rede de transportes e infraestrutura urbana,
incluindo rotas acessiveis, sinalizag@o e iluminagdo publica. Ja a modernizagdo desses equipamentos
pressupoe a conectividade a internet com instalag@o de sistema de Wi-Fi livre para acesso gratuito do
publico.
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META 11: AMPLIACAO DA REDE MUNICIPAL DE EQUIPAMENTOS CULTURAIS
Descritivo:

A rede municipal de equipamentos culturais contempla os equipamentos geridos diretamente pela
Secretaria Municipal de Cultura e os equipamentos em gestdo compartilhada com outros 6rgios
municipais.

Os equipamentos culturais municipais estdo distribuidos em diversos pontos da cidade, mas faz-se
necessario, no entanto, contemplar todos as regides com equipamentos culturais com capacidade para
atender a diversidade de publicos e de expressoes culturais em um mesmo local. Para isso, € preciso
adaptar, modernizar ou criar novos equipamentos culturais multiuso — incluindo espacos de
apresentacdo, exibi¢do de filmes, exposi¢do, formagdo, leitura, ateliés compartilhados, cultura digital,
entre outros — que atendam as necessidades de cada territorio, contemplando, sempre que possivel,
imoveis proprios. A ampliacdo darede deve priorizar as regides desprovidos de equipamentos culturais
e considerar a densidade populacional e o Indice de Vulnerabilidade Social.

Equipamentos culturais poderdo ter vocagdes tematicas especificas para realizagdo de atividades e
disponibilizacdo de acervos de linguagens e manifestagdes culturais, identidades étnicas e raciais e de
género e sexualidade, de acordo com a demanda e perfil do territério e de seus frequentadores.
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META 12: INFORMACOES E INDICADORES

Implantagdo do Sistema Municipal de Informacdes e Indicadores Culturais (SMIIC) em plataformas
abertas, acessiveis, amigaveis e disponiveis para consulta online.

Descritivo:

A avaliacdo permanente da implementagdo do Plano Municipal de Cultura e do desenvolvimento das
politicas culturais no municipio implica a criagdo de ferramentas para o monitoramento e
sistematizagdo de dados, informagdes e indicadores.

O Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais (SMIIC) € o instrumento para coleta,
organizagdo e disponibiliza¢do de informagdes e indicadores acerca do cenario cultural municipal,
estruturado a partir de um conjunto de ferramentas de mapeamento, gestdo, comunicacao,
monitoramento e transparéncia publica concebidas em plataformas abertas, acessiveis, amigaveis e
disponiveis para consulta online. A implantagdo do SMIIC constitui meta de fundamental importancia
para a qualificacdo da gestdo, o planejamento e avaliagdo das politicas culturais e o fortalecimento do
acesso a informagao, do controle e da participag@o social. O monitoramento das a¢des e metas do Plano
Municipal de Cultura deve ser feito a partir de indicadores quantitativos e qualitativos, a serem
atualizados de forma periodica e disponibilizados em ferramenta online que permita a visualizagdo dos
dados na forma de graficos e tabelas, atendendo aos critérios da Lei de Acesso a Informagéo (LAI).
Os indicadores devem contemplar o acesso de diferentes publicos as politicas culturais, considerando
os recortes de faixa etaria, renda, raga/etnia, género e sexualidade e pessoas com deficiéncia, além das
diversas linguagens, segmentos e territorios. O SMIIC deve contemplar ainda ferramenta para ampliar
a transparéncia dos investimentos publicos na cultura, disponibilizando os dados orcamentarios e de
financiamento da cultura considerando sua distribuicdo territorial, por linguagens e tipos de politica,
de forma integrada ao Portal da Transparéncia da Prefeitura de Suzano e a outras bases de dados ¢
sistemas dos entes federados que atuam no municipio. Além disso, a disseminagdo das acdes e politicas
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culturais deve ser fortalecida por meio da criagdo de uma estratégia integrada de comunicagido que
contemple a diversificagdo dos canais de divulgagdo virtuais — incluindo sites e aplicativos com a
agenda cultural — e a dimensao territorial, a partir de nucleos de comunicagdo a serem instituidos nos
equipamentos culturais de abrangéncia regional que, como articuladores nas regides administrativas
da Secretaria Municipal de Cultura, irradiardo a divulgacao das informagdes.

A divulgacdo das a¢Ges garantem a democratizagdo do acesso. Garantir formas mais eficientes de
divulgac@o ¢é garantir o acesso aos bens e servigos disponibilizados.
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META 13: GESTAO COLABORATIVA E ESPACOS INDEPENDENTES
Descritivo:

A capacidade de atendimento da rede de equipamentos culturais atinge uma fracdo ainda insuficiente
dos anseios crescentes por espagos para a manifestacdo cultural produzida na cidade. As possibilidades
de investimento direto da Secretaria Municipal de Cultura em infraestrutura e oferta de servigos
culturais sdo incompativeis com as demandas, velocidade e amplitude territorial das agdes culturais de
institui¢des, coletivos e agentes culturais. A busca por outras vias de promogao e financiamento de
espagos culturais precisa ser construida em colaboraggo pelo poder publico e sociedade civil, de modo
apossibilitar o desenvolvimento de praticas culturais de forma descentralizada e a partir da diversidade
de linguagens e expressoes culturais.

A criagdo de novos arranjos institucionais, modelos de gestdo e cessdao de espacos € uma iniciativa em
curso que deve ser ampliada consolidando formas de gestdo colaborativa que possibilitem manter a
funcdo publica dos espacos de modo integrado as diretrizes da politica cultural municipal e tendo como
norte a promog¢ao e ampliagdo dos direitos culturais.

A construcdo de novos modelos de governanga através da ampliagdo da participagdo e redistribuigdo
de atribuigdes e responsabilidades junto a sociedade civil é desafio inescapavel. Além dos
equipamentos culturais, muitos imoveis publicos estido ociosos na cidade, encontrando-se fechados ou
ocupados por agentes culturais de forma ndo regularizada. Mapear, regularizar e ocupar esses espagos
por meio de parcerias com institui¢des e coletivos culturais criam novas possibilidades de produgio e
fruicdo cultural, com participagdo das comunidades do entorno e prioridade aos agentes e movimentos
culturais locais com historico de atuagdo e capacidade de articulagdo em rede. A regulamentagdo
dessas iniciativas deve prever as responsabilidades dos ocupantes e delimitar os prazos de ocupagao,
podendo haver previsao de rotatividade e selecdo por meio de editais. A ampliagdo da viabilidade de
manutengdo de espacos culturais independentes, de modo a permitir que iniciativas da sociedade civil
sejam bem sucedidas, tenham continuidade e sustentabilidade, é também papel bem-vindo da
Secretaria Municipal de Cultura, para além do papel de fonte financiadora tnica. Para isso, é necessario
identificar as potencialidades das iniciativas culturais em ebuli¢do peia cidade a fim de promover a
demanda cultural em seus diferentes estagios de desenvolvimento. Uma alternativa a ser adotada ¢ o
incentivo a espacos administrados por grupos, associa¢des e cooperativas por meio de instrumentos
como a isen¢do de Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU).
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META 14: OCUPACAO DE ESPACOS PUBLICOS
Descritivo:

Cada vez mais os espagos publicos tornam-se referéncia para o desenvolvimento de atividades e
intervengdes artisticas e culturais, promovendo uma mudanga na cultura urbana e ampliando o direito
a cidade a partir de praticas de convivéncia e sociabilidade. A reversdo do abandono e a promogao da
ocupacdo das ruas, parques e pracas se ddo ndo so pela implantagdo de infraestrutura e manutengo
dos espagos publicos, como pelo estimulo ao desenvolvimento de atividades culturais. A
implementagdo de politicas voltadas para ocupagdo dos espagos publicos pela cidadania, tais como a
regulamentacdo do Carnaval de Rua, dos Artistas de Rua, da Comida de Rua, entre outros, promovem
uma mudanca de habitos, comportamentos e modos de vida na cidade por meio de praticas coletivas e
de convivéncia. Do incentivo e da realiza¢do de eventos as manifestagdes das culturas populares e
tradicionais e as intervengdes artistico-culturais do grafite e da arte de rua, a a¢éo cultural encontra-se
no cerne da apropriacgdo e ressignificagdo dos espacos publicos. Cabe ao poder publico reconhecer e
impulsionar iniciativas existentes e estimular a acdo cultural autdnoma de artistas, movimentos,
institui¢des e coletivos culturais. Para o sucesso dessas iniciativas torna-se necessaria a
regulamentacdo e adequagdo da infraestrutura dos espacos publicos para o desenvolvimento das
atividades culturais com instalacdo de pontos de energia, banheiros publicos, o que pressupde uma
acdo integrada entre diversos orgdos publicos. Além disso, capacitar os agentes publicos e
desburocratizar a obtencio de autorizagdes para intervencdes artisticas urbanas. Além do
protagonismo e da articulag@o entre governo e sociedade civil, o reconhecimento e valorizagdo dos
espagos publicos dependem ainda de instrumentos urbanos que os efetivem corno politica de Estado.
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Carnaval
de Rua
apoiado

pela

Prefeitura
com 4
blocos

cadastrados
e
programag
40 artistica
nas regioes
da cidade.
Festas e
intervengoe
s de
coletivos
culturais
com apoios
pontuais do
poder
publico por
meio de
autorizacoe
s e eventos
de Rua.
Festas
tradicionais
apoiadas
por varios
setores da
administrag
ao

Eventos
programad
ose
apoiados

Eventos
programad
ose
apoiados

Eventos
programad
ose
apoiados

Editais de
apoio a
eventos, festas
e intervengdes
de coletivos
culturais
implantados.
Numero de
blocos ¢
corddes
carnavalescos.
Numero de
turistas
atraidos no
periodo do
Carnaval de
Rua. Numero
de atividades
realizadas por
regido.
Numero de
acoes
apoiadas.

Secretaria de
Cultura,
Secretaria de
Comunicagao.
Secretaria
Municipal de
Planejamento
Urbano.
Secretaria
Municipal da
Saude.
Secretaria
Municipal de
Seguranca
Urbana.
Secretaria
Municipal de
Transportes




