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DECRETOS
DECRETO N° 9.707 DE 17 DE NOVEMBRO DE
2021

Cria e nomeia a Comissdo Eleitoral do Conselho de
Alimentag&o Escolar, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SUZANO, usando das
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas;

CONSIDERANDO a Lei Federal 11.947/2009 que dispde
sobre o atendimento da alimentacdo escolar e do Progra-
ma Dinheiro Direto na Escola aos alunos da educacao
basica;

CONSIDERANDO a Resolugao CD/FNDE n° 06/2020 que
dispde sobre o atendimento da alimentacao escolar aos
alunos da educacdo basica no ambito do Programa
Nacional de Alimentacéo Escolar - PNAE;

CONSIDERANDO a Lei Municipal 3.494/2000 que cria
o0 Conselho de Alimentagédo Escolar - CAE do municipio
de Suzano;

CONSIDERANDO a necessidade da realizagdo do
processo de eleicdo do Conselho de Alimentacao
Escolar, devido ao término dos mandatos do atual
colegiado;

DECRETA:

Art. 1°. Cria a Comissdo Eleitoral do Conselho de
Alimentac&o Escolar - CAE.

Art. 2°. A Comissdo criada pelo art.1°. deste
Decreto fica assim constituida:

a) Anna Elisabeth Stolochi de Souza Barbosa - Matricula
n° 09209

b) Gabriela Haddad Soares - Matricula n° 17875

¢) Hélio Cavalcante da Silva - Matricula n° 18709

d) Vanessa Sayuri Otaki - Matricula n® 17372

e) Cintia Amaro Mariano dos Santos - Matricula
n°16104

Art. 3°. As despesas decorrentes da execucédo do
presente Decreto correrdao a conta de verbas
proprias dos orgamentos vigentes e futuros que
serdo suplementados se necessario para atender
tal finalidade.

Edicao N° 224 - 18 de novembro de 2021

Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicacao.

Art. 5°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Paco Municipal “Prefeito Firmino José da Costa”,
17 de novembro de 2021, 72° da Emancipa¢ao
Politico-Administrativa

RODRIGO KENJI DE SOUZA ASHIUCHI- Prefeito
Municipal

RENATO SWENSSON NETO- Secretario Municipal
de Assuntos Juridicos

Registrado na Secretaria Municipal de Assuntos
Juridicos, publicado na portaria do Pago Municipal
“Prefeito Firmino José da Costa”, e demais locais
de costume.

LEIS

LEI N° 5.314 DE 17 DE NOVEMBRO DE 2021
Dispde sobre a abertura de crédito adicional e
especial e da outras providéncias.

(Autoria: Executivo Municipal
Projeto de Lei n° 068/2021)

O PREFEITO MUNICIPAL DE SUZANO, Estado de
Séao Paulo, usando das atribuicoes legais que lhes
sao conferidas;

FAZ SABER que a Camara Municipal de Suzano
aprova e ele promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica aberto no Orgamento de 2021,
aprovado pela Lei Municipal n® 5.273, de 15 de
dezembro de 2020, um crédito adicional de R$
33.135.466,16 (trinta e trés milhdes, cento e
trinta e cinco mil, quatrocentos e sessenta e seis
reais e dezesseis centavos) com as seguintes
classificagdes orcamentarias, a saber:

1 GABINETE DO PREFEITO
01011004 MANUTENCAO DA UNIDADE ORCA-
s MENTARIA
OUTRAS DESPE-
SAS VARIAVEIS -
PESSOAL CIVIL
01013004 MANUTENCAO DA UNIDADE ORCA-
s MENTARIA
OBRIGACOES
PATRONAIS -
INTRA ORCA-
MENTARIA
01014004 MANUTENCAO DA UNIDADE ORCA-
P MENTARIA
OBRIGAGCOES
PATRONAIS -
INTRA ORCA-
MENTARIA
6 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

3.1.90.16.00 2.000,00

3.1.91.13.00 7.000,00

3.1.91.13.00 14.000,00

01.06.60.13.
122.3000.24
35

3.1.90.11.00

3.1.91.13.00

4.4.90.52.00

01.06.60.13.
392.3000.30
01

3.3.90.39.00

7

01.07.70.27.
812.3100.31
02

3.3.90.39.00

8

01.08.80.12.
361.2000.61
08

3.3.90.39.00

3.3.90.46.00

01.08.80.12.
361.2000.61
15

3.1.90.11.00

01.08.80.12.
361.2000.61
15

3.1.90.11.00

3.1.90.16.00

3.3.50.39.00

3.3.90.30.00

3.3.90.39.00

MANUTENCAO DA UNIDADE ORCA-
MENTARIA
VENCIMENTOS E
VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL
CIVIL
OBRIGACOES
PATRONAIS -
INTRA ORCA-
MENTARIA
EQUIPAMENTOS
E MATERIAL
PERMANENTE
FESTIVIDADES E EVENTOS TURISTI-
COS E CULTURAIS

20.000,00

8.000,00

80.000,00

OUTROS SERVI-

GOS DE TER-

CEIROS - PES- 40.000,00

SOA JURIDICA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE
E LAZER

ESPORTE E LAZER

OUTROS SERVI-
COS DE TER-
CEIROS - PES- 232.466,16
SOA JURIDICA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA-

CAO
BENEFICIOS AO TRABALHADOR -
ENSINO FUNDAMENTAL
OUTROS SERVI-
GOS DE TER-
CEIROS - PES-
SOA JURIDICA
AUXILIO ALI-
MENTACAO 6.800.000,00
MANUTENCAO DA REDE DE ENSINO
FUNDAMENTAL
VENCIMENTOS E
VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL
CIVIL
MANUTENCAO DA REDE DE ENSINO
FUNDAMENTAL
VENCIMENTOS E
VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL
CIVIL
OUTRAS DESPE-
SAS VARIAVEIS -
PESSOAL CIVIL
OUTROS SERVI-
COS DE TER-
CEIROS - PES-
SOA JURIDICA
MATERIAL DE
CONSUMO
OUTROS SERVI-
COS DE TER-
CEIROS - PES-

127.000,00

110.000,00

60.000,00

164.000,00

3.380.000,00

750.000,00

1.020.000,00
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SOA JURIDICA OBRIGAQOES SECRETARA MUNICIPAL DE TRANS-
PATRONAIS - PORTES E MOBILIDADE URBANA
EQUIPAMENTOS 3.1.91.13.00 46.000,00
- ' 01.19.19.26.
4.4.90.52.00 E MATERIAL 3.000.000,00 INTRA‘ORQA 782.8000.80 GESTAO FINANCEIRA DO SISTEMA DE
PERMANENTE MENTARIA 02 TRANSITO
01.09.90.10. R
0108802 BENEFICIOS A TRABALHADOR - 02100020 RO SUS MED'S AEDAELTA COMPLEXI 33.90.30.00 ggggmbm 300.000,00
R ENSINO INFANTIL 03
OUTROS SERVI- OUTRAS DESPE- OUTROS SERVI-
0S DE TER- 3.1.90.16.00 SAS VARIAVEIS - 115.000,00 3.90.39. COS DE TER- . )
33.90.39.00 gEIR os. pis. 211.000,00 PESSOAL CIVIL 83903900 oE|ROS - PES- 1.500.000,00
SOA JURIDICA SECRETARIA SOA JURIDICA
AUXILIO ALI- MUNICIPAL DE 44005100 CBRAS EINSTA 100.000,00
3.3.90.46.00 MENTAQAO 6.863.000,00 10 MANUTENQAO E LACOES
01088042, MANUTENCAO DA REDE DE ENSINO SERVICOS 20 SEC.MUNICIPAL DE CONTROLADO-
365-20003% INFANTIL - CRECHE URBANOS RIA GERAL DO MUNICIPIO
01.20.20.04. MANUTENCAO DA UNIDADE ORCA-
OUTRAS DESPE- MANUTENCAO 122.7000.24
31901600 SAS VARIAVEIS - 140.000,00 01101015 3 MENTARIA
: ' 122.5000.24 DA UNIDADE OBRIGAGOES
PESSOAL CIVIL 35 ORCAMENTARIA
MATERIAL DE 3.1.91.13.00 PATRONAIS - 5.000,00
33903000 MO 750.000,00 VENGIMENTOS E e INTRA ORCA- o
OUTROS SERVI- VANTAGENS MENTARIA
COS DE TER- 3.1.90.11.00 FIXAS - PESSOAL 190.000,00 Total 33.135.466,16
33903900 o one pES. 1.000.000,00 cIVIL ) Art. 2°. Os recursos necessarios & execucdo do
disposto no artigo anterior decorrerao de:
SOA JURIDICA 01.10.10.15.
EQUIPAMENTOS 452.5000.50 SERVICOS DE MANUTENCAO E | - Excesso de Arrecadagdo no valor de R$
02 CONSERVACAO DE VIAS R i
44905200 E MATERIAL 2.000.000.00 OUTROS SERVI 18.739.000,00 (dezoito milhdes e setecentos e
PERMANENTE R C0S DE TER : trinta e nove mil reais), sendo:
01.08.80.12.  MANUTENCAO DA REDE DE ENSINO 339039.00  r00S - PES. 80.000,00 ) R
365.2000.61 INFANTIL - PRE ESCOLA SOA JURIDICA $ 1.900.000,00 (um milhdo e novecentos
10 MATERIAL DE SECRETARIA MUNIC. SEGURANCA mil reais), referente a reestimativa de re-
3.3.90.30.00 CONSUMO 860.000,00 13 CIDAD/'&. ¢ ceitas do Fundo Municipal de Transito para
o0 exercicio corrente;
OUTROS SERVI- 01131306, MANUTENCAO b) R
OS DE TER- 1.8500.24
3.3.90.39.00 gEIROS - PES- 1.000.000,00 1818500‘5; gggANl\lll[l)E?\ﬁ'iRlA $ 16.839.000,00 (dezesseis milhdes e oi-
SOA JURIDICA tocentos e trinta e nove mil reais), de re-
EQUIPAMENTOS 41604500 OBRIGACOES 5.000.00 cursos r\ecebidos do Governo Estadual re-
44905200 E MATERIAL 2.000.000,00 e PATRONAIS . ! ferente a reestimativa dos repasses para o
PERMANENTE Fundo de Manutencao e Desenvolvimento
MANUTENCAO SECRETARIA MUNICIPAL DE DESEN- da Educagéo Béasica e de Valorizagdo dos
DA REDE DE 14 VOLVIMENTO ECONOMICO E GERA- Profissionais da Educagdo (FUNDEB) no
01.08.80.12. CAO DE EMPREGO exercicio corrente
366200061 ENSINO DE 01.14.1423.  MANUTENCAO DA UNIDADE ORCA = ol o
11 JOVENS E 192.6000.24 ] Il - Anulagéio parcial ou total no valor de R$
ADULTOS 35 MENTARIA 14.396.466,16 (quatorze milhdes, trezentos e
VENCIMENTOS E VENCIMENTOS E noventa e seis mil, quatrocentos e sessenta e
VANTAGENS 3.1.90.11.00 VANTAGENS 5.000,00 seis reais e dezesseis centavos), das seguintes
31901100 Lo s PESSOAL 25.000,00 FIXAS - PESSOAL dotagbes do Orgamento Fiscal e da Seguridade
CIVIL CIvIL Social, a saber:
01088012, MANUTENGAO DA REDE DE ENSING 15 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLAhNE- 1 GABINETE DO PREFEITO
367.2000.61 JAMENTO URBANO E HABITACAO 01.01.20.0
12 OBR|GE§ OEEDSUCACAO ESPECIAL 01151515 MANUTENCAO DA UNIDADE ORCA- 4125700 MANUTENCA’\;)E?‘AT /:JRI\:LDADE ORCA-
3.1.90.13.00 ONAIS 11.000,00 35 MENTARIA 0.2435 ~
PATRONA VENCIMENTOS E 3.1.90.13. OBRIGAGOES 50.000.00
o  SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 31001100 VANTAGENS £0.000.00 00 PATRONAIS o
FIXAS - PESSOAL : ! 3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS
01.09.90.10. .1.90.16. <
TP PRO SUZ GESTAO CIvIL oo VARIAVEIS - PESSO- 20.000,00
01 18 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AL CIVIL
OBRIGAGCOES AMBIENTE 3.1.90.13. OBRIGAGCOES £40.000.00
31.9113.00 PATRONAIS - 50.000.00 33-213-210%12% MANUTENCAO DA UNIDADE ORCA- 00 PATRONAIS : ’
U INTRA ORCA- ’ ’ ' 35 MENTARIA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANE-
MENTARIA VENCIMENTOS E JAMENTO E FINANCAS
01.09.90.10. VANTAGENS 01.04.40.0 -
301100020 PRO SUZ ATENCAO BASICA 31904100 Lo o PESSOAL 25.000,00 4.122.700 MANUTENC‘,\\;)E% :R’\:/'\DADE ORCA
CIVIL 0.2435
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310016 CUTRAS DESPESAS OBRIGAGOES 3300, OUTROS SERVICOS DE
0 VARIAVEIS - PESSO- 60.000,00 3-1-91-103;)- PATRONAIS - INTRA 40.000,00 30.00 TERCEIROS - PESSOA 40.000,00
AL CIVIL ORGAMENTARIA 7 JURIDICA
e SEORETARA MUS/I\C'PAL PEETY 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE MANU- 2162213 MANUTENCAO PROGR. VIGILANCIA
01.06.60.1 TENQAO E SERVIGOS URBANOS 2.4060 SOCIOASSISTENCIAL
3395300 FORMACAO, PRODUCAO E DIFUSAO 0110.402  pvio 1ACAO DE EQUIPAMENTOS B
CULTURA 7812.310 ESPORTIVOS
0.3002 0.3101 3390, OUTROS SERVICOS DE
OUTROS SERVICOS 4.490.51. OBRAS E INSTALA- 80.000.00 36 06 TERCEIROS - PESSOA 2.000,00
3'3'50‘30% DE TERCEIROS - 120.000,00 00 GOES T © FISICA
PESSOA JURIDICA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESEN- 3.3.90 OUTROS SERVICOS DE
, SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPOR- 14 VOLVIMENTO ECONOMICO E GERA- 30.00 TERCEIROS - PESSOA 42.000,00
TE E LAZER oL14142 CAO DE EMPREGO -JrU:HFICA 04.000.00
01.07.70.2 PO MANUTENCAO DA UNIDADE ORCA- ota -000,
7.812.310 MANUTENCAO DA UNIDADE ORCA- 3'1222'200 MENTARIA Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua
0.2435 MENTARIA 02435 publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contra-
OUTRAS DESPESAS .
310016, OUTRAS DESPESAS 3.1.90.16. "\ ARIAVEIS - PESSO 80.00000
B 0(; VARIAVEIS - PESSO- 50.000,00 00 AL CIVIL ) B . !
AL CIVIL Pago Municipal “Prefeito Firmi g »
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANE- aco Municipal “Prefetto Firmino José da Costa’,
01.07.70.2 15 - 17 de novembro de 2021, 72° da Emancipagéo
7.812.310 ESPORTE E LAZER JAMENTO URBANO E HABITACAO o - )
01.15.15.1 Politico-Administrativa.
0.3102 & 199510  MANUTENCAO DA UNIDADE ORCA-
339030 gﬂgggmbm 232.466,16 " o.2435 MENTARIA RODRIGO KENJI DE SOUZA ASHIUCHI- Prefeito
Municipal
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA- 310016, OUTRAS DESPESAS unicipa
8 CAO 00 VARIAVEIS - PESSO- 20.000,00
01.08.80.1 AL CIVIL RENATO SWENSSON NETO- Secretario Municipal
2.‘36212.2(50 BENEFICIOS AO TRABALHADOR - Total 14.396.466,16 dos Assuntos Juridicos
0.6108 ENSINO FUNDAMENTAL
3.3.90.46. AUXILIO ALIMENTA- 6.100.000,0 Art. 3° Fica aberto no Orgamento de 2021, Registrado na Secretaria Municipal de Assuntos
00 CAo 0  aprovado pela Lei Municipal n° 5.273, de 15 de Juridicos, publicado na portaria do Paco Municipal
01.08.80.1 BENEFICIOS AO TRABALHADOR - dezembro de 2020, um crédito adicional especial “Prefeito Firmino José da Costa”, e demais locais
2.365.200 ENSINO INFANTIL no valor de R$ 94.000,00 (noventa e quatro mil de costume
06107 - reais) com as seguintes classificagdes orcamenta-
3.3.90.46. Al~JXILIO ALIMENTA- 6.894.000,0 rias, a saber: LEI N° 5.315 DE 17 DE NOVEMBRO DE 2021
00 CAO 0 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSIS- Modifica dispositivos da Lei Municipal n° 4.332,
02130685'82%3 MANUTENCAO DA REDE DE ENSINO 2 TENCIA E DESENVOLVIMENTO de 20 de novembro de 2009, e da outras provi-
T 0.6109 INFANTIL - CRECHE SOCIAL déncias.
VENCIMENTOS E 01.02.22.0 _
3.1.90.11. VANTAGENS FIXAS - 300.000,00 8.122.400 gingg SDS)A;RABALHO E REGULA (Autoria: Executivo Municipal
oo PESSOAL CIVIL 0.2450 Projeto de Lei n° 060/2021)
510016, OUTRAS DESPESAS OUTROS SERVI-

19016\ RIAVES - PESSO- 20.000,00 3.3.50.39. GOS DE TER- 94.000.00  C_PREFEITO MUNICIPAL DE SUZANO, Estado de
AL CIVIL 00 CEIROS - PES- : ! S&o Paulo, usando das atribuicoes legais que Ihes
OBRIGAGOES SOA JURIDICA sao conferidas;

319113 H\TRONAIS-INTRA  100.000,00 Total 94.000,00
0o ORCAMENTARIA FAZ SABER que a Camara Municipal de Suzano
01.08.80.1 aprova e ele promulga a seguinte Lei:
2.365.200 MANUTENCAO DA REDE DE ENSINO Art. 4°. Os recursos necessarios a execucdo do
0.6110 INFANTIL - PRE ESCOLA disposto no artigo anterior decorrerdo de anulacao Art. 1°.0 art. 2° da Lei Municipal n° 4.332, de 20
3.1.90.13. OBRIGAGOES 60.000.00 parcial ou total das seguintes dotacdes do Orca- de novembro de 2009, passa a vigorar com a
00 PATRONAIS ’ ’ mento da Seguridade Social, a saber: seguinte redacao:
31,9046 OUTRAS DESPESAS SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSIS-
o .OO. VARIAVEIS - PESSO- 100.000,00 TENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL “Art. 2°.0 “Conselho Municipal de Promog&o da
AL CIVIL 01.02.2 Igualdade Racial” vincula-se & Secretaria Munici-
01.08.80.1  \ ANUTENCAO DA REDE DE ENSINO 2.08.12 GESTAO DO TRABALHO E REGULACAO pal de Assisténcia e Desenvolvimento Social, a
2.367.200 2.4000. DO SUAS quem compete oferecer toda estrutura necessaria
0.6112 DE EDUCACAO ESPECIAL 5450 dler forch o
para o seu regular funcionamento.
3.1.90.16. SEQE\QSEIZESPZIESSS? 30.000.00 3.3.90 OUTROS SERVICOS DE
0 emL _ o 36.00 TERCEIROS - PESSOA 10.000,00  Art. 2°.0 art. 4° da Lei Municipal n° 4.332, de 20

FISICA

de novembro de 2009, passa a vigorar com a
seguinte redacgao:
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“Art. 4°.0 “Conselho Municipal de Promocédo da
Igualdade Racial” tem por primazia a promo¢ao
da igualdade racial, com énfase na populagdo
negra e demais segmentos étnicos que compbem
a comunidade suzanense.”

Art. 3°.Fica acrescido o inciso Xl ao art. 5° da Lei
Municipal n° 4.332, de 20 de novembro de 2009,
com a seguinte redacao:

“Art. 5°. ...

XIl - deliberar, acompanhar, fiscalizar e avaliar a
gestado dos recursos constantes de fundo especial
a ele vinculado;”

Art. 4°.0 inciso | do art. 6° da Lei Municipal n°
4.332, de 20 de novembro de 2009, passa a
vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 6°. ...

“l - 08 (oito) representantes da administracao
publica municipal, indicados pelo Chefe do Poder
Executivo, preferencialmente dos oOrgaos que
guardem relacdo direta com os objetivos do
Conselho;”

”

Art. 5°.0 inciso Il do art. 6° da Lei Municipal n°
4.332, de 20 de novembro de 2009, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 6°. ...

“Il - 08 (oito) representantes de instituicbes nao-
governamentais, movimentos sociais e culturais,
comprovadamente em funcionamento ha mais de
um ano no Municipio e que tenham dentre seus
objetivos a promogéao da igualdade racial;”

Art. 6°.0 paragrafo Gnico do art. 6° da Lei Munici-
pal n® 4.332, de 20 de novembro de 2009, passa
a vigorar com a seguinte redacgao:

“Art. 6°. ...

Paragrafo (nico. Mediante convocagdo e condu-
¢do do Poder Publico, as entidades a que se
refere o inciso Il deste artigo serao eleitas em
Assembleia Geral, entre seus pares, para posteri-
or indicacado de seus representantes legais.”

Art. 7°.0 paragrafo 1° do art. 7° da Lei Municipal
n°® 4.332, de 20 de novembro de 2009, passa a
vigorar com a seguinte redacgao:

“Art. 7°. ...
§ 1° Para cada vaga do Conselho sera indicado
um conselheiro (a) titular e um suplente.

Art. 8°.0 art. 9° da Lei Municipal n° 4.332, de 20
de novembro de 2009, passa a vigorar com a
seguinte redagao:

“Art. 9°.0 “Conselho Municipal de Promogéo da
Igualdade Racial”, no prazo de 90 (noventa) dias
contados da data da posse de seus membros,
elaborara seu Regimento Interno, que disciplina-
ra, dentre outros, o funcionamento e a periodici-
dade das reuni6es, devendo ser aprovado por ato
proprio do Chefe do Poder Executivo.”

Art. 9°.As despesas decorrentes da execugdo da
presente Lei correrdo a conta de dotacdes pro-
prias dos orcamentos vigente e futuros, que serao
suplementadas, se necessario.

Art. 10.Em conformidade com o contido nos arts.
31, 70 e 74 da Constituicdo Federal; o disposto
nos arts. 32, 35 e 150 da Constituicao Estadual; e
o previsto no art. 51 da Lei Organica do Municipio
de Suzano, o sistema de controle interno do Poder
Executivo devera acompanhar o disposto nesta
Lei.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacgéo.

Art.12Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

Paco Municipal “Prefeito Firmino José da Costa”,
17 de novembro de 2021, 72° da Emancipacao
Politico-Administrativa.

RODRIGO KENJI DE SOUZA ASHIUCHI- Prefeito
Municipal

RENATO SWENSSON NETO- Secretario Municipal
dos Assuntos Juridicos

Registrado na Secretaria Municipal de Assuntos
Juridicos, publicado na portaria do Pago Municipal
“Prefeito Firmino José da Costa”, e demais locais
de costume.

LEI N° 5.316 DE 17 DE NOVEMBRO DE 2021
Autoriza a criacao do Programa Municipal de
Qualificagcdo Profissional e Alfabetizacdo e da
outras providéncias.

(Autoria: Executivo Municipal
Projeto de Lei n° 061/2021)

O PREFEITO MUNICIPAL DE SUZANO, Estado de
Séao Paulo, usando das atribuicoes legais que Ihes
sao conferidas;

FAZ SABER que a Camara Municipal de Suzano
aprova e ele promulga a seguinte Lei:

Art. 1°Fica criado o Programa Municipal de
Qualificacao Profissional e Alfabetizacao, de

carater assistencial, a ser coordenado pela
Secretaria Municipal de Administracao, visando
proporcionar alfabetizagdo, qualificacdo profissio-
nal e renda para até 400 (quatrocentas) cidadaos
de 18 a 59 anos de idade, integrantes de parte da
populacdo desempregada residente no Municipio.

§ 1°.0 programa de que trata esta Lei sera
coordenado pela Secretaria Municipal de Adminis-
tracdo, e contard com a colaboragdo das demais
Secretarias Municipais e entidades que tenham
por objetivo a qualificacao profissional, alfabetiza-
¢ao e renda.

§ 2°.Do total das vagas previsto no “caput” deste
artigo, havendo interessados e fungdes compati-
veis, serao destinados 3% (trés por cento) para os
portadores de deficiéncia.

§ 3°.Do total das vagas previsto no “caput” deste
artigo, havendo interessadas, serdo destinadas
5% (cinco por cento) para as mulheres vitimas de
violéncia doméstica.

§ 4°.Cada inscrito receberd um protocolo de
inscricdo que devera conter o nimero de controle,
data e horéario de sua inscri¢cdo e o Poder Executi-
vo divulgard a lista de todos os inscritos no
programa.

Art. 2°.0 programa referido no artigo 1° consiste
na realizacao de cursos de alfabetizacao e qualifi-
cacgao profissional, e a concessao de bolsa-auxilio,
no valor mensal de R$ 1.100,00 (um mil e cem
reais), correspondente a um salario minimo.

Paragrafo Unico. Os beneficios de que trata o
“caput” serdo concedidos pelo prazo de até 1
(um) ano, prorrogavel por igual periodo.

Art. 3°.As condigdes para a inscricdo no programa
para a selecao sao as seguintes:

| -Situagdo de desemprego igual ou superior a 1
(um) ano, desde que nao seja beneficiario de
seguro-desemprego;

Il -Residéncia no Municipio ha, no minimo, 1 (um)
ano;

Il -Apenas 1 (um) beneficiario por ndcleo familiar.

Paragrafo tnico. No caso do nimero de inscritos
ser superior ao de vagas, a preferéncia para
participacdo no programa sera definida mediante
aplicagdo, pela ordem, dos seguintes critérios:

| -Nao ter participado anteriormente do programa;
Il - Menor renda per capta, resultado da divisao
da renda familiar pelo nimero de membros da
familia;

11l - Mulheres arrimo de familia;

IV -Maior tempo de desemprego;
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V -Mais idade.

Art. 4°.A participacdo do bolsista no Programa
implica a colaboracdo, em carater eventual, com
atividades de interesse do Municipio ou com
6rgdos publicos da Administragdo Publica direta
ou indireta, sem vinculo de subordinag&o.

§ 1°.A participacdo no programa nao representa
vinculo empregaticio, eis que de carater assisten-
cial e de alfabetizagdo e formacéo profissional,
nao se revestindo das caracteristicas que configu-
ram tal vinculo.

§ 2°.A jornada de atividades no programa seré de
6 (seis) horas por dia, 5 (cinco) dias por semana,
mais um periodo de qualificacdo profissional e
alfabetizacdo cujo prazo, dia e horério variardo
conforme o curso.

§ 3°.Nao podera ser utilizado o Programa para
promover a substituicdo de servidores ou a
rotatividade de mao-de-obra, em decorréncia da
colaboracao dos bolsistas.

Art. 5°Fica o Poder Executivo autorizado a criar
condicdes para o deslocamento dos bolsistas do
programa.

Art. 6°.0 bolsista serd excluido do Programa nas
seguintes hipéteses:

| -Quando, convocado apds selegdo, ndo se
apresentar para inicio das atividades;

I - Quando nado observar as normas estabelecidas
pela Administragao;

Il -Quando ausentar-se ou nao comparecer
injustificadamente as atividades que lhe forem
designadas por 5 (cinco) dias corridos ou 10 (dez)
dias intercalados;

IV -Quando deixar de comparecer injustificada-
mente ao curso de qualificacdo profissional ou
alfabetizacao por 2 (duas) vezes durante o mes-
mo més;

V -Quando adotar comportamento inadequado ao
funcionamento do Programa;

VI -Quando conquistar um emprego;

VII -Quando for constatada sua incompatibilidade
no desenvolvimento das atividades que foram
atribuidas ou na qualificagdo profissional ou
alfabetizacdo.

Art. 7°.As despesas decorrentes da execugdo da
presente Lei correrdo a conta de dotagbes pro-
prias do orcamento vigente, que serao suplemen-

tadas, se necessario.

Art. 8°.Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contra-
rio.

Edicao N° 224 - 18 de novembro de 2021

Pago Municipal “Prefeito Firmino José da Costa”,
17 de novembro de 2021, 72° da Emancipacao
Politico-Administrativa.

RODRIGO KENJI DE SOUZA ASHIUCHI- Prefeito
Municipal

RENATO SWENSSON NETO- Secretario Municipal
dos Assuntos Juridicos

Registrado na Secretaria Municipal de Assuntos
Juridicos, publicado na portaria do Pago Municipal
“Prefeito Firmino José da Costa”, e demais locais
de costume

LEIS COMPLEMENTARES

LEI COMPLEMENTAR N° 364 DE 16 DE NOVEM-
BRO DE 2021

Dispde sobre o licenciamento de empresas do
ramo de depésito de sucata ou ferro velho,
desmanche, comércio de pecas usadas e congé-
neres e da outras providéncias.

(Autoria: Executivo Municipal
Projeto de Lei Complementar n°® 007/2021)

O PREFEITO MUNICIPAL DE SUZANO, Estado de
Séao Paulo, usando das atribuicoes legais que lhes
sao conferidas;

FAZ SABER que a Camara Municipal de Suzano
aprova e ele promulga a seguinte Lei Complemen-
tar:

Art. 1°.Fica proibida a instalagdo e funcionamento
de empresas do ramo de depdésito de sucata ou
ferro velho, desmanche, comércio de pecas
usadas e congéneres, sem a prévia licenga de
funcionamento.

Paragrafo Unico. Os horarios de funcionamento
dos estabelecimentos que trata o artigo 1° serao
das 08h as 19h, de segunda a sabado, devendo
estar fechado aos domingos.

Art. 2°.0 pedido de Licenca de Funcionamento
deverd ser encaminhado para a Secretaria do
Meio Ambiente e Secretaria Municipal de Plane-
jamento e Finangas, ou a que as substituirem e
sera instruido com os seguintes documentos:

| -Requerimento;

Il -Cépia do carné de IPTU com os dados cadas-
trais;

11l -Cépia de Inscricdo Municipal da empresa;

IV -Cépia do projeto aprovado pela Prefeitura e do
Certificado de Conclusao de Obra para a atividade
pretendida;

V -Termo de Compromisso que os locais de
estocaveis de mercadorias e desmanche deverao
ficar protegidos de intempéries.

§ 1°.Em se tratando de mudanga de endereco, o
interessado devera instruir novo pedido de Licen-
¢a de Funcionamento.

§ 2°.Para a protocolizagdo do pedido de Licenca
de Funcionamento deverdo constar todos os
documentos necessarios.

Art. 3°.Compete a Secretaria Municipal do Meio
Ambiente e Secretaria Municipal de Planejamento
e Financas, ou a que as substituirem, expedir no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, o Alvarad de
Licencga.

Paragrafo Unico. As licencas de Funcionamento
expedidas no més de dezembro terdo validade
para o exercicio seguinte.

Art. 4°.A licenca de Funcionamento devera ser
mantida no estabelecimento em local de facil
acesso e visualizacao.

Art. 5°.Todo e qualquer empreendimento licencia-
do ou ndo, poderad ser objeto de fiscalizagdo por
parte de agentes publicos e fica vedado aos
representantes dos estabelecimentos quaisquer
Obices para a correta fiscalizagao.

Art. 6°Fica proibido a aquisicdo, estocagem,
comercializagao, transportes, reciclagem, proces-
samento e o beneficio no &mbito do Municipio de
Suzano de materiais sem comprovagao de origem,
a saber:

| -portas de timulos feitos de cobre, bronze ou
quaisquer outros materiais, oriundos de cemité-
rios;

Il -placas de sinalizacao de transito;

11l -tampas de ferro de pogo de visita, hidrometros
ou de bueiros para escoamento pluvial, com ou
sem logotipo da empresa responsavel pelos
servigos de agua, coleta e tratamento de esgoto
do Municipio de Suzano;

IV -cabos e fios de cobre ou de aluminio de
telefonia, energia elétrica, TV a cabo, internet e
hastes oriundos de qualquer empresa, concessio-
naria, prestadora de servigos publicos e privados;
V -escéria de chumbo e metais pesados;

VI -arames, pecas, placas, tubos, tampas, grades
e outros géneros em ago, cobre, aluminio, bronze,
ferro ou outro material que adquirirem.

§ 1°.0 rol do disposto no caput deste artigo ndo é
exaustivo, podendo ser aplicado sobre materiais
congéneres.

§ 2°.A proibicdo a que alude o art. 6° incide
exclusivamente sobre o material sem origem
comprovada, nao alcancando aquele objeto de
comercializagdo regular, na legislagédo propria.
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Art. 7°.A empresa que adquirir, estocar, comercia-
lizar, transportar, reciclar ou utilizar como matéria
prima para o processamento, o beneficio, os
materiais descritos no art. 6° da presente Lei,
devera ser feito, obrigatoriamente, os registros,
através de um livro, de entrada e saida de merca-
dorias com suas respectivas origens e destinacéao,
contendo as seguintes informacoes:

| -registro mensal de quantidades e produtos
adquiridos, com respectiva nota fiscal e/ou outro
comprovante legal, inclusive quanto aos produtos
adquiridos de coletores de material reciclavel
autdnomos;

Il -registro mensal de quantidades e produtos
vendidos, com respectiva nota fiscal e/ou outro
comprovante legal, inclusive autdnomos;

Il -registro de fornecedores e compradores, em
um livro de registro, contendo:

a) data de entrada do material comprado;

b) nome, endereco e identidade do vendedor;
¢) data de saida ou baixa nos casos de venda;
d) nome, endereco e identidade do comprador;
€) caracteristicas do material e sua quantidade.

§ 1°.Cabos e fios de cobre ou aluminio oriundos
de rede elétrica, telefonia, TV a cabo e internet
utilizados em instalacdes residenciais, comerciais
e industriais ndo poderao estar sem isolamento.

§ 2°.As empresas deverao ter registros fotografi-
cos dos materiais supracitados no livro de regis-
tros.

§ 3°.A0 se tratar de material oriundo de doagdo
ou inutilizagdo, o responsavel deverd manter
documento de declaracao feita pelo doador do
material contendo seus dados, de modo que
permitam sua identificacdo, bem como local de
retirada do mesmo.

Art. 8°.Serdo aplicadas as seguintes penalidades
aos infratores das disposicoes da presente Lei:

| -Notificagdo de adverténcia e encerramento
imediato das atividades até a regularizagao

Il -Multa de R$ 7.500,00 (Sete Mil e Quinhentos
Reais);

Il -Em caso de reincidéncia, multa no valor em
dobro e apds a autuagdo, o estabelecimento
fiscalizado podera ser lacrado ou interditado.

8§ 1°.No caso de constatacdo do desrespeito a
lacracao ou interdicao e a continuagao da realiza-
¢do das atividades serd imposta multa de R$
15.000,00 (Quinze Mil Reais), sem prejuizo das
penalidades administrativas e judiciais cabiveis.

§ 2°.As aplicacdes das penalidades pela Area de
Fiscalizacdo ndo estdo sujeitas ao efeito suspen-
sivo.

8§ 3°.0 material apreendido sera descartado em
90 (noventa) dias caso nao seja comprovada sua
origem, na forma do regulamento desta lei.

Art. 9°.Nao sera autorizada a concessao de nova
Licenca de Localizagdo e Funcionamento, ou
Renovacgédo para o ramo de depésito de sucata ou
ferro velho, desmanche, comércio de pecas
usadas e congéneres, pelo periodo de 02 (dois)
anos, contados da cassagdo da Licenga, no
mesmo endereco e local onde funcionava o
estabelecimento enquadrado no artigo 6° desta
Lei.

Art. 10.As empresas regularmente instaladas
antes da edicdo desta Lei, terdo o prazo de 1 (um)
ano para as adaptacoes e solicitacdao da Licenca
de Funcionamento, com a apresentacdo dos
documentos mencionados no art. 2° sob as
penalidades previstas nesta Lei.

Art. 11.Esta Lei Complementar sera regulamenta-
da pelo Executivo no que couber.

Art. 12.As despesas decorrentes da execucao da
presente Lei Complementar correrdo por conta de
verba orgamentdria propria.

Art. 13.Em conformidade com o contido nos arts.
31, 70 e 74 da Constituicdo Federal; o disposto
nos arts. 32, 35 e 150 da Constituicdo Federal; e
o previsto no art. 51 da Lei Organica do Municipio
de Suzano, o sistema de Controle Interno do
Poder Executivo devera acompanhar o disposto
nesta Lei Complementar.

Art. 14.Esta Lei Complementar entra em vigor na
data de sua publicacao.

Paco Municipal “Prefeito Firmino José da Costa”,
16 de novembro de 2021, 72° da Emancipacao
Politico-Administrativa.

RODRIGO KENJI DE SOUZA ASHIUCHI- Prefeito
Municipal

RENATO SWENSSON NETO- Secretario Municipal
de Assuntos Juridicos

Registrado na Secretaria Municipal de Assuntos
Juridicos, publicado na Imprensa Oficial do Muni-
cipio de Suzano e demais locais de costume

ATOS OFICIAIS DO PODER
LEGISLATIVO

EXTRATO DE ADJUDICACAO

PROCESSO  N°. 121/2021 - PREGAO PRESENCI-
AL N°. 004/2021- PP

Torna-se publico, para conhecimento dos interes-
sados, que o Pregoeiro da Camara Municipal de

Suzano ADJUDICOU o objeto do certame a NET
BENEFICIOS LTDA , inscrita no CNPJ sob o n. 25
136 184/0001-42, com a menor taxa de adminis-
tracao de 3,85% . Suzano, 16 de novembro de
2021. OSMAR ALVES DA SILVA - PREGOEIRO -

AVISO DE REABERTURA DE LICITAGAO

(PREGAO PRESENCIAL) - PROCESSO Ne.
120/2021 - EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL
N°. 003/2021- PP

A Camara Municipal de Suzano torna publico que
realizard no dia 02 de dezembro de 2021, as
10h00min, a Sessao Publica do Pregio destinado
a contratagdo de EMPRESA ESPECIALIZADA EM
SERVICO DE LEVANTAMENTO ESTATISTICO DE
DADOS, QUANTITATIVO, DO TIPO NAO PROBABI-
LISTICO, POR COTA, COM O OBJETIVO DE AVALIAR
JUNTO A POPULAGAO DO MUNICIPIO DE SUZANO
O DESEMPENHO DOS ORGAOS MUNICIPAIS,
POLITICAS PUBLICAS, PROGRAMAS E AQOES DO
PODER PUBLICO, ABRANGENDO AS AREAS URBA-
NA E RURAL DO MUNICIPIO.

O respectivo edital estd disponivel em:
www.camarasuzano.sp.gov.br/certames. Infor-
magoes: (11) 4744-8000 ou

cpl_eap@camarasuzano.sp.gov.br.
Suzano, 16 de novembro de 2021
Ver. Leandro Alves de Faria - Presidente

SECRETARIA MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO E FINANCAS

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E

LICITACOES

RESULTADO DO JULGAMENTO DOS CREDENCI-
AMENTOS DA CHAMADA N° 01/SMMA/2021 -
CREDENCIAMENTO VISANDO A CONTRATAGAO
DE SERVIGOS DE CASTRAGAO CIRURGICA EM
FEMEAS E MACHOS DAS ESPECIES CANINA E
FELINA.

TORNAMOS PUBLICO, para conhecimento dos
interessados, que a Comissao Permanente de
Julgamento das Licitagdes do Municipio de Suza-
no, por unanimidade dos seus membros, resolve o
que segue: 1) DEFERIR os pedidos das empresas:
DOCTOR PET ANJOS DA GUARDA LTDA; TECH VET
CENTRO DE CASTRAGAO ANIMAL LTDA; CLINICA
VETERINARIA PAYOL LTDA; ASSOCIAGAO ADORA-
VEL VIRA-LATA e SUZANNE PRESANIUK FERNAN-
DES. Fica aberto o prazo de 02 (dois) dias Uteis
para interposicao de eventuais recursos. Fica
franqueado vistas ao processo. Eventuais esclare-
cimentos pelo telefone 4745-2191.

COMISSAO PERMANENTE DE JULGAMENTO DAS
LICITAGOES DO MUNICIPIO DE SUZANO.
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