Prefeitura Municipal de Suzano
Estado de Sao Paulo

LEI N°5.316 DE 17 DE NOVEMBRO DE 2021
Autoriza a criagdio do Programa Municipal de
Qualificagdo Profissional e¢ Alfabetizagdo e¢ da outras
providéncias.

(Autoria: Executivo Municipal
Projeto de Lei n® 061/2021)

O PREFEITO MUNICIPAL DE SUZANO, Estado de
Sdo Paulo, usando das atribuigoes legais que lhes sdo conferidas;

FAZ SABER que a Camara Municipal de Suzano aprova
e ele promulga a seguinte Lei:

Art.1°.  Fica criado o Programa Municipal de
Qualificagdo Profissional e Alfabetizacdo, de carater assistencial, a ser coordenado pela
Secretaria Municipal de Administragdo, visando proporcionar alfabetizagao,
qualificacdo profissional e renda para até 400 (quatrocentas) cidaddos de 18 a 59 anos
de idade, integrantes de parte da populagdo desempregada residente no Municipio.

§ 1°. O programa de que trata esta Lei serd coordenado
pela Secretaria Municipal de Administragdo, e contard com a colaboracdo das demais
Secretarias Municipais e entidades que tenham por objetivo a qualificagdo profissional,
alfabetizacdo e renda.

§ 2°. Do total das vagas previsto no “caput” deste artigo,
havendo interessados e fun¢des compativeis, serdo destinados 3% (trés por cento) para
os portadores de deficiéncia.

§ 3°. Do total das vagas previsto no “caput” deste artigo,
havendo interessadas, serdo destinadas 5% (cinco por cento) para as mulheres vitimas
de violéncia doméstica.

§ 4°. Cada inscrito receberd um protocolo de inscri¢ao
que devera conter o nimero de controle, data e horario de sua inscri¢do e o Poder
Executivo divulgara a lista de todos os inscritos no programa.

Art.2°. O programa referido no artigo 1° consiste na
realizacdo de cursos de alfabetizagdo e qualificacdo profissional, ¢ a concessao de bolsa-
auxilio, no valor mensal de R$ 1.100,00 (um mil e cem reais), correspondente a um
salario minimo.

Paragrafo tunico. Os beneficios de que trata o “caput”
serdo concedidos pelo prazo de até 1 (um) ano, prorrogavel por igual periodo.
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Art.3°.  As condi¢des para a inscrigdo no programa
para a selegdo sdo as seguintes:

I- Situacdo de desemprego igual ou superior a 1 (um)
ano, desde que ndo seja beneficiario de seguro-desemprego;

IT - Residéncia no Municipio ha, no minimo, 1 (um) ano;

III -Apenas 1 (um) beneficiario por nucleo familiar.

Paragrafo unico. No caso do nimero de inscritos ser
superior ao de vagas, a preferéncia para participagdo no programa sera definida
mediante aplicago, pela ordem, dos seguintes critérios:

I - Nao ter participado anteriormente do programa;

II - Menor renda per capta, resultado da divisdo da renda
familiar pelo nimero de membros da familia;

III - Mulheres arrimo de familia;

IV -Maior tempo de desemprego;

V - Mais idade.

Art.4°. A participacdo do bolsista no Programa
implica a colaboragdo, em carater eventual, com atividades de interesse do Municipio
ou com o6rgaos publicos da Administracdo Publica direta ou indireta, sem vinculo de
subordinag@o.

§ 1°. A participagdo no programa nao representa vinculo
empregaticio, eis que de carater assistencial e de alfabetizacdo e formagdo profissional,
ndo se revestindo das caracteristicas que configuram tal vinculo.

§ 2°. A jornada de atividades no programa sera de 6 (seis)
horas por dia, 5 (cinco) dias por semana, mais um periodo de qualificagdo profissional e
alfabetizacdo cujo prazo, dia e horario variardo conforme o curso.

§ 3°. Nao podera ser utilizado o Programa para promover
a substituicdo de servidores ou a rotatividade de mao-de-obra, em decorréncia da
colaboracao dos bolsistas.

Art.5°.  Fica o Poder Executivo autorizado a criar
condi¢des para o deslocamento dos bolsistas do programa.

Art. 6°. O bolsista serd excluido do Programa nas
seguintes hipoteses:

I - Quando, convocado apds selecdo, ndo se apresentar
para inicio das atividades;

IT - Quando ndo observar as normas estabelecidas pela
Administragdo;
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III -Quando ausentar-se ou  nio comparecer
injustificadamente as atividades que lhe forem designadas por 5 (cinco) dias corridos ou
10 (dez) dias intercalados;

IV -Quando deixar de comparecer injustificadamente ao
curso de qualificacdo profissional ou alfabetizacdo por 2 (duas) vezes durante o0 mesmo
més;

V- Quando adotar comportamento inadequado ao
funcionamento do Programa;

VI -Quando conquistar um emprego;

VII- Quando for constatada sua incompatibilidade no
desenvolvimento das atividades que foram atribuidas ou na qualificacdo profissional ou
alfabetizacao.

Art.7°.  As despesas decorrentes da execucdo da
presente Lei correrdo a conta de dotagdes proprias do orcamento vigente, que serdo
suplementadas, se necessario.

Art.8°.  Esta Lei entra em vigor na data de sua

publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Pago Municipal “Prefeito Firmino José da Costa”, 17 de
novembro de 2021, 72° da Emancipagao Politico-Administrativa.

RODRIGO KENJI DE SOUZA ASHIUCHI
Prefeito Municipal

RENATO SWENSSON NETO
Secretario Municipal dos Assuntos Juridicos

Registrado na Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos, publicado na portaria do
Pago Municipal “Prefeito Firmino José da Costa”, e demais locais de costume.

ROBERTO DOS SANTOS CHAGAS
Matricula — 17.485
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