Prefeitura Municipal de Suzano
Estado de Sdao Paulo

LEI N° 3961/05

Autoriza a Prefeitura Municipal de Suzano a firmar convénio com o Tribunal de Justica de Sao Paulo
para a cessao de servidores publicos municipais, na forma e para os fins que especifica, e da outras pro-
vidéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SUZANO, usando das atribuigdes legais que lhe sdo conferidas;
FAZ SABER que a Camara Municipal de Suzano aprova e ele promulga a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica a Prefeitura Municipal de Suzano autorizada a firmar convénio com o Tribunal de Justica
de Sao Paulo, com prazo de vigéncia maximo de 04 (quatro) anos, para a cessdo gratuita de até 20 (vin-
te) servidores publicos municipais que desempenharao exclusivamente fun¢des administrativas junto as
unidades judicidrias instaladas na Comarca de Suzano, devendo o termo convenial prever que, a cada
ano, o teto quantitativo fixado seja reduzido no percentual de 25% (vinte e cinco por cento) deste total,
com vistas ao cumprimento das disposi¢oes da Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de
2000.

Paragrafo tinico. A cessdo de servidores de que trata o “caput “ deste artigo recaird somente naqueles
que se encontrem estabilizados no servigo publico ou nele ingressem mediante concurso publico, uma
vez superado o respectivo estdgio probatdrio, sendo expressamente vedada a contratagdo temporaria
para atender o disposto nesta Lei.

Art. 2°. Nenhum servidor municipal permanecerd cedido ao Tribunal de Justi¢a do Estado de Sao Paulo
ao término do convénio a que alude o art. 1° desta Lei, podendo o mesmo devolvé-los ao Municipio
antes dos prazos previstos.

Art. 3°. As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo a conta de verbas proprias dos
orcamentos vigente e futuros, na forma prevista.

Art. 4°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Suzano, 02 de maio de 2005.
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