Prefeitura Municipal de Suzano
Estado de Sido Paulo

LEI N°S5.144 DE 14 DE MAIO DE 2018

Autoriza o Municipio de Suzano a celebrar Termo de Convénio com o Servico Social da Industria —
SESI — Departamento Regional de Sao Paulo, objetivando a execucio do projeto denominado “SESI-
SP Atleta do Futuro”, na forma e pelo periodo que menciona, e da outras providéncias.

(Autoria: Executivo Municipal Projeto de Lei n® 029/2018)

O PREFEITO MUNICIPAL DE SUZANO, no uso das atribui¢cdes legais que lhes sdo conferidas;
FAZ SABER que a Camara Municipal de Suzano aprova e ele promulga a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Municipio de Suzano autorizado a celebrar Termo de Convénio com o Servi¢o Social da
Industria — SESI — Departamento Regional de Sdo Paulo, objetivando a execugdo do projeto denominado
“SESI-SP Atleta do Futuro”, conforme modelo-padrio que se constitui no Anexo Unico desta Lei.

Art. 2°. As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo a conta de dotagdes proprias dos
orcamentos vigente e futuros, que serdo suplementados, se necessario, para atender a tal finalidade.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 4°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Pago Municipal “Prefeito Firmino José da Costa”, 14 de maio de 2018, 69° da Emancipa¢do Politico-
Administrativa.

RODRIGO KENJI DE SOUZA ASHIUCHI Prefeito Municipal

Renato Swensson Neto Secretario Municipal dos Assuntos Juridicos
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CONVENIO DE GOOPERAGAO TECNICA
“PROGRAMA SESI - ATLETA DO FUTURO"

Pelo presente instrumento particular e, na melhor forma de direito, em que séo partes, de
um lado, o SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - SESI, Departamento Regional de Sdo
Paulo, inscrito no CNPJ sob o n° 03.779.133/0001-04, com sede na cidade de S&o Paulo,
Capital, na Avenida Paulista, n® 1313, 3° andar, Bairro Bela Vista, neste ato representado
por seu Diretor da Divisdo de Qualidade de Vida, Alexandre Ribeiro Meyer Pflug,

doravante, simplesmente, denominado SESI-SP; e, de outro lado, , inscrita no CNPJ
sch o n® , com sede na , n° ,Baimo , nacidade de , Estado
de S&o Paulo, neste ato representada por .doravante, simplesmente, denominada

CONVENIADA; considerando,

- que o SESI é uma entidade criada com a finalidade de estudar, planejar e executar
medidas que contribuam para o bem-estar social dos trabalhadores na inddstria e nas
atividades assemelhadas, e ajudé-los a resolver os seus problemas basicos;

- que sdo metas do SESI, entre outras, a valorizagao da pessoa humana e a melhoria
do padrdo geral de vida do trabalhador; e,

- o interesse manifestado pela CONVENIADA em incentivar a pratica de esporte e
recreacdo,

resolvem celebrar o presente Convénio de Cooperacdo Técnica, mediante as seguintes
clausulas e condigdes, que, mutuamente, aceitam e outorgam.

Clausula Primeira - Do Objeto

Constitui o objeto do presente convénio, a integragdo do SESI-SP e da CONVENIADA,
para proporcionarem a ( ) alunos, com idade entre 6 (seis) e 17 (dezessete)
anos, a execugdo do projeto denominado “Programa SESI-SP Atleta do Futuro”, visando
assegurar 0 desenvolvimento de exercicios fisicos e esportivos, nafs) categoria(s) e
modalidade(s) conforme grade horaria anexa.

Clausula Segunda - Do Prazo
O presente convénio vigorara pelo periodo de de de 20 a 31 de

dezembro de 2018, podendo ser renovado somente mediante a elabora¢go do competente
termo aditivo.

Clausula Terceira - Das Obrigagdes da CONVENIADA

i
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3.1. Em decorréncia ao ajustado neste instrumento, a CONVENIADA se obriga a:

3.1.1. designar os recursos humanos necessarios para o pleno desenvolvimento do
programa, sendo:

3.1.1.1. 01 gestor para acompanhar o desenvolvimento do Programa no
municipio, participar de reunides técnicas pedagagicas no SESI-SP e
realizar reunides pericdicas com a equipe técnica; e,

3.1.1.2. Professor(es) com registro no Conselho Regional de Educagao
Fisica — CREF, com carga horéria adequada para desenvolvimento
das turmas, conforme grade horaria anexa, participar de reunides
técnicas pedagogicas no SESI-SP e eventos aos finais de semana.

3.1.2. zelar para que seus colaboradores cumpram rigorosamente a metodologia e
normatizac&o, bem como a organizacdo, controle € avaliagdo do Programa
SESI-SP Atleta do Futuro;

3.1.3. providenciar toda a documentagéo necessaria para inscricdo dos alunos e
solicitar 0 atestado médice dos alunos participantes das turmas e de seus
professores no ato da inscrigdo, responsabilizando-se também por seu
controle e armazenamento, quando da reglizagdo de atividades em locais
especificos da CONVENIADA que serfo utilizados em decorréncia deste
convénio. A validade do atestado deverd ser de acordo com a legislagéo
vigente;

3.1.4. informar o SESI-SP sobre o nimero de alunos inscritos no programa, bem
como apresentar a copia da ficha de inscrigo dos alunos, devidamente
assinadas pelo gestor da conveniada, até o ultimo dia (til de cada més, para
acompanhamento e monitoramento dos resultados;

3.1.5. arcar com as despesas de alimentagdo em competigbes e evenfos, sempre
com planejamento prévio e de comum acordo entre as pares;

3.1.6. arcar com as despesas de transporte em competigdes oficiais, amistosas
efou quaisquer eventos, ndo organizados pelo SESI-SP, devendo o veiculo,
ser escohido criteriosamente. Os veiculos disponibilizados  pela
CONVENIADA deverdo estar devidamente regularizados junio aos argéos
préprios e em boas condigdes de uso, cabendo a mesma zelar integralmente
pela incolumidade fisica dos alunos durante o transporte;

3.1.7. ceder as instalagbes, equipamentos e materiais esportivos, de forma
planejada & em comum acordo entre as partes, para realizagdo das
atividades, conforme grade horaria anexa ao final;

3.1.7.1. garantir o atendimenio a legislagdo, conhecer e monitorar o
cumprimento das leis especificas que estabelecem critérios de
seguranga e atendimento a acidentes para o funcionamento e
oferta de servicos de esporte e lazer;
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3.1.7.2. cumprir a legislacdo vigente que estabelece critérios para o
funcionamento e oferta de servigos de esporte e lazer nas
instalacdes relativas ao estabelecimento e a(s) atividade(s)
desenvolvida(s).

3.1.8. zelar pelalimpeza e conservagéo do local de treinamento;

3.1.9. zelar para que a nomenclatura do Programa SESI-SP Atleta do Futuro seja
corretamente  utilizada nas divulgagbes em meios de comunicagdes,
seguindo critérios aprovados pelo SESI-SP, n&o sendo permitida a inclusao
de outras instituicdes nao pactuadas em Instrumento deste convénio;

3.1.10. viabilizar (garantir) a participagdo dos Recursos Humanos que atuam no
programa nas palestras informativas sobre seguranga e prevencao de
acidentes; €,

3.1.11. responsabilizar-se pele silk da logomarca nos uniformes do Programa SESI-
SP Atleta do Futuro.

Fica ajustado que os funcionarics designados pela CONVENIADA para a realizagdo
do atendimento aos alunos inscritos no programa, ndo terdo nenhum vinculo
empregaticio com o SESI-SP, ficando a mesma CONVENIADA, integralmente
responsavel por todes os encargos ficais, trabalhistas, sociais e previdenciarios.

A CONVENIADA se obriga ainda, a comunicar imediatamente, por escrito, o SESI-
SP, sobre eventual modificagdo e/ou substitui¢do dos profissionais designados para
realizar as atividades decorrentes do Programa “SESI-SP Atleta do Futuro™.

Quando houver a participagéo em eventos esportivos e competicdes ndo organizadas
pelo SESI-SP, caberda a CONVENIADA, a responsabilidade pelos atletas
participantes, arcando com todas as despesas cabiveis, incluindo apdlice de seguro,
obedecendo as regulamentacdes especificas.

Clausula Quarta - Das Obrigagdes do SESI-SP

O SESI-SP se obriga a disponibilizar de seu guadro funcional, sem qualquer
exclusividade, dentro da jornada normal de trabalho, para atender os alunos inscritos
neste programa, 01 (um) Coordenador de Qualidade de Vida efou Orientador de
Esporte, para coordenar e planejar as atividades a serem desenvolvidas em conjunto
com a CONVENIADA, realizando reunides com a equipe téchica, controlando
frequéncia, avaliando e acompanhando o desenvolvimento do Programa,
estabelecendo contatos e intermediando as agdes do projeto.

Compromete-se ainda, o SESI-SP:
421 ceder sem exclusividade e de forma planejada, as instalagbes e

equipamentos existentes no Centro de Qualidade de Vida, para a pratica das
atividades, conforme grade horaria anexa;
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4.2.2. oferecer uniformes (camisetas e shorts) para utilizagéo em aulas;

4.2.3. monitorar o cumprimento da legislag&o vigente que estabelece critérios de
seguranca e atendimento & emergéncia nos espacos onde a(s) atividade(s)
&(sa0) desenvolvida(s),

4.2.4. seguir as diretrizes do PAZ — Principio Acidente Zero no gue diz respeito a

4.2.4.1. Educagao para Preven¢ao:
a) Oferecer anualmente uma palestra informativa sobre
prevencio de acidentes & equipe técnica que desenvolve as
atividades; e,
4.2.4.2. Gestdo da Prevencio:
a) Realizar o check list de intervengbes preventivas nas
instalagdes onde serdo realizadas as atividades do programa.

4.2.5. realizar capacitagdes da equipe técnica e de gestores dos parceiros
envolvidos sobre a metodologia do programa, conforme cronograma de
capacitagBes anexo ao final, sendo estas agbes devidamente planejadas e
acordadas entre as partes.

43, Todas as atividades desenvolvidas em decorréncia deste ajuste ser@o
supervisionadas e coordenadas pela Diretoria do Centro de Atividades " ", da
cidade de

44. Os funcionarios designados pelo SESI-SP para acompanhamento ao
desenvolvimento das atividades no programa, nfZo terdo nenhum vinculo
empregaticio com a CONVENIADA, haja vista que o fazem no contexto de suas
atribuicdes ja contratadas, ficando o mesmo SESI-SP, integralmente responsavel por
todos os encargos fiscais, trabalhistas, sociais e previdenciérios.

Clausula Quinta - Da Denuncia e Resciséo

5.1. O presente convénioc poderd ser denunciado por vontade dos participantes,
manifestada por escrito, resguardando-se o prazo de 30 (trinta) dias, a contar do
recebimento de correspondéncia.

5.2. Fica ajustado entre as partes que o presente ajuste poderéd ser rescindido, apos
prévia comunicagdo por escrito, na hipétese de descumprimento das disposigdes
desse convénio.

5.3. Na hipétese do SESI-SP por lei ou ato de autoridade publica, for obrigado a
interromper suas atividades, podera ocorrer a qualquer tempo a rescis@o imediata do
presente convénio, independente de gualquer aviso ou notificacao, cancelando-se,
automaticamente, as atividades esportivas, sem gue seja devida qualquer reparagao
ou indenizagao 8 CONVENIADA, ou aos seus beneficiarios.
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Clausula Sexta - Do Foro

Fica eleito o Foro da Comarca da Capital de S80 Paulo, para dirimir eventuais davidas
oriundas do presente ajuste.

E, por estarem assim, ajustados assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de
igual e teor e para o mesmo fim.

Séo Paulo, de de 20

SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - SESI
Departamento Regional de Sda Paulo

Alexandre Ribeiro Meyer Pflug
Diretor da Divisdo de Qualidade de Vida

CONVENIADA

(Repres. Legal)

Nome:

CPF:

Cargo:
Testemunhas:
Nome: Nome:
RG n® RG n®:
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GRADE HORARIA

" Categoria | Modzlicade | :Diada | Horario. | Faixa | N°de Alunos « Local
Camwrnit el e e g aana L T tare L T e

]

Total de Alunos B

CRONOGRAMA DE CAPACITACOES

Parceiro:

. Caga ' | local 7}
Homna b i

" Assunio/Tema | Publico-alvo.

3 MMBBELD 03_PAS - SES1XCORVENADA (eaco syupsety



