Prefeitura Municipal de Suzano
Estado de Sao Paulo

LEI N°5.089 DE 06 DE SETEMBRO DE 2017

Cria o Auxilio Locacao, Auxilio Mudanca e Auxiliartergencial, revogando a Lei Municipal
n°® 4.788, de 11 de junho de 2014.

(Autoria: Executivo Municipal - Projeto de Lei n® 064/2017)

O PREFEITO MUNICIPAL DE SUZANO , Estado de S&o Paulo, no uso das atribuicdes
legais que Ihes sdo conferidas;
FAZ SABER que a Camara Municipal de Suzano aprova e eleydgana seguinte Lei:

Art. 1°. Ficam criados os seguintes beneficios financeiros:

| - Auxilio Locagdo, beneficio financeiro mensal, sumatar e provisério destinado a auxiliar
a locacdo de moradia para familias de baixa rendeegtejam em &reas ou locais onde havera
intervencdo municipal ou que caracterizem situdngimtacional de emergéncia ou destinado a
prestar atendimento imediato para mulheres emgsitude risco pessoal e social por ocorréncia
registrada de violéncia em razdo da qual neceaBaadonar a moradia, principalmente apés
efetuada a denuncia do agressor, e tendo sidoasnamitamento e acompanhamento efetivados
pelo érgado competente do Municipio;

Il - Auxilio Mudanca, beneficio financeiro eventual, grarcela Unica, para promover a
mudanga do nucleo familiar, que estejam em aredscais onde haverd intervengdo municipal
ou que caracterizem situacdo habitacional de emeiagé

Il - Auxilio Emergencial, beneficio financeiro eventysdya a complementacédo na aquisi¢cao
de imoével, desde que em area regular, para o ntan@bar que esteja em areas ou locais onde
havera intervencdo municipal ou que caracterizémagio habitacional de emergéncia.

Art. 2°. O Auxilio Locagédo se limitara ao valor de R$ 500(§Qinhentos reais) mensal, pelo
prazo maximo de 12 (doze) meses, prorrogavel unca thez pelo mesmo periodo.

§ 1° O Auxilio Locacdo sera pago diretamente ao berdefici mediante apresentacdo do
contrato de locacao devidamente assinado pelasspaohtratantes, a continuidade do beneficio
esta condicionada a apresentacdo mensal dos retibgmgamento dos alugueres do més
anterior, que deverd ser apresentado até o dég¢anatiddo més seguinte ao vencimento, sob
pena de suspensao do beneficio até a comprovacéao.

§ 2°. A localizagéo do imdvel no Municipio de Suzano.egatiacdo de valores, a contratagéo
da locacdo e o pagamento mensal aos locadoresesp@nsabilidade exclusiva do titular do
beneficio, ndo sendo a Administracdo Publica respa por qualquer dnus financeiro ou legal
com relacdo ao locador, em caso de inadimpléncidesgumprimento de qualquer clausula
contatual por parte do beneficiério.

§ 3°.A recusa do beneficiario em inser¢cédo em Progranmt&taonal ofertado pelo Municipio,
ou 0 ndo enquadramento nas exigéncias da Caixadmitem Federal (CEF) inviabilizando a
sua moradia, implicara na suspensao imediata ddidocacao.

§ 4° Sera suspenso o Auxilio Locagdo, a qualquer tempediante manifestacéo
circunstanciada e fundamentada, se:

| - por qualquer forma a pessoa, familia ou grupo leadb retornar a area anteriormente
invadida ou invadir qualquer outra area;

Il - for dada solucdo habitacional definitiva por qualgdas esferas de Governo para a pessoa,
familia ou grupo beneficiado;

lll - prestar declaragéo falsa para obtencéo do beneficiainda,

IV - a pessoa, familia ou grupo conquistar autonoménfiaira.

Art. 3°. O Auxilio Mudanca e o Auxilio Emergencial se lim#taao valor maximo de até 10
(dez) salarios minimos vigentes.

Paragrafo tnico —O valor deste beneficio sera definido apds avaliacéial.

Art. 4°. O nucleo familiar somente serd beneficiado porgueal das acdes previstas nesta Lei
apos o relatério técnico-social no qual seja coadtaa necessidade de remocao:
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| - em razdo da incidéncia de risco geotécnico;

Il - por se tratar de area de interesse ambiental,

lll - para arealizacdo de obras publicas; ou

IV - prestar atendimento imediato para mulheres emcgituale risco pessoal e social por
ocorréncia registrada de violéncia em razdo dampedssite abandonar a moradia.

Art. 5°. Para efeito desta Lei, sdo consideradas familiabailea renda aquelas com renda
familiar ndo superior a 3 (trés) salarios minimeeu 1/2 (meio) salario mininper capita,
referenciado pela Assisténcia Social da Secrets@onsavel pelo programa.

Paragrafo unico —A qualquer tempo a Prefeitura podera cessar o imémgfor denuncia de
irregularidade, cabendo ao beneficidrio apresetb@umentos que sejam solicitados, tendo
prazo de 30 (trinta) dias, apds convocacdo ofid@mldepartamento responsavel, para sanar
guaisquer duvidas.

Art. 6°. Os beneficios previstos em quaisquer das acdedaotes deste Programa seréo
concedidos apenas 01 (uma) Unica vez para cadeonfiachiliar beneficiado.

Art. 7°. O Chefe do Poder Executivo, por ato proprio, regelatara o disposto nesta Lei, no
prazo maximo de 90 (noventa) dias, contados dadgasaia publicacao.

Art. 8°. As despesas decorrentes da execucdo desta Leidooaeconta de verbas préprias
constantes dos orcamentos vigente e futuros, gu® seplementadas, se necessario, para
atender a tal finalidade.

Art. 9°, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 10. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario e, em alpaediei Municipal n° 4.788, de
11 de junho de 2014.

Paco Municipal “Prefeito Firmino José da Costa”,d@9setembro de 2017, 68° da Emancipacéao
Politico-Administrativa.

RODRIGO KENJI DE SOUZA ASHIUCHI - Prefeito Municipal
Renato Swensson NetoSecretario Municipal dos Assuntos Juridicos
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