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~ TERMO DE COLABORAGAO N° 088/2017

I

TERMO DE COLABORACAOD QUE ENTRE S CELEBREAM A
| PREFFITURA MUNICIPAL DE SUZANO, POR MLIO DA |
SECRETAREA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA f |
DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO MUNICERIO DE SUZANO T A
ENTIDADE INSTITUTO BENEFICENTE VIVA A VIDA PARA O
DESENVOEVIMENTO DO SERVICO  DE ACOLHIMENTO |
INSTITUCIONAL  PARA  MULHERES VITEMIAS nE
VIOLENCIA. Na FORMA QUE ESPECIFICA, PARA O P RE A
ALVO OUE INDICA, COM O APOIO DO GOVERND METICIPALL
MEDIANTE O ESTABELECIMENTO  DE COOPERATAD |
i FINANCEIRA., FM CONFORMIDADE COM 0% PARAMETROS
' NACTONALS DFE QUALIDADE, COM SUPEDANEO NO ART A1

da Lei 13.01%2004, T DO CHAMAMENTO PUBLICO N 012017, |

PARA FINS QUE ESPECIFICA. -

I : .
' A Prefeitura Municipal de Suzano. por meio da Secretaria Municipal de |
 Assisténcia e Desenvolvimento Social - SMADS, pessoa juridica de direito pablico interno.
| devidamente inscrita no ONPEME sob o n” 46.573.056:0001-2 1. com sede na Rua Baruel, n” 501,

| nesta cidade e Comarca de Suzano, Estado de Sfio Paulo. neste ato representado por sen Prefeio '
Municipal, Senhor RODRIGO KENJL DE SOUZA ASHIUCHL. portador da cedulz de |
Cidentidade RG n° 30.079.595-6  inserito mo CPFMF sob o n° 276.171 028-00. doravanie

| simplesmente denominado MUNICIFIO. doravante denominada CONCEDENTE e a entidade e |
4 INSTITUTO BENEFICENTE VIVA-A VIDA, pessoa juridica de direito privado, inserita no |
CNPIME sob o n® 02.041 418/0002-33, com sede Rua Viva a Vida. n, 4 10, Chacara Mea, em |
| Suzano, Estado de Sdc Paulo, devidamente representada por seu Presidente, Sr. HELISSON

BUENO DF LIMA, brasifeiro, soltewo, portador da Ccdula de Mdentidade RG n® 16, 121.903-9-

SSP/SP ¢ do CPFMF sob o n® B73.6306I8-20, simplesmente designada INSTITUICAO. |
doravante denominada OSC, resolvem celebrar o presente Termo de Colaboragho com base na
 Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2044 e suas alteracBes: Lei n° 8.742, de 07 de dezembro de 1995
¢ suas alteragBes (Lei Organica de Assisténcia Social) aos quais as partes sujeitam-se a cumpri-las.
mediante as cliusulas ¢ condigies seguintes: |

CLAUSULA PRIMEIRA - DESCRICAQ DU OBJETO PACTUADO ;
, Realizar, cm regime de miwa colaboragdo, a implantagio ¢ manutencic do Servigo de
' Acolhimento Institucional pars Mulheres Vitimas de Violéncia, a ser ofert b die torma
| continuada. com a finalidade de assegurar o acolhimento de mulheres vitimas de violéncu ¢ seus
|fithos. que estdo em situagio de nisco. bem como acompanhamento psicossocial visando & |
|reinsercio familiar ¢/ou comunitaria dos acolhidos em conformidade com o Plano de Veatiafho |
{ Administragio), bem come a vinculagic ao Plano de Trabalho apresentado pela US40 Co)

| CLAUSULA SEGUNDA - META DE ATENDIMENTO
(Merar 20 vagas no Servign de Acolhimento Institucional para Mulheres Vitimas @ |

PWoléncia e seus fithos,

PARAGRAFD UNICO - RESULTADOS ESPERADOS
s acolher, de modo crmergencial @ provisario, Mulheres Vitimas de Violénein o familiay e
situagdo de risco, com oferta de proteglio integral, contribuindo para LIRLETAE © preyeniy |
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| ‘.'-i.fufip‘i‘lti -l:-l-é.;.-iu.léi.s-;;ﬁes de direitos ¢ para 'reeﬁ-‘.labt:leu:imtnm-dt‘ vinculos familiares, sociais L
comunitanos,

e proporcionar  atendimento  das necessidades  basicas  dos  acollidos. por meio de
higienizagdo, alimentagio, local para puarda de pertences e alojamento para repous

o possibilitar a convivéncia comunitana em ambiente de respeito aos direitos humanos.

s oferceer atendimento psicossavial com orientagdes de acesso 4 rede socioassistencial. a0k
demais drgios do Sistema de Garantia de Direttos ¢ is demais politicas publicas aplicadas |
a0 caso individueal; |

e incentivar o desenvolvimento da autonomia. da cidadania e do protagonising soetal

e ofertar acdes profissionais gue busquem constinin, restaurar ¢ tortalecer lagos familares, i
SOCils ¢ COmunitanos dos usuaros '

| e promover 0 acesso a rede de qualificagio e requalificagio pro flesional com vislas &

! inclusio produtiva, :

| CLAUSULA TERCEIRA - OBRIG

|

'1- DO CONCEDENTE

e disponibilizar 4 OSC informages necessirias ao bom andamento para execugdo do senvigal
validar as propostas ¢ agdes apreseniadas pela s :
prestar as jnformacdes e os esclarccimentos que venham a ser solicitados pela OSC;
dicar o Gestor da Colabarago. confbrme Arts. 35 e 61 da Lei ! 30092014
cumprit 0s compromissos financeiros assymidos com a OsC.

notificar. formal e tempestivamente, a OSC sobre as irregulandades observadas nu
execupdo do vbjete da Colaboragio: :

s fiscalizar a execugdo do objeto pactiado: .

o repassar mensalmente & OSC, o valor conforme o cronograma de desembolso constante do
Plano de Trabalho elaborado pela OSC, parte integrante deste Termo. _

» supervisionar, monitorar ¢ {iscalizar o desempenho das agdes descivolvidas, bem coma o |
aplicagdo dos recursos financeiros repassados:

e prorogar a vigéncia da Colaboragio. de oficio, quando ocorrer atrase na liberagdo dhors
recursos, linitada a provrogacio a0 exato periodo de-atraso veri ficade, nos termos do
paragrafo tnico do art. 33 da Lei 13.019/2014: :

s a prerrogativa do Grgao concedente de conservar a awtoridade normativa e exercer conirole
¢ fiscalizacdo sobre a execugio, bem como de assumir ou transforir a responsabildade pelo 2
mesmo, no caso de paralisagdo ou de relevante fato superveniente, de modo @ evitar A
descontineidade do servieo,

e ceder a titulo gratuito, mediante fermo de cessao especifico, instalagies fisicas para O

i desenvolvimente do presente termo. observado o Plano de Teabalho. As wansformagdes o

; henfeitorias realizadas pela OSC no imavel cedido, ndo gera direito de propricdade. !
devendo a OSC realizar sua devolugio na data da conclusao ou extingio do st umentot) |

| e ceder a titulo gratnito. mediante termo de cessdo especifico, equipumentos. Imateriavs

permanentes ¢ mobiliarios em geral, para o desenvolvimento do presente terma. observado |

o Plano de Trahalbo. As transtormagtes ¢ benfetonas realizadas  pela O80T nos.

cquipamentos, maleriais pernmanentes ¢ mobiliarios em geral, nac gera direito de !

propricdade, devendo a OSC realizar sua devolugio na duta da conclusio on extingdo do |

TS Lrurmenti. !

. & @

CTE - DA ORGANIZACAD DA SOCIEDADE CIVIL - OSC
# executar o objern desta Colaborsciio na forma cstabelecida no Plano der Vrabatho ¢ demas

; normas disciphinadoras oo dmbuio da CONCEDENTE:
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realizar todos os servigs relacionados a este Termo de Colaboragio, de acordo com skis |
capecificagdes e as normabivas vigentes:

responsabilizar-se pelo dnus resultante de guaisquer agoes. demandas, cusios o despesas
decorrentes de danos cassados por culpa ou dolo de seus empregados ¢ prepostas, bem i
como se obrigar por quatsquer responsabilidades decorrentes de agdes judicials gue [he
venham ser alribuidas por torga de lel relacionadas com o cumprimento dos servigos Ui
demandados: f
camunicar 3 SMADS toda e gualguer iregulandade ocomda durante d eaecgin dos |
STV IV,

manter a SMADS informada sobre o andumento do STV IO

prestar todos os esclarecimentos solicitados pela SMADS, |
responder por eventuans prejuizos ¢ danos decorrentes de sun demora, omissan ot @ime, 1d '
conducic dos servigos de sua responsabilidade ou em qualsguer servicos objetn deste |
Termo de Colaboragio; :
cumprir todas as dispositivas legais e noriativas, relacionadas ao servigo a ser prestado.
encaminhar. de imediato, 4 Cl{}N{‘EDEM‘TE gualgquer alteragio em seus G103 constitutivos. |
bem “coma  outrog™ documentos e informaces necessarias i boa  exvougho © @0 E
acompanhamenti do servigo socioussistencial objeto da Colaboragio:

wargntir profissionais em quantidade e com fornagdo ¢ experiéncia compativeis com i
meta de atendimento pactuada:

apresentar 4 CONCEDENTE. mensalmente pelatorios qualitativos ¢ quantitativos dos
atendimentos prestados aos usuarios para fins de acompanhamento ¢ estalistica;
aplicar os recursos advindos desta Colaboraglio, exclusivamente no custeio das agies |
propostas no Plano de Trabalho:

movimentar os recursos desta Colaboragio exclusivamente na conty corrente em pnstituicao |
pitblica, aberta para este fim: |
apresentar presiacio de contas parctal, de acordo & sistematica de liheragdo de recursos’
prevista no-cronagrama de desembolso. obhservado o prazo de 30 dias.

prestar cantas da boa e regular aplicagdu dos recursos recebidos no prazo de at novents

dias & partir do ermino da vigéncia da Colaboragdo ou ne final de cada exercicio, s¢ a
duragdo da Colaboragio exceder um ano, nos (ermos dos arns. 49 ¢ 69 da Let o
13.019.2014 |
apresentar  relatario de execucio do objeto. contendo as atividades ou  projetos |
desenvolvidos para v cumprimento do objeto ¢ o comparativo de metas propostas com 05 |
resultados alcancados. nos termos do art.66 da Lei o7 130192014, de acordo a sistematica
de liberagao de recursos prevista no cronograma de desembolso. abservade o praso de 30
dips: !
apresentar relatorio de execucdo financeira do termo de colaboracdo, com o descrigdo das
despesas ¢ receitas etetivamente realizadas ¢ sua vinculagio com a exec ugdo do objgho, nos |
wermos do art.66 da Lei o7 13.0192014, de acordo 4 sistematica de liberagio de recurgos |
prevista no cronograma de desembolso, ohservado o prazo de 30 dias, ! o
manter em seu arquive os documentas originais que compoem 3 prestgdn de gontas
durante o prazo de 10 (dez} anos. contado do dia Gl subscquente ao da prestagan de comas,
nos termos do anL 68 da Lern™ 13009720040 |
permitic o livre acesso do exceuror & de servidores dos Grgdos de controle intermo ¢ extermo.,
a qualquer tempo & lugar, a todos os atos e fatos relacionados direts ou indirclamente com o
instrumento pactuade, guando em missdo de acompanhamento, avaliagio ¢ fiscalizagdo;
manter registros contabels especiticos do fluxe de recursos recebidos a conta dests
Colaboragdo, destacando a receita, as aplicagOes financeiras ¢ 05 resprectives rendimentos, |
bem coma as despesas realizadas: !
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| « adotar na exe:.,m;?m “das despesm pl'ﬂ\LI“IIEI‘Il'L\ dos recursos recehidos pu,h presenle |
Colaboragio. principios ¢ procedimentos estabelecidos na Lein 130192014
e devolver 4 administragio plblica no prazo improrrogavel de it dias. os sl
financeiros remanescentes. inclusive os provenientes dus receitas obtidas das aplicagoes
financeiras realizadas, por ocaside da conclusdo, denancia. rescisiio ou extngdo da
Calahoragio, serdio sob pena de imediata instauragdo de tomada de contis especial Lh:|
respansavel. providenciada pela autoridade competente da administragio piblica. nos
termaos do art, 32 da Let o 13019204
o divulgar na mfernet o em Jocais visivels de suas sedes soctars o dos estabelocamientos em
gque exerga suas agdos todas as Colaboragaos celebradas com a administragio pablca.
a,nnrﬂndn a5 seguintes informagies. nos termos do art. 11 da Lei n®™ P3O 2014 ,
- duts de assinatwra e identificagio do mstrumento de Colaboragdo ¢ do drgdo iy |
ddl’!‘lll“btﬁjl.,uv publica responsiavel:
fl - nome da organizagio da suciedade civil ¢ seu namero de insceigdo me Cadasteo |
Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFE:
1 - descrigdo do abjeto di Golaboraghos s
IV - valor wtal da O nl.—.tt:rnrq.grﬁn ¢ valores liberados, quande for o caso:
V - situagio da prestagio de contas da Colahoragdo. que devera mformar a data prevista |
para a sud apresentacdo, aodata em gque feri apresentada, o prazo pard @ SU8 analise ¢ o
i resultado conclusive ?
i VI = guando vincufados 4 execuqio do objete ¢ pagos com recursos da © olaboracio, o
valor total da remunerncio da equipe de frabalho, as fungoes que seus integrantes
desempenham ¢ a remuneragao prevista para o respectives exercicio: '
e ¢ proibida a transferéncia tofdl ou parcial da execugio do objeto desta € “olabovagio.

L AUSULA QUARTA - LIBERAC AU DE RECURSOS

Os recursos serio repassados regularmente, em conla especifica na agéncia de instituigao
piblica - indicada pela OSC. desde que ndo exista nenhuma pendéncia indicada pela
| CONCE EDENTE. tendu por base o cronograma de desembolso previsto no Plano de Teabalhe
: | aprovado. o qual é pa: te imtegrante £ indissociavel deste instrumento.

1~ VALOR TOTAL DA COLABORACAOE PREVISAO ORCAMENTARIA:
' Para execugio desta Colaboracio serdo destinados  recursos no walor tetal de
H'.'; 765.600.00 (Seteeentos ¢ sessenta e cineo mil e seiscentos reais). na Dotagdo Orgamentiria:

| 12.21.08.244.0030.2477.3.3.56.43, conforme a seguir - ’
!.--.... ‘l,.ﬂur dt.* ------ ' & B Total Cnﬁ@:‘l}ﬁﬁ'f . o
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As despesds a serem executadas em exercicios futuros serio objete de termno aditivi, no
i qual serfo indicadas as respectivas  dotagdegs preamentarias e empeniios, ou o fcias e
- movimentagdo de crédito. para sua eobertwa, i

. No caso de tlk,\ﬂc‘ba‘:. de exercicios futuros relacionadas a investimento, serd necessaro i
| constar, por ocasidio do aditamento. gue estiio consignadas no plane plurianual. ou em prey i le

L que o autorize & fixe o montante das dotagdes gue, anualmenie. constardo der creamento, durante :
o prazo de sus excougio [

I — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

R RN TR TR
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| PARAGRAFO PRIMEIR( - s recursos transteridos 4 OSC, por mein desta € G*H"«‘ttl»dﬂ
mqudnm nio utilizados serdo obrigatoriamente aplicados:
o om cadernets de poupanea de mstituigio fnanceira oficial, se & previsio de sew uso for
fzual ou superior a um mes; ¢/ou
= em fundo de aplicagio financewra de curie prazo, quando sua ubilizagdo estiver provista para
Prazos MEnores.

' PARAGRAFOQ SEGUNDO - Os rendimentos das aplicagdes financeiras na forma do pardgrafo |
Fanterior serdo, obrigateriamente. aplicados no obyelo da Colaboragio. estando supeilos s muesmas i
_mmdir.,ﬂu. de prestacic de contas exigidas parn os recursos transferidos. devendo constar de |

| demonstrativo cspu:iu: gue imtegrard as ],'.ur&,HLaLnL-s de comas desta Colaboracda, B oguande os

—_————
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valores transferidos nio forem ulilizados, deverao ser restitidos. se for o caso, atualizado
monetariamente desde a data do recebimento. acrescido de juros legais, '

EP.&REGIU\F(} TERCEIRO - Sera suspensa a hberagde das parcelas @ US0. are que as |

Cimpropriedades sejam corrigidas. nos seguintes casos:

s quando nao tiver sido comprovada a hoa e regular aplicagido da parcela anferiormente
recebida. na forma da legislagio aplicavel, inclusive mediante  procedimentos  de |
fiscalizacfio local, realizados periodicamente pela emidade ou drgdo concedente efou pelo |
Brgdo competente do sistema de Conteole interno da Administragio Publica:

o guando verificado desvio de finalidade pa aplicago dos recursos, alrasos no justificados

, no cumprimento das etapas ou Hees programadas ¢ praticas atentatonas aos principios

i fundamentais da Admintstragic Miblica nas contratagdes ¢ demais ates pralicados :L::E
execugdo da Colaboragaa: ¢ !

o guando for descumprida, peto 250 ou sew executon qualguer clausila ou condigio da !
Colaboragiio. .

PARAGRAFO QUARTE - Os rectrsos serdo mantidos em conla bangariz especilica @ somente |

| serfio permitidos operagdes para pagamento de despesas constantes do Plano de {rabwsthe
| previamente aprovadoe, ou para aplicagio no mercado financeiro, nas hipateses Previstas no a3 s
Dda Lei n® 13.019/2014, mediante transferéncia elewdnica sujeila 4 identificagac do benciiciirio |
| final e & obrigatoriedade de deposito em sua conta bancirta, ou. desde que previamente aulc wizada |

| peta CONCEDENTE, em cardter excepeional. outra maodalidade de saque autonizada pelo Banco |
Central do Brasil, em gue figue identificada sua destinagio e, no caso de pagamento, o credor

CLAUSULA QUINTA — OBRIGACAQ. DE PRESTAR CONTAS COM DEFINICAQ DE
FORMA, METODOLOGIA E PRAZOS: '
e A DSC deverd apresentar prestagiio de contas parcial e final. da aplicaglo infegral dos
recursus recebidos, na forma estabelecida no Capitulo 1V, da Lei 07 13.019, de 21 dﬁjLI]hx'
| de 2014, |
| & A prestagiio de conias apresemtada pela OSC devera conter elementos que permitam s |
| gestar da Colaboragio avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado !
conforme pactuado, com a deserigio pormencrizada das atividades realizadas ¢ a
comprovagio do alcance das metas ¢ dos resultados esperados, ate o periodo de gue rata & 5
prestagcio decontas, nos termers do art 64 da Led 130192014 .
o Pura a apresentagio das contas, parcial efou final, as OSCs/OSCIPs deverao apresentar os
comprovantes e documentos a seguir descritos: copia das notas ¢ dos comprovantes fiscais. |
mnelusive recibos. com data do documento, valor, dados da OSC e niamero dio | hhumbﬂ'ﬁ"
da Colaboracho:

s A OSC que mantiver mais de um ajuste com o Municipio observard que os wmprn'ﬁnﬂu s
documentos spresentados para prestagdo de contas dessa Colaboragde, nao podérdo ser

apresentados em outro ajuste, para 4 mesma finalidade. sob pena de caracterizagho de

indicio de fraude, sujeitando o autor a5 medidas legas cabives: !
® A OSC apresentard prestagao de contas parcial. de acordo a sistematica de liberagio de
recursos prevista no cronograma de desembolso, observado o prazo de 30 dias:

o A OS50 apresentara prestagio de contas tinal da boa e regular aplicagio dos recursos
recehidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da Colaboragio ou
i final de cada exercicio, se a duracio da Colaboracio exceder um ano. nos termos dos |
arts. 49 e 6 da Lein® 1301020614

o A OS0 deverds apresentar relatdrio de execucio do objeto, contende as atividades o4 |
projetos desenvolvidos prs o cumprimente do ohjeto e o comparative de metas propostas |

Termo de Colaboragéo - Processo Administrativ n® 01, 3532017
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com os resultados almnyn‘]m nos termos do an66 da Lei oo 13,019 2014, de acordo 3 |

! sistemdtica de liberagio de recursos prevista no cronograma de desembolsi, observado fﬁé

§ prazo de 64 dias;

P e A OSU apresentara relatorio de exccugho financeirn do termo de colaboracan. com a

descrigio das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagao com a eXECLyEn |

! do objeto, nos termos do art.66 da Lei n® 13.019/2004, de acordo 4 sistematica de lberaygda |

i de recursos prevista no cronograma de desembolso. observado o prazo de 30 dias.

e A OSC manterf em seu arquive 0s documentos origingls gue compden a prestacin de |
contas durante o prazo de 10 (dez) anos. contado do dia 01l subsequente a0 da prestagao de
contas. nos termos do art 68 da Lo a™ 13009204 '

| CLAUSULA SEXTA - ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DA EXECUCAG
O CONCEDENTE devera designar Gestor para acompanhar € fiscalizsr a presente
| Colaboragio, ao qual caberi as atribujpdes previstas no art, 61 da Lei n® 130192004 quais scjam:

e acompanhar ¢ liscalizar 2 exegueio da Colaboragio:

e informar ao seu superior hierirquico a exisiéncia de fatos que comprometam ou possam |
comprometer as atividades on metas da Colaboragio ¢ de indicios de imegularidades na |
cestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar |
s problemas detectados;

e emitir parecer téenico conclusivo de analise da prestagio de contas final, levando em |
consideragio o contenido do relatorio féenico de monitoramente ¢ avaliagdo de que trma o |
art. 39; |

 disponibilizar materiais ¢ equipamentos feenologicos necessarios as atividades  de
monitoramento ¢ avaliagdo :

I’&RA{-MD PRTMF RO — A O8O que incorrer na inexecucdo da Colabaragio estard sujeiti
2].

suspensdo do repasse de recurses afé que sejam sanadas as irregulandades detectadas:

s inabilitagiio para o T%Lb!ml‘.‘l][ﬂ de recursos do Programa do Municipio, mquanm ndo tor
regularizada 3 situagdo; e :
| = dev oltgiio, com acréscimos ‘fegais, dos recursos gass em desacordo com o Plano de |
i Trabalho previamente aprovado. ' :
|

! PARAGRAFO SEGUNDO — Considers-se mexecugdo a inobservancia das Clausolas orn|

' pactuadas e diretrizes contidas no Plano de Trabalho previamente aprovado, em especial:

o utilizagho dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presenfe instrumento. |
ainda que em cardter emergencial;

#  efetugr sague oo ransferir os recursos oriundos deste ajuste para outra conla f‘lc'lﬂmtrl-ﬂ th‘-‘
torma a garantir que pary cada despesa haja uma umica ordem de pagamento no exat ulur
¢ com deniilcacdn do credor:

o realizacdo de despesas o titule de taxa de administragio, geréncis ou similar. :

* pagamento, 4 qualquer tiwlo, a servidor ou empregado piblico mtegrante do quadro de |
pessaal da Administragdoe Direta ou Indiveta do Dhsirito Federal, da Unido, dos Bstados ¢
dos Municipios. por servicos de consultoris ou assisténcin téonica:
realizacio de despesds em data anferior ou posterior & vigencia:

o demais sitwagdes previstas na Lei n™ 1301972014,

i CLAUSULA SETIMA — FORMA DE MONITORAMENTO E AVALIACAQ

| Termao de _quaypra;ag_:_ﬁ_rg;f S50 A

T |



PREFEITURA MUNICIPAL DE SUZANO

Estado de Sao Paulo |

| R U S e e SR NP R |
s A S"vMT}‘x pmmm'u.: o meniteramenio ¢ a :Lmlmw-:- dir mrnprumcntn ey -nhwm :1,:.

Colahoracio;

s A SMAIDS realizard. sempre que possivel, a pesquisa de satistagio com os henefioaros dn
plano de trabalho e wtilizard os resultados coma subsidio na avabacao Jda Colaboragdo
celebrada ¢ do cumprimento dos objetivos pactuados, bem come na reorientagdo ¢ no
ajuste das metas ¢ atividades detimdas;

e A SMADS instituird a Comissao de Monitoramento ¢ Avaliagio. nos termos do art.3d da |

| Lein® 13.019/2014; !

| e A SMADS emititd relatorio técnico de monitoramentoe e avaliagdo de Colaboragdo
celebrada ¢ 0 submererd 3 comissdo de monitoramento ¢ avaliagio des: gnada, que o |
homologard, independentemente du ohrigatonedade de apresentagio da prestagio de contas |
devida pela O8C, contendo os seguintes elementos minunos.

| [ - descrighe sumaria das atby idades ¢ metas ¢ stabebecidas:

! il - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas ¢ do ympacto do | -

heneficio social obtido em razio da execugdo do objeto até o periodo, com base nes |

indicadores estabelecidos e dprovados no plano de wabatho: :

: il - valores efetivamente mransferidos pela administragiio piblica:

! IV - analise dos documenins comprobatorios das despesas apresentados pelil argantgao

da sociedade civil na prestagio de contas. quando ndo for comprovado o alcance das

metas e resultados estabelecidos no respective lermo de colaboracio ou de fomento:

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles inferna ¢ externo, ng damhbito

da fisealizagio preventiva, bem como de suas conclustes ¢ das medidas que tomaram ein |

| decorréncia dessas auditorigs. !

I » A Administracic Poblica podera realizar, sempre que possivel, pesquisa de satisfagdo com |

| os beneficianos do plano de trabalho € utilizard os resultados come subsidio na avaliagdo

i da Colaboragio e do cumprimento dos objetives pactuados, bem como na reor ientagio ¢ no

ajurste das metas e atividades delinidas, 5

[ L ﬁLSUL& (}IT*W& VIGENCIA E HIPOT ESES DE PRORROGAC AQ |
A presente Ltﬁlﬂh}rmﬁﬂ tera vigénoia de 24 {vinte & quatro) meses a contar da data

de sua assinaturs, podende ser  prorrogado, observada a necessidade, a disponibilidade

s orgamentiria, o cumprimento das melas por meio. da prestaglio de conas parciais e ao final de

| cada exercicio financeiro. & comprovacio da regularidade da OSC e a manutengio do interesse | -

| publico,

f LAUSULA NONA - OBRIGATORIEDADE DE RESTIT UICAQ DE RECURSOS
e 3 SO se obriga a restituir o valor transferido pela CONCEDENTL. acrescido do vadorda
contrapartida. se for o caso, awalizade monetanamente desde w data dor recebimenty, |
acrescido de juros legais, na forma da legislagio aplicivel aos debitos com a Fazenda | .
Publica nos seguinies casos: |

quanda nio executado o objete do presente avenga:
quando ndo apresentada. no prazo exigido. a prestagan de cuntas parcial, a cada exerciciy, |
¢ ao final; !
quando ndo comprovar o seu emprego na consecugdo do objeto da Colaboragao e |
quando houver saldo financeiroe remanescente, inclusive proveniente das receitas nbtidas |
das aplicagies financeiras realizadas. por ocasido da conclus@o. denincia, rescisdo ou
extingdn da Colaboragio:

e Por ocasiio da prorogagfio da Colaboragio. a OS50 podera solicitar o 5M ADS, a
reprogramagio do salde financeiro remanescente. exclusivamente para aplicagia o uh;mo

Tarmo de Cmabarav;;‘&ﬂ Prucess.c: Adminisirativo n® C1, 353r2".|" B3
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da Colaboragio, mediante termo adilive, desde quc LNILIH ]LL{'I.-.]T COM A execugao Lin'
objetn da Calaboragdo e com a prestagho de contas, |

s ()5 bens ¢ direitos adquiridos, produaidos oo transtormadas com recursos repassados pela
administragio publica. em razdo de sua execugiio no ambito desse Termo de Colaboragan.
, acaso remanescentes na data de conclisdo oo extingdo da Colaborago. sao de titulandade |
da Concedente.

(,l AUSULA DECIMA - PRERROGATIVA DA ADMINISTRACAQ PUBLICA I"-’tH.i

: CASSUMIR OU THANSFERIR A RESPONSABILIDADE PERLA EXECUC AQ l}ﬂ

| OBJETO

Fam case de paralisacio pela O8C da exceugdo das atividades refativas ao objeto da
Cotaboracio, a SMADS devera assumir diretamente ou transferir a responsabilidade & outra OSC, |
de modo a evitar descomtinuidade da prestacio do servigo & populagio,

CL.JiUS LA . DECIMA_PRIMEIRA - LIVRE ACESSO _POS AGENTES DA
*\DM["‘TIL\TR&L AQP ICA, CONTROLE INTERNO E DO FTRIBUNAL BE CONTAS
A DSC devers garantir o livee acesse dos agentes da SMADS, do contrele wterno e
du Tribunal ‘de Contas comrespondente aos processos. aos documentos ¢ ds informagies
i refacionadas a termos de colaboriglo, bem como aos locais de execugiio do respectivo dhjeto

I
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS I
Flh ANCEIRAS EXCLUSIVAS DA OSC '
A OSC ¢é exclusivamente responsavel pelo gerenciamento administrativo e financeirs
dos recursos recebidos no ambito da Colaboragdo. inclusive no que diz re speito ds despesas de | ;
custeio g de pessoal. |

M DF{:LM A TERCFEIRA — RESPONSABILIDADE EXCLUSIVA Da O8SC NO
PAGAMENTO D{}h ENCARGOS TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIOS, FISCAIS E
COMERCIALS
o I de nespcmsahmdade exclusiva da OSC o papamento dos encarpos  trabalhisias.
previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados 4 execugdo do objeto previsto no termoe |
de colaboracio, nao implicando responsabilidade solidiria ou subsididria da SMADS a0
mnadimpléncia da OSC em relagio ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objewn
da Colaboracio ou os danns degorrenies de restrigio a sua execugio: |
e« [ de responsabifidade exclusiva da OSC a retengdo e recolhimento dos ampostos, |
contribuigdes sociais. Fundo de Carantia por Tempo de Servigo — FGTS. verbas resgisorias |
i ¢ demais encargos sociais, traballisstas e previdencidrios. alem dos tributos de q'unll]uuri
espécie ¢ as despesas de ordem trabalhista, como salario. fénas, décimo terceirg salrio, |
salérios proporcionais, nio cabendo a CONCEDENTE qualquer dnus ou responsabilidade, |
sibsidiaria efou selidaria. sobre os seus emprezados: :
o [ de responsabilidade exclusiva da Q80 a ocorrencia de quaisguer acidentes a que venham
A ser vitimas os seus empregados em servico, cumprindo todas as suas obrigagdes quanio
' as leis trabalhistas e previdencidras ¢ asscpurando-Thes as demais exigéncias par o
esercicio das  atividades.  nio cabendo 8 CONCEDENTE  qualquer  dnus  ou
responsabilidade, subsididria o/ou solidaria, sobre 0s seus empregadios: |
o () plano de trabalho, devidamente aprovadoe pela SMADS. € parte integrante © indissociavel |
deste Termo de Colaboracin.,

Terma de Cﬁlahoraﬁéo F’n:n:eas-:} Administrativo n® 01 3532017 _ G/ 1
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DIVULGACAQ DA COLABORACAD. |
A OSC divulgara na internet ¢ em locais visivels de suas sedes sociais ¢ dos |
Destabelecimentos em gue exerga suas agdes todas as Colaboragios celebradas com a)
| administragdc pablica, contendo as seeuintes informagies, nos termos dooartd de Lei n® )
i 13.0192014: .
1 - data de assinatura ¢ identificagio do instrumento de Colaboraciio ¢ di drglio dai
administragio publica responsavel; |
I - nome da organizacio da sociedade civil ¢ sew numero de nscrigdo no Cadastro |
Nacional do Pessoa Juridica - ONPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil - REB:
HE - deserigio do objeto da Colaborsgdio:
IV - valor totad da Colaboragio e valores Tiberados, quando for o caso:
Vo-osituaglo da prestagde de contas da Coelaboragio, que devera informar a data previsia
para a sua apresentagdo. a data em que foi apresentada. ¢ prazo pars @ sua analise € o
resultado conclusive, Z
VI - quande vincelados & execugdo do objeto ¢ pagos com recursos ds U olaboragio. o |
valor twotal dy remuneragdio da equipe ' de wabalho, as fungdes gue seus mtegrantes
desempenham e a remuneraglio individual previsia para o respectivo exercicio. i

CLAUSULA DECIMA QUINTA - ALTERACOQOES

As partes poderdo, mediante justificativa ¢ desde que objetivando & methor execugao
| do servige socioassistencial. propor alteragdo da presente Colaboragio, que sera efetivads por:
lermo Aditivo ou apostilamento, quande for o caso, sendo vedada a modificacdo do sew ohjeto.
L NOS Termos dus-ans. SSeSTdalein® 130192014,

P%R.*\GRAFB UNICO — A alieraciio praposta pela OSC deverd ser previamente aprovada pela
CONCEDENTE.

ADECIMA SEXTA - DENUNCIA OU RESCISAO

E Facuftadﬁ aos participes do presente gjuste, denuncis-lo ou rescindi-lo 2 qualguertempo. |
| por conveniéncis das partes, on ainda pefa superveniéncia de norma legal ou administrativa que |
| impega sua continuidade, imputarido-thes as responsabilidades pelas obrigagdes decorrentes do |
| prazo em gue tenham vigido e creditando-Thes. igualmente. os beneficios adquiridos nesse mesmo i L
{ perindo, observado o praze minimo de 66 (sessenta) dias para comunicar oficiuimente essa
! intengdo § parte interessada,

PARAGRAFO PRIMEIRO - Constituem  motivos  para  rescisdo  da Colaboragio, |
particularmente, as seguintes situagibes: - :
s« o mnadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas:
s oemprego dos recursos em desacordo com o Plane de Trabalho: .
| o o aplicagio dos recursos no mercado finamegiro em desacordo com o disposto nos “H-. i
i [Iecretn 35240041 4 e 5
» o falta de apresentagiio das Prestagoes de Contas Parciais e Final, nos prasos estabelecidos,
o inscrigio da OSC nos cadasiros de inadimplentes Dos Servigos de Proteciio de Crédito:
o aimterrupgiio ou paralisagdo da execugdo do objeto da Colaboragio:
PARAGRAFO SEGUNDO - A rescisio da € ‘olaboragio, ma forma do paragralo anterion enseja
paoimediata instauragio das medidas cabivers ao caso. podendo incluir sindicincia ¢ romada de |
Coomtas especial.
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"PARAGRAFO TERCEIRO - A CONCEDENTE podera asswmir ou  teansferic o
:TE.hPi‘.l]'Jhﬂl‘thdﬂdL pelas agdes previstas no Plano de Trabalho. no caso de paralisagho ou de |
| relevante fato superveniente. de mado a evitar a descontinuidade do servigoe.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - FORO
e Fica estabelecido a obrigatoriedade da prévia tentativa de solugio administrativa, com a
participagio da Assessorna Juridico da Secretaria de Assunws Jurnidicos. para dmnm
divvilas decorrentes da execugdo da Colaboragio:
s [ica eleito o fore de Suzano- SP para divnie quatsquer dividas relativas 4 execugio desta
! Colaboragan. :

CLAUSULA DECIMA OITAVA - PUBLICACAOQ E REGISTRO
A eficacia do presente termo fica condicionada & publicagio resumida do |
linstrumento pela Adwministragio em Jomal Local g no Site da Prefertura no prazo legal. apos o que | '
| sera providenciado o registro do mstrumento pela SMADS. s !
[, para firmezi e validade do que ficou pactuado laviow-se o presente instrumento |
em 04 {guatro) vias de igual teor ¢ forma. para um dnice efeito legal. que lide & achado contorme.
vitl assinado pelos participes ¢ testermunbas abaixo:

Surano, 14 de julho de 2017,
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